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Uvod

Trnavsky samospravny kraj v sulade s § 31 ods. 1 zédkona ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom
vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov predkladd aktualizaciu
regionalnej stratégie vychovy a vzdeldvania v strednych Skolach vo svojej uzemnej
pOsobnosti.

Ulohou Trnavského samospravneho kraja (d’alej TTSK) je okrem zabezpedenia vhodnych
materialno-technickych podmienok vytycit strategické ciele a koncepcie rozvoja pre
jednotlivé typy svojich 8k6l. Je potrebné podielat’ sa na prepojeni systému odborného
vzdelavania a pripravy strhom prace, sledovat uplatnenie absolventov jednotlivych
ucebnych a Studijnych odborov.

Stredné Skoly by v procese odborného vzdeldvania mali plnit’ poziadavky trhu prace s
vyuzitim existujicich kapacitnych, materidlnych, personalnych podmienok $kol v sulade
efektivnym vynaloZenim finanénych prostriedkov.

V zmysle § 28 a § 31 zdkona ¢. 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdelavani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov samospravny kraj uréuje do 15. novembra najvyssi pocet
ziakov prvého roc¢nika v dennej forme stadia v ¢leneni na jednotlivé Studijné odbory alebo na
jednotlivé ucebné odbory, financovanych podl'a osobitného predpisu pre prijimacie konanie
pre nasledujuci skolsky rok.

Na zéklade analyzy udajov o pocte ziakov a absolventov ucebnych a Studijnych odborov,
potrieb zamestnavatel'skych organizacii, udajov poskytnutych uradmi prace, sociadlnych veci
arodiny arokovani predstavitelov samospravneho kraja so stavovskymi organizaciami,
vznikla potreba zvysit pocet absolventov strednych 8§kol, ktoré poskytuji vzdelavanie
v odboroch technického, stavebného a pol'nohospodarskeho zamerania. Analyza poukazala na
dlhodobo klesajuci trend zaujmu ziakov o $tidium v odboroch ako napr.: mechanik opravar —
stroje a zariadenia, zvara¢, obraba¢ kovov, murar, stolar, inStalatér a pod. V tomto smere je
hlavnou ulohou TTSK zabezpecit’ optimalne rozlozenie odborov v ramci vzdelavacej ponuky
strednych §kdl v jednotlivych okresoch kraja.

Nedostatok absolventov ~ odborov technickych smerov  na trhu prace, pokles
demografickej krivky v poslednych rokoch a tiez nezaujem ziakov 0 §tidium v strednych
odbornych Skoldch vyvolal potrebu zamestnavatelov zapojit' sa do rieSenia vzniknutej
situdcie. V ramci regionu trnavského kraja sa zvySuje angaZovanost’ zamestnavatel'ov, ktori
sa zaCinaju podielat’ na nabore novych ziakov do pozadovanych odborov, pocas Studia

poskytujii materialne zabezpecenie a pod.



1 Analyza su¢asného stavu

Siet’ strednych $kol v uzemnej posobnosti Trnavského kraja je postacujuca.
Z celkového poctu 69 strednych Skol je 51 Skol v zriadovatel'skej posobnosti TTSK, 14
stikromnych $kol a 3 cirkevné koly a 1 konzervatorium. Od 1.9.2019 bola zriadena Skola
umeleckého priemyslu Hlohovec so studijnymi odbormi 8604 M graficky dizajn a 8606 M
fotograficky dizajn. Skola svoju &innost’ zagne az od 1.9.2020. O 1.1.2019 bolo zriadené nové
Gymnézium Trnava, so 4.-roénym Studijnym programom, ktoré od 1.9.2019 zacalo svoju

¢innost’ a bolo prijatych 49 ziakov do 1. ro¢nika.

Siet gymnazii je rovnomerne rozmiestnend v ramci celého regionu. Na narodnostne
zmieSanom uzemi sa poskytuje vzdelavanie v 5 Skolach s vyu€ovacim jazykom mad’arskym
a VvV 7 gymnaziach st triedy s bilingvalnym Stidiom. Gymnazidlne vzdeldvanie ma
nezastupitelny vyznam v systéme vzdeldvania. VacSina absolventov pokracuje v Studiu na

vysokej Skole, pripadne v pomaturitnom Studiu. Preto evidujeme u tychto absolventov

v

V skolskom roku 2019/2020 v tzemnej posobnosti Trnavského kraja Studuje vo vsSetkych

formach stadia 19 461 Zziakov.

DS | GA |HC| PN | SE | SI | TT |Spolu
Gymnazia 957 | 826 |326| 836 | 444 | 372 | 893 | 4654
Stredné $portové $koly 771 0 |0 | O 0 0 | 246 | 323
Sukr. a cirk. Gymnazia 215 (124 | 0O 0 0 0 | 648 | 987
Stredné odborné Skoly 1466 | 759 |405|1596 | 594 | 1449|4374 |10643
Sukr. a cirk. SOS 830 | 509 0 0 234 | 173 (1108 | 2854
Spolu 3545|2218 | 731 (2432 (1272|1994 | 7269 | 19461
Prehlad o pocte Ziakov denného $tudia na strednych skolach v izemnej pdsobnosti Trnavského samospravneho

kraja k 15.09.2019.




1.1 Demograficky vyvoj

Jednym z hlavnych problémov, ktory zasadnou mierou ovplyviiuje stredné Skoly v izemnej
posobnosti TTSK, je klesajici pocet ziakov. V obdobi posledného desatrocia je evidentny
markantny ubytok poctu Ziakov na Skolach. Celkovy pocet Ziakov strednych §kol
v zriad’ovatel'skej posobnosti TTSK sa znizil z 24 449 v Skolskom roku 2007/2008 na 19 461
v $kolskom roku 2019/2020. Ubytok 4 988 Ziakov vyzadoval optimalizaciu siete strednych
§kol v kraji, ¢oho vysledkom bolo zrusenie SOU pol'nohospodarskeho, Zahradnicka 2,
Samorin, SOU vodohospodarskeho, Komenského 12, Pieitany, ZSS potravinarsko-
pol'nohospodarska Voderady, SOU Zemianske Sady, SOS Vrbové a v roku 2016 prebehla
zmena zriad'ovatel’a Strednej odbornej skoly polytechnickej (Sikromna stredna odborna skola
DSA). V skolskom roku 2018/2019 nasttpilo do 1. ro¢nika strednych $kdl v zriad'ovatel'skej
posobnosti TTSK 3260 ziakov. V skolskom roku 2019/2020 nasttpilo do 1. ro¢nika strednych
§kol v zriadovatel'skej posobnosti TTSK 3357 ziakov. Celkovy pocet ziakov na strednych
Skolach v izemnej pdsobnosti TTSK je v sucasnosti 19461, ¢o je o 55 ziakov menej ako
Vv predchadzajicom $kolskom roku. V skolskom roku 2019/2020 by demograficka krivka
mala mat’ podl'a predbeznych odhadov mierne stipajicu tendenciu. Trend zvySovania poctu

absolventov zakladnych §kol bude v nasledujacich rokoch pokracovat’.

Demograficky vyvoj poctu Ziakov 9. roénika zS
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1.1.1 Vyvoj poétu Ziakov strednych $kél v zriad’ovateP’skej posobnosti TTSK*

Pocet
Ziakov

Skolsky rok

SKOLA

7/8 | 8/9|9/10] 10/11 | 11/12| 1213 [ 13/14] 1415 | 1516 | 16/17 | 17718 | 18/29

19/20

GYMNAZIA

Gymnazium
Ladislava
Dubravu
Dunajska
Streda

364 |351| 315| 300| 279| 272| 250 231 207 189 199 207

223

Gymnazium
Armina
Vambéryho
sVIM
Dunajska
Streda

645|563 | 484 | 449 393| 367| 360 365 385 397 364 307

257

Sportové
gymnazium s
VIM,
Namestie sv.
Stefana
533/3,
Dunajska
Streda

71| 95| 121 107 89 86 82 79 84 82 79 71

Gymnazium
M. Korvina s
VIM, Velky
Meder

127|120| 110 91 87 60 60 58 38 41 19 0

Gymnazium
Milana
Rastislava
Stefanika
Samorin

328|333 | 307 275| 256| 235| 211 217 224 221 257 262

263

Gymnazium
Imre
Madacha

s VIM
Samorin

310|298 | 284 294 | 266| 246| 232 216 217 227 231 213

214

Gymnazium
Janka
Matusku
Galanta

466 | 457 | 425 395| 384| 376| 340 333 315 308 338 328

317

Gymnazium
Zoltadna
Kodalya

s VIM

Galanta

404 | 407 | 382| 354| 326| 297| 279 275 281 262 280 270

260

1V uvedenych poctoch nie su zohladneni Ziaci vy$Sieho (pomaturitného, Specializaéného) §tadia, pomaturitného
kvalifika¢ného $tudia a odborného — nadstavbového $tudia.




Gymnazium
Vojtecha
Mihalika
Sered'

4451434 397 | 379| 370| 337| 296 297 293 289 293 267 249

Gymnazium
Ivana Kupca 559 |532| 507 | 456| 433| 398| 370 336 315 304 322 333 326
Hlohovec

Gymnazium
Pierra de
Coubertina
Piestany

692 |714| 697 | 682| 665| 648| 635 631 635 616 641 628 639

Gymnazium
Jana Baltazara
Magina
Vrbové

139|155| 135 119 | 113| 138| 190 239 264 279 247 216 197

Gymnazium
Ladislava
Novomeského
Senica

577|584 | 551 | 527 | 522| 496| 474 465 442 445 457 451 444

Gymnazium
Frantiska
Vitazoslava 579 | 583 | 564 535| 514| 495| 459 450 428 428 416 397 372
Sasinka
Skalica

Gymnazium
Jana Hollého |902|910| 850 791| 756| 669| 621 579 572 604 645 651 668
Trnava

Sportové
gymnazium
Jozefa Herdu, |525|554| 521 502 478 459 473 476 490 506 499 496 0
J. Bottu 31,
Trnava

Gymnazium,
Jana Bottu 31, 225
Trnava

SPOLU GYM 133 | 090 | 650 6256 | 5931 | 5579 | 5332 5247 5190 5198| 5287| 5097| 4654

Pocet

Jiakov Skolsky rok

SKOLA |7/8]8/9]9/10 | 10/11 [11/12 | 12/13 | 13/14 | 1415 | 15/16 | 16/27 | 17/18 | 18/19 | 19/20 |

STREDNE SPORTOVE SKOLY

Stredna
Sportova
skola s
VIM,
Namestie
Sv.
Stefana
1533/3,
Dunajska
Streda

77




Stredna
Sportova
skola
Jozefa
Herdu, J.
Bottu 31,
Trnava

246

SPOLU
s8$

323

Pocet Ziakov

Skolsky rok

SKOLA

7/8 | 8/9 ‘9/10 ‘ 10/11

11/12 l 12/13| 13/14 ‘ 14/15 ‘ 15/16 l 16/17 | 17/18 | 18/19 | 19/20

STREDNE OD

BORNE SKOLY - rozpoctové

Stredna
zdravotnicka
Skola Dunajska
Streda

257

248

273

276

293

302

308 263

256

221

235

210

234

Stredna
zdravotnicka
Skola Skalica

287

251

310

321

281

283

267 246

249

208

206

213

203

Stredna
zdravotnicka
Skola Trnava

568

517

491

485

484

547

519 539

565

565

591

600

609

Stredna
priemyselna
skola
elektrotechnicka.
Piestany

539

545

523

502

460

409

397 400

410

393

369

327

282

Stredna priem.
Skola stavebna
D. S. Jurkovica
Trnava

447

446

440

440

417

410

389 352

343

337

337

339

365

Stredna
priemyselnd
Skola dopravna
Trnava

715

703

690

657

605

540

523 471

455

505

477

547

599

Stredna
priemyselna
Skola Trnava

743

761

765

706

651

587

567 572

614

630

628

637

624

Obchodna
akadémia Velky
Meder

485

498

475

417

408

370

347 332

300

268

238

233

222

Obchodna
akadémia Sered’

498

498

498

482

418

340

266 190

177

178

176

171

152

Obchodna
akadémia
Hlohovec

324

302

278

262

253

225

195 177

151

128

117

102

94




Obchodna
akadémia Trnava

661

626

640

593

531

518

510

514

518

521

515

510

509

Obchodna
akadémia Senica

611

607

568

514

468

418

394

353

339

297

258

231

232

Hotelova
akadémia
Ludovita Wintera
Piestany

659

704

736

726

737

708

661

637

642

644

620

615

612

Hotelova
akadémia
Samorin

150

176

Stredna odborna
skola rozvoja
vidieka s VIM D.
Streda

246

191

208

213

243

256

275

273

307

322

336

335

310

Stredna odborna
gkola J. Cabelku
Holi¢

316

324

290

242

212

159

131

156

165

175

182

173

173

Stredna odborna
skola
zahradnicka
Piestany

334

253

205

175

165

147

135

105

73

64

59

62

66

Stredna odborna
Skola poln.

a sluZieb na
vidieku Trnava

283

242

251

233

209

211

188

176

157

153

153

165

182

Stredna
priemyselnd
Skola Holi¢

24

SPOLU SOS

8123

7916

7641

7244

6835

6430

6072

5756

5721

5609

5497

5470

5468

Pocet Ziakov

Skolsky rok

SKOLA

7/8 ‘ 8/9 ‘ 9/10 | 10/11 ‘ 11/12 ‘ 12/13 ‘ 13/14 ‘ 14/15 ‘

15/16 ‘ 16/17 | 17/18 | 18/19

19/20

STREDNE ODBORNE SKOLY - prispevkové

Stredna odborna
Skola stavebna

s VIM Dunajska
Streda

305

294

303

305

288

259

212

213

181

188

166

146

137




Stredna odborna
Skola technicka
Dunajska Streda

236

196

175

142

112

143

143

164

152

141

137

132

145

Stredna odborna
Skola technicka
Galanta

366

369

370

380

342

304

330

355

364

323

308

283

318

Stredna odborna
Skola technicka
Piestany

470

365

371

362

331

312

244

215

166

154

138

113

119

Stredna odborna
skola Vrbové

316

276

241

198

160

136

81

52

Stredna odborna
Skola technicka
Hlohovec

317

307

316

331

286

284

250

220

228

216

227

191

165

Stredna odborna
Skola Senica

909

875

807

725

704

610

573

514

463

404

406

409

362

Stredna odborna
skola
elektrotechnicka
Gbely

202

171

159

185

164

159

131

155

159

181

171

154

178

Stredna odborna
Skola Holi¢

597

613

646

695

732

734

751

760

757

739

727

700

688

Stredna odborna
Skola
automobilova
Trnava

424

430

447

406

342

373

369

357

395

413

386

409

405

Stredna odborna
Skola

elektrotechnicka.

Trnava

769

800

780

763

772

712

707

731

739

746

703

673

610

Stredna odborna
Skola obchodu
a sluZieb Trnava

570

588

606

686

748

695

631

569

493

462

458

441

471

Stredna odborna
skola
polytechnicka
Trnava

342

300

267

233

242

213

191

152

158

10




Stredna odborna
Skola obchodu 818 | 744 | 743 735 696 672 647 607 536 475 413 322 289
a sluZieb Galanta

Stredna odborna
skola s VIM 654 | 641 | 618 639 648 614 607 505 459 447 436 416 418
Dunajska Streda

Stredna odborna

> 501| 490| 460| 434| 374| 338| 270| 249 229 210 173| 155| 146
skola Hlohovec

Stredna odborna

Skolaobchodu | e | o0l 6sg| 650| 575| S520| 462 422 415 399| 385| 335| 318
a sluzieb

Piestany

strednd odbornd | o0l eel 091 | 261| 203| 154| 137 167 179 195| 201| 205| 199
Skola Rakovice

Stredna odborna

tkola strojnicka | 348 | 354| 344| 281| 302| 249| 243| 271 259 254 | 254| 243|207
Skalica

SPOLU SO$ 9193 | 8827 | 8632 | 8411 | 8021| 7481| 6979| 6678 | 6332 | 5947| 5689 5327| 5175
f"oéet Skolsky rok

Ziakov

SKOLA 7/8 8/9 9/10 10/11 11/12 12/13 13/14 14/15 15/16 16/17 17/18 18/19 19/20
SPOLUza

v§etky S§ 24 449 23833 22923 21911 20787 19 490 18 383 17 681 17 243 16 754 16 473 15 894 15 620
TTSK:

1.1.2 Vyvoj poltu Ziakov strednych $kol - sakromné a cirkevne $koly?

2V uvedenych poétoch nie st zohl'adneni Ziaci vy$Sieho (pomaturitného, $pecializaéného) $tadia, pomaturitného
kvalifika¢ného $tudia a odborného — nadstavbového $tudia.
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Sukromné a cirkevné §koly

Skola 2013/2014]2014/2015 2016/2017]2017/2018]2018/2019|2019/2020
Sukromné gymnazium s VIM,)
Hlavna 21, Dunajska Streda 184 178 154 178 191 215
Sukromna ~ SOS,  Trhovisko|
2294/15, Dunajska Streda 1394 1022 297 0 0 0
Stkromna SOS s VIM
VACATIO, Neratovické nam. 496 535 502 506 458 457
1916/16, Dunajska Streda
Sukromna hotelova akadémia SD
Jednota, Vinohradska 48, 157 152 133 136 113 106
Samorin
Stkromn SOS SD Jednota, 296 262 193 186 159 139
Vinohradska 48, Samorin
Stkromna stredna odborna
$kola, Trhovisko 776/1, Zlaté 84 75 73 79 48 40
Klasv
Stkromna stredna odborna $kola
ADVENTIM, Komenského ulica 0 0 0 0 50 88
1, Dunajska Streda
Sukromné gymnazium, Hodska
115 110 122 116 119 124
10, Galanta
Sukromna stredna odborna $kola,
Fucikova 426, Sladkovicovo 103 9 9 9 126 e
Stkromna stredna odborna Skola
s VIM Mostovd, . 53 801 825 526 534 247 393
Gymnazium sv. Michala
Archanjela, Pod Parovcami 127, 99 65 0 0 0 0
Piestany
Stkromna stredna odborna
$kola,Brezova 2, Piestany 0 0 0 0 0 0
Gymnazium Jana Bosca Sastin -
Straze, Klastorné nam. 1295, 93 79 0 0 0 0
Sastin -Straze
Stikromna stredna $kola
294 315 287 283 278 234
podnikania, Hollého 1380,Senica
Stkromna SOS VIA
HUMANA Mallého 2, Skalica 250 251 236 226 178 173
Gymnazium Angely Merici, 444 412 371 418 422 423
Hviezdoslavova 10, Trnava
Arcibiskupské gymnazium P.
Jantauscha, Kalin¢iakova 24, 121 123 135 132 68 133
Trnava
Stkromné bilingvalne gymnazium|
0 8 47 59 81 92
BESST, Limbova 3, Trnava
1352Pedagogicka a socialna
akadémia blahoslavenej Laury, 512 443 459 461 447 490
Kalin¢iakova 24, Trnava
Stkromné taneéné
konzervatorium Dusana Nebylu, 48 44 47 51 58 55
Hollého 8, Trnava
Stkromna SOS Gos-Sk, Ferka
Urbénka 19, Trnava 533 522 500 475 430 406
Stkromna soS DSA,
Koniarekova 17, Trnava 0 0 178 166 149 i
Spolu  siikromné a cirkevné 6024 5907 4359 4105 3622| 3841

stredné Skoly

12




Pocet Ziakov v zriad’ovatel’skej posobnosti TTSK po okresoch:
DS GA HC PN SE SI T Spolu
Gymnazia TTSK 957 826 326 836 444 372 893 4 654
Stredné odborné skoly | 1 466 759 405| 1596 594 | 1449 4374 10 643
Stredné Sportové skoly 77 246 323
Spolu 2500 1585 731 2432 1038| 1821 5513 15 620
Pocet Ziakov v izemnej posobnosti TTSK po okresoch:
DS GA HC PN SE SI T Spolu
Gymnazia TTSK 957 826 326 836 444 372 893 4 654
Stredné Sportové skoly 77 246 323
Sukr. a cirk. Gymnazia 215 124 0 0 0 0 648 987
Stredné odborné skoly | 1 466 759 405| 1596 594 | 1449 4374 10643
Sukr. a cirk. SOS 830 509 0 0 234 173 1108 2854
Spolu 3545 | 2218 731 2432 1272 ‘ 1994 7269 19461

2 Struktira vzdeldvania v Trnavskom samospravnom Kraji

2.1 VSeobecné vzdelavanie

Gymnazium je vSeobecnovzdeldvacia, vnatorne diferencovana strednd Skola, ktora
pripravuje ziakov vo 4-ro€nom, 5-ro¢nom, alebo v 8-ro€nom vzdeldvacom programe, ktory
sa ukoncuje maturitnou skuskou. Vzdeldvacie programy su zamerané predovsetkym na
pripravu pre Stadium na vysokych Skolach. TTSK je zriadovatelom 14 gymnazii,
Z uvedeného poctu je 5 gymnazii s bilingvalnym S$tadiom. Pocet Ziakov gymnazii sa
V stcasnosti pohybuje na trovni 28,99 % z celkového poctu ziakov strednych $kdl v izemnej
pdsobnosti Trnavského kraja. Jednym z cielov vzdelavania v gymnaziach je ovladdanie aspon
dvoch cudzich jazykov a vediet’ ich pouzivat. Vyucuje sa predovSetkym anglicky a nemecky
jazyk, na mnohych gymndzidch maji Ziaci moznost’ ucit’ sa aj franciizsky jazyk. V mensej
miere sa vyucuje Spanielsky a rusky jazyk. Stratégiou TTSK je kazdoro¢ne udrzat’ podiel
ziakov na gymnaziach vstupujucich do prvych ro¢nikov na trovni 20 % z celkového poctu

ziakov prvych ro¢nikov strednych §kol.
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et T Celkovy Percentualny podiel
Pocet ziakov na 9 y z VL ¥
mnaziach pocet Z celkového poctu
gy Ziakov Ziakov

Celkovy pocet Ziakov gymnazii 5641 19461 28,99%

o TR e e 2824 14,5%
Pocet ziakov gymnazii - Stvorroény Studijny odbor)
Pocet ziakov gymnazii — osemro¢ny Studijny odbor 1971 10,13%
Pocet ziakov gymnazii - §tvorro¢ny Studijny odbor 3755
a posledné $tyri ro¢niky osemro¢ného Studijného 19,3%
odboru
Pocet ziakov gymnazii - bilingvélne §tadium 846 4,35%

2.1.1 Vyvoj poctu Ziakov v zriad’ovatel’skej posobnosti TTSK

Vyvoj poctu Ziakov gymnazii

za poslednych 10 rokov

I pocet Ziakov
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Podiel gymnazii v okrese k celkovému poctu Ziakov
v danom okrese

100% DS; 27% | | GA; 37,24% | HC; 44,60% | PN; 34,38% | SE; 34,90% || S1; 18,66% || TT; 12,29%

90%

80%

70% 3545 2218 /31 2432 1272

60% 1994 7269

50%

40%

30%

20% 957 826 326 836 444

372 893
DS GA HC PN SE S| 1

Percento

10%

Okresy

MW pocet Ziakov gymnazii v okrese B podet vietkych Fiakov S5 v okrese

2.1.2 Prehlad poctu Ziakov na gymnaziach v izemnej posobnosti TTSK po okresoch

Podiel Ziakov gymnatzii v okrese
k celkovému poctu Ziakov S$
v danom okrese

100%
80%
60%
40%
20%
0
DS GA HC PN SE | T

Spolu

Percento

X

Okresy

M pocet Ziakov gymnazii v okrese B potet véetkych Fiakov SS v okrese

DS GA HC PN SE Sl TT | Spolu

Gymnazia vsetky vratane 5 641
stukromnych a cirkevnych 1172 950| 326| 836| 444| 372| 1541
% 33,1| 42,83| 44,6| 34,38 | 34,91 | 18,68 | 21,20| 28,99
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2.2. Stredna Sportova Skola

Stredné Sportova Skola je vnutorne diferencovand strednd Skola, ktord pripravuje
ziakov so Sportovym nadanim vo vzdeldvacom programe prislusného odboru vzdeldvania.
Vzdelavacie programy strednej Sportovej Skoly si zamerané na pripravu zZiakov so Sportovym
nadanim pre §tidium na vysokej Skole a pre vykon povolani a odbornych ¢innosti v Sporte.
Vychova a vzdelavanie v strednej Sportovej Skole rozvijaja vedomosti, zru¢nosti a schopnosti
ziaka so Sportovym nadanim ziskané v predchadzajicom vzdelavani a poskytujii vedomosti,
zruénosti a schopnosti nevyhnutné pre vykon povolania a odbornych ¢innosti v Sporte.
Neoddelitelnou sucastou vychovy a vzdeldvania v strednej Sportovej Skole je Sportova
priprava organizovand podla Sportovych odvetvi. Stredna Sportova Skola zabezpecuje
Sportovu pripravu najmenej v piatich Sportovych odvetviach, z toho asponi jedno je kolektivny
Sport. Stredna Sportova Skola vznikla k 1.9.2019 tpravou legislativy. V TTSK st v sucasnej

dobe 2 $portové skoly.

Pocet Ziakov . | Percentudlny
na strednych AL podiel
Sportovych PRt Z celkového
“r 1 Ziakov .o xs
Skolach poctu ziakov
g(eé%ovy pocet ziakov strednych Sportovych 323 19461 1.66%

2.3. Odborné vzdelavanie

V izemnej posobnosti Trnavského samospravneho kraja je 46 strednych odbornych
skol a 1 tane¢né konzervatorium Trnava, Vv ktorych sa vzdelava 13 497 ziakov t. j. 68,71 %
Z celkového poctu ziakov. V tizemnej poOsobnosti Trnavského samospravneho kraja bola
zaradena do siete $kol a Skolskych zariadeni Skola umeleckého priemyslu, Nerudova 13,
Hlohovec, v ktorej sa budil $tudovat’ len $tudijné odbory umeleckého zamerania. Uginnost

Skoly sa zacina od 1. 9. 2020.

Zriad’ovatel’ska posobnost’ TTSK:
34 strednych odbornych $kol, v ktorych sa vzdelava celkovo 10 643 Ziakov t. j. 54,68 %

z celkového poctu ziakov.
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Zriad’ovatel’ska posobnost’ cirkevnych zriad’ovatel’ov:
1 stredna odborna skola, v ktorej sa vzdelava spolu 490 ziakov t. j. 2,49 % z celkového poctu

ziakov.

Zriad’ovatel’ska posobnost’ fyzicka alebo pravnicka osoba:
11 strednych odbornych $kol, v ktorych sa vzdelava spolu 2364 ziakov t. j. 12,14 %

zZ celkového poctu ziakov.

Stredné odborné Skoly Sk. r. 2019/2020

Zriadovatel TTSK Fyzicka/pravnicka Cirkev Spolu
osoba
Pocet skol 34 11 1 46
Pocet Ziakov 10 643 2364 490 13497
% z celkového
poctu Ziakov 54,68 12,14 2,49 68,71

Podiel Studijnych a u¢ebnych odborov v strednych odbornych §kolich

V strednych odbornych $kolach sa poskytuje vzdelanie od nizSieho stredného odborného

vzdelania az po vysSie odborné vzdelanie. Patria sem tieto $tudijné a u¢ebné odbory:

Odbor ,,F* — ziak ziskava nizSie stredné odborné vzdelanie. Percentualny podiel v TTSK je
1,81 %.

Odbor ,,H* — ziak ziskava stredné odborné vzdelanie. Percentualny podiel v TTSK je 19,98
%.

Odbor ,,M* — Ziak ziskava Gplné stredné odborné vzdelanie. Percentudlny podiel v TTSK je
36,71 %.

Odbor ,,K*“ — ziak ziskava uplné stredné odborné vzdelanie v ramci ktorého ziskava sti¢asne aj
vyuény list. Percentualny podiel v TTSK je 24 %.

Odbory ,,Q, L, N — Ziak ziskava odborné vzdelanie, ktoré je ukoncené absolventskou
skuskou. Percentualny podiel pri odbore ,,Q* je 1,45 %, pri odbore ,,L* je 10,04 % a pri
odbore ,,N“ je to 2,51 %.
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Pre zabezpecenie kvality odborného vzdelavania a pripravy je potrebné venovat’ zvySenu
pozornost” hlavne :

e odbornosti vyucovania

e kvalifikaénym predpokladom pedagogickych zamestnancov

¢ Dbudovaniu centier odborné¢ho vzdelavania

e spolupréci so zamestnavate'mi a podnikatel'skymi subjektmi

e propagacii odborného vzdelavania prostrednictvom ,, dni otvorenych dveri*
e spolupraci s UPSVaR

e sieti strednych odbornych $kol a zoznamu studijnych a u¢ebnych odborov

2.3.1 Centra odborného vzdelavania a pripravy

V obdobi zvySujucej sa nezamestnanosti mladych l'udi je kvalita odborného vzdelavania a
pripravy na vykon povolania klI'icovym faktorom pre uplatnenie sa absolventov odborného
vzdelavania v praxi. Pozadované vedomosti a zruc¢nosti absolventov odborného vzdelavania,
stlad obsahu vzdeldvania s praxou a s poziadavkami zamestnavatel'ov, dialég s praxou su
rozhodujice nastroje zodpovedajuce rychlo sa meniacim sa potrebam a o¢akavaniam obcanoVv

a zamestnavatel'skych subjektov.

Hlavnym ciel'om centier odborného vzdeldvania a pripravy je poskytovat’ ziakom odborné
vzdelavanie a pripravu na vykon povolania a odbornych ¢innosti na zaklade poziadaviek

zamestnavatel’a.
Hlavné ciele COVP su najma:

e odborné vzdelavanie a priprava ziakov na vykon povolania s dorazom na kvalitu
pripravy a uplatnenie absolventov na trhu préce,

e tvorba a realizacia novych skolskych vzdelavacich programov, inovacia obsahu
vzdelavania,

e spolupréca pri tvorbe odbornych ucebnych textov,

e spolupraca so zékladnymi Skolami v oblasti propagiacie odborného vzdelavania
a pripravy,

e spolupréca so zamestnavatel'mi,

e motivovanie a ocelovanie ziakov,

e prezentacia odbornych zru¢nosti a tvorivosti ziakov.
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V sucasnej dobe st zriadené COVP v strednych Skolach v zriad’ovatel'skej posobnosti TTSK:

1.

SOS zahradnicka Piestany — zahradnictvo

SOS Rakovice - skupiny odborov 29, 42, 43 a 45

SOS automobilova Trnava — strojarstvo a automobilovy priemysel

SOS strojnicka Skalica — strojarstvo

SOS elektrotechnicka Trnava — elektrotechnika

SPS Dopravna Trnava — skupina odborov 37 Doprava, posty a telekomunikacie

SOS technick4 Galanta — skupina odborov 45 Pol'nohospodarstvo, lesné hospodarstvo

a rozvoj vidieka Il.

2.3.2 Systém dualneho vzdelavania

Zékon €. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene doplneni niektorych

zakonov zaviedol do skolského systému odborného vzdelavania formu dualneho vzdelavania.

Dualny vzdelavanie je systém odborného vzdelavania a pripravy Gzko prepojeny s praktickou

pripravou na vykon povolania u konkrétneho zamestnavatel'a. Ziak sa pripravuje na vykon

povolania priamo Vv pracovnom procese, ziskava praktické zrucnosti, pracovné navyky,

umoznujuce mu po ukonceni pripravy na povolanie zapojit' sa do pracovného procesu bez

potreby d’alSieho preskolovania a rekvalifikacie.

2.3.2.1 Ciele zavadzania dualneho systému vzdelavania (d’alej SDV) na Slovensku

vyber vhodnych absolventov a ich uplatnenie po ukonceni studia,
e odpada doba zapracovania Ziaka po ukonéeni SOS,
e zvysit flexibilitu Skolského systému vo vzt'ahu k potrebam trhu prace,

e motivovat zamestnavatelov ku vstupu do systému dualneho vzdelavania
(dalej SDV), aby sa aktivne podielali na odbornej priprave Ziakov

a vychovéavali si odborne pripravenych zamestnancov pre svoju spolo¢nost’

19



(resp. odvetvie) vsulade sich konkrétnymi poziadavkami a potrebami

v dostato¢nom predstihu na zéklade analyzy buducej potreby,
e zvysit uplatniteI'nost’ absolventov strednych odbornych §kél na trhu prace,
e znizit’ nezamestnanost’ absolventov,
e zvysit atraktivitu $koly z hladiska zaujmu Ziakov ZS, ich rodi¢ov a verejnosti,
e skvalitnit’ odbornti Groven a pracovnu moralku absolventov,

e osvojovanie si ,,firemnej kultary* Ziakom, ¢o vytvara vacsi predpoklad, ze ziak
zostane pracovat’ u zamestnavatel’a, u ktorého vykonaval praktické vyucovanie

v SDV.

2.3.2.2 Silné stranky duilneho vzdelavania

e zvySenie prepojenosti odborného vzdeldvania so zamestnavatel'skou sférou a

uplatnitel'nosti absolventov strednych odbornych kol na trhu prace,

e 7znizenie nakladov na dalSie zaSkolovanie, ¢i rekvalifikacie absolventov

strednych odbornych skol,

e tvorba Skolskych vzdelavacich programov podla poziadavieck a potrieb

zamestnavatelov,

e posilnenie spolo¢enského statusu a atraktivity nedostatkovych remeselnych

povolani,

e zaujem Statu a ochota zahrani¢nych subjektov podporit’ rozvoj dudlneho

vzdelavania,
e zamestnavatel si vychova zamestnanca ,,na mieru®,

e podpora vzdelavania na strednych skolach v nedostatkovych odboroch.
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2.3.2.3 Nastroje na rozvoj SDV

Motivacné nastroje zo strany TTSK :

e Zupny balik:

v" 'V jini tohto roka bolo predloZzené na prerokovanie zastupitel'stva Vieobecne
zaviazné nariadenie Trnavského samospravneho kraja o poskytovani Stipendii z
rozpoc¢tu Trnavského samospravneho kraja na podporu ziakov strednych kol
na uzemi TTSK (zupné Stipendid). VZN bolo zastupitel'stvom schvalené pod
¢islom ¢. 49/2019. VZN upravuje poskytovanie zupnych dualnych Stipendii
z rozpo¢tu TTSK vo vyske 50,- € pre Ziakov prvého roc¢nika, ktori maju
podpisant u¢ebnu zmluvu.

v Ziaci v SDV maji k dispozicii dualnu BUS kartu, ktora im umoZiiuje vyuzivat
primestsku dopravu v trnavskom kraji Gplne bezplatne po celt dizku $tudia,
naklady na cestovné uhradza TTSK.

v S uc¢innostou od roka 2020 - ubytovanie ziakov v SDV s prispevkom TTSK.

Aktivity zo strany TTSK zamerané na rozvoj SDV :

memorandum o spolupraci TTSK a SIOV,

navstevy ziakov 8 a 9-tych ro¢nikov zadkladnych $kol za tcelom informovanosti ¢im
vacsieho poctu ziakov 0 SDV,

spolupraca so stavovskymi a profesijnymi organizaciami, Centrami pedagogicko-
psychologického poradenstva a zamestnavatelmi pri popularizacii SDV formou
prezentacii a workshopov,

kazdoro¢né organizovanie vystav strednych $k6l Kam na strednt v trnavskej zupe
V mestach Senica, Trnava a Dunajska Streda,

organizovanie Dna otvorenych dveri na trnavskej zupe so stadnkom ,,Dudlne
vzdelavanie v trnavskej Zupe,

propagacia SDV — tlacové spravy, Facebook, Instagram, letdky, brozura strednych
kol v printovej podobe so zameranim na dudlne Skoly, komunikacia s verejnostou
prostrednictvom webovej stranky tradu, zverejnenie ponuky vol'nych miest pre ziakov
strednych kol od zamestnavatel'ov, ako aj podujati strednych §kol / DOD, exkurzie,
atd’. / na podporu propagacie Skolskych aktivit,

podpora ucasti firiem na nadboroch ziakov ZS,
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implementacia poziadaviek zamestnavatelov v oblasti obsahu vyuky z praxe do
Skolskych vzdelavacich programov,

moznost’ rozsirenia poctu hodin praktického vyucovania strednych odbornych §kol
pre Studijné odbory,

vstup zamestnavatel'ov do SDV, ktori doposial’ spolupracovali S0 §kolou ha zmluvnom
zaklade.

Motiva¢né nastroje zo strany Statu :

daflové stimuly pre zamestnavatelov a odmena zamestnavatel'ov, ktori vstipia do
SDV formou priamej platby,

vzorové uc¢ebné plany a vzorové u¢ebné osnovy maju odporucaci charakter,

spolupraca  stavovskych aprofesijnych organizécii pri ziskavani novych
zamestnavatel'ov.

moznost’ rozSirenia poctu hodin praktického vyucovania strednych odbornych §kol

pre studijné odbory,

znizenie poctu hodin poc¢tu hodin praktického vyucovania strednych odbornych $§kol

pre ucebné odbory.

2.3.2.4 PrehPad strednych odbornych $kél v Trnavskom kraji, ktoré vstapili do SDV

Pocet
Skola Zamestnavatel’ska organizacia Ziakov
spolu
SOS_strOJnlcka,Pplk. PPjust’a 29, 909 01 Schaeffler Skalica, spol. s 1.0, 162
Skalica
SOS Jozefa Cabelku,Bernolékova . 1 e .
383/10, 908 51 Holi¢ Zapadoslovenské tladiarne Skalica, s.r.0. 1
Aurriva Service, s.r.o.
AUTOSERVIS RSM, s.r.0.
Autoservis Dusan Vlk
Stredns odborni Skola,Nim. Sv. Dana Veseld AB - centrum
Martina 5, 908 51 Holi¢ Eduard Hesek 23
GRAFOBAL GROUP GOLF RESORT SKALICA,
a.s.
Hotel sv. Ludmila, a.s.
KLEMON MODE, s.r.o.
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OIL JPM, s.r.0.

Stredna odborna $kola,V. Paulinyho
Totha 31/5, 905 01 Senica

Arriva Service, s.r.0.

SOS automobilova,Coburgova
ul.7859/39, 917 02 Trnava

ANTOLIN TRNAVA, s.r.0.

AUTO-IMPEX, spol. s.r.0., Trnava

AUTOCOMODEX TRNAVA, spol. sr.0.

ContiTrade Slovakia, s.r.o.
Freecars, s.r.o.

PCA Slovakia s.r.o.

TRUCKS SERVIS-TRNAVA, spol. s r.o.

ZF Slovakia, a.s,
KNOTT s.r.o
Persei s.r.o
TT-CARSs.r.0
TANEX s.r.o
RM JET s.r.o

RBX-CAR Robert Sedlacek

158

SOS elektrotechnicka,Sibirska 1, 917 01
Trnava

ANTOLIN TRNAVA, s.r.0.
PCA Slovakia s.r.o.

Zapadoslovenska distribu¢na, a.s.

25

SOS obchodu a sluzieb,LLomonosovova
2797/6, 917 08 Trnava

GEOTHERM Slovakia s.r.o.
HI Kongres Hotel Trnava, s.r.o.
Lindner Mobilier, s.r.o.

SMS TTSK s.r.0.

Restauracia Amfik s.r.o

11

Sikromna SOS Gos-Sk,Ferka Urb4anka
19, 917 01 Trnava

SMS TTSK s.r.0.
SPECTRUM GROURP, a.s.

Restauracia Amfik s.ro

Siikromna SOS polytechnicka DSA
Koniarekova 17, 917 01 Trnava

AUTO - IMPEX, spol. s r.0.
Autoprofit, s.r.o.
DHL Logistics (Slovakia), spol. s r.o.

GEFCO SLOVAKIA, s.r.0.

23
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Fisher Wood Man s.r.o

AO MVSR s.r.0

SOS technicka,F. Lipku 2422/5, 920 01
Hlohovec

Milan Hrobar — KOVEX

STRONG SKILLS, s.r.o.

Stredna odborna $kola,Nerudova 13, 920
27 Hlohovec

Saneca Pharmaceuticals, a.s.

SOS obchodu a sluzieb Mojmirova
99/28, 921 01 Piestany

BP CAFFE, s.r.0.
FUN FOOD, s.r.o.
GastroBENE, s.r.o.
PIZZA DART, s.r.o.

Restauracia Amfik, s.r.o.

SLOVENSKE LIECEBNE KUPELE PIESTANY,
a.s.

Winks, s.r.o.

Zuckmann Villa, s.r o.

32

SOS technick4,Nova 5245/9, 921 01
Piestany

ARAVER, as.

Arriva Service, s.r.0.

DIPLOMAT DENTAL, s.r.o.

FOR Clean, a.s.

SEMIKRON, s.r.o.

Steel Form,spol. s.r.o.

STAKOTRA MANUFAKTURING s.r.o

Lindner Mobilier s.r.o

17

SOS technicka,Esterhazyovcov 712/10,
924 34 Galanta

Autoservis PAMIS, s.r.o.
MAJTEX - DIESEL, s.r.o.
PCA Slovakias.r.o.

Jaki servis s.r.o

APtech s.r.o

17

SOS obchodu a sluZieb,Z. Kodalya 765,
Galanta

DIOFA s.r.o

Dm drogerie markt s.r.o
Hotel Galanta s.r.o
Marton s.r.0

Pepper Team s.r.o
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Obchodna akadémia,Bratislavska 38,

Inter Harmony, spol. s r.o.

932 01 VePky Meder K & K Benefit, s.r.o. 5
REYLON, s.r.o.
SOS technicka,Kracanska cesta RPC Bramlage Velky Meder s.r.o.
1240/36,929 01 Dunajska Streda Webasto Convertibles Slovakia, s.r.0. 0
ADVENTIM, n.o.
Bognar Arpad
. Inter Harmony, spol. s r.o0.
Suikromna SOS ADVENTIM
Komenského ulica 1219/1, 929 01 Istermeat, a.s. 17
Dunajska Streda
K & K Bengefit, s.r.o.
Dolce vita, Kristina Bugarova
Lorians, s.r.o.
Dunauto DS, s.r.0.
LOAR-VE, as.
Sikromna SOS s VJM,Neratovické VOCATIO s.r.0 14
nam. 1916/16, 929 01 Dunajska Streda THERMA a.s
Istermeat a.s
Warcun a.s
Sikromna SOS SD Jednota , .
Vinohradsks 48, 931 01 Samorin Hotel Kormoran Slovakia, s.r.o. 4
Pocet Ziakov spolu 513

V skolskom roku 2019/2020 pocet strednych $kol, ktoré nielen vstipili do SDV uzatvorenim

duélnej zmluvy, ale aj vyberom ziakov a uzatvorenim ucebnej zmluvy niekol’ko nédsobne

narastol oproti predchadzajucim obdobiam. Pocet §kdl spolupracujucich so zamestnavatel'mi

V SDV sa zvysil Z 8 na 20, ¢o je medziro¢ny narast 0 250 %.

Zaznamenali sme narast po¢tu Ziakov prvych ro¢nikov v SDV v skolskom roku 2019/2020

0 211 % na sucasnych 207.

Pocet Ziakov Studujucich v SDV spolu sa zvysil z 304 Ziakov na 512 zZiakov, ¢o je navySenie

0 169 %.

Udaje o poéte Ziakov zapojenych v SDV je predbezny, nakolko u¢ebné zmluvy je mozné

uzatvorit do 31.1.2020 a ¢ast’ zamestnavatelov bude ucebné zmluvy eSte len Ziakom

predkladat’.
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Ponuka vol'nych miest od zamestnavatel'ov pre ziakov prvych ro¢nikov v SDV /ponuka
ucebnych miest/ stipla z 297 na 453 miest, ¢o je narast o 152 %.

Pocet SOS v posobnosti TTSK vhodnych pre vstup do SDV je 31, zapojilo sa 15 $kol s 452
ziakmi.

Poget SOS inych zriadovatelov /sikromné a cirkevné/ je 12, v §kolskom roku 2018/2019
vstupila jedna sikromna Skola, v Skolskom roku 2019/2020 sa zapojilo spolu do SDV 5 §kol
iného zriad’'ovatel’a so 60 ziakmi prvych ro¢nikov.

V roku 2018/2019 ukoncilo $tadium v SDV 39 ziakov v u¢ebnych odboroch na dvoch skolach

v zriad'ovatel'skej posobnosti TTSK : SOS strojnicka Skalica, SOS automobilova Trnava.

Porovnanie SOS vhodnych pre vstup do SDV v pdsobnosti trnavského samospravneho
kraja a v posobnosti inych zriad’ovatel’ov 2019/2020.

SOS v zdriad'ovatel'skej SOS inych zdriad ovatel'ov (stikromné a
posobnosti TTSK 31 cirkevneé)
30
20
15
15
12
10
£
0
pocet SOS v SDV pocet SOS vhodnych pre poéet SOS v SDV pocet SOS vhodnych pre
vstup do SDV vstup do SDV

Narast poétu Ziakov v SDV v rokoch 2018 a 2019 a ponuka voPnych miest zamestnavatel’ov

Vv systéme dualneho vzdelavania pre Ziakov prvych ro¢nikov strednych $kol.
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Prehl’ad spoluprace strednych odbornych $kol so zamestnavatel’skymi organizaciami v systéme

dualneho vzdelavania.

Oddelenie dudlneho vzdelavania a integrovaného systému vzdelavania /d’alej len ODValSV/
vzniklo v oktobri roku 2018. Specializuje sa na rozvoj, fungovanie a metodicka podporu
SDV. Za toto obdobie sme zaznamenali niekolkondsobny narast hodnotitenych
kvantifikativnych ukazovatel'ov, ako je pocet ziakov Studujicich v SDV, pocet zapojenych

strednych §kdl, po€et vol'nych miest zamestnavatel'ov uréenych pre Ziakov prvych ro¢nikov.
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Trnavsky samospravny kraj ako jediny kraj zriadil Specializované oddelenie zaoberajice sa
dudlnym vzdeldvanim a ako jediny kraj pripravil mimoriadne finan¢né benefity pre ziakov
v SDV vo forme Zupného bali¢cka. Vzhl'adom na tieto novovytvorené motivaéné faktory
V stcinnosti s vyvijanymi aktivitami podporujicimi rychly rozvoj SDV ocfakdvame prudky
ziakov na strednych Skolach ako aj v pocet §kol. Nasim cielom je aj zapojit do SDV <o
najvyssi pocet Skol snizSou dotaciou hodin praktického vyuCovania, ako su stredné

priemyselné Skoly, obchodné akadémie a hotelové akadémie.

2.3.3 Specifika zodpovedajice potrebam jednotlivych regiénov Trnavského
samospravneho kraja

V ramci identifikacie postupov v stratégii odborného vzdeldvania a pripravy (d’alej OVP)
v strednych Skolach TTSK, s prihliadnutim na jej adaptabilitu vo¢i momentalnej poziadavke
regionalneho trhu prace je potrebné zrealizovat  opatrenia, ktoré poveda  k vysoko
efektivnym zhodnoteniam regionalneho vzdelavacieho programu pri zabezpeceni maximalnej
kvality a urovne poskytovanych znalosti a zru¢nosti v trovni jednotlivych stupiioch OVP.

Pre stredné Skoly v tzemnej posobnosti TTSK bude nevyhnutné sledovat’” smerovanie
stratégie tak, aby pripraveny absolvent bol vyuzitel'ny na trhu prace. Je potrebné, aby stredné
Skoly pruzZnejSie reagovali na terajSie a budice potreby trhu prace a poskytovali moZnosti
stadia v odboroch, ktoré su Specifické pre dany region, venovali zvySeni pozornost’
spolupraci so zamestnavatel'skymi organizadciami. Dolezitou ulohou bude zabezpecit
dostupnost’” vzdeldvania pre vSetky skupiny ziakov v regionoch (ziaci zo socidlne
znevyhodneného prostredia, narodnostné skolstvo..).

Ako d’alSia tloha je venovat’ zvySent pozornost odborom, ktoré st nad rozsah potrieb trhu
prace a nedostatkovym odborom.

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky schvélilo dna 15.
februara 2017 pod ¢islom 2017-2528/5418:1-10EO zacinajuc prvym ro¢nikom Zoznam
Studijnych a ucebnych odborov s nedostatoénym poctom absolventov pre potreby trhu prace

a Zoznam Studijnych a uc¢ebnych odborov, ktoré su nad rozsah potrieb trhu prace.

Zoznam Studijnych odborov a u¢ebnych odborov,
ktoré su nad rozsah potrieb trhu prace

3916 M zivotné prostredie
8222 M uzitkova mal'ba
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8276 Q produktova tvorba
8557 H umelecky stolar

Zoznam Studijnych odborov a u¢ebnych odborov
s nedostato¢nym poc¢tom absolventov pre potreby trhu prace

2430 H  operator strojarskej vyroby

2433 H  obrabac kovov

2435 H 01 klampiar — strojarska vyroba

2435 H 02 klampiar — stavebna vyroba

2464 H strojny mechanik

2466 H 02 mechanik opravar — stroje a zariadenia

2466 H 10 mechanik opravar — kol'ajové vozidla

2466 H 21 mechanik opravar — hasi¢ské technika

2675Q elektrotechnika

2683 H 11 elektromechanik — silnopradova technika

2683 H 12 elektromechanik — automatizaéna technika

2683 H 13 elektromechanik — telekomunika¢na technika

2683 H 14 elektromechanik — oznamovacia a zabezpecovacia technika
2683 H 15 elektromechanik — uzitkova technika

2683 H 17 elektromechanik — chladiace zariadenia a tepelné cerpadla
2738 H 01 operator sklarskej vyroby — vyroba dutého a lisovaného skla
2738 H 02 operator sklarskej vyroby — obsluha sklarskych automatov
2738 H 03 operator sklarskej vyroby — iprava a zosl'acht'ovanie plochého skla
2738 H 04 operator sklarskej vyroby — mal’ba skla a keramiky

2738 H 05 operator sklarskej vyroby — vyroba bizutérie a ozdobnych predmetov
2738 H 06 operator sklarskej vyroby — brusenie skla

2839 Q  manazérstvo kvality v chemickom laboratoriu

2848 M chemicka informatika

2859 K operator gumarskej a plastikarskej vyroby

2860 K chemik operator

2949 M vyziva, ochrana zdravia a hodnotenie potravin

2987 H 01 biochemik — mliekarska vyroba

2987 H 02 biochemik — vyroba piva a sladu

2987 H 03 biochemik — lichovarnicka vyroba a vyroba vina
3247 K technik obuvnickej vyroby

3274 H obuvnik

3473 H 06 polygraf — grafik

3473 H 07 polygraf — tlaciar

3473 H 08 polygraf — knihar

3672 H kamenar

3758 K operator prevadzky a ekonomiky dopravy

3762 H zelezniciar

4561 H 01 pol'nohospodar — mechanizacia

4561 H 02 pol'nohospodar — farmarstvo

4578 H rybar

5325 Q diplomované vSeobecna sestra

6310 Q financie
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6475 H technicko-administrativny pracovnik
7667 N starostlivost’ o seniorov v socidlnych sluzbach
8503 K umeleckoremeselné spractivanie kovov

Nastavenie regionalneho vzdelavacieho programu sa musi opierat’ regionalnu potrebu
trhu prace sohladom na kvalitu turovne poskytovanych znalosti a zru¢nosti v trovni
jednotlivych stupiioch odborného vzdelavania a pripravy. Urady prace vramci TTSK
zostavili prehlad o nedostatkovych odboroch a zaroven prehlad o odboroch, ktoré su
prebyto¢né na trhu prace. Z odborov, ktoré su prebytocné su zaujimavé hlavne kuchar, ¢asnik.
Su to profesie, ktoré takmer vo vSetkych tUradoch prace v ramci trnavského regionu st
uvadzané ako prebytocné. Na druhej strane TTSK disponuje informaciami zo strednych §kol,
z ktorych plynie zvysenych dopyt po absolventoch uvedenych profesii. Tento nesulad je

potrebné riesit’ na pdde krajskej rady pre odborné vzdelavanie.

2.3.3.1 PrehPad o nedostatkovych odboroch a odboroch prebyto¢nych na trhu prace za

jednotlivé irady prace socialnych veci a rodiny

Zoznam zamestnani s nedostatkom pracovnej sily v okresoch s priemernou mierou
evidovanej nezamestnanosti za 4.Q 2019 niZSou ako S % Trnavsky kraj

Okresy: | Dunajska Streda, Galanta, Hlohovec, PieSt’any, Skalica, Trnava

2211003 Lekar bez Specializacie

2512001 Systémovy programator

2512002 Softvérovy architekt, dizajnér

4321001 Pracovnik v sklade (skladnik)

7114001 Zeleziar v stavebnictve

7114999 Betonar, Specialista na kladenie beténovych
povrchov a podobny pracovnik inde neuvedeny

7115001 Tesar

7119002 LeSenar

7119999 Iny kvalifikovany stavebny pracovnik a
remeselnik inde neuvedeny

7121000 Strechar

7123001 Omietkar

7132006 Lakovac, natierac¢ kovovych konstrukcii,
zariadeni, dopravnych prostriedkov

7212999 Zvarac a rezac kovov inde neuvedeny

7213003 Klampiar (okrem stavebného klampiara a
karosara)

7222999 Zamocnik, nastrojar a podobny pracovnik inde
neuvedeny

7223999 Nastavovac a obsluha kovoobrabacich strojov
inde neuvedeny

7224002 Brusic nastrojov
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7233008 Mechanik a opravar Zelezni¢nych kolajovych
vozidiel a tratovych strojov

7511999 Spracovatel masa a ryb a podobny vyrobca
inde neuvedeny

7512001 Pekar

8121999 Operator zariadenia v hutnickom a
zlievarenskom priemysle inde neuvedeny

8142000 Operator stroja na vyrobu vyrobkov z plastov

8211000 Montdazny pracovnik (operator) v strojarskej
vyrobe

8212999 Montazny pracovnik elektrickych a
elektronickych zariadeni inde neuvedeny

8219999 Iny montdzny pracovnik inde neuvedeny

8311001 Rusnovodic v Zzelezni¢nej doprave

8331001 Vodi¢ autobusu

8332001 Vodi¢ nakladného motorového vozidla

8332005 Vodic¢ kamiénu

8342001 Operator stavebnych strojov

8344000 Operdator vysokozdviziného vozika

9313002 Pomocny pracovnik na stavbe budov

9329013 Pomocny pracovnik v strojarskej
(automobilovej) vyrobe

9329014 Pomocny pracovnik v hutnickej a zlievarenskej

vyrobe
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Prognéza ocakavanych budicich potrieb

zamestnancov do roku 2020 predpoklada

Prognoza dodato¢nej potreby (DP) a po¢tu absolventov (A) jednotlivych
odborov vzdelania za Trnavsky kraj

potrebu absolventov strednych S$kél so

strednym auplnym strednym odbornym 2015 2016 2017 2018 2019 2020
vzdelanim. DP | A | DP | A | DP | A DP A | DP | A| DP | A
2381M  strojarstvo 119 11 39 24| 35 15 32| 21 29 93
2387M  mechatronika 71 11 0| 28 0| 32 0| 34 1 7
2411K  mechanik nastavovac 48 71 22 65 25 59 27 68 21 49
2413K  mechanik strojov a zariadeni 106 23 62 38 82 31 86| 31 81 105
2414L  strojarstvo 158 62 70 541 100 103 105 138
2417L  prevadzka strojov a zariadeni 24 0 9 8 10 13 13 24
2426K  programator obrabacich a zvar. SaZ 5 23 1 14 2 18 1 1 8
2433H  obrabac kovov 24 10 13 10 16 19 20 21 24
2447K  mechanik hasic¢skej techniky 1 3 2 7 3 14 4 5 4
2466H  mechanik opravar 210 29| 119 28| 140 16 152 154 207
2478F  strojarska vyroba 39 27 18 18 29 31 35 44
2487H  autoopravar 126 269 83| 265 96| 305 102 108 76
2497K  mechanik automobilovych liniek 12 1 1 1 1 9
2675L  elektrotechnika 98 25| 73| 29| 94 102 95 90
2675M  elektrotechnika 20| 130( 14| 131| 19| 157 18| 165 23 24
2682K  mechanik pocitacovych sieti 29 82 21 80 27 73 29| 97 32 30
2683H  elektromechanik 147| 38| 75| 35| 76| 25 84 93 117
2697K  mechanik elektrotechnik 77| 72 23| 68| 31| 84 35 77| 33 71
2840M  Dbiotechnoldgia a farmakologia 24 4 18 5 30 11 38 19 24 16
2848M  chemickd informatika 4 0 1 0 1 0 1 1 3
2880K  chémia a zivotné prostredie 10 2 3 3 5 14
2890L  chemicky a farmaceuticky priemysel 9 2 3 3 5 12
2940M  potravinarstvo 49 6 32 4 34 10 34 0 63 46
2951M  vyziva a Sport 14 7 11 10 8 17 6 0 6 7
2964H  cukrar 59 56| 50 68| 55 56 56 56 14
2977H  cukrar kuchar 0 0 77

2982 G potravinarska vyroba 37 5 6 8 10 24
2985G  cukrarska vyroba 73 69 78 81 90 35
3161F  prakticka zena 15 18 8 19 17 34 9 36
3178F vyroba konfekcie 17 11 1 13 2 0 4 18
3185 G  krajcirka 59 47 52 50 57 13
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3347L  drevarska a nabytkarska vyroba 6 0 1 7 1 2 1 3
3355H  stolar 130 34| 72| 48| 77| 34 95 98 82
3383F  spractvanie dreva 6 15 4 36 6 7 6 9
3447K  grafik digitalnych médii 16| 38 8| 38 7| 42 8| 41 5 9
3453K tlaciar na polygrafickych strojoch 9 9 4 0 3 0 2 0 3 7
3457K  operator tlace 4 8 2 0 2 18 0 2 4
3650M  stavitel'stvo 45| 57 33| 50| 26| 54 17| 55 8 34
3659L  stavebnictvo 95 32 49 33 56 41 25 85
3661H  murar 93 16( 71 13| 64| 35 55 32 68
3663H  tesar 10 0 3 0 4 6 7 3 16
3675H  maliar 3 14 1 8 2 10 2 2 14
3678H instalatér 40| 39 23| 55 18| 48 24 29 33
3680H  podlahar 22 15 9 17 19 12
3686F  stavebna vyroba 93| 22| 35| 48| 25 21 34 59
3686 G  stavebna vyroba 184 98 93 92 78 118
3692M  geodézia, kartografia a kataster 0 18 0 18 0 15 0 8 1 0
3693K  technik energetickych zariadeni budov 26 25 30 25
elektrotechnika v doprave
3739M  a telekomunikaciach 10| 37 5 17 8 19 10 20 9 12
3757L  dopravna prevadzka 81 46 84 48 78 77 72 49
3759K  komer¢ny pracovnik v doprave 12 7 8 7 7 0 7 0 10 11
3760M  prevadzka a ekonomika dopravy 28| 35| 27| 31| 31| 46 40| 35 39 36
3765M  technika a prevadzka dopravy 8 37 6 48 8 42 9| 37 11 10
technik informacénych

3778K  a telekomunikacnych technologii 0 0 0 9 0 29 0 0 0
3917M  technické a informatické sluzby 152 126 126| 126| 153| 100 177| 117| 197 181
3918M  technické lyceum 6 13 2 6 0 13 0 0 0 1
4210M  agropodnikanie 52 42 16 37 27 38 26| 42 31 28
4211M  zahradnictvo 0 0 11

4228M  zahradnicka vyroba a sluzby 6 41 3 26 3 24 3 14 4 5
4236M  ekonomika pddohospodarstva 19 7 15 11 11 13 10 9 10 12
4330M  veterinarstvo 6 13 1 0 4 0 3 0 5 3
4336M  veterinarne porodnictvo a gynekologia 7 21 1 17 5 22 3 6 4
4511L  zahradnictvo 6 10 3 17 3 3 4 5
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4512 pol'nohospodarstvo 22 14 11 10 12 13
4524H  agromechanizator, opravar 26 5 13 15 16 8 24 19 58
mechanizacia pol'nohospodarstva
4526L  alesného hosp. 35 7| 26 0| 32 39 37 34
4569H  viazac - aranzér kvetin 3 18 2 20 2 17 2 3 1
4571H  zahradnik 8 17 4 6 7 17 4 7 4
4572F  pol'nohospodarska vyroba 17 0 6 5 0 0 0 9
4572 G pol'nohospodarska vyroba 49 8 16 15 17 30
5308M  zdravotnicky laborant 0 0 23
5311M  farmaceuticky laborant 29 34 30 31
5356M  zdravotnicky asistent 61 80 55| 112 47| 125 48 | 113 48 23
5370M  masér 35 30 37 25
53711 sanitar 23 24 24 27 22 19
6292N  hospodarska informatika 19 12 13 11 14 17 25 20
6314N  cestovny ruch 1 10 0 26 0 0 0 1
6314Q  cestovny ruch 1 0 0 0 0 1
6317M  obchodna akadémia 41| 436 41| 364| 56| 339 72| 327 91 53
manazment hotelov a cestovnych
6318Q  kancelarii 8| 37 10 25| 13| 49 17 14 3
6323N  hotelova akadémia 26| 290 44| 333 69 0 48 0 45 14
manazment regionalneho cestovného
6324M  ruchu 1| 73 1| 74 1| 73 0| 63 1 0
6329M  obchodné a informacné sluzby 7 19 7 16 9 27 9 42 9 8
6332Q  danové sluzby 0 0 0 0 0 0
6341M  §kola podnikania 7 32 7 33 9 36 9 62 9 8
6352M  obchod a podnikanie 48 89 31| 106 52 79 71| 58| 120 90
6354M  sluzby a stikromné podnikanie 0 19 1 17 1 11 1| 30 1 1
6355M  sluzby v cestovnom ruchu 0 69 1 60 1 65 1| 70 1 1
6362M  kozmeticka a vizazistka 7| 44 5/ 59 5| 65 5| 67 6 4
6403L  podnikanie v remeslach a sluzbach 40 41 36 55| 40 42 45 47
6405K  pracovnik marketingu 44 72 46 46 44 55 49| 37 54 55
6421L  spolocné stravovanie 6| 110 31| 203 59 40 38 18
6426L  vlasova kozmetika 8 73 6| 122 7 8 8 5
6442K  obchodny pracovnik 37 10 38 0 45 0 56 0 49 45
6444H  casnik, servirka 4| 89| 20| 107 43| 141 22 21 7
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3 Planovanie najvysSieho poctu Ziakov prvého ro¢nik v Studijnom odbore a

uc¢ebnom odbore v prislusnej strednej Skole

Trnavsky samospravny kraj uroval najvyssi pocet Ziakov prvého roc¢nika v dennej
forme Stadia pre Skolsky rok 2019/2020 v zriad'ovatel'skej posobnosti TTSK v sulade so
zakonom ¢. 61/2015 Z. z. Zékon o odbornom vzdelavani a priprave a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov a s Vyhlaskou MSVVa$ SR ¢&. 252/2018 Z. z.

Zakon ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a 0 zmene a doplneni
niektorych zékonov § 31 znie nasledovne:

(2) Samospravny kraj ur€uje do 15.novembra pre kazdu strednti Skolu vo svojej uzemne;j
pOsobnosti najvyssi pocet ziakov prvého rocnika v dennej forme Studia v ¢leneni na jednotlivé
Studijné odbory alebo na jednotlivé ucebné odbory, financovanych podla osobitného predpisu
pre prijimacie konanie pre prislusny skolsky rok.

(3) Samospravny kraj vykonava posobnost’ podla odseku 2 na zaklade prerokovania so
zriad’'ovatel'mi strednych $kol, odporucania krajskej rady a v sulade so zavaznymi kritériami
na ur¢ovanie najvyssieho poctu ziakov prvého rocnika strednych §kol.

(4) Samospravny kraj zverejni urCeny pocet ziakov prvého ro¢nika strednych $kol do
30.novembra na svojom webom sidle.

(5) Zriadovatel' strednej Skoly, prislusnd stavovska organizdcia, prislusna profesijna
organizacia alebo prislusné ministerstvo podla § 28 ods. 2 pism. a) Stvrtého az 6smeho bodu
modze podat’ ziadost’ o preskiimanie urcenia poctu ziakov prvého ro¢nika strednych $kol.

(6) Ziadost' o preskumanie uréenia poétu Ziakov prvého roénika strednych $kél mozno podat’
ministerstvu Skolstva do 30 dni od zverejnenia podl'a odseku 4, ak

a) ide o studijny odbor alebo uc¢ebny odbor s nedostatoénym poctom absolventov pre potreby
trhu préace,

b) stredna odborna $kola ma pre prislusny studijny odbor alebo pre prislusny u¢ebny odbor
uzatvorenu zmluvu o dudlnom vzdelavani s vy$§im po¢tom ziakov podl'a § 16 ods.2 pism. f),

ako je urceny pocet Ziakov podl'a odseku 2, alebo

¢) to vyzaduje verejny zaujem.

V sutlade s Vyhlaskou €. 252/2018 Z. z. bola uréend ramcova progndza novoprijatych
ziakov na stredné Skoly na Skolsky rok 2019/2020 pre Trnavsky samospravny kraj v pocte

4153 ziakov. Zaroven bol urceny nasobok predpokladaného poctu Ziakov posledného ro¢nika
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zakladnych $kol pre jednotlivé kraje na Skolsky rok 2019/2020. Pre Trnavsky samospravny
kraj 1,05. Na rozdiel od predchadzajucich rokov bola mozZnost’ rozpisu zZiakov, ktorych mézu
stredné Skoly v izemnej posobnosti TTSK prijat’ do 1. ro¢nika, limitovana tymto poctom
ziakov. Dalsimi vstupnymi kritériami pre jednotlivé $tudijné odbory a jednotlivé ucebné
odbory su analyzy a prognozy o vyvoji potrieb trhu prace a verifikovana dodato¢na potreba
trhu prace.

Na zaklade prechodnych ustanoveni podla § 9 Vyhlasky €. 252/2018 Z. z. organy Stétnej
spravy neposkytli udaje potrebné na vypocet prislusného ciastkového kritéria za vSetky
stredné Skoly v prislusSnom samospravnom kraji, ¢iastkové kritéria uvedené v tabulke sme z

uvedeného dovodu neuplatnili.

Ciastkové kritéria

Gymnazia + Sportové Skoly Stredné odborné Skoly Konzervatoria

pomer miery zamestnanosti | pomer miery zamestnanosti | pomer miery zamestnanosti

absolventov k miere
zamestnanosti v prislusnom
okrese 20%

absolventov k miere

zamestnanosti v prisluSnom

okrese 15%

absolventov k miere

zamestnanosti v prisluSnom

okrese 25%

pomer priemernej mzdy
absolventov k priemernej

mzde v prislusnom okrese

10%

pomer priemernej mzdy
absolventov k priemernej

mzde v prisluSnom okrese

10%

pomer priemernej mzdy
absolventov k priemernej

mzde v prisluSnom okrese

25%

podiel absolventov
pokraéujtcich v §tadiu na VS

50%

% uplatnitel'nost” absolventov

v odbore vzdeldvania 10%

% uplatnitel'nost” absolventov

v odbore vzdelavania 30%

podiel absolventov
pokracujtcich v d’alSom

Stadiu 5%

spolupraca strednej odbornej

Skoly so zamestnavatel'mi

40%

Dalgie (regionalne) kritéria 20%

e vzdelavacia kapacita skoly,

e naplnenost’ tried,

e splnenie kvalifikatnych predpokladov na vykon pedagogickej Cinnosti a na vykon
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odbornej ¢innosti,

e vysledky ziakov pri ukoncovani studia,

e vysledky z celoslovenskych kol sutazi alebo predmetovych olympiad a vysledky
medzinarodnych kol sutazi alebo predmetovych olympiad,

e vysledky monitorovania a hodnotenia kvality vychovy a vzdelavania vykonanych
Statnou $kolskou ingpekciou,

e vychova a vzdelavanie na narodnostne zmieSanom Gzemi,

e odborné¢ vzdeldvanie a priprava Zziakov so S$pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami,

e zabezpecenie dostupnosti odborného vzdeldvania a pripravy na Gzemi samospravneho
kraja,

e odbor vzdelavania poskytovany len v jednej strednej odbornej Skole na celom uzemi
Slovenskej republiky.

3.1 Vyhodnotenie navrhu najvysSieho poétu Ziakov v Studijnom odbore a ucebnom

odbore v prislusnej strednej Skole pre Skolsky rok 2019/2020

Samospravny kraj urCoval najvyssi pocet ziakov prvého ro¢nika pre 50 $kol v
zriad'ovatel'skej posobnosti TTSK, pre 13 sukromnych $kol, 3 cirkevné Skoly a 1
konzervatorium, t. j. spolu pre 67 strednych $kol. Pri reSpektovani zakona ¢. 61/2015 Z. z.,
ktory zaviedol do Skolského systému odborného vzdeldvania formu dualneho vzdelavania, na
zaklade analyzy udajov o pocte ziakov a absolventov ué¢ebnych a Studijnych odborov, vznikla
potreba zvysit' pocet absolventov strednych §kol, ktoré poskytuju vzdelavanie v odboroch
technického, stavebného a pol'nohospodarskeho zamerania. Z uvedené¢ho vyplynula tloha pre
TTSK zabezpecit’ optimalne rozlozenie odborov v ramci vzdeldvacej ponuky strednych $kol s
dorazom na prepojenie systému odborného vzdelavania a pripravy s trhom prace. Zaroven bol
zohladneny aj zakon €. 597/2003 Z. z. o financovani zakladnych, strednych $kol a Skolskych
zariadeni. Je samozrejmé, ze vSetky zZupné Skoly mali svoje poziadavky na planovany rozpis
poctu Ziakov minimalne o 30 % vysSie, ako bolo mozné urcit’ v stilade s rimcovou prognézou
novoprijatych ziakov pre TTSK v pocte 4153 ziakov. V navrhu poctu ziakov boli uvedené aj
pocty ziakov pre ucebné odbory oznacené kdédom F, ktoré su pre Ziakov zakladnych §kol
konciacich v nizSom ako 9. ro¢niku a triedy denného Studia v napravno-vychovnych ustavoch
(Hrnciarovce nad Parnou), ale ktoré sa nezardtavaji do vyslednej hodnoty poctu ziakov
stanovenej Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR.

V snahe spristupnit vychovu a vzdelavanie vSetkym ziakom na uzemi Trnavského
samospravneho kraja nielen v materinskom jazyku, navrh urCoval najvys$si pocet ziakov
prvého ro¢nika v dennej forme Stadia pre Skolsky rok 2019/2020 v zriad'ovatel'skej

posobnosti TTSK aj posobenie strednych $kol na narodnostne zmieSanom Uzemi.
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Zuvedeného vyplyva, Ze sa urCovali aj pocty ziakov prisluSnej narodnostnej menSiny
S vyucovacim jazykom mad’arskym.

Navrh najvysSieno poctu ziakov prvého ro¢nika v dennej forme v zriad’ovatel'skej
posobnosti TTSK pre prijimacie konanie pre $kolsky rok 2019/2020 bol prerokovany
s riaditelmi jednotlivych strednych 8$kol aso zriadovateI'mi cirkevnych a stikromnych
strednych $kol.

Dnia 8.11.2018 sa konalo zasadanie Krajskej rady pre odborné vzdelavanie a pripravu
TTSK, na ktorom bol predstaveny postup pripravy materidlu k urceniu najvysSieho poctu
ziakov prvého ro¢nika v dennej forme $tidia v ¢leneni na jednotlivé studijné odbory alebo na
jednotlivé ucebné odbory pre skolsky rok 2019/2020. Pri tvorbe materidlu sme postupovali v
sulade s vyhlaskou ¢.252/2018 § 2 — vstupné kritéria pre jednotlivé Studijné odbory a
jednotlivé ucebné odbory:

. analyzy a progndzy o vyvoji potrieb trhu prace,
. nasobok predpokladaného poétu Ziakov posledného roénika ZS — 1,05 pre TTSK
. rdmcova progndza novoprijatych Ziakov strednych §kol na prislusny skolsky rok

. verifikovana dodato¢na potreba trhu prace.

Na zaklade prechodnych ustanoveni podla § 9 organy Statnej spravy neposkytli tdaje
potrebné na vypocet prislusného ¢iastkového kritéria za vSetky stredné Skoly v prisluSnom
samospravnom kraji, Ciastkové kritéria sme z uvedeného dovodu neuplatnili. Uplatnili sme
podla § 7 — d’alSie kritéria:

. vzdelavacia kapacita Skoly,

. naplnenost’ tried k 15. 09. 2018,

. splnenie kvalifikacnych predpokladov na vykon pedagogickej Cinnosti a na vykon

odbornej ¢innosti.

Celkove poziadavky od vsetkych $kol (verejnych, sukromnych aj cirkevnych v TTSK) bol
pocet ziakov 6225, t. j od 49 8kdl v pdsobnosti TTSK, od 17 stkromnych a cirkevnych §kdl a
1 konzervatéria. VSetky uvedené stredné skoly mali svoje poziadavky na planovany rozpis
poctu ziakov minimalne o 30 % vyssie, ako bolo mozné urcit’ v stilade s raimcovou prognézou
novoprijatych Ziakov pre TTSK v pocte 4153 Ziakov. K zasadnutiu KR OVP dna 8.11.2018
bol ¢lenom Krajskej rady TTSK zaslany navrh uréenia najvyssSieho poctu Ziakov pre stredné

Skoly na Skolsky rok 2019/2020 v pocte rozpisanych ziakov o 623 viac, ako bola urena
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ramcova progndza novoprijatych ziakov na stredné Skoly na Skolsky rok 2019/2020 pre
Trnavsky samospravny kraj v poéte 4153 ziakov. T. j. celkovy rozpis bol navySeny na pocet
ziakov spolu 4776. Toto navysSenie bolo zachované z predchadzajucich rozpisov ziakov do
planov vykonov podla VZN, kedy boli planované pocty Ziakov na triedy a pocet ziakov 31.
Pocas rokovania sa ¢lenovia KR OVP dna 8.11.2018 zhodli na znizeni poc¢tu o 623 Zziakov,
stanovili si novy termin zasadania KR OVP na den 14.11.2018. Dnia 12.11.2018 sa konali
osobné stretnutia zastupcov OSVVaRR TTSK a riaditelov sukromnych a cirkevnych kol
spolu s ich zriadovatemi, kde im boli ndvrhy rozpisu ur€enia ziakov na Skolsky rok
2019/2020 predstavené, avsak, tieto nadvrhy rozpisu ziakov boli eSte pocas konania zasadnutia
KR OVP dna 14.11.2018 odporacané upravit,, t. j. zmeny nastali po osobnych stretnutiach so
zriad'ovatelmi a riaditeI'mi sukromnych a cirkevnych strednych s§kol. Na rokovanie dia
14.11.2018 bol navrh najvysSieho poctu ziakov uréeny v sulade s urenou rdmcovou
prognodzou novoprijatych ziakov na stredné Skoly na Skolsky rok 2019/2020 pre Trnavsky
samospravny kraj v pocte 4153 ziakov. Na tomto rokovani ¢lenovia KR OVP doplnili
odporucané upravy na zaklade potrieb trhu prace v stlade s dudlnym systémom pri presune
ziakov medzi odbormi a zachovani stanoveného poctu ziakov 4153.
Za TTSK boli zasielané na MSVVa$ SR samostatnymi listami tieto navrhy:

1.) prehodnotenie navrhu urcenia najvyssieho poctu ziakov prvého ro¢nika v dennej forme
Studia v ¢leneni na jednotlivé Studijné odbory alebo na jednotlivé ucebné odbory pre Skolsky
rok 2019/2020 pre Trnavsky samospravny kraj, ktory bol zverejneny 30. novembra 2018 na

webovom sidle TTSK podl'a tabul’ky — ¢ast’ novy ndvrh poctu ziakov:

Skola Adresa Mesto | Studijny Navrh poétu | Ziadana | Novy | Naplne-
odbor ziakov zmena navrh | nost’
k 30.11.2018 poctu
Ziakov
Gymnazium Dlha Senica | 7902 J
Ladislava 1037/12 gymnazium 50 60 72
Novomestského +10
Gymnazium Namestie | Skalica | 7902 J
Franti$ka slobody 3 gymnazium 65 -10 55 65
Vitazoslava
Sasinka
SPOLU 115 115

Navrhovana zmena Ziadana v sulade so Zakonom €. 61//2015 Z. z. podl'a § 31 ods. 6 pism.

¢) ak to vyzaduje verejny zaujem.
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Vysvetlenie k pozadovanej zmene: naplnenost’ ziakov Gymnazia v Senici bol k 15.9.2018 -
72 Ziakov. Maximalna kapacita Ziakov je 590 a aktualny pocet Ziakov k 15.9.2018 bol 451.
Na regionalnej Urovni ma gymnazium vys$iu spadova oblast’ zakladnych skol, t. j. 27
verejnych zdkladnych §kol. Gymnazium ma vysSiu naplnenost’ a v zmysle vysSie uvedeného
dovodu sme ziadali upravit’ rozpis najvyssieho poctu ziakov na celkovy stav 60 ziakov.

Naplnenost’ ziakov Gymnazia v Skalici bol k 15.9.2018 65 Zziakov. Maximalna kapacita
ziakov je 570 a aktualny pocet Ziakov k 15.9.2018 bol 397. Gymnazium ma spadovi oblast’
zakladnych $kdl v pocte 15 a zaroven aj nizsiu naplnenost’. Z uvedené¢ho dévodu sme ziadali
upravit’ rozpis najvyssieho poctu ziakov na celkovy stav 55 ziakov. Aj po tychto ziadanych
upravach celkovy rozpis ramcovej progndzy novoprijatych ziakov na stredné skoly na sk. rok

2019/2020 zostane zachovany pre TTSK, t. j. v pocte ziakov 4153.

2.) Stukromna SOS obchodu a sluzieb s VIM, Mostovéa 53, 925 53 Mostové: presun rozpisu
ziakov pri zachovani celkového rozpisu ziakov 79 pre Skolu spolu, t. j. medzi jednotlivymi
Studijnymi a ucebnymi odbormi nasledovne - tabulka PoZadovana uprava po zverejneni,

presun medzi odbormi po KR OVP dna 14.11.2018 :

Studijny odbor, uéebny odbor | Zverejneny rozpis na | Pozadovana duprava po
webovom sidle k 30.11.2018 | zverejneni, presun medzi
odbormi po KR OVP dna
14.11.2018
6445 H Kuchar 19 17
6444 H Casnik, servirka 17 9
6489 H Hostinsky, hostinské 10 9
6456 H Kadernik 0 8
6405K Pracovnik marketingu 13 9
6446 K Kozmetik 10 8
6323 K Hotelova akadémia 0 9
3355 H Stolar 10 10
2964 H Cukrar 0 0

3.) v suvislosti s uréenim najvyssieho poctu ziakov prvého ro¢nika v dennej forme Studia pre
Skolsky rok 2019/2020 , t. j. v stlade so Zakonom €. 61/2015 o odbornom vzdelavani a
priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov podl'a § 31 ods. 5 a ods. 6 a v sulade so
Zakonom ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zédkon) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov sme ziadali o doplnenie ziakov pre novy $tudijny odbor 7471 M $portovy

manazment v pocte 18 Ziakov a to pre Stredni Sportovu Skolu s vyucCovacim jazykom
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madarskym Kozépfoku Sportiskola, Namestie Sv. Stefana 1533/3, Dunajska Streda —
Dunaszerdahely, ktory mal byt zaradeny s u¢innostou od 1.septembra 2019 pre tato skolu.
Do6vodom pozadovaného doplnenia je novelizacia vSeobecne zaviznych pravnych predpisov
od septembra 2018. Podl'a vyhlasky MSVVa$ SR ¢&. 251/2018 o ststave odborov vzdelavania
pre stredné Skoly a o vecnej posobnosti k odborom vzdelavania je Studijny odbor 7471 M
Sportovy manazment pre Strednti Sportovi Skolu, ktord vznikd novelizdciou zakona C.
440/20015 o Sporte a o zmene a doplneni niektorych zakonov § 161 h) ods. 1 ucinny od
1.januara 2019.

4.) v suvislosti s ur€enim najvysSieho poctu ziakov prvého ro¢nika v dennej forme Stadia pre
Skolsky rok 2019/2020 , t. j. v stlade so Zakonom ¢. 61/2015 o odbornom vzdelavani a
priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov podl'a § 31 ods. 5 a ods. 6 a v stlade so
Zakonom ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zédkon) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov Vas sme ziadali o doplnenie Ziakov pre S$tudijny odbor 7902 J —
gymnazium v pocte 46 ziakov a to pre Gymnazium, Jana Bottu 31, 917 87 Trnava, ktoré bolo
zaradené do siete $kol a Skolskych zariadeni a zriadené k 1. januaru 2019, s terminom zacatia
¢innosti od 1. septembra 2019. Dévodom pozadovaného urcenia poctu Ziakov prvého ro¢nika
je zriadenie nového Gymnazia, zaradeného do siete $kol a skolskych zariadeni a zriadené k 1.

januaru 2019 s terminom zacatia ¢innosti od 1. septembra 2019.

5.) v suvislosti s ur€enim najvyssieho poctu ziakov prvého ro¢nika v dennej forme Studia pre
Skolsky rok 2019/2020 , t. j. v sulade so Zakonom ¢. 61/2015 o odbornom vzdelavani a
priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov podla § 31 ods. 6 a v stlade so Zdkonom
¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) si podali ziadost’ ministerstvu
Skolstva do 30 dni od zverejnenia o preskiimanie ur€enia poctu Zziakov prvého ro¢nika
strednych §kol. Na zaklade moznosti podania Ziadosti sa odvolali nasledovné stredné skoly,
ak:

a) islo 0 §tudijny odbor alebo uc¢ebny odbor s nedostatocnym poétom absolventov pre potreby
trhu préce,

b) stredna odborna $kola ma pre prislusny studijny odbor alebo pre prislusny u¢ebny odbor
uzatvorent zmluvu o dudlnom vzdelavani s vys$§im poctom ziakov podla § 16 ods.2 pism. f),
ako je ur€eny pocet ziakov podla odseku 2, alebo

¢) to vyzaduje verejny zaujem.
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Upravy ministerstvom kolstva st prezentované v tabulke pod textom v stipci Plan vykonov
na $kolsky rok 2019/2020 zverejneny dita 31.1.2019. Upravy boli nasledovné.

Zmeny V rozpise ziakov na Gymndaziu Ladislava Novomestského, Dlha 1037/12, Senica —
navySenie, na Gymnaziu FrantiS§ka Vitazoslava Sasinka, Néamestie slobody 3, Skalica —
znizenie, na Sukromnej SOS obchodu a sluzieb s VIM, Mostova 53 — prerozdelenie rozpisu
ziakov medzi Studijnymi a ucebnymi odbormi bez navySenia uréené¢ho poctu ziakov, na
Strednej $portovej $kole s vyu¢ovacim jazykom madarskym, Namestie Sv. Stefana 1533/3,
Dunajské Streda — doplnenie Ziakov pre novy Studijny odbor a na Gymnaziu, Jana Bottu 31
Trnava — doplnenie ziakov pre novy Studijny odbor, boli akceptované tak, ako boli ziadané
Z posobnosti TTSK v texte vyssie.

Pri upravéch islo viacSinou o navySenie poctu ziakov nad pocet ziakov uré¢enych TTSK ku diu
15.10.2019 alebo o prerozdelenie rozpisu ziakov medzi $tudijnymi a ucebnymi odbormi
V jednotlivych strednych Skolach bez navySenia poctu Ziakov pre dani Skolu, s cielom
zachovat’ ureny pocet ziakov samospravnym krajom:

Stkromné bilingvéalne gymnazium, Hodska 10, Galanta — navySenie

Gymnazium Angely Merici, Hviezdoslavova 10, Trnava — navysenie

Stkromné bilingvalne gymnazium BESST, Limbova 6051/3, Trnava — navysenie

Stredn4 odborna $kola Jozefa Cabelku, Bernolakova 383/10, Holi¢ — navysenie

Stredné zdravotnicka $kola, Sportova ul. 349/34, Dunajské4 Streda — navysenie

Stredna zdravotnicka Skola, Lichardoval, Skalica — navysSenie

Stredna zdravotnicka Skola, Daxnerova 6, Trnava — navysenie

Stredna odborna Skola s VIM, Gyulu Szabda 21, Dunajska Streda — prerozdelenie rozpisu
ziakov medzi Studijnymi a u¢ebnymi odbormi bez navysenia uréeného poctu ziakov

Stredné odborna skola technickd, Esterhazyovcov 712/10, Galanta — navySenie

Strednd odborna skola obchodu a sluzieb, Mojmirova 99/28, PieStany — navysenie

Stikromné strednd odbornd Skola s VJM, Neratovické nam. 1916/16, Dunajska Streda —
navysenie

Stikromna stredna odborna $kola SD Jednota, Vinohradska 48, Samorin — navysenie
Stkromna stredna odborna Skola, Trhovisko 776/1, Zlaté Klasy — navySenie

Stkromna stredna odborna skola Gos-Sk, Ferka Urbanka 19, Trnava — navysenie

Stikromna strednd odborné skola DSA, Koniarekova 17, Trnava — navySenie

Stikromna stredna odborna skola ADVENTIM, Komenského ulica 1219/1, Dunajska Streda —

navysenie
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Stikromn4 stredna odborna skola VIA HUMANA, Mallého 2, Skalica — navySenie

Celkova uprava rozpisu ziakov pre Skolsky rok 2019/2020 bolo navysena pre Trnavsky
samospravny kraj ministerstvom skolstva o 227 ziakov, t. j. rAmcova progndza novoprijatych
ziakov pre TTSK v pocte 4153 bola navySena na 4380 Ziakov. Naplnenost Ziakov k 15.9.2019
na Skolsky rok 2019/2020 bola v pocte 3970 ziakov. Rozdiel medzi poc¢tom ziakov uréenych
TTSK k 15.10.2018 na skolsky rok 2019/2020 a Eduzberom bol 183 Ziakov a rozdiel medzi
po¢tom Zziakov upravenych ministerstvom skolstva k 31.1.2019 na Skolsky rok 2019/2020
a Eduzberom bol 410 ziakov.

Zverejneny navrh urcenia najvyssieho poctu Ziakov prvého ro¢nika v dennej forme Stadia
pre Skolsky rok 2019/2020 TTSK je na webovom sidle:

https://www.trnava-vuc.sk/sk/menu-vlavo-odborne-vzdelavanie

3.2 Navrh planu vykonov pre skolsky rok 2020/2021

Samospravny kraj v zmysle § 31 ods. 3 pism. c¢) zdkona 0 odbornom vzdelavani urcuje
jednotlivé Studijné odbory alebo na jednotlivé ucebné odbory, financovanych podla
osobitného predpisu pre prijimacie konanie pre prislusny skolsky rok (d’alej len navrh poctu
ziakov).

Vstupnym udajom pre urCenie poctu ziakov je nasobok predpokladaného poctu Ziakov
posledného roc¢nika zakladnych $kol uréeného ministerstvom Skolstva osobitne pre kazdy
samospravny kraj. Nasobok predpokladaného poctu ziakov posledného roc¢nika zakladnych
Skol pre urcovanie poctu tried prvého ro¢nika v dennej forme Stidia na strednych Skolach
v uzemnej posobnosti TTSK pre prijimacie konanie pre $kolsky rok 2020/2021 je uvedeny
v prilohe ¢.1 vyhlasky ¢. 292/2019 z 01.10.2019. Vysledna hodnota stanoveného nasobku
predpokladaného poctu ziakov posledného ro¢nika zakladnych skol bola pre Trnavsky
samospravny kraj pre nasledujiici Skolsky rok vo vyske 1,03 ¢o v prepocte predstavuje
ramcovu prognozu novoprijatych ziakov na stredné $koly na Skolsky rok 2020/2021 v pocte
4207 Ziakov. Dal§imi vstupnymi kritériami pre jednotlivé $tudijné odbory a jednotlivé uéebné
odbory su analyzy a progndzy o vyvoji potrieb trhu prace, ramcova progndza novoprijatych
ziakov strednych $kol na prislusny skolsky rok, verifikovana dodato¢néd potreba trhu prace.

Pri stanovovani poctu ziakov sa samospravny kraj bude riadit’ aj ¢iastkovymi kritériami.
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https://www.trnava-vuc.sk/sk/menu-vlavo-odborne-vzdelavanie

Ciastkové kritéria

Gymnazia Stredné odborné Skoly | Konzervatoria Sportové $koly
a SUP
pomer miery pomer miery zamestnanosti | pomer miery pomer miery zamestnanosti
zamestnanosti absolventov | absolventov k miere zamestnanosti absolventov k miere

k miere zamestnanosti v

prislusnom okrese 5 %

zamestnanosti v prislusnom

okrese 10%

absolventov k
miere
zamestnanosti SR
10%

zamestnanosti SR 10%

% absolventov

pokradujicich na VS 55%

pomer priemernej mzdy
absolventov k priemernej
mzde v prislusnom okrese

5%

% uplatnitel'nost’
absolventov v
odbore vzdelavania

50%

% uplatnitel'nost’

absolventov 10%

naplnenost’ tried 10 %

% uplatnitel'nost’
absolventov v odbore

vzdeldvania 10%

% absolventov
pokracujucich
v d’alSom studiu

10%

% absolventov
pokracujucich v d’alsom

stadiu 10%

% absolventov
pokracujucich v d’alsom

Stadiu 5%

Spolupraca Sportovej skoly
so Sportovymi

organizaciami 40%

Spolupraca so

zamestnavatel'mi 40%

DalSie (regionalne) kritéria 30%

naplnenost’ tried,

vzdelavacia kapacita skoly,

splnenie planu vykonu,

zaujem Ziakov o Stadium,

odporti¢any normativ materialno-technického a priestorového zabezpecenia,

splnenie kvalifikacnych predpokladov na vykon pedagogickej Cinnosti a na vykon

odbornej ¢innosti,

vysledky ziakov pri ukon¢ovani Stadia,

e vysledky z celoslovenskych kol sutazi alebo predmetovych olympidd a vysledky
medzinarodnych kol sut'azi alebo predmetovych olympiad,

e vychova a vzdelavanie na ndrodnostne zmieSanom uzemi,

KedZe Ministerstvo §kolstva vydalo vyhlasku ¢. 292/2019 az 01.10.2019 a zaslalo
nekomplexné udaje pre stanovenie najvysSicho poctu ziakov samospravny kraj postupoval
v zmysle § 10 vyhlasky ¢. 292/2019, tj. plan vykonov sa stanovi na zaklade dostupnych

kritérii.
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V snahe spristupnit’ vychovu a vzdeldvanie vSetkym obCanom na uzemi Trnavského
kraja v materinskom jazyku, navrh poctu tried zohl'adinoval aj posobenie strednej Skoly na

narodnostne zmieSanom uzemi.

4 Strategické ciele pre skolsky rok 2020/2021

V réamci identifikacie postupov v stratégii odborného vzdelavania a pripravy (d’alej
OVP) v strednych skolach TTSK, s prihliadnutim na jej adaptabilitu vo¢i momentalnej
poziadavke mikroregionalneho trhu prace, spracovanim dostupnych analyz a databaz boli
zadefinované nasledovné ciel'ové oblasti:

1) systémova zmena stavu trovne odborného vzdelavania — zrealizovat' opatrenia,
ktor¢ povedi k vysoko efektivnym zhodnoteniam regionalneho vzdelavacieho
programu pri zabezpeceni maximalnej kvality a Grovne poskytovanych znalosti a
zru¢nosti v trovni jednotlivych stupiiov OVP,

2) intenzifikacia zavadzania informacno-komunikaénych technologii (d’alej IKT) do
vSetkych urovni OVP — poskytnit’ ¢o najSirSej populécii moznost’ pristupu k
informaciam,

3) rozvoj ludskych zdrojov — vedomostny a zru¢nostny potencial obfana v
produktivnom veku formovat’ na vysoko hodnotova pracovnu silu schopnt reagovat
pruzne na potreby trhu prace a schopnu okamzite sa zaradit’ na nové pracovné pozicie,

alternativne sama zacat’ podnikat’.

4.1 Cielova oblast’ ¢. 1: Systémova zmena stavu urovne odborného vzdelivania

Ciel’ 1.1: Vypracovat’ nova Stratégiu vzdelavania na strednych $kolach v Trnavskom
samospravnom Kkraji na roky 2020 — 2025.
Ulohy:
» Zmapovat siet odborov na strednych Skolach v zriad'ovatel'skej posobnosti TTSK
s cielom zistenia ich naplnenosti v danom skolskom roku. Nésledne bude spracovana
hlbsia analyza, ktora bude podkladom novej stratégie pre obdobie 2020- 2025.

» Zamerat sa na prepojenost’ siete odborov s poziadavkami trhu prace a strategickym
smerovanim $koly.
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Ciel’ 1.

ﬁlohy:
>

>

Ciel’ 1.

Ulohy:
>

YV V VYV V

Y VY

2: Zvysit uroven vzdelavania na izemi TTSK

Vypracovat stratégiu perspektivnosti Skoly vyhl'adovo do r. 2025, vzhl'adom na svoje
postavenie v regione, zohladiiujic demograficky vyvoj, konkuren¢né vzdelavacie
prostredie a schopnost’ adaptability na zmeny poziadaviek regiondlneho trhu prace.
Dlhodobé stratégia sa musi opierat’ o redlny zaujem trhu prace, o absolventov skoly s
moznost'ami financného zabezpecenia z mimorozpoctovych zdrojov.

ZvySovanie kvalifikovanosti odbornych pedagogickych zamestnancov a umoziovat

im inovativne vzdelavanie.

3: Podporovat’ systém dualneho vzdeldvania v TTSK

Vypracovat memorandum o spolupraci so zamestndvatelmi na podporu systému
dudlneho vzdelavania

Propagovat’ systém dudlneho vzdel4dvania

Rozvijat’ podporu ziakov pre vstup do SDV

Komunikovat' so zakladnymi Skolami pri prezentacii moznosti SDV

Komunikovat' so zamestnavatelmi o vstupe do SDV avytvarat partnerstva so
strednymi Skolami

Poskytovat’ sprevadzanie a servis pre Skoly v SDV

Propagovat’ SDV

Ciel’ 1.4: Podporovat’ motivaciu pedagogickych a nepedagogickym pracovnikov

Ulohy:

» Vytvorit motivaény mechanizmus pre pedagogickych zamestnancov §kol

Ciel’ 1.5: Zabezpec¢it’ maximalnu efektivnost’ a icelovost’ vynaloZenych finanénych

prostriedkov do vzdelavania

Ulohy:

» Zabezpecit vhodné podmienky pre transformaciu najperspektivnejSich $kol a

regionalne centra OVP — racionalizcia strednych $kol, kde zakladnym podkladom
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budid vystupy z vykonanych finanénych a demografickych analyz, minimalizovanie
duplicitnych odborov,

» Vypracovat navrh na optimalizaciu siete $kol

Ciel 1.6: Zabezpetit’ vhodné podmienky pre ¢erpanie prostriedkov do OVP z EU na
uzemi TTSK
Ulohy:

» Iniciovat zvysSenu aktivitu §kol a Skolskych zariadeni v ZP TTSK na realizaciu

vlastnych projektov na ziskanie finanénych prostriedkov z fondov EU

4.2 Cielova oblast’ ¢. 2: Intenzifikacia zavadzania IKT do vSetkych arovni OVP

Ciel’ 2.1: Zvysit Groven vyuZzivania IKT
Ulohy:
» podporovat’” vyuzivanie inovativnych metdéd vyucovania zalozenych na IKT (e-

learning, virtudlne uéebné texty, elektronické kniznice, a pod.).

Ciel’ 2.2: Skvalitnit’ a inovovat’ technické vybavenie v SOS IKT
Ulohy:
» Analyzovat’ existujici stav na vybranych Skolach a spracovat navrh na materialno-
technické a finan¢né zabezpecenie.
» Iniciovat’ formy partnerskej spoluprace $kol a institucii posobiacich na trhu prace v
regiéne posobenia SOS v oblasti vymeny skusenosti a prezentcii poznatkov o

pouzivanych progresivnych technoldgiach v rdmci regionu.

4.3 Cielova oblast’ €. 3: Rozvoj Pudskych zdrojov
Ciel 3.1: Zvysit’ pripravenost’ absolventov SOS pre trh prace
Ulohy:
» zabezpecit' flexibilné prepojenie Skoly s trhom prace — privatnym sektorom za ucelom
rozvoja inovativneho potencialu a vybavenosti $koly, ich otvorenosti,
> zabezpetit pristup k vietkym formdam CZV na strednych odbornych $kolach (
vzdelanie pre vsetkych),

» vytvorit’ otvoreny, efektivny a funk¢ény informacno-poradensko-propagacny systém,
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> akreditovat’ flexibilné vzdelavacie programy s roznou dizkou 3tadia pre okamyzité
spolocenské poziadavky a trh prace,

» vytvorit' funkény monitorovaci systém zamerany na monitoring regionalneho trhu
prace, uplatnenia absolventov SS a spitnii viizbu na vzdelavaciu intiticiu,

» podporovat’ iniciativy zamerané na mobilitu vzdeldvania a medzinarodnt spolupracu
vo vzdelavani,

» zaviest do vzdelavania politiku spravodlivosti, socidlnej sudrznosti, aktivneho
obcianstva a aktivnej interakcie obanov z rozmanitych prostredi,

» posiliovat’ tvorivost’ a podnikavost’ na vsetkych urovniach vzdeldvania a odbornej
pripravy,

» skvalitnit’ pripravu Zziakov a pedagogickych zamestnancov v oblasti aktivneho

ovladania aspon jedného cudzieho jazyka.

Zaver

Odborné vzdelavanie a priprava st kl'aCovou zlozkou rozvoja l'udskych zdrojov a maju
strategicky vyznam pre vyvoj spolocnosti, ¢o vyustilo aj do legislativnej upravy podmienok
na zabezpecenie odborného vzdeldavania na strednych Skolach zdkonom ¢. 61/2015 Z. z. o
odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov. Je to zavédzna a
zdkladna norma pre vsetky zainteresované strany, ktora zaroven urCuje vytvorenie ich
rovnocenného partnerského vztahu.

Skusenosti zo spoloénych zasadnuti organizovanych UPSVaR a partnerov v oblasti
odborného vzdelavania pdsobiacich v jednotlivych okresoch a pravidelnych rokovani Krajskej
rady pre odborné vzdelavanie apripravu TTSK poukazuji na potrebu reSpektovania
Specifickych poziadaviek trhu prace jednotlivych okresov kraja.

Prvoradym ciel'om strednych odbornych $kdl je priprava absolventov, ktori sa uplatnia
na trhu prace. K dosiahnutiu tohto ciela prispieva predovsetkym kvalita vychovy a
vzdelavania, spolupraca so zamestnavateImi, zvySujlica sa angaZovanost  $kol
a zamestnavatel'ov pri zavadzani dudlneho vzdeldvania do systému praktického vyu€ovania

ziakov strednych odbornych $kol, ako aj koordindcia odborného vzdeldvania a pripravy
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ziakov s trhom prace. Rovnako dodlezité¢ je budovanie materidlno-technického vybavenia
§kol, podpora budovania centier odborného vzdelévania a pripravy.

Hlavnou ulohou Trnavského samospravneho kraja je popri zabezpeceni materialno-
technologického vybavenia $kol aj regulacia rozlozenia Studijnych a uéebnych odborov na
Skolach, aby bolo dosiahnuté pokrytie poziadaviek zamestndvatel'skych organizacii na
absolventov uéebnych a Studijnych odborov v jednotlivych okresoch. V nadvdznosti na
obdobie rokov 2014-2017 je potrebné pokracovat’ v stabilizacii a optimalizacii siete strednych
$kol, podpore budovania ~ COVP, prehlbovani spoluprace so zamestnavatel'skymi
organizaciami (napr. zaangazovanim do rokovani KR OVP TTSK), rozvijanim spoluprace
s UPSVaR azriadovatemi zakladnych §kol, propagicii odborného vzdelavania v Kraji
zameranej najma na informovanost rodicov a vychovnych poradcov zakladnych §kél, aby
bola pri vol'be budiceho profesijného zamerania zohl'adnena zamestnatel'nost’ ziaka uz v roku
absolvovania $tidia na strednej Skole.

V horizonte najbliz§ich rokov bude hlavnou snahou Trnavského samospravneho kraja
optimalizovat’ vzdelavaciu ponuku odborov v kraji, aby pocet absolventov pokryl dopyt po
kvalifikovanych pracovnikoch v oblasti strojarenského, automobilového,

pol'nohospodarskeho a stavebného priemyslu.
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