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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritna os

Vzdelavanie

2. Specificky ciel

1.2.1. Zvysit kvalitu odborného vzdeldvania
a pripravy reflektujuc potreby trhu prace

3. Prijimatel’

Trnavsky samospravny kraj

4. Nazov projektu

Prepojenie stredoskolského vzdelavania s
praxou v Trnavskom samospravnom kraji 1

5. Kod projektu ITMS2014+

312011AGY4

6. Nazov pedagogického klubu

Pedagogicky klub bez pisomného vystupu Klub
ucitelov odbornych predmetov

7. Datum stretnutia pedagogického klubu

08.04.2021

8. Miesto stretnutia pedagogického klubu

Strednda odborna skola obchodu a sluzieb,
Lomonosovova 2797/6, Trnava
Online Microsoft Teams

9. Meno koordinatora pedagogického
Klubu

Ing. Helena Ustanikova

10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej
spravy

sosos-trnava.sk; www.trnava-vuc.sk

11. Manazérske zhrnutie:
KIacové slova

e (o je korupcia

e rozdiel medzi korupciou a Uplatkarstvom

e priciny korupcie
e dosledky korupcie
e boj proti korupcii

e korupcia a informovanost a nazory nasich Ziakov k tejto téme

e korupcia a jej dopad ako prierezova téma v odbornych predmetoch

Priciny korupcie suvisia s vysokym prospechom z korupcie a nizkym rizikom spojenym s korupcnou

transakciou. Cim je moZnost prospechu vyssia, tym je motivacia konat korupéne vyssia. Cim menej

hrozi, Ze korupcia bude odhalend a potrestana, tym viac odvahy existuje na korupcné konanie.



https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3a618c3461407a4758a114517665b12151%40thread.tacv2/V%25C5%25A1eobecn%25C3%25A9?groupId=1a4e7220-98e5-4fb5-9e58-d88b8a4e8fcb&tenantId=607cd671-7d41-46c1-839a-fb5ce0d36456
http://www.trnava-vuc.sk/

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Korupcia je mozna preto, lebo ju zadkony bud umoZiuju alebo zakazuju, ale institucie ¢asto nie su
schopné ju odhalit a potrestat , ale aj nie si ochotné ju potrestat. Zaroven je korupcia mozna preto,
Ze postoje ludi, ich hodnotové nastavenie, ju podporuju alebo toleruju.

Z hladiska spolocenskej skodlivosti mozno korupciu v SirSom vyzname chépat ako zneuzivanie
verejnych prostriedkov s ciefom dosiahnut vlastné individualne ¢&i skupinové zaujmy. Motivom je
ziskat neopravnené zvyhodnenie pre seba alebo int osobu, na ktoré nie je narok.

Uplatok je neopravnend vyhoda, ktord spravidla spociva v priamom majetkovom prospechu - napr.
peniaze, cenné papiere, umelecké dielo, Sperk, motorové vozidlo, stavebny materiadl a pod. Méze
vsak ist aj o poskytnutie inej vyhody - napr. protisluzby napr. zabezpecenie prijatia na $tudium na
vysokej Skole, uprednostnenie v poradovniku pri operacii, zaistenie pracovného miesta a pod.

Korupcia ma aj negativny vplyv na Zivotnu Uroven obyvatelstva - prostriedky, ktoré by sa uplatnili
na financovanie spoloc¢ensky prospesnych oblasti, su zdrojom nezakonného profitu obmedzeného
poctu skupin a jednotlivcov.

Zvysovanie protikorupcného povedomia SirsSej verejnosti - doblezité je, aby sa pestovala kultura
netolerancie voci véetkym druhom a prejavom korupcie. Je to praca s hodnotami, ktord ma priniest
zmenu zdkladného mentdlneho nastavenia spolocnosti. Pri prijimani akychkolvek opatreni je
potrebné pamatat na to, aby mali aj protikorupcny rozmer

Odhalovanie korupcie - korupénej aktivite musia v maximalnej moznej miere branit uz interné
kontroly kazdej organizacie, ktoré tiez umoznia, aby bolo mozné voci nelegadlnemu postupu podat
ucinné odvolanie. Je potrebné, aby bol vytvoreny zakonny rdmec pre oznamovatelov korupcnych
aktivit a aby boli realne a Uc¢inne chraneni, ak sa rozhodnu stat sa oznamovatelmi protispolocenske;j
¢innosti.

Tato téma — korupcia, je tak nebezpecna, ze na hodinach odbornych predmetov, upozoritujeme aj na
takuto Cinnost, a hlavne ako jej predchadzat’.

13. Zavery a odporucania:

Vzhladom na aktudlnost danej témy je tato problematika realizovana na hodinach formou diskusie,
ktora sa vedie so Ziakmi na odbornych predmetoch. Vyjadruju svoje osobné skuisenosti alebo
sprostredkované a spoloc¢ne sa problém rozoberd a navrhuju rieSenia.

Nakolko sa nasi Ziaci vo svojich odboroch mézu Uplne realne stretnut aj s nejakou formou korupcie,
precvicia si na fiktivnych Glohach svoje poznatky a vedomosti a budu vediet rozlisovat to, ¢o je brané
ako dar a ¢o je uz povazované za Uplatkarstvo, az zdvaznu formu korupcie hraniciacu s trestnym
¢inom.

Preto musime viest Ziakov k vacsej informovanosti, aby vo svojej profesii nemuseli vyhladavat
nezakonné spdsoby ziskavania vyhod.




14. Vypracoval (meno, priezvisko) Ing. Helena Ustanikova
15. Datum 08.04.2021
16. Podpis
17. Schvalil (meno, priezvisko) Ing. Helena Ustanikova
18. Datum 08.04.2021
19. Podpis

Priloha:

Prezen¢na listina zo stretnutia pedagogického klubu

Pokyny k vyplneniu Spravy o ¢innosti pedagogického klubu:

Prijimatel’ vypracuje spravu ku kazdému stretnutiu pedagogického klubu samostatne. Prilohou
spravy je prezen¢na listina u€astnikov stretnutia pedagogického klubu.

1.
2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

V riadku Prioritna os — Vzdelavanie

V riadku $pecificky ciel' — uvedie sa v zmysle zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku (d’alej len "zmluva o NFP")

V riadku Prijimatel’ - uvedie sa nazov prijimatela podl'a zmluvy o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku

V riadku Nazov projektu - uvedie sa uplny nazov projektu podl'a zmluvy NFP, nepouziva sa
skrateny nazov projektu

V riadku Kéd projektu ITMS2014+ - uvedie sa kod projektu podl'a zmluvy NFP

V riadku Nazov pedagogického klubu (d’alej aj ,,klub“) — uvedie sa nazov klubu

V riadku Datum stretnutia/zasadnutia klubu - uvedie sa aktualny datum stretnutia daného klubu
ucitel’ov, ktory je totozny s datumom na prezencnej listine

V riadku Miesto stretnutia pedagogického klubu - uvedie sa miesto stretnutia daného klubu
ucitel’ov, ktory je totozny s miestom konania na prezencnej listine

V riadku Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko
koordinatora klubu

V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy —uvedie sa odkaz / link na webovu stranku,
kde je sprava zverejnena

V riadku ManaZérske zhrnutie — uvedu sa kl'a¢ové slova a struéné zhrnutie stretnutia klubu

V riadku Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia - uveda sa v bodoch hlavné
témy, ktoré boli predmetom stretnutia. Zaroven sa struéne a vystizne popise priebeh stretnutia
klubu

V riadku Zavery o odpori¢ania — uvedu sa zavery a odporucania Kk témam, ktoré boli
predmetom stretnutia

V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu o ¢innosti
vypracovala

V riadku Datum — uvedie sa datum vypracovania spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti vypracovala sa vlastnoru¢ne podpise

V riadku Schvalil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu schvalila (koordinator
klubu/veduci klubu ucitel'ov)

V riadku Datum — uvedie sa datum schvalenia spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti schvalila sa vlastnoru¢ne podpise.
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Prioritna os:

Vzdelavanie

Specificky ciel:

12.1. Zvysit

kvalitu odborného vzdeldvania a pripravy
reflektujic potreby trhu prace

Prijimatel:

Trnavsky samospravny kraj

Nazov projektu:

Prepojenie stredoSkolského vzdelavania s praxou v
Trnavskom samosprdvnom kraji 1

Kod ITMS projektu:

312011AGY4

Néazov pedagogického klubu:

Pedagogicky klub bez pisomného vystupu Klub
ucitelov odbornych predmetov

PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: Stredna odborna skola obchodu a sluzieb, Lomonosovova 2797/6, Trnava

Online Microsoft Teams

Datum konania stretnutia: 08.04.2021

Trvanie stretnutia: od 12:00 hod

do 15:00 hod

Zoznam Ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

v

c. Meno a priezvisko

Podpis

Institucia

1. Ing. Helena Ustanikova

SOS obchodu a sluzieb, Trnava

2. Mgr. Lydia Birc¢akova

SOS obchodu a sluzieb, Trnava

3. Ing. Ruzena Adamcova

SOS obchodu a sluzieb, Trnava

4, MVDr. Eva Mrvova

SOS obchodu a sluzieb, Trnava

5. Ing. Marian Vagovic

SOS obchodu a sluzieb, Trnava

6. Ing. Tatiana Katona Michalova

SOS obchodu a sluzieb, Trnava



https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3a618c3461407a4758a114517665b12151%40thread.tacv2/V%25C5%25A1eobecn%25C3%25A9?groupId=1a4e7220-98e5-4fb5-9e58-d88b8a4e8fcb&tenantId=607cd671-7d41-46c1-839a-fb5ce0d36456

