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1 SIDLO, VZNIK A POSTAVENIE POSKYTOVATELA SOCIALNYCH
SLUZIEB

Zriad’ovatel’: Trnavsky samospravny kraj
Zriad’ovacia listina: zo dila 1.7.1998 v zneni:
- dodatok ¢. 1 zo dna 25.3.2003
- dodatok €. 2, pod. ¢. 2005/3795/0SVOCP/2, zo dia 30.12.2005
Pravna forma: rozpoctova organizicia
Datum vzniku:1.7.1998
Sidlo: Mlynska 240/75
930 21 Jahodna
1CO: 00596477
DIC: 2021003006

Statutirny zastupca: PhDr. Marian Késa

Predmet ¢innosti:

Predmetom ¢innosti je poskytovanie socidlnej sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie
obc¢ana v domove socialnych sluzieb fyzickej osobe do doviSenia dochodkového veku, ktord je odkazana
na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupent odkazanosti je najmenej V. podl'a prilohy €. 3, alebo fyzicke;j
osobe, ktora je nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej stupent odkézanosti je najmene;j II1. podl’a prilohy
¢. 3 zékona ¢. 448/2008 Z. z., o socidlnych sluzbach.

Domov socialnych sluzieb pre deti a dospelych v Jahodnej je koedukované zariadenie, ktoré
poskytuje prijimatelom komplexné socialne sluzby celoroénou pobytovou formou v sulade

s prechodnym ustanovenim § 1101 ods. 3 zakona 0 socidlnych sluzbach.

Historia zariadenia:

Domov socialnych sluzieb pre deti a dospelych v Jahodnej otvoril svoje brany pre 43 deti
a dospelych diia 01.04.2003, ale inStituciondlny Zivot obyvatel'ov sa povodne zacal uz predtym, v kastieli
v Lapagosi - ¢ast’ obce Topol'niky. Grof Palffy v roku 1922 dal postavit’ kastiel’ pri osade - patriaci k obci
Nyérazd. Samotnd kuria slazila na zabavu Slachty najmd po polovackach, ktoré sa uskutocnovali

v blizkom okoli.
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Po II. Svetovej vojne, na zaklade BeneSovych dekrétov, pripadol cely majetok Palffyovcov -
vratane kastiel'a - §tatu. Stat po roku 1948 vyuzival kastiel’ na §kolenie polnohospodarskych robotnikov,
neskor tieto priestory slazili ob¢anom, na regeneraciu po protialkoholickom lie¢eni. Ako socialne
zariadenie zacCalo fungovat’ od 1. juna 1965. V tom case boli v zariadeni umiestnené deti a mladez
s mentalnym postihom, o ktorych sa staral 24-¢lenny kolektiv zamestnancov. Rok 1991 priniesol
pre byvaly ,,Ustav socidlnej starostlivosti Lapago$* viacero zmien. Ustav, patriaci pod Okresny Gstav
socialnych sluzieb  so sidlom vo Vrakuni, dostal samostatnu pravnu subjektivitu zriadenim Okresného
uradu v Dunajskej Strede. Po niekol’kych rokoch, v roku 1998, sa zriad’ovatel'om zariadenia stal Krajsky
urad Trnava, ktory dovtedy pouzivany nazov ,,ustav* zmenil na Domov socialnych sluzieb.

Stcasnd podoba DSS pDaD v Jahodnej vznikla 01.02.2006 zluc¢enim dvoch zariadeni — DSS
pre deti a dospelych Jahodna (predtym Lapagos-Topol'niky) a DSS pre dospelych Bac. Zlucenie tychto
organizacii upravuje Dodatok ¢.2 k zriad'ovacej listine DSS pDaD v Jahodnej, ktory vydal Trnavsky
samospravny kraj ako zriad’ovatel’ 30.12.2005.

DSS pDabD v Jahodnej je rozpo€tovou organizaciou napojenou finanénymi vztahmi na rozpocet,
ktory upravuje zriad'ovatel’, Trnavsky samospravny kraj. Cinnost’ zariadenia sa riadi platnou legislativou,
VZN TTSK, organizaénymi smernicami a internymi predpismi a pri plneni spolo¢nych tloh spolupracuje

S inymi Statnymi organmi, s organmi izemnej samospravy.

Vizia a poslanie zariadenia:

Poslanim zariadenia je vytvorit’ prijimatelom socialnej sluzby zmysluplny a radostny Zivot
s podporou ich samostatnosti a vytvaranim podmienok na integraciu v zmysle zakona o socialnych
sluzbach ako sucast’ socialnej politiky VUC TTSK.

NaSou viziou je poskytovat’ kvalitné sluzby formou realizacie podmienok kvality, zamerané
na ochranu l'udi so zdravotnym postihnutim pred vSetkymi formami zlého zaobchadzania, nulova
intolerancia nasilia, vytvarat podmienky na integraciu prijimatel'ov socialnej sluzby do spolo¢nosti,
na zaklade ich individudlnych schopnosti a moznosti, zabezpecovat a podporovat formu aktivneho
starnutia s ciel'om zlepSit’ kvalitu ich Zivota.

Za prvorada ulohu povaZzujeme Sprevadzanie klientov na ich zivotnej ceste a pomahat im
Vv oblastiach, ktoré nezvladaju alebo zvladaju iba s tazkostami. Snahou je, aby kazdy prijimatel
v zariadeni nasiel skuto¢ny domov, kde mdze prezit’ svoj zivot dostojne, v radosti, pokoji, vzajomnej tcte

a dovere.
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2 PREVADZKOVE PODMIENKY POSKYTOVANIA SOCIALNYCH
SLUZIEB
Domov socialnych sluzieb pre deti adospelych v Jahodnej sidli vobci Jahodna,
na severovychodnej hranici okresu Dunajska Streda, necelych 10 km od okresného mesta. Objekt budovy
je umiestneny V priestoroch byvalého pionierskeho tabora v chatovej oblasti Alba Régia. Toto malebné

prostredie na brehu Malého Dunaja je zaradené medzi chranené prirodné uzemie eurdpskeho vyznamu.

Aredl zariadenia obklopuje prekrasne prostredie s rozsiahlym lesoparkom a altankom, ktoré

ponuka po cely rok bohaté moznosti aktivit a relaxu a zaroven je aj miestom pokoja a duchovného uteku

pre prijimatel'ov socialnej sluzieb.

Strana 5
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Sucast'ou arealu su kvetinové zahony, zeleninova a ovocnéd zahrada, kde prijimatelia pestujii ovocie,
zeleninu i bylinky. Pre milovnikov zvierat je k dispozicii maly hospodarsky dvor so zvieratami. Prirastok

zvierat prerastol nasu pévodnu myslienku, momentalne pracujeme na jeho obnoveni a rozsireni.
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Areal pozostava ztroch samostatnych budov. Dve  dvojpodlazné budovy su pavilony

pre prijimatelov socialnej sluzby, osobitne pre Zeny a muzov.

Hlavnou budovou je pavilon pre muZov, kde sa na prizemi nachddza administrativna cCast
zariadenia, jedalen s kuchyiou, rehabilitatna miestnost, oSetrovia, izola¢na miestnost a vel'ka
spolo¢enska hala so sedacimi supravami — poskytujuca moznost’ oddychu pri sledovani televiznych

programov.
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V hlavnej budove, na poschodi, sa nachadza ubytovacia ¢ast’ pre muzov, hygienické zariadenie,
miestnost’ na uskladnenie sezonnych odevov prijimatel'ov socidlnych sluzieb a pracovna miestnost’

pre personal. V celej ubytovacej Casti zariadenia st osadené bezpecnostné protipoziarne dvere.
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V druhej budove, v pavilone zien, sa na prizemi nachadzaju prevadzkové miestnosti — archiv,
sklad ¢istiacich prostriedkov, Satne, oSetroviia a hygienické zariadenia. Prijimatelia maju moznost’ pocas
dna vyuzivat terapeutické miestnosti, multisenzorickti miestnost’, krajéirsku a keramicku dieliu, cviéni
kuchynku, ktoré su urené na tréningové aktivity, socialnu rehabilitaciu ina adekvatne vyuZivanie
volného casu.

Na poschodi je ubytovacia ¢ast’ — spalne Zien, hygienické zariadenia, sklad, pracovna miestnost’
pre personal. Centrom tejto Casti je multifunkéna spoloCenskd miestnost’, ktora Svojim vybavenim
zabezpecuje klientom prijemné chvile stravené pri spoloénych aktivitach alebo pri sledovani televiznych

programov  azaroven poskytuje  priestor aj na organizovanie vzdelavacich aktivit.
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Pre komplexné zabezpeCenie prevadzky sluzi tretia, prevadzkova budova, ktora pozostava

z pracovne, kotolne a garazi.

Stcast'ou aredlu je aj telocvicna s vratnicou, ktora stoji pri brane ako samostatna budova. Celkova
plocha tejto budovy je 28 m? z toho 8 m? tvori vratnica a 20 m?telocvi¢ha. Telocviéiia s vratnicou vznikla
Z nevyuzitych priestorov byvalej vodarne. Sice nespliia predpisané parametre a nie je napojena na
centralny vodovod a kurenie, ale je vybavena réznym S$portovym nacinim, posiliiovacimi cviciacimi
strojmi a pomdckami, ktoré mézu vyuzit' zaujemcovia o Sport.

Nakol’ko budova bola postavena v sedemdesiatych rokoch, odkedy uz prezila viaceré povodne,
potrebovala celkovi rekonstrukciu, ktora bola realizovana v roku 2019. Zateplenim budovy s vymenou
okien a dveri sa nam podarilo zlepsit' jej technicky stav, znizit' jej energeticki naro¢nost’ a zaroven
ponuknut’ prijimatelom socidlnej sluzby moznost’ na pohyb a Sport v rekonStruovanom, zdravom a

bezpecnom prostredi

Obrazok 1Budova pred rekonstrukciou Obrazok 2 Budova po rekonstrukcii
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3 STRUKTURA PRIJIMATELOV SOCIALNEJ SLUZBY

V roku 2019 zariadenie poskytovalo socidlne sluzby pre prijimatelov v nepretrzitej prevadzke.
Domov socidlnych sluzieb pre deti a dospelych v Jahodnej zabezpeCuje celorocna starostlivost’

v priestoroch domova pre 74 klientov. Z celkového poctu je 43 muzov a 31 zien.

Pohyb prijimatel’ov socidlnej sluzby v roku 2019:

Rok 2019 Jan. Feb. Mar. Apr. Maj Jun Jul Aug. Sept. Okt. Nov. Dec.
Pocet zomrelych .
klientov
Pocet prijatych 1 2 1
klientov
Poce.t (?Illw oq 151 4519 629
zaevidovania Zziadosti , al2 :
. dni , dni
do prijatia dni

V roku 2019 zomrel jeden prijimatel’ socialnej sluzby.
Pocet prijatych klientov v roku 2019: 4 -z toho 3 Zeny a 1 muz
Celkovy pocet dni od zaevidovania ziadosti do poskytnutia socialnej sluzby: 5 311 dni.

Zo zariadenia odisli 2 prijimatel’ky socidlnej sluzby na vlastnt Ziadost'.
Pocet evidovanych Ziadosti o zabezpecenie poskytovania socidlnej sluzby k 31.12.2019: 54

K 31.12.2018 sme evidovali 51 ziadosti o zabezpecenie poskytovania socialnej sluzby, z nich 12
bolo na bezodkladné umiestnenie.
V priebehu roka 2019 sme zaevidovali 38 Ziadosti o zabezpecenie poskytovania socialnej sluzby

Vv zariadeni. Stav a pohyb Ziadosti v evidencii je rozpracovany v nasledujtcej tabul’ke:

Pocet Podet Zena Muz Z toho Ziadost’ Polet Zena Muz Podet
evidovanych zaevidovanych 0 bezodkladné vyradenych evidovanych
ziadosti ziadosti umiestnenie ziadosti ziadosti
k 31.12.2018 v roku 2019 k 31.12.2019
51 38 7 31 28 35 12 23 54
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Koncom roka 2019 bol zaznamenany narast pocCtu ziadosti v evidencii 0 zabezpecenie

poskytovania socialnej sluzby oproti minulému roku o 3 Ziadosti.

Vekova Struktara prijimatel'ov socialnej sluzby k 31.12.2019:

VEKOVA STRUKTURA PRIJIMATELOV SOCIALNE)J

SLUZBY
CELKOVY POCET PSS K 31.12.2019 74
Pocet PSS od 71 Poéet PSS nad 80 rokov 1;
do 80 rokov 4; 1%
Pocet PSS 5% Pocet PSS
od 61 do 70 mkovV od 21 do 30 rokov 13;
12% 18%
Pocet PSS
od 51 do 60 rokov 13; Poiet PSS

Cet PSS od 41 do 50 rokov 19;
18% 26% / od 31 do 40 rokov 15;...

M do 20 rokov M od 21 do 30 rokov M od 31 do 40 rokov
M od 41 do 50 rokov M od 51 do 60 rokov M od 61 do 70 rokov

[ID 04077 PP02.D03 v 01.03// 01.03.2018] Strana 14



o Domov socialnych sluzieb pre deti a dospelych
Zriadovatel: V JahOdnej 8@

TRNAVSKY :
s K SAMOSPRAVNY Ev. ¢.: PP02.D03
KRAJ Proces informaénej stratégie Vytlagok: 01

Strana 15/62

4 PERSONALNE PODMIENKY, ORGANIZACNA STRUKTURA
POSKYTOVATELA SOCIALNYCH SLUZIEB

Nevyhnutnou podmienkou existencie zariadenia socidlnych sluzieb je spravne nastaveny
manazment s dostatkom personalnych zdrojov. Pre efektivne fungovanie zariadenia pre manazment
su najdolezitejsi zamestnanci, ich odborna kvalifikacia a zrucnosti, ako aj ich nasadenie pre vlastna
profesiu a schopnost’ spolupracovat’ so vSetkymi zainteresovanymi stranami. Domov socidlnych sluzieb
pre deti a dospelych v Jahodnej, ako zamestnavatel’, za vychodisko dosiahnutia pozitivnych vysledkov a
d’alSieho rastu organizacie povazuje partnersky vzt'ah so zamestnancami, zalozeny na dovere, vzajomnom
reSpektovani sa a ucte. Dobre fungujtici tim, spolupraca zamestnancov, pre ktorych poskytovanie sluzieb
je poslanim a nie len oby¢ajnym zamestnanim, vyznamne ovplyviiuje pracovni atmosféru ako aj kvalitu

poskytovanych sluzieb v zariadeni a tym aj celkovi spokojnost’ prijimatel’'ov socidlnych sluzieb.

V zariadeni v roku 2019 pracovalo celkovo 53 zamestnancov.

Struktara zamestnancov:

Administrativa a ostatna prevadzka Pocet
Riaditel 1
Ugtovnitka — zastupkyna riaditel’a 1
Veduca stravovacieho a prevadzkového tiseku 1
Manazérka kvality 1
Mzdova tétovnicka - personalistka 1
Socidlna pracovnicka — zastupkyna riaditel’a 1
Socialna pracovnicka poverena finan¢nou agendou 1
Spolu 7
Pracovnici odbornych ¢innosti Pocet
Pracovnici odbornej Casti 35
Riaditel 1
Socialna pracovnicka — zastupkyna riaditel’a 1
ManaZzérka kvality 1
Manazérka zdravotno-terapeutického useku 1
InStruktorka socidlnej rehabilitacie 6
Socidlna pracovnicka — poverend finanénou agendou 1
Veduca sestra 1
Sestra 4
Sanitarka 3
Opatrovatel’/ka 16
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Pracovnici obsluznych ¢innosti Pocet

Pracovnici obsluZnych ¢innosti

[EEN
w

Kucharka

Pomocna sila v kuchyni

Upratovacka

Pracka

NN

Vodi¢, udrzbar, kuric¢

Organizacna Struktiara

riaditel
—Y
Poradné organy Zi?;:ﬁg';a zastupkyia ]
Komisie riaditela manazerka
socidlna kvality

Interdisciplinarny tim uctovnicka

pracovnicka

Gremidlna a pracovna porada |

A

manazérka zdravotno-
terapeutického Useku

PAM

usek zdravotnicky socialna

instruktor usek pracovnicka
socidlnej veduca sestra
rehabilitacie 4

sestra

udrzbar, Sofér,
kuric¢

zdravotnicky
asistent

sanitarka

opatrovatel/ka
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Kvalitu poskytovanych sluzieb ovplyviiuju nielen kvalifikacné predpoklady a odborné sposobilost’
zamestnancov, ale aj ich ststavné vzdelavanie. Zariadenie vytvara podmienky pre rozvoj a dalSie
vzdelavanie zamestnancov s cielom prehlbovania ich kvalifikdcie a priebezné udrziavanie,
zdokonalovanie a dopiianie pozadovanych vedomosti a schopnosti potrebnych na vykonavanie
pracovnych &innosti. Dalsie vzdelavanie zamestnancov sa realizuje

e formou samostudia,

o ako S$pecializované vzdeldvanie zabezpeCované vysokymi Skolami nadvizujuce na ziskanu
kvalifikaciu,

e formou akreditovanych kurzov, socialno-psychologickych vycvikov,

e (cast’OuU na seminaroch a workshopoch, na konferenciach.

Vzdelavacie aktivity pontkli zamestnancom prilezitost’ ziskat’ orientdciu v novych trendoch,

principoch a pristupoch v poskytovani socidlnej sluzby a zaroven prispeli k znizeniu rizika ich vyhorenia.

PrehPad absolvovanych $koleni a seminarov v roku 2019

Druh a nazov vzdelavacej aktivity Datum konania  Pocet ucastnikov

Skolenie kI'a¢ovych pracovnikov - interné 08.01.2019 12

Skolenie BOZP - externé 10.01.2019 2

Odborny seminar - interny 16.01.2019 odborni zamestnanci

Skolenie zdravotnickych pracovnikov - interné 25.01.2019 zamestnanci
zdravotnickeho tiseku

Sestersky ~ seminar ~ SKSAPA  organizovany 27.02.2019 sestry zo socialnych

zariadenim socialnych sluzieb v Jahodnej a zdravotnickych
zariadeni z okresu

Dunajskd  Streda a
Galanta v pocte 34
Pracovné stretnutie organizované Trnavskym 06.-07.03.2019 1
samospravnym krajom pre riaditelov socidlnych
zariadeni - externé
Konferencia — Dobra prax nasa inspiracia - externa ~ 19.03.2019 6

Pracovné stretnutie organizované Trnavskym 27.03.2019 1
samospravnym krajom pre hlavné sestry - externé

[ID 04077 PP02.D03 v 01.03// 01.03.2018] Strana 17



o Domov socialnych sluzieb pre deti a dospelych
Zriadovatel: V JahOdnej 8@

TRNAVSKY :
s K SAMOSPRAVNY Ev. ¢.: PP02.D03
KRAJ Proces informaénej stratégie Vytlagok: 01

Strana 18/62

Skolenie ,,Systém manazérstva kvality podla normy = 17.04.2019 2

ISO 9001:2015% - externé

Odborny seminar - interny 22.05.2019 odborni zamestnanci
Skolenie zamestnancov ,,Miesto a Gloha krizového = 22.05.2019 v§etci zamestnanci

manazmentu a zamestnancov V procese zvladnutia
kriz* - interné

Skolenie 0 verejnom obstaravani - externé 22.05.2019 1

Skolenie ,,Vnitorny leadership® - externé 11-12..06.2019 3

Skolenie ,,Systém manazérstva kvality podl'a normy 18.06.2019 10

ISO 9001:2015% - externé

Odborny seminar - interny 03.07.2019 odborni zamestnanci
Kurz ,,Snoezelen - Uvod do prace 09.07.2019 24

vV multisenzorickom prostredi‘‘- externy

Odborny seminar - interny 11.09.2019 odborni zamestnanci
Supervizia - externa 20.09.2019 vSetci zamestnanci
Seminar K novinkam verzie PAM - externy 23.09.2019 1

Odborny seminar - externy 08.10.2019 2

Odborny seminar - externy 15.10.2019 4

Konferencia ,,Kvalitnd starostlivost’ v zariadeniach 22.10.2019 4

socidlnych sluzieb* - externa

Vzdelavaci seminar — externy 24.10.2019 1
Skolenie ,,Kvalita v socialnych sluzbach* - extern¢ ~ 13.11.2019 1
Odborny semindr - interny 14.11.2019 odborni zamestnanci
Vzdelavaci seminar - externy 26.11.2019 2

Popri vzdelavani, manazment zariadenia povazuje za dolezité aj motivaciu - odmenovanie
zamestnancov, ktoré sa riadi prisluSnymi ustanoveniami Zakonnika prace ¢. 311/2001 Z. z. v plathom
zneni, Zakonom  ¢. 552/2003 Z. z. 0 vykone prace vo verejnom zaujme a Zakonom ¢. 553/2003 Z. z.
0 odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme v platnom zneni. Ako
siCast’ odmenovania zamestnancov, zariadenie ponuka finanéné odmeny, zamestnanecké darceky a
benefity, ktoré posiliiujii vnitornii motivaciu zamestnancov a prispievaju ku kvalitnejSiemu plneniu tloh

atym aj k zvyseniu celkovej kvalite poskytovanych sluzieb.
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5 POSKYTOVANE SOCIALNE SLUZBY

5.1 Ubytovanie

Zariadenie poskytuje ubytovacie sluzby s ¢asovo neobmedzenym ubytovanim pre klientov v 27
izbach so spolo¢nymi hygienicko-socidlnymi zriadeniami. Prijimatelia socialnych sluzieb su v zariadeni
ubytovani na zaklade zmluvy v dvoj a trojlézkovych izbach vo dvoch samostatnych obytnych budovach
s balkénom i bez. Ubytovanie sa poskytuje s prihliadnutim na moznosti zariadenia a poziadavky klientov.

Izby st vybavené Standardnym nabytkom a televizorom, prispésobené veku a zdravotnému stavu
klientov. Ubytovacie priestory su vybavené tak, aby ¢o najlepSie navodili domacu atmosféru a rodinni
pohodu. Kazdy klient si méze zutulnit' svoju izbu réznymi bytovymi doplnkami, alebo vyzdobou a

sprijemnit’ si tak pobyt v zariadeni.

Ubytovacie priestory pre prijimatelov socidlnej sluzby
Celkovy pocet izieb 27
Pocet dvojlozkovych izieb 8
Pocet dvojlozkovych izieb pre Zeny 6
Pocet dvojlozkovych izieb pre muzov 2
Pocet trojlozkovych izieb 19
Pocet trojlozkovych izieb pre zeny 6
Pocet trojlozkovych izieb pre muzov 13
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Celkovy pocet izieb 27  Potet dvoildzkovich

izieb pre Zeny 6

Pocet trojlozkovych 22%

izieb pre muzov 13

N

——Pocet dvojlozkovych
izieb pre muzov 2
8%

ocet trojlozkovych
izieb pre zeny 3
22%

Prijimatelia socialnej sluzby v zariadeni sa moZu Vv interiéri a exteriéri slobodne pohybovat’ a maja

pristup do vsetkych miestnosti, ktoré nemaju uréené osobitné podmienky pre vstup.

5.2  Utvaranie podmienok na uschovu cennych veci

Domov socidlnych sluzieb pre deti a dospelych v Jahodnej, v stilade so Zakonom ¢&. 448/2008
Z. z o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani
(zivnostensky zékon) v zneni neskorSich predpisov, vytvara podmienky na tschovu cennych veci.
Pokial’ ma prijimatel’ socialnej sluzby poziadavku, mdze zverit’ svoj majetok - ulozit’ si vybrané cennosti
do tschovy. S uschovou cennych veci PSS je poverend socidlna pracovnicka domova, ktora prevezme
do uschovy cenné veci PSS, ktory o ich tschovu poZziada pri néastupe alebo pocas poskytovania
starostlivosti, a to na zéklade zmluvy o uschove. Pri uzatvoreni tejto zmluvy sa primerane pouzije
Obciansky zédkonnik a aktudlne platné VZN TTSK.

Cenné veci prijimatela socidlnej sluzby, ktory nema spdsobilost’ na pravne tkony, zariadenie
prevezme do Uschovy na zédklade ziadosti jeho zdkonného zéstupcu.

Predmety dané do uschovy sa klientom vydajt na ich poziadanie, pri odchode zo zariadenia alebo
pri prelozeni do iného zariadenia. O vydani veci sa spiSe zdznam.

V pripade tmrtia st veci predmetom dedi¢ského konania a z uschovy st vydané na zaklade

rozhodnutia notara.
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5.3 Socialne poradenstvo

Socialne poradenstvo v zariadeni bolo poskytované kazdému obcanovi bez ohl'adu na to, ¢i je
prijimatel'om socidlnej sluzby alebo nie. Ciel'ovou skupinou boli najmi prijimatelia socialnej sluzby, ich
rodinni prislu$nici, ale aj potencionalny prijimatelia — zaujemcovia o socialnu sluzbu.

Socialne poradenstvo bolo zamerané na:

» rieSenie vzajomnych - socidlnych vztahov klienta (so zamestnancami, spolubyvajicimi,
rodinou, znamymi),

» pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chranenych zaujmov (vybavovanie uradnych zalezitosti),

A\

pomoc pri vybavovani osobnych dokladov,

» pomoc pri spisovani a podavani pisomnych podani (vypisovanie tlaciv, pisomna komunikacia
v uradnom styku a pod.),

» pomoc Vv ramci adaptaéného procesu klienta,

» pomoc fyzickej osobe, ktord opatruje osobu s tazkym zdravotnym postihnutim, na ucel

udrzania jej fyzického zdravia a duSevného zdravia a prevencie jeho zhorSenia.

V ramci zékladného socidlneho poradenstva sa hl'adaji rieSenia najprv v zariadeni. Vyvodia
sa dosledky zo zékladného socidlneho poradenstva. Zaroven sa sleduje aj lehota na preskiimanie ¢innosti
opatrenia. NajCastejSie vyuZivanou metodou v ramci socidlneho poradenstva vSak bolo poskytovanie
informacii o moznostiach a podmienkach umiestnenia v socialnom zariadeni, vratane konkrétneho
postupu od posudzovania odkizanosti na socidlnu sluzbu aZz po podanie Ziadosti o zabezpeCenie
poskytovania socialnej sluzby v zariadeni.

Organizacia spracovava auschovava dokumentaciu jednotlivych pripadov, ktoré sa v nej
poradensky rieSia. Archivacia dokumentov prebieha v stlade so zdkonom €. 395 /2002 Z. z. o archivoch

a registratirach a 0 doplneni niektorych zdkonov v platnom zneni.
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5.4  Stravovanie

Stravovacia Cast’ zariadenia - kuchyna s jedalfiou - sa nachadza na prizemi hlavnej budovy
Vv paviléne muzov. Prevadzka kuchyne je dvojzmennd, zabezpecena piatimi zamestnancami, pod vedenim
vedlcej stravovacej prevadzky. V stravovacej prevadzke sa zabezpeluje stravovanie klientov

umiestnenych v domove a zamestnancov zariadenia, pripadne inych cudzich stravnikov.

Pri vyrobe, priprave a podavani pokrmov sa v zariadeni dodrzuju poziadavky v zmysle zdkona NR
SR ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov, vyhlasky MZ SR ¢. 533/2007 o podrobnostiach o poziadavkach na zariadenia spolocného
stravovania ako aj zdkona NR SR ¢. 152/1995 Z. z. o potravinach a Potravinového koédexu SR
(¢. 195/1996 Z. z.) a v sulade s ¢lankom ¢. 2 odsek 1,26 VSeobecne zaviazné nariadenie Trnavského
samospravneho kraja ¢. 30/2014.

Strava je zabezpecena podla zasad zdravej vyzivy, s prihliadnutim na vek, zdravotny stav
a noriem stravnych jednotiek. Priprava jedal sa realizuje podl'a systému HACCP.

Strava sa pripravuje vo vlastnej kuchyni, podla jedalneho listka. Jedalny listok sa zostavuje tyzden
dopredu. V jedalnom listku su oznacené potraviny, ktoré moézu spdsobit’ alergicku reakciu. Jedalny listok
zostavuje Stravovacia komisia, ktorej ¢lenmi sti: veduica stravovacej prevadzky, vedica sestra, kucharka
v sluzbe, jeden zastupca za klientov a vSeobecny lekar. Jedalny listok schvaluje riaditel’ zariadenia.
Jednou zo zakladnych zasad pri zostavovani jedalneho listka je dodrziavanie stravnej jednotky a nutri¢ne;j

hodnoty pokrmu. Jedalny listok je vystaveny na viditelnom mieste k nahliadnutiu.
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Potraviny sa obstaravaju v stlade so zdkonom ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a 0 zmene

a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a Smernici riadenia Uradu Trnavského

samospravneho kraja ¢. 7/2016 a jej dodatku 0 postupe pri verejnom obstaravani pre zakazky financované

z kapitalovych vydavkov v podmienkach organizacii v zriad’ovatel'skej posobnosti TTSK.

Zasobovanie surovinami je zabezpecené dovozom tovaru dodavatel'mi priamo do zariadenia.

V zariadeni sa poskytuje celodenné stravovanie - ranajky, desiata, obed, olovrant, ve€era, druha

vecera (5 — 6 krat). Diétna strava sa poskytuje na zaklade odporacania lekara. Za odbornu Cast’ lieCebnej

vyzivy zodpovedd veduca sestra.

Vydaj jedal sa uskuto¢iiuje v jeddlni. Leziacim klientom alebo klientom, ktori nie st schopni

sami sa najest’ dosledkom zhorSenia zdravotného stavu sa strava podava na izbach, pripadne su kfmeni

osetrujucim personalom.

Zariadenie v roku 2019 zabezpecovalo 4 druhy stravy pre prijimatel'ov socialnych sluzieb:

»  racionalnu stravu,
diabetickl stravu,

>
»  Specialnu (bezlaktézovu a bezlepkovu) stravu,
>

mlett stravu, pripadne doCasni diétu podla zdravotného stavu prijimatela na zéklade

ordinacie lekara.

muZzi Zeny spolu
Racionalna strava 38 24 62
Diabeticka strava 1 5 6
Specidlna strava 0 1 1
Racionalna- mleta strava 4 1 5
Spolu 43 31 74
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Racionalna-
mleta strava

Diabeticka Bezlaktézova,
strava bezgluténova

H muzi uZeny

strava

spolu

Ranajky 23.683 2.145 365 26.193
Desiata 23.683 2.145 365 26.193
Obed 23.683 2.145 365 5.565 22 31.780
Olovrant 23.683 2.145 365 26.193
Vecera L. 23.683 2.145 365 26.193
Vecera II. 2.145 2.145
Rezijné naklady v roku 2019: 3,69 Eur na den.
Uhrada za celodenné stravovanie v roku 2019:
Racionalna strava: 4,04 Eur na osobu na deni
Diabeticka strava: 4,70 Eur na osobu na deti
Specialna strava: 4,70 Eur na osobu na det.
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55  Upratovanie

Upratovanie izieb prijimatel'ov socialnej sluzby a spoloCnych priestorov je zabezpecované
vlastnymi zamestnancami, podl'a zasad HCCP. Upratovanie — Cistenie, umyvanie, dezinfekcia vsetkych
priestorov zariadenia sa vykonava denne, teplou vodou pridanym dezinfekénym prostriedkom.
Upratovanie interiéru i exteriéru je zabezpecené podl'a celoroéného planu denne, tyZzdenne a mesacne.
Priebezné cistenie sa vykonava kazdy pracovny deni, dokladné Cistenie jedenkrat do tyZdna. Dvakrat

do roka sa vykonava sezdnne, celoplo$né upratovanie.

5.6  Pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva

Pranie, Zehlenie a udrzbu osobnej bielizne a Satstva prijimatelov socidlnej sluzby zabezpecuje
zariadenie vo vlastnej praCovni. Okrem osobnej a postel'nej bielizne klientov zabezpeCujeme aj pranie
pracovnej bielizne zamestnancov. Pranie je zabezpecené dvoma prackami pocas pracovnych dni, podla
zasad HACCP.

[ID 04077 PP02.D03 v 01.03// 01.03.2018] Strana 25



o Domov socialnych sluzieb pre deti a dospelych
Zriadovatel: v JahOdnej é}g

TRNAVSKY
SK SAMOSPRAVNY Ev. ¢.: PP02.D03
KRAJ Proces informacnej stratégie Vytlagok: 01

Strana 26/62

5.7 OSetrovatel’ska a opatrovatel’ska starostlivost’

DSS pDaD v Jahodnej poskytuje nepretrziti starostlivost’ o 74 klientov - 43 muzov a 31 zien
Vv rozpati od 21 do 87 rokov. Prevazna Cast’ klientov trpi psychiatrickym ochorenim ako napr. mentalne
postihnutie rézneho stupna, autizmus, schizofrénia, demencia. Niektori klienti maju pridruzené aj
choroby vnutornych organov. Véacsinou sa jedna o kardiovaskularne ochorenia, choroby
gastrointestinalneho traktu, metabolické poruchy, endokrinologické poruchy, ¢i kozné ochorenia,
(cukrovke, gluténovo-laktézova intoleranciu). NajcastejSie vyskytujlice ochorenie z neurologického

hl'adiska je epilepsia.

Struktiira prijimatelov socidlnych sluzieb podla mobility:

Mobilni klienti
Imobilni klienti 5 3 8
Ciasto¢ne mobilni 13 5 18

43
45

40 “
35 31
30 25

25 / 23

= B muzi

20 zeny

15

10 5 5
5 3 )
—
— B |

Mobilni klienti Imobilni klienti  Ciasto&ne mobilni spolu
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Na poskytovani oSetrovatel'skej a opatrovatel'skej starostlivosti v DSS pDaD v Jahodnej
sa podiel'a odborny personal, ktory ma kvalifikacné predpoklady na vykonévanie tychto Cinnosti:
» sestry: veduca sestra —1
dennd sestra  —2
zmenove sestry — 2
» sanitarky — 3
» opatrovatel’ky — 16

Veduca sestra a denné sestry pracuju v rannej 8 hodinovej zmene, ostatni pracovnici pracuju
V nepretrzitej dvojzmennej 12 hodinovej prevadzke.

Zamestnanci zdravotnickeho useku vyuzivaji pri svojej praci opatrovatel'sky proces podla
Moniky Krohwinkel. Tla¢iva a formulére, ktoré patria k procesu, st pouzivané pri kazdodennej praci
S klientmi. Osetrovatel'ské a opatrovatel'ské Standardy st spristupnené pre kazdého zamestnanca
v sesterskej izbe.

Zamestnanci zdravotnickeho tseku reSpektuji povinné ststavné vzdeldvanie sa. VSetci su
registrovani v SKSAPA alebo v SKMTP a svoje vedomosti si zvySuji aktivnou i pasivnou ucastou
na roznych odbornych seminaroch a kongresoch externou aj internou formou. Seminare v zariadeni st

vykonavané pravidelne a riadia sa roénym planom.

5.8 Zdravotna starostlivost’

Zdravotnt starostlivost’ pre klientov poskytuji zmluvni lekari:
» prakticky lekar pre dospelych - MUDr. Eva Csibova,;
» psychiater - MUDr. Alica Gasparova.

Odborntt lekarsku starostlivost pre klientov v pripade potreby zabezpeCuju Specialisti
prostrednictvom odbornych ambulancii v Dunajskej Strede, podl'a vopred dohodnutych terminov:

» chirurgicka,

» kardiologicka,

» dermatologicka,

» angiologicka,
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> ofna,

» endokrinologicka,
» diabetologicka,
» alergologicka,

» gastroenterologicka.

V zariadeni sa vykonavaju gynekologické a stomatologické preventivne prehliadky 1x za rok
a interné preventivne prehliadky 1x dvojro¢ne:

» gynekologické (31 klientiek) - MUDr. Jan Perhécs;

» stomatologické (74 klientov) - MUDr. Adriana HorSteinova,

» interné (74 klientov) - MUDr. Eva Csibova.

Neurologickt dispenzarnu starostlivost’ u klientov vykona MUDr. Erika Plava v Dunajskej Strede
2x ro¢ne a podla potreby aj CastejSie. S diagnozou epilepsia st dispenzarni 20 klienti — 15 muzov a 5 Zien.

V roku 2019 prostrednictvom zdravotnych poistovni boli zabezpeéené poukazy na plienky pre 22
Klientov - 16 muzov a 6 zien.

Klienti su kazdoro¢ne preventivne oCkovani proti chripke. Po pisomnom sthlase s opatrovnikmi
bolo zaockovanych 72 klientov — 42 muzov a 30 zien.

Zabezpecenie lickov pre klientov a zdravotnickych pomocok sa uskutoéiiuje prostrednictvom
lekarne ,,Levandula“ vo Vel'kom Mederi.

Preprava pre klienta v zariadeni je zabezpecena podl'a zdravotného stavu klienta a podl'a tcelu

a povahy, bud’ sanitkou alebo sluZobnym vozidlom zariadenia s vlastnym sprievodom.
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5.9 Sociilna rehabilitacia a rozvoj pracovnych zruénosti

Domov socidlnych sluzieb pre deti a dospelych v Jahodnej je zariadenie socidlnych sluzieb
v zriad’'ovatel’'skej posobnosti Trnavského samospravneho kraja s kapacitou 74 miest. Je ur¢ené pre I'udi,
ktori pre svoju nepriaznivi zdravotni a socidlnu situaciu st odkdzani  na pomoc inych, ktorym
nepriaznivy zdravotny stav nedovoluje zotrvat vo svojom doméacom prostredi. Hlavaym cielom
zariadenia bolo, aj nad’alej ostdva, humanizacia poskytovanych socialnych sluzieb - poskytovat’ socialne
sluzby tak, aby zodpovedali hodnote Zivota, dostojnosti a reSpektu k osobnosti prijimatela. V rdmci
poskytovania socidlnych sluzieb sme sa snazili vnimat’ klientov ako partnerov, déavat’ im priestor
pre autonomne rozhodovanie, pre navrhovanie zmien a mat' moc nad svojim zivotom. Pri poskytovani
socialnych sluzieb sme preferovali individualny pristup so zohl'adnenim osobnych predstdv a potrieb
Klientov. Podporovali sme ich vuvedomovani Si svojich vlastnych hodndt, pocitov
a myslienok, zohl'adnenim potrieb a hodnoét ich prirodzenej socialnej siete, komunity, do ktorej patria.
Takymto spésobom sme im napomahali udrzat’ si povodné prirodzené vztahy, integrovat’ sa do Zivota
komunity a viest’ zmysluplny a kvalitny zivot aj v ramci zariadenia.

Hlavnou prioritou bolo re$pektovanie a zachovanie identity prijimatel'ov socialnej sluzby a viest’
ich k nezavislosti pomocou individualizovanej podpory zohl'adnenim ich zaujmu, schopnosti a moznosti.
Prijimatel’ov a ich rodinnych prisluSnikov sme povazovali za naSich partnerov, ich nazory, spokojnost’,
pripadne pripomienky boli pre nas smerodajné. Ziskané poznatky o klientoch sluzili ako podklad
k vypracovaniu Individudlneho planu s programom socidlnej rehabilitacie, ¢o povaZzujeme za hlavny
nastroj spoluprace s prijimatelmi socidlnej sluzby a pomoci pri ich zaclefiovani sa do kazdodennych
¢innosti spolo¢nosti.

Plany boli vypracované pre kazdého klienta na obdobie jedného roka, pricom hodnotenie
prebiehalo dvakrat do roka. Pri ich zostaveni, realizéacii a vyhodnoteni sa podiel’al interdisciplinarny tim
za ucasti konkrétneho prijimatela socialnej sluzby.

Ciel'om individualneho planu bolo vytvorit’ tak podporu, aby prijimatelia socialnej sluzby mohli
zit zmysluplny a €o najsamostatnejsi Zivot. Pri ich realizacii sme zdoraznili celkové podsobenie na vSetky
aspekty ich Zivota, aby doslo k udrzaniu, upevneniu a podl'a moznosti rozvijaniu vsetkych stranok ¢loveka

- biologickej, psychickej, socidlnej i spiritudlne;.
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Roc¢ny plan bol zostaveny tak, aby do tohto procesu mohli byt zaradeni vSetci klienti, nezavisle
od veku a zdravotného stavu. Plan bol rozpracovany na Ciastkové ulohy, zapracované do mesacénych,
tyzdennych a dennych planov. Realizacia planovanych uloh prebiehala individualnou i skupinovou
formou. Niektori uprednostiiovali spolo¢né programy, s inymi bolo treba pracovat individualne.
Osvedcujicou metodou bola kombinacia individudlneho a skupinového posobenia, ktord prispela
k zvySeniu efektivity prace s klientmi.

Skupinova praca prebiehala v 6smich zdravotno- terapeutickych skupinach, z ktorych osobitnt
skupinu tvorila kraj¢irska dielia. Do troch skupin boli zaradeni klienti, ktori vzhl'adom na tazké
postihnutie potrebuji zvysenti mieru podpory a pomoc aj pri beznych, kazdodennych tikonoch. Trénovali
a posiliiovali hrubt a jemnti motoriku klientov, zdokonalovali ich hygienické a samoosbluzné navyky
a zruénosti. Ulohou tychto skupin bolo poméhat’, najst’ prijimatelom socialnej sluzby vlastné limity a
naucit’ ich pomdct’ sam sebe v takej miere, v akej je to mozné. Vychodiskom k tomu bolo uréenie realneho
stropu, ktory pri danom postihnuti mozu prijimatelia dosiahnut’.

Do dalsich piatich skupin boli zaradeni klienti s Tahkym a stredne tazkym postihnutim. Tieto
skupiny boli koedukované, zamerané na pracovnil terapiu, prace na dvore a v zahrade, S réznym druhom
materialu a na prace V krajcirskej dielni a v cvi¢nej kuchynke. Pontukané aktivity tychto skupin boli
rozmanité, viacucelové. Zameriavali sa najmid na ozivenie vykonu paméte a kognitivnych funkcii
prijimatelov, na rozvoj ich  jemnej ahrubej motoriky, nacvik  zruCnosti  pre
zvladanie starostlivosti o vlastni osobu, pre osvojenie sebestacnosti, pracovnych navykov a dalsich

¢innosti smerujucich k socialnemu zacleneniu.
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Pocas celoro¢nej socialnej rehabiliticie prijimatel'ov socidlnych sluzieb sme vyuzivali aj prvky
roznych druhov terapii - prvky canisterapie, dramatoterapie, biblioterapie, reminiscencnej terapie,

muzikoterapie, arteterapie a pod.
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Najviac vyuzivanou metddou bola zahradna terapia. V rdmci tejto ¢innosti sa klienti starali
0 chodniky atravnik v arealy zariadenia, ucili sa pracovat’ v zahrade, pestovat’ zeleninu, starat
sa 0 zahony a kvety. Vzhl'adom na vel'ké vekové rozdiely, ako aj rozdiely v stupni postihnutia, bolo
potrebné ku kazdému klientovi pristupovat individualne. U starSich klientov sme sa zamerali
na udrzovanie a zlepSenie fyzickej kondicie a aktualneho stavu, u mladsich sme dbali o d’alsi rozvoj
pracovnych zrucnosti a navykov. NeodmysliteI'nou sucastou zdhradnej terapie bola aj jej pasivna forma

vyuzitia — prechadzka alebo relax v parku - pozitivne pdsobenie prirody na klientov.
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Vel'mi oblibené boli v zariadeni chovatel'ské prace - starostlivost’ o zajacov a ovce - do ktorych

sa zapojili najma prijimatelia muzského pohlavia.

Rucné a domace prace vSak boli zastipené prijimatelmi Zenského pohlavia. Konkrétne iSlo
napriklad o vySivanie, pletenie, Strikovanie a §itie ruéne ¢i na stroji. Prijimatel’ky socialnej sluzby sa radi
podielali pri zhotovovani textilnych hracdiek, réznych pomdcok, drobnych oprav na Satstve a vyrobe
roznych dekorativnych predmetov, ktoré slizia na vyzdobu spolo¢nych priestorov. Ich oblibenou
¢innostou bolo aj varenie a pe€enie. Zrucnejsie prijimatel’ky si osvojili zaklady varenia, naucili sa piect’

a zdobit’ medovniky a aktivne sa zap4ajali aj do pripravy desiaty.
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Prijimatel'om socialnej sluzby, ktori prejavili zaujem o Gc¢ast’ na beznom chode zariadenia, sme
pripravili plan sluzby, v ramci ktorej pomahali pri tidrzbe okolia, upratovania izieb, polievania kvetov,

alebo vykonavali sluzbu V jedalni, na vratnici alebo v pracovni.

Pri pontkanych aktivitach sme zdoraznili potrebu sebarealizacie, sebarozvoja a autonomie
klientov, ktoré st nevyhnutné pre zvySovanie ich potencialu a Kk najdeniu zmyslu ich zivota. Klienti
nepotrebuju len priklad, ako si osvojit’ vedomosti, schopnosti alebo zrucnosti, ale potrebuju aj prilezitost’.
Prilezitost’ vyskusat’ si nové veci, pomahat’, pracovat, rozhodovat, vytvarat vlastny sposob zivota.
Ich spokojnost’ a ismev nas utvrdzuje v presvedCeni, Ze cesta, na ktoru sme sa dali, aj napriek tazkostiam
a prekazkam je ,,najschodnejSia“, najlepsia k dosiahnutiu zmysluplného a kvalitného Zivota prijimatel'ov

socialnej sluzby v ramci zariadeni.
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5.10 Zaujmova ¢innost’

Organizovanie zaujmovej ¢innosti predstavuje jednu oblast’ z Cinnosti zariadenia, ¢o predurcuje
zakon o socialnych sluzbach. Pri jej organizovani sa zariadenie riadilo platnymi pravnymi predpismi,
pokynmi a nariadeniami zriad’ovatel’a, vedenia zariadenia a planmi na rok 2019.

Priama zdujmova Cinnost’ v zariadeni z formalneho hl'adiska sa realizovala najmaé ako:

» pravidelna zaujmova ¢innost’ — praca vV zaujmovych krazkoch,

» prilezitostna ¢innost — organizovanie kultirno-spolocenskych, zabavnych, Sportovych
a spolocenskych podujati,

» spontanna ¢innost’ — servis vol'ného ¢asu formou hier, $portu, vychadzok, turistiky, zabavy,
posedenim pri ¢aji ¢i kave a pod.,

» prazdninova ¢innost’ formou taborov, vyletov.

Pri vSetkych formach zaujmovej Cinnosti sme vychddzali z planov s cielom utvarat’ a rozvijat
kl'icové kompetencie prijimatel'ov socidlnej sluzby. V nadvéznosti na Strukturu klientely zariadenia sme
rozpracovali ponuku zaujmovych kriuzkov pre jednotlivé oblasti. Vytvaranie krazkov vychadzalo
z prieskumu zaujmu prijimatel'ov socidlnej sluzby, pricom boli zohl'adiované priestorové a materialno-
technické podmienky, vekové zloZenie a individualne schopnosti a moznosti klientov.

V roku 2019 sme v zariadeni ponukali klientom moZnost’ zapdjat’ sa do nasledovnych zdujmovych
kruzkov:

» Malé javiskové formy - Krazok zahrnal Siroka paletu aktivit. Bol zamerany na osvojenie
si 'udovych a modernych piesni a tancov, na nacvik jednoduchych kulturnych programov,
na dramatické hry, cvicenia a improvizécie a relaxaciu pri hudbe.

» Kruzok varenia a pefenia - Bol orientovany na osvojovanie teoretickych a praktickych
poznatkov o priprave pokrmov. V ramci krazku si klienti 0svojili postupy a pravidla pripravy
teplych a studenych jedal, estetické stolovanie, zostavovanie jednoduchého denného menu.

> Biblioterapeuticky a reminiscen¢ny kruzok - Zahrnal ¢itanie knih, asopisov a d’alSie aktivity,
ktorymi si uc€astnici precvi€ili a roz§irovali svoje vedomosti.

> Sportovy kriZzok - Bol zamerany na vytvéaranie pozitivneho vztahu k pohybovym aktivitdm a

Sportovaniu, ziskavaniu zdkladnych pohybovych zruc¢nosti v Sportovych hrach a v atletike.
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» KraZok Kkreativity a fantazie - Kruzok sa zameriaval na rozvijanie estetického citenia a jemnej
motoriky. Obsahovou napliiou kruzku bolo aj zhotovenie vytvarnych prac na dekoraciu,
na vystavy, na nastenky a tiez ako dar pre rodi¢ov, pribuznych ¢i kamaratov.

Zaujmové krazky sa stretavali pravidelne 1x tyzdenne. Ugast’ prijimatel'ov na krazkoch bola na baze
dobrovol'nosti, pricom priemerny pocet na jeden zadujmovy krizok bol 12 ¢lenov. Vyuzivali nielen
tradicné formy kruzkovej ¢innosti, ale aj rozne motivacné a aktivizujice prvky napr. sutaze, prezentacie,
vychadzky, pracu v teréne atd’. Vedtci jednotlivych zdujmovych krazkov postupovali tak, aby vysledkom
bolo rozvijanie kl'ucovych kompetencii, tvorivych schopnosti a vlastného osobnostného potencidlu
prijimatel'ov socialnej sluzby.

Okrem pravidelnej krazkovej ¢innosti sme zabezpecili pre prijimatelov socidlnych sluzieb aj
nepravidelnt zdujmov ¢innost, ktora bola zalozena na Sirokej ponuke trdvenia vol'ného ¢asu. V ramci
prilezitostnej zaujmovej Cinnosti zariadenie pripravovalo podujatia vac¢Sinou krajského charakteru,
mnohokrat s i¢ast'ou zahrani¢nych partnerov a verejnosti. Snahou pri organizovani tychto podujati bolo
zabezpeCovat' prijimatelom  budovanie vzajomnych vztahov s rodinou, komunitou a zaroven
aj navzajom medzi sebou s kone¢nym cielom integrovat’ a socializovat’ ich do bezného spolo¢enského

prostredia.

Prehl’ad nepravidelnych, prilezitostnych akcii a podujati v roku 2019:

Déatum Nazov podujatia
07.01.2019 Tradi¢né novoro¢né posedenie zamestnancov a klientov.
15.01.2019 Pracovné stretnutie s prijimatel'mi socialnych sluZieb.
18.01.2019 FaSiangové tvorivé dielne — klienti pripravovali dekoracie a vyzdobili

spolocenské priestory na fasiangové obdobie.
27.01.2019 Zucastnili sme sa beneficného koncertu ,,Objatie tonov* v Leviciach

05.02.2019 Valentinske tvorivé dielne — klienti vyrabali daréeky, ozdoby, pozdravy
na Valentina.

14.02.2019 Valentinska oslava — klienti sa navzajom obdarovali, spolo¢ne sa zabavili

18.—20.02.2019  Fasiangovy workshop — pripravili sa masky a dekoracie na faSiangovy ples,
piekli sa Sisky.

21.02.2019 Maskarny ples v zariadeni.

26.02.2019 Klienti domova sa zGcastnili maskarného plesu v Medved’'ove. Masky boli
pripravené na tému ,,Zakliaty zamok*.
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27.02.2019 Narodeninova oslava prijimatel'ov socidlnych sluzieb narodenych v mesiaci

05.03.2019
08.03.2019
12.-13.03.2019

20.03.2019

20.03.2019

22.03.2019

26.03.2019

01.-12.04.2019
03.04.2019

11.04.2019

15.04.2019
16.04.2019

23.04.2019

23.04.2019
26.04.2019

29.04.-03.05.2019
07.05.2019

09.05.2019
13.05.2019
15.05.2019
16.05.2019
17.05.2019
21.05.2019
26.05.2019

janudr a februar.

Workshop — priprava daréekov pre Zeny.
MDZ — kyti¢ka k sviatku.

,»Marec — mesiac knihy*“ — v rdmci podujatia sa v zariadeni konala beseda
o knihach a casopisoch. Klienti navstivili Mestsk kniznicu v Dunajskej Strede
a kniznicu v obci Jahodna.

Pri prilezitosti Medzinarodného dna $t’astia sa konala beseda, kde sa rozoberala
téma o St'asti.

Ugast’ na podujati ,,Strkovecka baroénka“. Podujatie organizovalo DSS Soporiia
- Strkovec v MKS v Galante.

Svetovy deni vody - v zariadeni sa konala beseda o ddlezitosti vody, o ochrane
podzemnych vdd, o Setreni s pitnou vodou a pod.

Workshop pod nazvom — ,,Prichadza Vel’ka Noc*.
TyZzden jarného upratovania.

Stolnotenisovy turnaj v Okoci.

Deii narcisov — boj proti rakovine.

Hudobné pasmo pre prijimatelov spojené s narodeninovou oslavou.
Velkonoéné predajné trhy — UTTSK Trnava.

Beseda o bezpecnosti pred zlodejmi doma a na ulici. Podujatie sa konalo
v miestnom kultirnom dome, pod zastitou Ministerstva vnutra SR a Policajného
zboru SR.

Velkonoéna Sibacka v DSS Oko¢ a DSS Medvedov.

Dent Zeme - prenaSanie teoretickych poznatkov ziskanych pocas besied
do praxe - urobit’ nie¢o pre svoje okolie a vlastnou rukou prispiet’ k ochrane
zivotného prostredia.

Rekreacno-rehabilitaény pobyt v Jasnej.

Beseda pri prilezitosti Diia Slnka.

Tvorivé dielne ku Ditu matiek.

,»Kyticka k sviatku“- Den matiek.

Ucast’ na podujati ,,Sport nas spaja“ — organizator DSS Pastuchov.
Beseda pri prilezitosti Svetového dia rodiny.

Majéles — stavanie maja.

Ugast’ na podujati ,,Humorfest“- organizator DSS Velky Meder.
Ugast’ benefiéného koncertu ,,Chytme sa za ruky*.
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02.07.2019
10.07.2019
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18.07.2019

19.07.2019

23.07.2019

01.08.2019
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08.08.2019
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26. ro¢nik ,,Dent Sportu, hier a zabavy* Sportovo zdbavné podujatie s ucast’ou
klientov zo socidlnych zariadeni Trnavského samospravneho kraja
a z Mad’arska — Tatabanya a Taplanypuszta.

»Rozpravkové kralovstvo“ — pocuvanie rozpravok, rozpravkové aktivity,
vytvarnd sut'az pod ndzvom ,,Moja najobl'ibenejsia rozpravka®.

Sutaz vo vareni — podujatie organizované¢ pre zamestnancov, ktoré
organizovala naSa partnerska organizacia - KEMI MERI Tatabanya.

Svetovy den hudby — posedenie pri hudbe spojené s vol'nou zabavou, tancom
a spevom.

Svetovy deft Dunaja — celodennd turistika spojend s osvetovou c¢innost'ou
tykajucej sa ochrany prirody.

Vitali sme leto hudbou, rozpravanim vtipov, tancom a Spevom.

V domove sme mali tvorivé dielne pre Sikovné ruky, kde sme sa naucili ru¢né
tkanie.

Mali sme nevSednt aktivitu — navstivili sme miestny kostol a zGc€astnili sme
sa svitej omse.

Klienti absolvovali pesSiu turistiku do obce, kde navstivili detské ihrisko
a obcerstvili sa na nanukoch.

Hura, je tu leto! Mali sme vesely deni v parku zariadenia — taborak, opekanie
slaniny, Spekaciek, hudba, spev, tanec....

V zariadeni sa konala narodeninova oslava s kultirnym programom a hudbou
hranej na hudobnych nastrojoch.

Usporiadali sme turistiku spojentt s névStevou lesa, nachéadzajiceho
sa V blizkosti rieky Maly Dunaj.

V domove sa konali tvorivé dielne zamerané na vyrobu crepnikov, ktoré
sa pouzili na vyzdobu okolia pri altanku.

Klienti domova sa stretli so svojimi priatelmi z DSS Horny Bar, DSS
Medved'ov, DSS Izop - Pusta, DSS Lehnice v zabavno-obchodnom centre MAX
v Dunajskej Strede v ¢asti CINEMAX, na spolocnom prezerani ¢eského filmu
pre mladez ,,Uzly a pomarance®.

V zariadeni sa uskuto¢nilo podujatie, ktorého cielom bolo premenit’ odpad
z textilu a recyklacia. Zamerali sme sa na spracovanie opotrebovanych dzinsov,
z ktorych sme vyrobili nové dizajnové a 0zitkové predmety.

Absolvovali sme turistiku k ricke Maly Dunaj, ktori sme spojili so sledovanim
vodného vtactva a vegetacie rieky.
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V zariadeni sme usporiadali Sportové dopoludnie pod nazvom ,,Zmerajme
si sily*. I8lo o unikatny futbalovy zapas medzi klientmi a zamestnancami
zaradenia.

Organizovali sme letnu aktivitu, ktora bola zamerana na obozndmenie
sa so servitkovou technikou s moznost'ou vyroby réznych druhov dekoracii.

Domov socialnych sluzieb v Medved'ove organizoval Grillparty, kde dostali
pozvanie aj klienti z naSho zariadenia.

V tomto roku sme uz po Stvrtykrat usporiadali Den otvorenych dveri. Nosnou
myslienkou podujatia bolo poniknut’ verejnosti moznost’ nahliadnutia do zivota
zariadenia a spolo¢ne zazit’ radost’ a prijemné chvile.

Na obecnom Sportovom ihrisku v Jahodnej sa konal Sportovo - zabavny den,
ktory organizoval Denny stacionar Astra domus. Na podujati sa zucastnili aj
nasi klienti z DSS pDaD v Jahodne;.

Pri prilezitosti Svetového dna prvej pomoci sme drzali prednasku a besedu
oprvej pomoci, o dolezitosti poskytnutia prvej pomoci, o dolezitych
telefonnych ¢islach, o potrebe a sposobe vediet’ privolat’ pomoc.

V zariadeni sa konala aktivita ,,Sladky defi - Med a jeho vyznam* - prednaska
vcelara spojena s ochutnavkou r6znych druhov medu.

Od DSS Kosuty sme dostali pozvanku na medzindrodny hudobny festival
»Kosutsky hudobny kI'a¢*“ do Sladdkovicova, kde naSi klienti vystupili
S programom ,,Namornicky tanec*

Vyuzili sme krasne jesenné pocasie na turistiku do lesa, ktora sme spojili
so zberom lesnych plodov a edukaciou o rastlinstve v lese.

Zucastnili sme sa benefiéného koncertu v Novom Meste nad Vahom ,,Duha
V srdci.

Organizovali sme brigddu pod nazvom ,,Oktober v zahrade* — vy¢istili sme
zeleninovu a okrasnu zahradu v zariadeni, Cistili park, zametali chodniky ...

V Domove socialnych sluzieb Horny Bar sa uskuto¢nilo podujatie pod ndzvom
~Jesenné radovanky“. Na tomto podujati sa zlcCastnili aj klienti z naSho
zariadenia.

Zitnoostrovské osvetové stredisko néas pozvalo do Velkého Medera na VIL
Umelecké tvorivé dielne.

Boli sme pozvani do zariadenia pre seniorov Patria v Galante, kde sa konalo
tradi¢né kulturno-spolo¢enské posedenie obyvatelov zariadenia Vv ramci
mesiaca ,,ucty k star§im*.

V zariadeni sme organizovali podujatie: Deit Zupy — ,,Ucta k star$im, Gcta
k tradiciam*. NaSich hosti zo zariadeni seniorov z Galanty a z Trstic a seniorov
obce Jahodna sme obdarili kultirnym programom a v tvorivych dieliach sme
sa zamerali na staré remesla, tradicie a zvyKy....

Strana 40




Zriadovatel:

TRNAVSKY
S K SAMOSPRAVNY

KRAJ

Domov socialnych sluzieb pre deti a dospelych
v Jahodnej 8@

Ev. ¢.: PP02.D03
Vytlacok: 01
Strana  41/62

Proces informacnej stratégie

24.10.2019

30.10.2019

31.10.2019

06.11.2019

08.11.2019

21.11.2019

22.11.2019

26.11.2019

25.-28.11.2019

03.12.2019

05.12.2019

16.12.2019

17.12.2019

20.12.2019

24.12.2019

31.12.2019

Zucastnili sme sa beneficného koncertu v Senici, ktorého organizoval Domov
socialnych sluzieb Rohov.

Klienti zariadenia si pripomenuli Sviatok vSetkych svatych. Na hroby byvalych
spolubyvajucich zobrali vlastnoru¢ne vypestované chryzantémy a na hroboch
im zapalili sviecky a kahance.

Usporiadali sme tvorivé dielne zamerané na vyrezavanie tekvic, po ktorych

nasledovala Halloweenska party.

Klienti sa zacastnili na vystave, ktord organizovalo Zitnoostrovské osvetové
stredisko. Vystavané boli prace, ktoré vyhotovili na podujati vo Velkom
Mederi. Vystava bola spristupnend Sirokej verejnosti.

V zariadeni sme oslavovali narodeniny naSich obyvatel'ov.

Organizovali sme podujatie ,, Postoj chvil’a, si krasna* - 9. ro¢nik prehliadky
umeleckej tvorivosti 'udi odkazanych na pomoc inych.

Boli sme v miestnom kultirnom dome sme na predstaveni Ifji Szivek
Tancszinhaz - Tanec¢né divadlo....
Od DSS Lehnice sme dostali pozvanku na Katarinsku zabavu...

V domove sme mali tyzden kreativnych dielni, v ramci ktorych sme
sa pripravovali na adventné obdobie a na viano¢né predajné trhy. Pripravili
sme rozne dekoracné predmety, vyhotovili krasne viano¢né ozdoby, vyzdobili
vestibul zariadenia....

ZhCastnili sme sa Viano¢nych predajnych trhov ,, Stdnok dobrej nadeje*

v Dunajskej Strede v Obchodnom centre GALERIA — Tesco

Nase zariadenie navstivil Mikulas s ¢ertikom....

Ukazali a predavali sme vlastnoru¢né vyrobené vyrobky na viano¢nych trhoch
Vv priestoroch Uradu TTSK...

Navstivili nas ziaci Zakladnej Skoly z Trhovej Hradske;...

Predvianoéné stretnutie so seniormi v zariadeni Tolerancia a Solidaritas
v Trsticiach

,»Ticha noc, svdta noc...“ — Stedry defl v naSom zariadeni — viano¢ny kultarny
program obyvatel'ov, odovzdavanie darcekov, spolocné posedenie....

,.Silvestrovska rosada“ — silvestrovska veselica, licenie sa s rokom 2019...

[ID 04077 PP02.D03 v 01.03//01.03.2018]
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5.11 Fotogaléria najvyznamnejSich podujati

Ukast’ na benefi¢nom koncerte ,,Objatie tonov* Oslava Valentina

Karneval

[ID 04077 PP02.D03 v 01.03//01.03.2018]

Strana 42




o Domov socialnych sluzieb pre deti a dospelych
Zriadovatel: V Jahodnej 8}5

TRNAVSKY _
SK SAMOSPRAVNY Ev. ¢&.: PP02.D03
KRAJ Proces informacnej stratégie Vytlagok: 01

Strana 43/62

Ukast’ na podujati ,,Strkovecka barénka“- organizované DSS Soporiia-Strkovec

Stolnotenisovy turnaj v Okoci Velkonoc¢na Sibacka

Rekreaéno-rehabilitaény pobyt v Jasnej
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Utast’ na podujati ,, Sport nas spaja“ — organizator DSS Pastuchov

26. ro¢nik ,,Diia Sportu, hier a zabavy*, ktory sa tradi¢ne organizuje

pri prileZitosti Medzinarodného dna deti

[ID 04077 PP02.D03 v 01.03//01.03.2018]

Strana 44




Zriadovatel:

TRNAVSKY
SAMOSPRAVNY
SK «ra

Domov socialnych sluzieb pre deti a dospelych
v Jahodnej

2D

Proces informacnej stratégie

Ev. ¢.: PP02.D03
Vytlacok: 01

Strana 45/62

Stretnutie zamestnancov

[ID 04077 PP02.D03 v 01.03//01.03.2018]

Turistika spojena s navstevou vodného mlyna
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Deii otvorenych dveri
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Taborak s opekanim

»Kosutsky hudobny kPG¢*“ — organizator DSS Kostty

Benefi¢ny koncert ,,Diha v srdci*

[ID 04077 PP02.D03 v 01.03//01.03.2018]
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Benefi¢ny koncerte v Senici — organizator DSS Rohov Tvorivé dielne organizované Zitnoostrovskym strediskom DS
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Mikulasske tvorivé dielne
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Predviano¢na navsteva zo ZS Trhova Hradska

Predviano¢na navsteva seniorov v Trsticiach
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6 FINANCOVANIE SOCIALNYCH SLUZIEB

I. Informacie o udajoch na strane aktiv siivahy

A NeobeZny majetok

Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok

a) prehl'ad o pohybe dlhodobého majetku, pohybe obstaravacich cien, pohybe opravok a opravnych
poloziek, pohybe zostatkovych cien podla jednotlivych zloziek tohto majetku v ¢leneni podla
jednotlivych poloziek stivahy

1. ndzov uctovnej jednotky: Domov socidlnych sluZieb pre deti a dospelych v Jahodnej

2. datum, ku ktorému sa zostavuje prehl'ad o pohybe dlhodobého majetku: 31.12.2019

3. stav k 31. decembru bezprostredne predchadzajticeho Gctovného obdobia: 1 822 530,28 €

4. + prirastky: 32 891,94 €

5. — ubytky: 0,00 €

6. +/ - presuny: 0,00 €

7. stav k 31. decembru bezného u¢tovného obdobia: 1 855 422,22 €

¢) spdsob a vyska poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku — Zivelné
poistenie, poistenie skladovych zasob, zodpovednosti za §kodu, odcudz. hot. a DHM — hradené z
prostriedkov TTSK

d) zriadenie zélozného prava na dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok alebo
obmedzenie prava nakladat’ s dlhodobym majetkom — Ziadne zaloZné pravo ani obmedzenie majetku
vo vlastnictve

e) opis a hodnota dlhodobého majetku vo vlastnictve alebo v sprave t¢tovnej jednotky: 1 855 422,22 €

Budovy a stavby: 1743747,91€

Stroje, pristroje, zariadenia, inventar: 39 360,39 €
Dopravné prostriedky: 46 402,08 €

Pozemky: 25911,84 €
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B ObeZny majetok

1.Zasoby

1.

polozka zasob v ¢leneni podl'a jednotlivych poloziek stivahy,

material

2.

2.
1.

vyska zasob k 31. decembru bezprostredne predchadzajiiceho tictovného obdobia: 8 099,43 €

3. + tvorba opravnych poloziek: 0,00 €

4. - zniZenie opravnych poloziek: 0,00 €

5.

6. vySka zasob k 31. decembru bezného t¢tovného obdobia: 7 082,88 €

-zrusenie opravnych poloziek: 0,00 €

Pohladavky
polozka pohladiavok: PohPadavky z nedanovych prijmov RO — pohPadavky vo¢i klientom,

pohPadavky z tihrad za poskytované sluzby

2.

hodnota pohl'adavok k 31. decembru bezprostredne predchadzajuceho uctovného obdobia:

24 840,66 €

3.

+ tvorba opravnych poloziek: 0,00 €

4. - zniZenie opravnych poloziek: 0,00 €
5.
6. hodnota pohl'adavok k 31. decembru bezného tictovného obdobia: 33 270,48 €

- zruSenie opravnych poloZiek: 0,00 €

Pohladavky podl'a doby splatnosti v tejto Strukture:

1.

hodnota pohl'adavok v lehote splatnosti a po lehote splatnosti k 31. decembru bezného uctovného

obdobia: 33 270,48 €

2.

hodnota pohladavok v lehote splatnosti a po lehote splatnosti k 31. decembru bezprostredne

predchédzajaceho uctovného obdobia: 24 840,66 €

Pohl'adavky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka:
k 31. decembru bezného uctovného obdobia: 33 270,48 €,
k 31.decembru predchadzajiceho uctovného obdobia: 24 840,66 €.
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3. Finan¢ny majetok
a) opis vyznamnych zloziek kratkodobého finanéného majetku,
ceniny k 31. decembru bezného ctovného obdobia: 75,40 €
bankové ucty k 31. decembru bezného tictovného obdobia: 100 510,70 €

4. Casové rozliSenie

Popis vyznamnych poloziek ¢asového rozlisenia:

Naklady buducich obdobi: predplatné na budtice uctovné obdobie k 31.decembru beZného
ucétovného obdobia: 364,72 €

1. Informacie o udajoch na strane pasiv, suvahy

A Vlastné imanie

Prehl'ad o pohybe vlastného imania v ¢leneni podl'a jednotlivych poloziek suvahy, pre ktoré ma uctovna

jednotka obsahovu napln, v tejto Struktire:

a) nazov polozky: vysledok hospodarenia

b) vyska vlastného imania k 31. decembru bezprostredne predchadzajiceho Gctovného obdobia
1332337 €

¢) + zvysenie, 0,00 €

d) - zniZenie, 0,00 €

e) +/- presun: -5801,11 €

f) vyska vlastného imania k 31.decembru bezného uétovného obdobia: 19 124,48 €

B Zavizky

Rezervy

Vyvoj rezerv v tejto Strukture:

a) polozka rezerv — rezervy na zamestnanecké po6zitky - odchodné

b) vyska rezerv k 31. decembru bezprostredne predchadzajaceho uctovného obdobia: 15 151,51 €
c) + tvorba: 0,00 €

d) — pouzitie: 15 151,51 €
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e) — zruSenie: 0,00 €

f) vyska rezerv k 31. decembru bezného uctovného obdobia: 0,00 €

Zavizky podla doby splatnosti
a) zavizky podl'a doby splatnosti v tejto Struktire:
1. Vyska zavézkov v lehote splatnosti a po lehote splatnosti k 31. decembru bezného uctovného obdobia:

113 276,46 €

Kratkodobé zavizky v lehote splatnosti: 111 763,13 €
Dlhodobé zavizky v lehote splatnosti: 1 513,33 €

2. Vyska zavdzkov v lehote splatnosti a po lehote splatnosti k 31. decembru bezprostredne
predchadzajiiceho Gctovného obdobia: 111 908,44 €

Kratkodobé zavizky v lehote splatnosti: 110 491,77 €

Dlhodobé zavézky v lehote splatnosti: 1416,67 €

b) opis zavidzkov podl'a zostatkovej doby splatnosti k 31. decembru bezného uctovného obdobia
a k 31. decembru bezprostredne predchadzajuceho uctovného obdobia v tejto Struktuare:
1. Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka:
zavizky voli dodavatel’om, zavizky voli organizaciam socialneho a zdravotného
zabezpecenia,

zavizky voci zamestnancom, zavizky voci dafilovému tradu

2. Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti dlhSou ako pat’ rokov:

zavizky zo socialneho fondu
¢) popis vyznamnych poloziek zavidzkov:

Vsetky zavizky sa vykazané v lehote splatnosti.

ZavizKky po lehote splatnosti k 31.12.2019 neevidujeme.
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3. Casové rozliSenie

a) Popis vyznamnych poloziek ¢asového rozlisenia:

Vynosy buducich obdobi (384) zostatok k 31. decembru 2019: 1 756,08 €

b) Informacie o prijatych kapitalovych transferoch zatctovanych na ucte 384:

kapitalovy transfer z darov a zo SR

I11. Informacie o vynosoch a nakladoch

Vynosy - popis a vyska vyznamnych poloziek vynosov:

trzby z predaja sluzieb: 216 030,53 €

vynosy z beznych transferov VUC: 956 558,55 €

vynosy z kapitalovych transferov VUC: 35 103,84 €

vynosy z beznych transferov od ostatnych subjektov, dar: 3 586,72 €
vynosy samosprav z BT-BSK: 7 987,45 €

vynosy z kapitalovych transferov od ostatnych subjektov: 142,80 €
ostatné vynosy z prevadzkovej ¢innosti: 20 384,29 €

Niklady - popis a vyska vyznamnych poloZiek nakladov: 1 225 912,46 €
a) spotrebované nakupy: spotreba materialu: 136 905,27 €
spotreba energie: 66 098,48 €

b) sluzby: opravy a udrzovanie: 7 606,06 €
cestovné: 242,15 €
ostatné sluzby: 25 887,46 €

¢) osobné ndklady: mzdové néklady: 530 321,04 €

zakonné socialne poistenie: 183 795,67 €

zakonné socialne naklady: 15 978,84 €
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d) dane a poplatky: dan z nehnutel'nosti: 997,18 €
ostatné dane a poplatky: 429,30 €

e) odpisy, rezervy a opravné polozky: odpisy DNHM a DHM: 35 658,36 €

f) ostatné finan¢né naklady: 10,90 €

g) mimoriadne naklady- manka a skody: 66,15 €

h) naklady na transfery a naklady z odvodu prijmov: ndklady z odvodu prijmov: 210 942,01 €
naklady z budiceho odvodu prijmov: 10 321,30 €

1) ostatné néklady na prevadzkovu ¢innost™: 652,30 €

IV. Informacie o udajoch na podsivahovych tuctoch

Majetok prijaty do uschovy — vkladné kniZzky klientov: 194 928,34 €
Zlato klientov: 66,39 €

Odpisané pohl'adavky: 6 422,86 €

Prisne zi¢tovatePné tlaciva — stravné listky: 1 620,00 ks

Drobny hmotny majetok: 180 530,77 €

V. Informaicie o rozpocte a hodnotenie plnenia rozpoctu

zdroj 46: schvaleny rozpocet: 190 000,00 €, po zmenach: 221 000,00 €,
> skuto¢nost’ k 31.12.2019: 221 318,08 €
> skuto¢nost’ k 31.12.2018: 209 570,57 €

zdroj 72a: schvaleny rozpocet: 0,00 €, po zmenach: 4 486,00 €

> skutoCnost’ k 31.12.2019: 575,00 €
> skuto¢nost’ k 31.12.2018: 6 205,59 €
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Vydavky bezného rozpoctu s uvedenim nazvu vydavku, vysky vydavku podl'a schvaleného rozpoctu,

rozpoCtu po zmenach a skutocnosti za bezné uctovné obdobie a bezprostredne predchadzajice uctovné

obdobie:

vydavky—KZ 41, schvaleny rozpocet: 709 121,00 €, po zmenach: 743 546,00 €,
> skuto¢nost’ k 31.12.2019: 743 546,00 €
> skuto¢nost’ k 31.12.2018: 891 201,00 €

vydavky—KZ 46, schvaleny rozpocet: 190 000,00 €, po zmenach: 221 000,00 €
> skuto¢nost’ k 31.12.2019: 213 012,55 €
> skuto¢nost’ k 31.12.2018: 209 570,00 €

vydavky—KZ 72a, schvaleny rozpocet: 0,00 €, po zmenach: 4 486,00 €,
> skuto¢nost’ k 31.12.2019: 575,00 €
> skuto¢nost’ k 31.12.2018: 1 720,00 €

Vydavky kapitalového rozpoctu s uvedenim nazvu vydavku, vysky vydavku podl'a schvéaleného rozpoctu,
rozpoCtu po zmenach a skuto¢nosti za bezné uctovné obdobie a bezprostredne predchadzajice uctovné
obdobie:

vydavky—KZ 41,schvaleny rozpocet: 0,00 €, po zmenach: 33 000,00 €

> skuto¢nost’ k 31.12.2019: 32 891,94 €
> skuto¢nost’ k 31.12.2018: 0,00 €
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7 PLNENIE CIELCOV V POSKYTOVANI SOCIALNYCH SLUZIEB ZA ROK
2019

Domov socidlnych sluzieb pre deti a dospelych v Jahodnej, ako mnohé iné organizécie
poskytujuce socialne sluzby, planuje svoju buducnost, hl'add moznosti skvalitiiovania, ¢i rozsirovania
socialnych sluZzieb, definuje ciele a opatrenia budiceho rozvoja v meniacich sa podmienkach prostredia,
v ktorom posobi. V tomto duchu si stanovil svoje strategické ciele, ktoré st predpokladom pre jeho d’alsi
rozvoj spracované na zaklade analyzy sucasného stavu, V sulade s cielmi TTSK. Cestou k naplneniu
dosiahnutia strategickych ciel'ov je ,,Koncepcia rozvoja zariadenia“. Je to otvoreny dokument, ktory
mozno priebezne dopliiat, upravovat’ & spresiiovat’ podla zmenu trendov, legislativy a finanénych
moznosti. Koncepcia rozvoja zariadenia riesi aktualne nedostatky, priCom vyuziva kapacitu, potencial,
skusenosti a prilezitosti pre rozvoj a skvalitnenie sluzieb v zariadeni.

Pre skvalitiovanie poskytovanych sluzieb sme medzi strategické ciele zaradili ~ budovanie
Systému manazmentu kvality, ktory je nevyhnutnou podmienkou uspechu v konkurenénom prostredi.
V podmienkach ndsho zariadenia to znamend, Ze ¢innosti st planované, vykonavané (a zaznamenané),
kontrolované (monitorované a merané) a vyhodnotené¢ (PDCA). Na zdklade vyhodnotenia sa vykona nové
planovanie, ktoré¢ h'ada moznosti d’alSieho rozvoja a zlepSenia.

Hodnotenie vykonnosti procesov bolo uskuto¢nené k 31.12.2019 interdisciplindirnym timom.
Ziskané vysledky su porovnané s rovnakym obdobim roku 2018, okrem Procesu riadenia nezhody, ktory

bol implementovany 01.10.2018.

Zmena filozofie riadenia a zavadzanie systému manazérstva kvality na zaklade zmeny zakona
¢.448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov (zakon ¢.485/2013 Z. z., zaviedli
obsiahle a podrobné podmienky kvality poskytovania socialnych sluzieb, ktoré v dostatocnej miere
meraji jednotlivé kritéria poskytovanej socialnej sluzby. Systém manazérstva kvality je jeden
z dolezitych krokov preukdzania garancie stabilnej a vysokej kvality poskytovanych socidlnych sluzieb.
Po prijati balika 13 procesov (1.2017, 2018) postupne tvorime metodiky, techniky, dokumenty odbornych
postupov, formulare, podl'a poziadaviek zdkona o socidlnych sluzbéch, ktoré v dostato¢nej miere meraju

jednotlivé kritéria poskytovanych socidlnych sluzieb.

[ID 04077 PP02.D03 v 01.03// 01.03.2018] Strana 58



SK

o Domov socialnych sluzieb pre deti a dospelych
Zriadovatel: V JahOdnej 88

TRNAVSKY '
SAMOSPRAVNY Ev. ¢.: PP02.D03

KRAJ Proces informaénej stratégie Vytlagok: 01
Strana 59/62

Zamestnanci absolvovali $kolenie na osvojenie si filozofie a realizaciu procesov v praxi. Klienti

boli informovani ozmenach SMK na stretnuti obyvatelov =zariadenia, im prijatelnou formou

komunikacie.

V ramci plnenia uloh z predchadzajuceho preskiimania manazmentom sa v roku 2019

uskutocénilo:

>

podpora zlepSenia vzt'ahov medzi kolegami na pracovisku realizaciou neformalnych stretnuti
a inych spolo¢nych akcii zamestnancov na pracovisku,

vytvaranie priatel'skej atmosféry na pracovisku, vedenie neformalnej diskusie
so zamestnancami, ktord vedie k zlepSovaniu pracovného prostredia,

spoluprdca interdisciplindrneho timu (zdravotno-terapeuticky usek) ich vzajomné
zosuladenie, dodrziavanie pracovnych postupov, realizacia spolocnych pracovnych stretnuti,
nevyhnutnych pri poskytovani kvalitnych socialnych sluzieb,

uskutoCnenie supervizie so zameranim na komunikac¢né schopnosti na zvySenie zruc¢nosti
efektivnej komunikacie zamestnancov a dodrziavanie zakladnych l'udskych prév a slobod na
pracovisku,

vytvaranie objektivneho systému hodnotenia a spitnej vdzby od zamestnancov,

na zvySovanie odborného povedomia a vzdelavania zamestnancov su vytvarané a ponukané
vhodné podmienky zamestndvatelom. Zamestnavatel ma vytvoreny pldn vzdeldvania
zamestnancov formou UucCasti na  externych odbornych semindroch, Skoleniach a
konferenciach, ato poskytnutim volna poskytovanim volna, zabezpeCenim dopravy
na vzdelavacie akcie, poskytnutim pracovného casu, priestoru a technického vybavenia
na realizaciu internych seminarov,

zabezpecenie zastupovania zamestnanca pocas dlhodobej PN inym zamestnancom
s adekvatnym vzdelanim a praxou,

zabezpecenie poziadaviek zakona ¢. 395/2002 Z. z. o archivoch a registratirach v zneni

neskorsich predpisoch.

Stanoveny strategicky ciel- modernizacia a znizovanie energetickej narocnosti zariadenia

sa realizoval cez viaceré etapy aj v roku 2019 rekonstrukciou Casti osvetlenia chodieb administrativnej

Casti budovy, opravou, zateplenim a realizaciou novej fasady vratnice a telocvic¢ne, opravou poteru
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vonkajsich schodov pre bezpecny vstup do budovy, Ciastocné zabezpeCenie materidlno — technického
vybavenia kuchyne pre klientov, zabezpeCenie pomdcok do miestnosti Snoezelen, elektrickej pece

do kuchyne a priemyselnej automatickej prac¢ky do prac¢ovne.

Celkové zhodnotenie plnenia ciel’ov

Vysoka troven systémového riadenia, zameranie naSich rieSeni a poskytovanych sluzieb a ich

previazanie na poziadavky klientov, vytvara procesny pristup pozadovany pre efektivne a kvalitné
plnenie poziadaviek a ciel'ov kladenych na poskytované socialne sluzby.
Mozeme konstatovat’, ze plnenie ciel'ov kvality na rok 2019 postupnej implementacie podmienok kvality
formou procesov bolo Uspesné. Procesy obsahuji nastroje na meranie a kritéria pre posudzovanie hodndt,
takZe maju predpoklady pre postdenie ich vykonnosti za zvolené obdobie. Meranie a monitoring ndm
davaju k dispozicii relevantné dokazy zo skumania v danych oblastiach v porovnani s predchadzajicim
rokom.

Transparentnost’ odbornych intervencii, ¢innosti a aktivit sa uplatiiuju v socidlnych sluzbach
implementaciou podmienok kvality formou procesov, tvorbou metodik, technik, dokumentov postupov a
riadenou dokumentéciou. Ich realizaciou v praxi sa zvysila urovenl poskytovanych socidlnych sluzieb
podla poziadaviek zakona o socidlnych sluzbach a tiez prejavenou spokojnost'ou klientov.

Ciel bol splneny na 100%.
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8 ZAVER

Vazené damy, vazeni pani, mili kolegovia!

Dovolte mi vyslovit’ par viet, ktoré chcem venovat Vam, mojim zamestnancom. Nasa praca je
fyzicky, psychicky aj emociondlne naro¢na, vyzaduje nielen odbornost’, ale aj I'udskost’ a trpezlivost’.

Pracujeme na jednom cieli, vytvarame spolo¢né dielo — pomahame 'ud’om, ktori to najviac potrebuji.
Teraz je ta spravna prilezitost’ povedat’ Vam vsetkym: d’akujem.

Dakujem Vam, ktori do predoslych riadkov vlozili nielen svoje pracovné skusenosti a poznatky, ale aj
svoje l'udské hodnoty. Vd’aka patri aj zamestnancom v priamom kontakte s prijimatel'mi socialnej sluzby,
ktori najviac prispievaju k naplneniu ciel'a, aby prijimatelia v zariadeni prezivali Stastny zivot

v dostojnosti a v ucte.

Dakujem aj zriadovatel'ovi zariadenia — Trnavskému samospravnemu kraju, ako aj dal$im nasim
partnerom - organizicidm, inStitlicidm, dobrovolnikom, rodinnym prisluSnikom a sponzorom, ktori

prispievaju k vytvaraniu a zlepSovaniu podmienok pre tito narocnll a vyznamnu pracu.

Dakujem aj prijimatelom socialnej sluzby za ich doveru, spolupracu, pripomienky a namety, ktoré
poukazuju na pripadné nedostatky a poziadavky z ich strany. Spolo¢nymi silami ich dokaZzeme odstranit’

a tym dosiahnut’ d’alSie napredovanie v ¢innosti zariadenia.

Zelam Vam vietkym vela sil a nadienia k dosiahnutiu spoloénych i osobnych ciel'ov. Do budiicna Zelam,
aby ten nasledujtci rok bol eSte uspesSnejsi, aby naSa spolupraca bola eSte viac u¢inna, a aby kazdy

zamestnanec a obyvatel zariadenia uZival v zariadeni priatel'ské ovzdusie.

V Jahodnej, dita 10.07.2020 PhDr. Marian Kosa
riaditel’ DSS pDaD v Jahodnej

[ID 04077 PP02.D03 v 01.03// 01.03.2018] Strana 61



o Domov socialnych sluzieb pre deti a dospelych
Zriadovatel: V JahOdnej 88

TRNAVSKY

SAMOSPRAVNY Ev. ¢.: PP02.D03
SK KRAJ

Proces informacnej stratégie Vytlacok: 01
Strana 62/62

9 KONTAKT NA POSKYTOVATEL’A SOCIALNYCH SLUZIEB

Domov socialnych sluzieb pre deti a dospelych v Jahodnej
Mlynské ulica 240/75
930 21 Jahodna

telefon: 031/559 1137

mobil: 0903/406 766

fax: 031/553 0141

e-mail: dssjahodna@zupa-tt.sk

RIADITEL: PhDr. Marian Kosa
Tel: 0903/406 766
e-mail: kosa.marian@zupa-tt.sk

Manazérka kvality: PhDr. Kvetoslava Téthova MPH
e-mail: tothova.kvetoslavav@zupa-tt.sk

Vedica ekonomického — prevadzkového useku - zastupkyna riaditel’a: Maria Szomolaiova
e-mail: szomolaiova.maria@zupa-tt.sk

Socialna pracovnicka - zastupkyia riaditela: lldiko Gaalova
e-mail: gaalova.ildiko@zupa-tt.sk

Personalistka — mzdarka: Ilon Berényi
e-mail: berenyi.ilona@zupa-tt.sk

Manazérka zdravotno-terapeutického tiseku: Mgr. Aniké Nagyova
e-mail: nagyova.aniko@zupa-tt.sk

Veduca sestra: Mgr. Eva Csibaova
e-mail: csibaova.eva@zupa-tt.sk

Veduca stravovacieho a prevadzkového useku: Alica Konkolyova
e-mail: konkolyova.alica@zupa-tt.sk

Vyroc¢nu spravu spracovali: PhDr. Marian Késa
PhDr. Kvetoslava Tothova MPH
Ildiko Gadlova
Miria Szomolaiova
Mgr. Anik6 Nagyova
Mgr. Eva Csibaova
Alica Konkolyova
Zostavila: Mgr. Anik6 Nagyova
Schvalil: PhDr. Marian Kosa
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