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1 SIDLO, VZNIK A POSTAVENIE POSKYTOVATELA SOCIALNYCH
SLUZIEB

Zriad’ovatel’: Trnavsky samospravny kraj
Zriad’ovacia listina: zo dia 1.7.1998 v zneni:
- dodatok ¢. 1 zo dia 25.3.2003
- dodatok pod. €. 2005/3795/0SVOCP/2, zo dna 30.12.2005
- dodatok ¢. 2 k Rozhodnutiu Trnavského samospravneho kraja o vydani zriad’'ovacej listiny
&. 1143/2020/0SPPC-86, zo dita ~ 12.2020
Pravna forma: rozpoc¢tova organizécia
Datum vzniku:1.7.1998
Sidlo: Mlynska 240/75
930 21 Jahodna
1CO: 00596477
DIC: 2021003006

Statutiarny zastupca: PhDr. Marian Késa

Predmet ¢innosti:

Predmetom Cinnosti je poskytovanie socialnej sluzby na rieSenie nepriaznivej socidlnej situacie
obCana v domove socialnych sluzieb fyzickej osobe do doviSenia déchodkového veku, ktord je
odkézana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupent odkazanosti je najmenej V. podl'a prilohy €. 3,
alebo fyzickej osobe, ktora je nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej stupeil odkazanosti je najmenej
III. podl’a prilohy €. 3 zdkona ¢. 448/2008 Z. z., o socidlnych sluzbach.

Domov socidlnych sluzieb pre deti a dospelych v Jahodnej je koedukované zariadenie, ktoré
poskytuje prijimatel'om komplexné socidlne sluzby celoro¢nou pobytovou formou v sulade
s prechodnym ustanovenim § 1101 ods. 3 zakona o socidlnych sluzbach.

Od 18.12.2020 zariadenie rozsiril svoje sluzby o poskytovanie socidlnych sluzieb v $pecializovanom
zariadeni. Trnavsky samospravny kraj ako zriadovatel, rozhodol o zmene ndzvu zariadenia

na ,,Centrum socialnych sluzieb" platnostou od 01.07.2021.
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Historia zariadenia:

Domov socidlnych sluzieb pre deti a dospelych v Jahodnej otvoril svoje brany pre 43 deti
a dospelych dia 01.04.2003, ale instituciondlny zivot obyvatelov sa povodne zacal uz predtym,
v kastieli v Lapagosi - Cast’ obce Topolniky. Grof Pallly v roku 1922 dal postavit’ kastiel’ pri osade -
patriaci k obci Nydrazd. Samotnd kuria sltizila na zabavu §l'achty najméd po polovackach, ktoré sa
uskutocnovali v blizkom okoli.

Po II. Svetovej vojne, na zdklade BeneSovych dekrétov, pripadol cely majetok Palllyovcov -
vratane kastiela - $tatu. Stat po roku 1948 vyuzival kastiel na $kolenie polnohospodarskych
robotnikov, neskor tieto priestory slizili ob¢anom, na regeneraciu po protialkoholickom lie¢eni. Ako
socidlne zariadenie zacalo fungovat’ od 1. juna 1965. V tom c¢ase boli v zariadeni umiestnené deti a
mladez s mentadlnym postihom, o ktorych sa staral 24-Clenny kolektiv zamestnancov. Rok 1991
priniesol pre byvaly ,,Ustav socialnej starostlivosti Lapagos* viacero zmien. Ustav, patriaci pod
Okresny ustav socidlnych sluzieb so sidlom vo Vrakuni, dostal samostatni pravnu subjektivitu
zriadenim Okresného uradu v Dunajskej Strede. Po niekol’kych rokoch, v roku 1998, sa zriad’ovatelom
zariadenia stal Krajsky urad Trnava, ktory dovtedy pouzivany ndzov ,,istav* zmenil na Domov
socialnych sluzieb.

Stucasna podoba DSS pDaD v Jahodnej vznikla 01.02.2006 zluc¢enim dvoch zariadeni — DSS
pre deti a dospelych Jahodna (predtym Lapagos-Topol'niky) a DSS pre dospelych Bac. Zlucenie tychto
organizacii upravuje Dodatok ¢.2 k zriad’ovacej listine DSS pDaD v Jahodnej, ktory vydal Trnavsky
samospravny kraj ako zriad’ovatel’ 30.12.2005.

DSS pDaD v Jahodnej je rozpoctovou organizaciou napojenou financnymi vzt'ahmi
na rozpocet, ktory upravuje zriad'ovatel’, Trnavsky samospravny kraj. Cinnost’ zariadenia sa riadi
platnou legislativou, VZN TTSK, organizaénymi smernicami a internymi predpismi a pri plneni

spolo¢nych loh spolupracuje s inymi Statnymi organmi, s orgdnmi Izemnej samospravy.

Vizia a poslanie zariadenia:
Pri poskytovani socidlnych sluzieb vychadzame z mapovania tych postupov, ktoré prispievaju
k rozvoju fungovania organizacie a k zvySovaniu urovne poskytovanych sluzieb. Nadvizujic

na doterajSie vysledky sme stanovili viziu a strategické ciele zariadenia.
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Poslanie zariadenia Centra socialnych sluzieb Jahodna je neustale skvalithovanie podmienok
poskytovania socidlnych sluzieb. Nasou filozéfiou je poskytovat prijimatelom kvalitné socialne sluzby
a vytvarat' dostojné a bezpecné podmienky Zivota v sulade zdkona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych

sluzbach ako sucast’ socialnej politiky Trnavského samospravneho kraja.

Nasou viziou je vytvorenie a zabezpecCenie kvalitného a bezpecného prostredia pre klientov,
formou implementovania podmienok kvality, zamerané na ochranu ludi so zdravotnym
znevyhodnenim pred vSetkymi formami zlého zaobchadzania, s nulovou intoleranciou nasilia,
vytvaranie podmienok na integraciu klientov do spolo¢nosti, na zdklade ich zaujmu, individualnych
schopnosti a moznosti, zabezpeCovanie a podporovanie foriem aktivneho starnutia s cielom zlepSenia

kvality ich zivota.

Pri plneni nasho poslania chceme byt spolahlivym a stabilnym socidlnym zariadenim
poskytujucim kvalitné a flexibilné socialne sluzby, spifiajuce individualne potreby nasich klientov.
Poslanim zariadenia je vytvorit' prijimatelom socialnej sluzby zmysluplny a radostny zivot
s podporou ich samostatnosti a vytvaranim podmienok na integraciu v zmysle zdkona o socidlnych

sluzbach ako stcast’ socialnej politiky VUC TTSK.

Za prvorada ulohu povazujeme sprevadzanie klientov na ich Zivotnej ceste a pomahat’ im
v oblastiach, ktoré nezvladaju alebo zvladaju iba s tazkostami. Snahou je, aby kazdy prijimatel’
v zariadeni naSiel skuto¢ny domov, kde mdze prezit’ svoj zivot ddstojne, v radosti, pokoji, vzajomnej

ucte a dovere.
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2 PREVADZKOVE PODMIENKY POSKYTOVANIA SOCIALNYCH

SLUZIEB

Domov socialnych sluzieb pre deti adospelych v Jahodnej sidli

v obci Jahodn3,

na severovychodnej hranici okresu Dunajska Streda, necelych 10 km od okresného mesta. Objekt

budovy je umiestneny v priestoroch byvalého pionierskeho tabora v chatovej oblasti Alba Régia. Toto

malebné prostredie na brehu Malého Dunaja je zaradené medzi chranené prirodné izemie eurépskeho

vyznamu.

Aredl zariadenia obklopuje prekrasne prostredie s rozsiahlym lesoparkom a altankom, ktoré

ponuka po cely rok bohaté¢ moznosti aktivit a relaxu a zéroveil je aj miestom pokoja a duchovného

uteku pre prijimatel'ov socidlnej sluzieb.
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Sucastou aredlu s kvetinové zdhony. Kvety, ktoré na iom rozkvitnu, prinaSaji pocas celého
roka do parku farebnost’ a vone. Pre klientov, ktorym sa cnelo za vlastnou zahradkou, sme spolo¢nymi
silami vysadili zeleninovu, ovocnu a bylinkovi zdhradku. Ich Giroda bola vyuzivana pri aromaterapii,

pri krazku ,,Varenie a pecenie“, ako i pri priprave liecivych ¢ajov. Pre milovnikov zvierat je

k dispozicii maly hospodarsky dvor so zvieratami.
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Aredl pozostava ztroch samostatnych budov. Dve dvojpodlazné budovy st pavilony
pre prijimatel'ov socidlnej sluzby, osobitne pre zeny a muzov s bezbariérovym hlavnym vchodom a
vychodom na dvor. Ako prechod medzi hlavnou budovou a nadvorim sluzi otvorena terasa, ktora
v dobrom pocasi je vyuzita na posedenie na Cerstvom vzduchu, pri ktorom si klienti m6zu vychutnat’

kavu, dobrt knihu alebo sa hrat’ spolo¢enské hry.

Hlavnou budovou je pavilon pre muzov, kde sa na prizemi nachddza administrativna Cast’

zariadenia, jedalenn s kuchynou, rehabilitatnd miestnost’, oSetroviia, izolacnd miestnost a velka
spoloCenskd hala so sedacimi supravami — poskytujiica moznost’ oddychu pri sledovani televiznych

programov.
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V hlavnej budove, na poschodi, sa nachadza ubytovacia ¢ast’ pre muzov, hygienické zariadenie
— kapelna s vailami, bezbariérové sprchovacie kuty a toalety pre klientov a zamestnancov. Stucastou
poschodovej Casti je miestnost na uskladnenie sezénnych odevov prijimatel’ov socidlnych sluzieb
a pracovna miestnost’ pre personal. V celej ubytovacej Casti zariadenia su osadené bezpecnostné

protipoziarne dvere.
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V druhej budove, v pavildne Zien, sa na prizemi nachadzaju prevadzkové miestnosti — archiv,

sklad Ccistiacich prostriedkov, Satne, oSetroviia a hygienické zariadenia. SuCastou prizemnej Casti

pavilénu zien su terapeutické miestnosti, multisenzorickd miestnost’, kraj¢irska a keramické dielna,

cvi¢nd kuchynka, ktoré prijimatelia maji moznost’ poc€as diia vyuzivat’ na tréningové aktivity, socialnu

rehabilitaciu i1 na adekvatne vyuzivanie volného ¢asu. Multisenzoricki — Snoezelen miestnost’ sme

v roku 2020 doplnali $pecialnymi pomdckami, a tym je vyuzitd viactéelne, nielen na stimulaciu

vnemov, ale aj na bazalnu stimulaciu a relax prijimatel'ov socialnej sluzby.
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Na poschodi je ubytovacia ¢ast’ — spalne zien, hygienické zariadenia, sklad, pracovnd miestnost’
pre persondl. Centrom tejto Casti je multifunkéna spolocenskd miestnost’, ktora svojim vybavenim
zabezpecuje klientom prijemné chvile stravené pri spolocnych aktivitich alebo pri sledovani

televiznych programov a zaroven poskytuje priestor aj na organizovanie vzdelavacich aktivit.
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Zariadenie v obidvoch budoviach ma Sikmu schodiskovii ploSinu pre presun klientov

na vozi¢ku z poschodia na prizemie, kde sa uskuto¢iuja denné aktivity.
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Pre komplexné zabezpecenie prevadzky sluzi tretia, prevadzkova budova, ktord pozostava

z pracovne, kotolne a garazi.

Stucast'ou aredlu je aj telocvicna s vratnicou, ktord stoji pri brane ako samostatna budova.
Celkovéa plocha tejto budovy je 28 m? ztoho 8 m? tvori vratnica a 20 m? telocvicha. Vznikla
z nevyuzitych priestorov byvalej vodarne. Sice telocvitiia nespiia predpisané parametre, ale je
vybavena roznym Sportovym néacinim, posiliiovacimi cviiacimi strojmi a pomockami, ktoré moézu
vyuzit' zédujemcovia o Sport. Nakol’ko budova nie je napojend na centrdlny vodovod a kurenie,

v zimnych mesiacoch sa telocviciia nepouziva.
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3 STRUKTURA PRIJIMATELOV SOCIALNEJ SLUZBY

Vroku 2020 zariadenie poskytovalo socidlne sluzby pre prijimatelov v nepretrzitej

prevadzke. Kapacita zariadenia je 74 miest, z toho 43 pre muzov a 31 pre zien.

Pohyb prijimatel’ov sociialnej sluzby v roku 2020:

Rok 2020 Jan. Feb. Mar. Apr. M4dj Jun Jial Aug. Sept. Okt. Nov. Dec.
Pocet zomrelych
0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0
klientov
Pocet prijatych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
klientov

V roku 2020 zomreli dvaja prijimatelia socidlnej sluzby, jeden muz a jedna zena.

Pocet prijatych klientov v roku 2020: 0

Pocet evidovanych Ziadosti o zabezpecenie poskytovania socialnej sluzby k 31.12.2020: 34

K 31.12.2019 sme evidovali 54 ziadosti o zabezpecCenie poskytovania socialnej sluzby.
V priebehu roka 2020 sme zaevidovali 17 ziadosti o zabezpecenie poskytovania socialnej
sluzby v zariadeni. Vyradenych bolo 37 Ziadosti.

Stav a pohyb Ziadosti v evidencii je rozpracovany v nasledujucej tabulke:

Pocet Pocet Zena Mui Z toho Ziadost’ Pocet Zena Muz Pocet
evidovanych zaevidovanych o bezodkladné vyradenych evidovanych
Ziadosti Ziadosti umiestnenie ziadosti Ziadosti
k 31.12.2019 v roku 2020 k 31.12.2020
54 17 4 13 2 37 11 26 34

Koncom roka 2020 bol zaznamenany pokles poctu Ziadosti v evidencii o zabezpecenie

poskytovania socidlnej sluzby oproti minulému roku o 20 ziadosti.
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Vekova Struktara prijimatel'ov socidlnej sluzby k 31.12.2020:

VEKOVA STRUKTURA PRIJIMATELOV SOCIALNEJ
SLUZBY
CELKOVY POCET PSS K 31.12.2020 72

Pocet PSS od 71 Pocet PSS nad 80 rokov 0;
do 80 rokov 4; 0%

Pocet PSS 6% Pocet PSS
od 61 do 70 rokov 9; od 21 do 30 rokov 13;
12% 18%
Pocet PSS
od 51 do 60 rokov 11;
15%
Pocet PSS od 41 do 50 rokov 20;/ Pocet PSS

28% od-31 do 40 rokov 15;
21%
M do 20 rokov M od 21 do 30 rokov M od 31 do 40 rokov
Mod41do50rokov M od 51 do 60 rokov M od 61 do 70 rokov
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4 PERSONALNE PODMIENKY, ORGANIZACNA STRUKTURA

POSKYTOVATELA SOCIALNYCH SLUZIEB

Nevyhnutnou podmienkou existencie zariadenia socidlnych sluzieb je spravne nastaveny

manazment. Z hl'adiska manazmentu za ddlezité povazujeme uspokojit’ nielen potreby prijimatel'ov

socidlnej sluzby, ale aj potreby zamestnancov. Ich spokojnost’ vyznamne ovplyviluje pracovna

atmosféru ako aj kvalitu poskytovanych sluzieb v zariadeni a tym aj celkovu spokojnost’ prijimatel'ov

socialnych sluzieb. Partnersky vztah, taktnost’, porozumenie, vzdjomna komunikécia a spolupraca je

vychodiskom dosiahnutia pozitivnych zmien a d’alSieho rastu organizécie.

V zariadeni v roku 2020 pracovalo celkovo 54 zamestnancov.

Struktara zamestnancov:

Administrativa a ostatna prevadzka Pocet
Riaditel’ 1
Uétovnitka — zastupkyna riaditel’a 1
Veduca stravovacieho a prevadzkového tiseku 1
Manazérka kvality 1
Mzdova uctovnicka - personalistka 1
Socialna pracovnicka — zastupkyna riaditela 1
Socialna pracovnic¢ka poverena finan¢nou agendou 1
Spolu 7
Pracovnici odbornych ¢innosti Pocet
Pracovnici odbornej Casti 38
Riaditel’ 1
Socialna pracovnicka — zastupkyna riaditela 1
Manazérka kvality 1
Manazérka zdravotno-terapeutického useku 1
InStruktorka socialnej rehabilitacie 5
InStruktorka rozvoja pracovnych zru¢nosti 1
Socialna pracovnicka — poverena financnou agendou 1
Veduca sestra 1
Sestra 4
Sanitarka 3
Opatrovatel’/ka 18
Masérka 1
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Pracovnici obsluznych ¢innosti Pocet
Pracovnici obsluZnych ¢innosti 13
Kucharka 4
Pomocna sila v kuchyni 1
Upratovacka 4
Pracka 2
Vodié, udrzbar, kuri¢ 2

Organizacna Struktira

riaditel

Poradne organy as u " a Zastupkyiia
Komisie riaditefa riaditela manazerka
Interdisciplinarny tim socidlna oy | kvality
oorad: T H
~ manazérka 1 g 1|
’ zdravotno- J |
terapeutického veduca

useku prevadzkového
! \ Usek

zdravotnicky socialna

P . i kucharka
inStruktor Usek pracovnicka |
socidlnej veduca sestra — o

rehabilitacie J

sestra

udrzbar, sofér,

kuri¢

zdravotnicky
asistent

upratovacka

sanitarka

opatrovatel/ka
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Kvalitu poskytovanych sluzieb ovplyviiuju nielen kvalifikacné predpoklady a odborna
sposobilost’ zamestnancov, ale aj ich stistavné vzdelavanie. Zariadenie vytvara podmienky pre rozvoj
a d’alSie vzdelavanie zamestnancov s cielom prehlbovania ich kvalifikacie a priebezné udrziavanie,
zdokonalovanie a dopliianie pozadovanych vedomosti a schopnosti potrebnych na vykonavanie
pracovnych ¢innosti.

Navrhy na vzdelavanie si uplatiuju veduci Usekov na zdklade poziadaviek legislativy,
zvySovania kvalifikacie, rekvalifikacie, cyklického vzdeldvania. Na zaklade poziadaviek sa vypracuje
navrh ,,Planu vzdeldvania“. Plan vzdelavania je spracovany na zaciatku kalendarneho roka a je

priebezne dopliiany v stilade so zmenami v legislative, zdujmu zamestnancov a potrebami organizacie.

PrehPad absolvovanych $koleni a seminarov v roku 2020:

Druh a nazov vzdelavacej aktivity Datum konania  Pocet
ucastnikov

Kurz: Rozvoj pracovnych zru¢nosti (I. ¢ast’) - externé 22.01.2020 1

Pracovné stretnutie ,,Podporny projekt 5P*“ organizovany 27.-28.01.2020 1

Trnavskym samospravnym krajom pre riaditel'ov socidlnych
zariadeni - externé

Porada interdisciplinarneho timu — interné 05.02.2020 odborni
zamestnanci
Kurz — hygienické minimum (odbornd spdsobilost na 10.02.2020 1

vykonavanie epidemiologicky zavaznych ¢innosti pri vyrobe,
manipulacii a uvadzani do obehu potravin a pokrmov -

externy

Konferencia pri prilezitosti Svetového dna chorych - externd  11.02.2020 4
Odborny seminar — interny 19.02.2020 odborni
Témy: zamestnanci

1. Syndrém vyhorenia a stres v zdravotnickej praxi

2. Vyuzitie prvkov ergoterapie v praci s dospelymi a seniormi
so zdravotnym znevyhodnenim

3. Alergia a jej dopad na organizmus

4. Informovanost’, ako zaklad budovania vztahov s rodinou a

komunitou

BOZP skolenie - externé 19.02.2020 vsetci
zamestnanci

Sestersky seminar SKSAPA organizovany zariadenim 20.02.2020 sestry zo

Témy: socialnych
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1. Komplexnd oSetrovatel'ska starostlivost o pacienta
Alzheimerovou chorobou

2. Starostlivost’ o chorych s anémiou

3. Komplexna oSetrovatel'ska starostlivost o pacienta s
diabetickou nohou

4. Hospic — paliativna starostlivost’

Kurz: Rozvoj pracovnych zruénosti (II. ast) - externé 20.02.2020

Skolenie zamestnancov zdravotnickeho tseku - interné 26.02.2020

' Kurz: Rozvoj pracovnych zrucnosti (III. Cast- zaverecnda 28.02.2020
skuska) — externy

a zdravotnickych
zariadeni
z okresu
Dunajska Streda
a Galanta

1

zamestnanci
zdravotnickeho
useku
1

Zaciatkom marca 2020 Slovensko =zasiahlo Sirenie novej infekénej choroby spdsobene]

koronavirusom — SARS 2 — COVID 19. Pandémia ovplyvnila kazdodenny zivot v zariadeni, ¢o

sa pochopitel'ne dotklo aj vzdelavania. Boli zruSené planované vzdelavacie aktivity - kurzy, Skolenia

a seminare. Vzdelavanie bolo zamerané na interné seminare a na samoStudium so zameranim

na aktualnu problematiku a na aktualnu potrebni oblast’ v zariadeni. ZvySend pozornost bola

venovana psychohygiene vratane copingovych stratégii, za ucelom zvladania stresu. Pozornost’

sa sustredila aj na zopakovanie si zdkladnych vedomosti a informacii z krizovej intervencie.

Kurz: Starostlivost o klientov s agresivnym spravanim - 19.06.2020
externy

Odborny semindr - interny

Témy:

1. OsSetrovatel'skd starostlivost o klienta s cievnymi
chorobami

2. Podstata a vyznam vzdeldvania pracovnikov v organizicii
3. Hygiena rak v prevencii vzniku a Sirenia infekénych
ochoreni

4. Pozitiva a uskalia spolunazivania klientov v
rezindencialnych podmienkach

Skolenie - Odborna priprava na pracu s dezinfekénymi 13.07.2020
pripravkami NANOSEPT - externé
Supervizia pre zamestnancov zdravotnickeho
a prevadzkového tseku — externa

24.06.2020

24.07.2020

Vzdelavacia aktivita ,,Podporny projekt 5 P*“- syndrom 29.-30.07.2020

vyhorenia a relaxacné techniky — externa
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Odborny semindr - interny

Témy:

1. Komunikécia ako prostriedok profesionadlneho spravania
oSetrujuceho personalu

2. Poruchy pohybového aparatu u seniorov

Skolenie instruktorov socialnej rehabilitacie- interné

Skolenie pre klientov a zamestnancov — prva pomoc - interné
BOZP skolenie - externé

Skolenie - Psychicka zitaz ako riziko u zamestnancov v
pomahajucich profesiach - interné
Skolenie VEMA — externé online

Vzdelavacia aktivita ,,Podporny projekt 5 P*“ - psychicka
podpora- zvladanie stresu pocas a po pandémie virusu
COVID-19*“- externa online

Supervizia pre inStruktorov socidlnej rehabilitacie a pre
manazment zariadenia — externé online

Odborny seminar — interny (realizovany ako samostiadium)

1. Prevencie padov u klientov vyssieho veku

2. Nastroje merania kvality poskytovanych sluzieb v
zariadeni

3. Dekubity ako oSetrovatel'sky problém

4. Mentalne znevyhodnenie — prekdzka na ziskanie l'udske;j
dostojnosti?

Skolenie VEMA — externé online

16.09.2020

17.09.2020

18.09.2020

23.09.2020

23.09.2020

30.09.2020
20.11.2020

10.12.2020

16.12.2020

17.12.2020

odborni
zamestnanci

vSetci
zamestnanci
vSetci
zamestnanci
vSetci
zamestnanci
1

18

18

odborni
zamestnanci

Popri vzdelavani, manazment zariadenia povaZzuje za ddlezité aj motivaciu - odmenovanie

zamestnancov, ktoré sa riadi prislusnymi ustanoveniami Zakonnika prace ¢. 311/2001 Z. z. v platnom

zneni, Zakonom €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zdujme a Zakonom ¢. 553/2003 Z. z.

o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme v platnom zneni. Ako

stucast odmenovania zamestnancov, zariadenie ponuka finanéné odmeny, preplatenie cestovného

a dalSie zamestnanecké dary a benefity, ktoré posiliuji

vnatorni. motivaciu zamestnancov

a prispievaju ku kvalitnejSiemu plneniu tloh a tym aj k zvySeniu celkovej kvalite poskytovanych

sluzieb.
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5 POSKYTOVANE SOCIALNE SLUZBY
5.1 Ubytovanie

Zariadenie ponuka prijimatelom socialnej sluzby ubytovanie v dvoj- a trojlozkovych izbach

s moznostou balkonu i bez neho. Izby su vybavené na Standardnej irovni s prihliadnutim na vek a

zdravotny stav klienta. Ubytovacie priestory imituji domdace prostredie a rodinni atmosféru.

Zariadenie poskytuje ubytovanie na zdklade dohody, s prihliadnutim na moznosti zariadenia a

individudlne poziadavky a potreby klienta. Kazdy klient md moznost’ i sdm si zatulnit’ svoju izbu,

roznymi bytovymi doplnkami alebo vyzdobou.

Celkovy pocet izieb 27
Pocet dvojlozkovych izieb 8
Pocet dvojlozkovych izieb pre zeny 6
Pocet dvojlozkovych izieb pre muzov 2
Pocet trojlozkovych izieb 19
Pocet trojlozkovych izieb pre zeny 6
Pocet trojlozkovych izieb pre muzov 13
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Celkovy pocet izieb 27  Potet dvoilozkovich

izieb pre Zeny 6

Pocet trojlozkovych 22%

izieb pre muzov 13

N

——Pocet dvojlozkovych
izieb pre muzov 2
8%

Pocet trojlozkovych
izieb pre zeny 3
22%

5.2 Utvaranie podmienok na ischovu cennych veci

Domov socidlnych sluzieb pre deti a dospelych v Jahodnej, v stlade so Zakonom ¢. 448/2008
Z. z o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani
(zivnostensky zékon) v zneni neskorSich predpisov, vytvara podmienky na uschovu cennych veci.
Pokial' mé prijimatel’ socialnej sluzby poziadavku, moéze zverit' svoj majetok - ulozit’ si vybrané
cennosti do uschovy. S ischovou cennych veci PSS je poverena socialna pracovni¢ka domova, ktora
prevezme do uschovy cenné veci PSS, ktory o ich uschovu poziada pri nastupe alebo pocas
poskytovania starostlivosti, a to na zdklade zmluvy o tuschove. Pri uzatvoreni tejto zmluvy
sa primerane pouzije Obciansky zdkonnik a aktualne platné VZN TTSK.

Cenné veci prijimatel’a socidlnej sluzby, ktory nema sposobilost’ na pravne ukony, zariadenie
prevezme do uschovy na zdklade Ziadosti jeho zdkonného zéastupcu. Bez ziadosti zdkonného zastupcu
(opatrovnika) a bez uzavretia zmluvy o uschove, zariadenie prevezme cenné veci do tschovy len
na nevyhnutny cas, len ak hrozi nebezpecCenstvo posSkodenia, zniCenia alebo straty
tychto cennych veci. Zariadenie bez zbyto¢ného odkladu o tom upovedomi zdkonného zéstupcu
prijimatela socidlnej sluzby.

Predmety dané do tschovy sa klientom vydaju na ich poziadanie, pri odchode zo zariadenia
alebo pri prelozeni do iného zariadenia. O vydani veci sa spiSe zaznam.

V pripade timrtia st veci predmetom dedi¢ského konania a z uschovy st vydané na zaklade

rozhodnutia notara.
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5.3 Socialne poradenstvo

Socialne poradenstvo sa v zariadeni vykondva na urovni zdkladného socialneho poradenstva
Poskytované je kazdému obcanovi bez ohl'adu na to, ¢i je prijimatel'om socidlnej sluzby alebo nie.
Cielom socidlneho poradenstva je znizovanie rizik vyplyvajucich zo socidlneho vylucenia,
konfliktnych spolocenskych situacii, sposobu Zivota a rizikového sprdvania, ale aj zvySenie
socidlnych kompetencii a socialnej mobility klientov a podpora ich socidlneho za¢lenenia. Sticastou
socialneho poradenstva je taktiez sprostredkovanie kontaktu so spolo¢enskym prostredim, poskytnutie
alebo sprostredkovanie konkrétnej pomoci.

Ciel'ovou skupinou socidlneho poradenstva v roku 2020 boli najmé prijimatelia socidlnej
sluzby, ich rodinni prislusnici, ale aj potencionalny prijimatelia — zaujemcovia o socialnu sluzbu.

Socialne poradenstvo bolo zamerané na:

» rieSenie vzajomnych - socidlnych vztahov klienta (so zamestnancami, spolubyvajucimi,
rodinou, zndmymi),

» pomoc pri uplatnovani prav apravom chranenych zaujmov (vybavovanie uradnych
zélezitosti),

» pomoc pri vybavovani osobnych dokladov,

» pomoc pri spisovani apodavani pisomnych podani (vypisovanie tlaciv, pisomna
komunikacia v tiradnom styku a pod.),

» pomoc v ramci adapta¢ného procesu klienta,

» pomoc fyzickej osobe, ktora opatruje osobu s tazkym zdravotnym postihnutim, na ucel
udrzania jej fyzického zdravia a dusevného zdravia a prevencie jeho zhorSenia.

NajcastejSie vyuzivanou metddou v ramci socidlneho poradenstva vsak bolo poskytovanie
informacii o moznostiach a podmienkach umiestnenia v socidlnom zariadeni, vratane konkrétneho
postupu od posudzovania odkdzanosti na socidlnu sluzbu az po podanie Ziadosti o zabezpecenie
poskytovania socialnej sluzby v zariadeni.

Organizacia spracovava auschovava dokumentéaciu jednotlivych pripadov, ktoré sa v nej
poradensky rieSia. Archivacia dokumentov prebieha v sulade so zdkonom ¢. 395 /2002 Z. z.

o archivoch a registratirach a o doplneni niektorych zakonov v platnom zneni.
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5.4 Stravovanie

Stravovacia Cast’ zariadenia - kuchyna s jedaliiou - sa nachddza na prizemi hlavnej budovy
v pavilobne muzov. Prevadzka kuchyne je dvojzmennd, zabezpeCend piatimi zamestnancami,
pod vedenim veducej stravovacej prevadzky. V stravovacej prevadzke sa zabezpecuje stravovanie

klientov umiestnenych v domove a zamestnancov zariadenia, pripadne inych cudzich stravnikov.

Pri vyrobe, priprave a podavani pokrmov sa v zariadeni dodrzuji poziadavky v zmysle zakona
NR SR ¢.355/2007 Z. z. o ochrane, podpore arozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov, vyhlaSsky MZ SR ¢. 533/2007 o podrobnostiach o poziadavkach na zariadenia
spolo¢ného stravovania ako aj zakona NR SR €. 152/1995 Z. z. o potravinach a Potravinového kddexu
SR (€. 195/1996 Z. z.) a v sulade s ¢lankom €. 2 odsek 1,26 VSeobecne zavazné nariadenie Trnavského
samospravneho kraja ¢. 30/2014.

Strava je zabezpecCena podla zasad zdravej vyzivy, s prihliadnutim na vek, zdravotny stav
a noriem stravnych jednotiek. Priprava jedal sa realizuje podl'a syst¢ému HACCP.

Strava sa pripravuje vo vlastnej kuchyni, podla jedalneho listka. Jedalny listok sa zostavuje
tyzden dopredu. V jeddlnom listku st oznacené potraviny, ktoré moézu spdsobit’ alergicka reakciu.
Jedalny listok zostavuje Stravovacia komisia, ktorej ¢lenmi su: veduca stravovacej prevadzky, veduca
sestra, kucharka v sluzbe a jeden zastupca za klientov. Jedalny listok schvaluje vSeobecny lekar a

riaditel’ zariadenia. Jednou zo zdkladnych zasad pri zostavovani jedalneho listka je dodrziavanie

[ID 04077 PP02.D03 v 01.04//01.03.2018] Strana 25



- Domov socialnych sluzieb pre deti a dospelych
Zriadovatel: v JahOdnej 8@

TRNAVSKY :
S K SAMOSPRAVNY Ev. ¢.: PP02.D03
KRAJ Proces informacnej stratégie Vytlagok: 01

Strana 26/61

stravnej jednotky a nutri¢nej hodnoty pokrmu. Jedalny listok je vystaveny na viditelnom mieste
k nahliadnutiu.

Potraviny sa obstaravaju v sulade so zakonom ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani
a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov a Smernici riadenia Uradu
Trnavského samospravneho kraja ¢. 7/2016 ajej dodatku o postupe pri verejnom obstardvani pre
zakazky financované z kapitdlovych vydavkov v podmienkach organizacii v zriad'ovatel'skej
posobnosti TTSK.

Zasobovanie surovinami je zabezpecené dovozom tovaru dodavatel'mi priamo do zariadenia.

V zariadeni sa poskytuje celodenné stravovanie - ranajky, desiata, obed, olovrant, vecera,
pripadne druhd vecera (5 — 6 krat). Diétna strava sa poskytuje na zaklade odporucania lekara.
Za odbornu cast’ lieCebnej vyzivy zodpoveda veduca sestra. Za pripravu stravy v lieCebnom rezime
zodpoveda sluzbukonajtica kucharka.

Vydaj jedal sa uskutociiuje v jedalni. Leziacim klientom alebo klientom, ktori nie su schopni
sami sa najest’ dosledkom zhorSenia zdravotného stavu sa strava podava na izbach, pripadne st kimeni

oSetrujucim persondlom.

Zariadenie v roku 2020 zabezpecovalo 4 druhy stravy pre prijimatelov socialnych sluzieb:
»  racionalnu stravu,
»  diabetickq stravu,
»  Specialnu (bezlaktézovi a bezlepkovu) stravu,
»  mletu stravu, pripadne docCasnu diétu podla zdravotného stavu prijimatela na zaklade

ordinéacie lekara.

muZzi Zeny spolu
Racionalna strava 37 24 61
Diabeticka strava 1 4 5
Specidlna strava 0 1 1
Racionalna- mleta strava 4 1 5
Spolu 42 30 72
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100%
80%
60%
40%
20%
0%
Racionalna Racionalna- Diabeticka Bezlaktdzova, spolu
strava mleta strava strava bezgluténova
strava
B muzi L Zeny

Ranajky 24.093 2.119 366 26.578
Desiata 24.093 2.119 366 26.578
Obed 24.093 2.119 366 4.694 21 31.293
Olovrant 24.093 2.119 366 26.578
Vecera 1. 24.093 2.119 366 26.578
Vecera Il. 2.119 2.119

Rezijné naklady v roku 2020: 3,72 Eur na den.

Uhrada za celodenné stravovanie v roku 2020:

Racionalna strava: 4,04 Eur na osobu na den
Diabeticka strava: 4,70 Eur na osobu na den
Specialna strava: 4,70 Eur na osobu na de.
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5.5 Upratovanie

Upratovanie izieb prijimatelov socidlnej sluzby a spolo¢nych priestorov je zabezpeCované

vlastnymi zamestnancami, podla zdsad HCCP. Upratovanie — cCistenie, umyvanie, dezinfekcia

vSetkych priestorov zariadenia sa vykondva denne, pripadne aj viackrat podla potreby a aktualnej

situdcie. Upratovanie interiéru i exteriéru je zabezpecené podla celoro¢ného planu denne, tyzdenne

a mesacne.

5.6 Pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva

Pranie, zehlenie a idrzbu osobnej bielizne a Satstva prijimatel’ov socialnej sluzby zabezpecuje

zariadenie vo vlastnej pracovni. Okrem osobnej a posteI'nej bielizne klientov zabezpecujeme aj pranie

pracovnej bielizne zamestnancov. Pranie je zabezpefené dvoma prackami pocas pracovnych dni,

podla zdsad HACCP.
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5.7 Osetrovatel’ska a opatrovatel’ska starostlivost’

OSetrovatel'skd a opatrovatel'ska starostlivost’ v zariadeni je zabezpefend odbornym
personalom, podl'a modelu M. Krohwinkel. Celkova starostlivost’ o klienta zohl'adiiuje jeho potreby,
v ramci jeho diagndzy, s ohl'adom na jeho zvyklosti, individualitu a stupeii odkdzanosti na socialnu
sluzbu. Klientom pontikame bezpecné prostredie, aktivnu opateru, podporu udrzania a znovu ziskania
ich telesnych, psychickych a socidlnych kompetencii. Kvalita oSetrovatel'skej a opatrovatel'skej
starostlivosti sa vyznacuje individudlnou a humannou starostlivostou na zaklade reSpektovania
zékladnych l'udskych prav a slobod klienta.

Prevaznd cast’ klientov v zariadeni trpi psychiatrickym ochorenim ako napr. mentalne
postihnutie rdzneho stupna, autizmus, schizofrénia, demencia. Niektori klienti maju pridruzené aj
choroby vnutornych organov. VicSinou sa jedna o kardiovaskularne ochorenia, choroby
gastrointestindlneho traktu, metabolické poruchy, endokrinologické poruchy, ¢i kozné ochorenia,
(cukrovke, gluténovo-laktozovu intoleranciu). NajcastejSie vyskytujice ochorenie z neurologického

hl'adiska je epilepsia.

Struktiira prijimatelov socialnych sluzieb podla mobility:

Mobilni klienti
Imobilni klienti 5 3 8

Ciasto¢ne mobilni
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Na poskytovani oSetrovatel'skej a opatrovatel'skej starostlivosti v DSS pDaD v Jahodne;j

sa podiel'a odborny personal, ktory ma kvalifikacné predpoklady na vykonavanie tychto ¢innosti:

» sestry:

> veducasestra —1

denné sestra —2

zmenove sestry — 2

» sanitarky — 3

Y

opatrovatel’ky — 17

> masérka - 1

Veduca sestra a denné sestry pracuju v rannej 8 hodinovej zmene, ostatni pracovnici pracuju

v nepretrzitej dvojzmennej 12 hodinovej prevadzke.

Zamestnanci zdravotnickeho useku vyuzivaji pri svojej praci opatrovatel'sky proces podla

Moniky Krohwinkel. Tla¢iva a formulare, ktoré patria k procesu, st pouzivané pri kazdodennej praci

s klientmi. OSetrovatel'ské a opatrovatel'ské Standardy st spristupnené pre kazdého zamestnanca

v sesterskej izbe.

Zamestnanci zdravotnickeho useku reSpektuji povinné sustavné vzdelavanie sa. Vsetci st

registrovani v SKSAPA alebo v SKMTP a svoje vedomosti si zvySuju aktivnou i pasivnou ucast’ou

na r6znych odbornych semindroch a kongresoch externou aj internou formou. Seminare v zariadeni

st vykonéavané pravidelne a riadia sa roénym planom.
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5.8 Zdravotna starostlivost’

Zdravotnu starostlivost’ pre klientov poskytuju zmluvni lekari:
» prakticky lekar pre dospelych,
» psychiater.

Odbornu lekarsku starostlivost’ pre klientov v pripade potreby zabezpecuju Specialisti,
prostrednictvom odbornych ambulancii v Dunajskej Strede, podla vopred dohodnutych terminov:

» chirurgicka,

» kardiologicka,

» dermatologicka,

» angiologicka,

» ocna,

» endokrinologicka,

» diabetologicka,

» alergologicka,

» gastroenterologicka.

V zariadeni sa vykonavaju gynekologické a stomatologické preventivne prehliadky 1x za rok
a interné preventivne prehliadky 1x dvojrocne:

» gynekologické (31 klientiek);

» stomatologické (74 klientov);

» interné (74 klientov).

Neurologicki dispenzarnu starostlivost’ u klientov vykond odbornd lekarka v Dunajskej
Strede 2x ro¢ne a podla potreby aj Castejsie. S diagndzou epilepsia su dispenzarizovani 22 klienti —
17 muzov a 5 Zien.

V roku 2020 prostrednictvom zdravotnych poistovni boli zabezpecené poukazy na plienky

pre 23 klientov - 17 muzov a 6 zien.
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Klienti st kazdoro¢ne preventivne o¢kovani proti chripke. Zaockovanych bolo 72 klientov — 42
muzov a 30 zien. V roku 2020 64 klientov absolvovalo aj oCkovanie proti virusovej hepatitide a 70
klientov proti pneumokokovym invazivnym infekcidm. Ockovanie sa uskutocniuje po pisomnom

stihlase s opatrovnikmi.

Zariadenie v oktobri prezivalo celoploSné ochorenie, s vynimkou zopar klientov na Covid-19.
Z toho dévodu RUVZ nariadil uzatvorenie celého zariadenia. Klienti ochorenie prezivali réznorodo,
niektori l'ahSie, ini tazko. Z toho dovodu bolo zabezpecené podéavanie volnopredajnych liekov -
vitaminu C a D pre kazdého klienta na posilnenie imunity a po konzultcii s obvodnou lekéarkou aj 1

mesacnd probioticka kura u kazdého klienta.

Zariadenie zabezpecuje sprievod a v pripade potreby aj dopravu na odborné vysetrenia
do prilahlej nemocnice ¢i ambulancii. Zariadenie neposkytuje zdravotnll starostlivost’ s vynimkou
poskytnutia prvej pomoci. Dba vSak na dodrziavanie lieCebnych postupov svojich klientov.
Osetrovatel'ska starostlivost’ je zabezpeCena prostrednictvom ADOSu na zaklade platnej zmluvy.
Osetrovatel'ska starostlivost’ je podporovand vychovou ausmerfiovanim pacientov k podpore,
udrziavaniu a obnove zdravia.

Klienti jeho rodinni prisluSnici maju moznost’ byt’ pravidelne informovani o zdravotnom stave klienta,

veducou sestrou a riaditelom zariadenia.
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5.9 Socialna rehabilitacia a rozvoj pracovnych zrucnosti

Domov socidlnych sluzieb pre deti a dospelych v Jahodnej je zariadenie socidlnych sluzieb
v zriad’'ovatel'skej posobnosti Trnavského samospravneho kraja s kapacitou 74 miest. Je uréené pre
l'udi, ktori pre svoju nepriazniva zdravotnl a socidlnu situaciu st odkdzani na pomoc inych, ktorym
nepriaznivy zdravotny stav nedovol'uje zotrvat’ vo svojom domécom prostredi.

Hlavnym cielom zariadenia aj v roku 2020 bola humanizéicia poskytovanych socidlnych
sluzieb - poskytovat’ socialne sluzby tak, aby zodpovedali hodnote Zivota, dostojnosti a reSpektu k
osobnosti prijimatela. NaSou prioritou bolo v domove vytvorit’ prijemné a inSpirujiice prostredie, ¢o
najviac priblizujuce sa domdcemu prostrediu. Prostredie, v ktorom sa poskytuje kvalitnd starostlivost’.
Kvalitnu starostlivost’ sme zabezpeCovali pomocou prace multidisciplindrneho timu, zdkladom ktorej
bolo a je celostné - holistické vnimanie klientov. Prepojenim socidlnej a zdravotnej starostlivosti bola
klientom poskytovand komplexnd starostlivost, zohladiujica ich bio-psycho-socidlno-spiritudlne
potreby.

Kvalitu poskytovanych sluzieb a plnenie poziadaviek zdkona o socidlnych sluzbach sme
zabezpecili aj pomocou procesného pristupu a z toho vyplyvajicej riadenej dokumentécie.
V sucasnosti pracujeme s 13 procesmi, ktoré spdja snaha rozpoznat’ a vyplnit’ poziadavky prijimatel'ov
socialnej sluzby o najkvalitnejSie a zabezpecit’ im integrovanu starostlivost’, aku si ich aktualny stav
vyzaduje.

Prierezovym pristupom zariadenia bolo dodrziavanie zakladnych T'udskych prav a slobdd
a reSpektovanie prirodzenej l'udskej dostojnosti, ktoré sme uplatiiovali vo vSetkych ¢innostiach,
v pristupe personalu ku klientom, aj k sebe navzajom.

Pri priamej praci s klientmi sme uprednostiiovali individudlny pristup, ktory bol zamerany
na konkrétneho prijimatel’a socialnej sluzby. Ako podklad slazili Individudlne plany s programom
socidlnej rehabilitacie, ktoré boli vypracované pre kazdého klienta. Do Individudlnych planov
sa premietli rozhodnutia, tzby a plany klientov prispdsobené k ich schopnostiam, potrebam
a poziadavkam. Plany boli pripravené na obdobie jedného roka s hodnotenim v pravidelnych
intervaloch — minimalne dvakrat do roka.

Pocas poskytovania socialnej sluzby sme zdorazinovali aktivizaciu prijimatelov a celkové

pOsobenie na vsetky aspekty ich zivota. Venovali sme sa rozvijaniu ich zachovanych zrucnosti,
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schopnosti a nadobtidaniu novych. Hlavnym ciel'om bolo viest prijimatel’'ov socidlnej sluzby k vyssej
miere nezavislosti, samostatnosti, rozvijaniu ich schopnosti azru¢nosti a ich posililovaniu
k spravnym navykom. Zdoraznili sme potrebni mieru podpory - prezitim uspechov a zazitkov
s vyvolavanim pozitivnych zmien v ich Zivote.

Socialna rehabilitacia sa uskutocnila kontinudlne a situacne, na zéklade principov normalizacie
a integracie. Prebiehala v ramci individudlnych a skupinovych aktivit, ktorych sa klienti zucastnili
homogénne, podla svojich zaujmov, moznosti a aktudlneho zdravotného stavu. Aktivity v skupinach
sa modifikovali podl'a pocasia a na zéklade potrieb klientov. Skupiny sa podielali na vyrobe
dekoraénych doplnkov a pomoécok z textilu, z keramickej hliny, na pestovani urody, starali sa

o zahradu, o kvetinové zahony, pestovali bylinky a starali sa o zvierata.
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KaZzdodenny Zivot v domove prinasal mnozstvo ¢innosti, vd’aka ktorym si prijimatelia osvojili
pracovné navyky a rozvijali si svoje schopnosti a zru¢nosti, ziskavali va¢Siu samostatnost’. K tymto
¢innostiam patri udrziavanie osobnej hygieny, Cistoty svojho okolia, Uprava 16zka, varenie

jednoduchych jedal aj sluzba v jedalni, na vrétnici, ¢i v pracovni.
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Nasou snahou bolo pontknut’ prijimatel'om aktivity podla vlastného zaujmu, primerané veku

a pohlaviu, a tym zabezpecit prilezitost’ ziskavania adekvatnych skusenosti. Praca, vykonana podl'a

vlastného vyberu, poskytla prijimatelom moznost’ na vlastnu sebarealizaciu s prinaSanim radosti a

zazitia pocitu uZzito€nosti. Zaroven vniesla do ich zivota vela pozitivnych zmien. Klienti sa naucili

ocetiovat’ l'udsku pracu, naucili sa prekonévat’ tazkosti. Formovali sa u nich vél'ové vlastnosti ako

je zodpovednost’, vytrvalost’, svedomitost’, sebahodnotenie a pod.

Prioritou bolo poskytnit’ klientom moznost’ k praci ak cinnosti, ktora je zmysluplna

a dostatocne napliajuca. Za rovnako dolezité sme povazovali potrebu poznédvania a nasledného

zvySovania prvkov, ktoré veda k zvySovaniu autonémnosti klientov, k zvySovaniu ich zodpovednosti

za vlastny zivot a zabrdneniu ich rezignacie. Za tymto ucelom sme v ramci socidlnej rehabilitacie

vyuzivali

aj prvky roznych druhov terapii: animoterapie, dramatoterapie, biblioterapie,

reminiscencnej terapie, muzikoterapie, arteterapie, Snoezelen a pod.
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Snahou bolo zachovat’, pripadne podl'a moznosti zlepsit, uroveinl emocionélnej, mentélnej a
fyzickej sposobilosti prijimatelov a tym prispiet’ k ich socidlnemu zacleneniu, k zlepSeniu kvality

ich Zivota a v neposlednom rade k eliminacii neziaducich patologickych javov v ich spravani.

Zaciatkom marca sa vSak zivot v zariadeni zmenil. Slovensko zasiahlo §irenie novej infek¢nej
I'udskej choroby sposobenej koronavirusom — SARS 2 — COVID-19. Zacali platit’ nariadenia
a opatrenia, ktoré boli zavedené na obmedzenie jej Sireniu. Zavedeny bol prisny hygienicky a
epidemiologicky rezim, zaroven aj zakaz navstev pre verejnost’ a zakaz vol'ného pohybu klientov
mimo zariadenia. Kazdodenné aktivity boli v stlade s prijatymi preventivnymi opatreniami
modifikované. Ponukané aktivity boli zamerané na zachovanie bezného denného rezimu v zariadeni
a na odstranenie pocitu neistoty a strachu u klientov, s podporovanim ich povedomia chranit’ seba aj
inych. Plan aktivit poc¢as pandémie zahfnal aktivity na udrzanie doterajSej mobility klientov, prace
na dvore, tvorivé dielne, starostlivost’ o zvierata, aktivity na precvicenie kognitivnych funkcii,
vedomosti, vzdelavacie aktivity, pomoc pri prevadzke zariadenia, aktivity na vyplnenie vol'ného ¢asu
apod. V tomto narocnom obdobi mal pre prijimatel'ov socidlnych sluzieb mimoriadny vyznam
kontakt s rodinou, opatrovnikmi, najbliz§imi pribuznymi ¢i znadmymi. Absentujice navsStevy sme sa
snazili nahradzat’ pontiknutim inych moZznosti kontaktovania, pisomnou, ¢i telefonickou formou.

Globalny vyskyt a Sirenie koronavirusu zdsadnym sposobom zmenil Zivot vo svete, taktiez aj
zivot prijimatelov socialnej sluzby a zamestnancov v zariadeni. Priniesol nielen boj s pandémiou,
ale mnohé zmeny, obmedzenia, zasahy do l'udskych prav a slobod.

Prijaté opatrenia ovplyvnili vSetky ¢innosti, tym aj Skupinové ¢i Individudlne plany a
Programy socidlnej rehabilitacie. Z uvedeného dovodu niektoré ciele planované na rok 2020 mohli
byt’ splnené iba Ciastocne. Napriek tomu, mali prijimatelia socidlnej sluzby svoje potreby uspokojené,
zabezpecené adekvatne Zivotné podmienky, prilezitost’ vyskasat’ si nové veci, poméhat’, pracovat,

rozhodovat, vytvarat’ kvalitny spdsob Zivota v bezpeci.
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5.10 Zaujmova ¢innost’

Okrem socialnej rehabilitdcie zariadenie zabezpecuje pre prijimatel'ov socialnych sluzieb aj
zaujmovu ¢innost’, ktora bola zaloZena na Sirokej ponuke travenia vol'ného Casu. Zahtnala:
» prilezitostné aktivity formou kulturnych, $portovych a spolocenskych podujati,
» spontanne aktivity formou hier, Sportu, vychadzok, turistiky, zabavy, posedenim pri ¢aji, ¢i kave

apod.,

» pobytové aktivity formou taborov, vyletov.

Rozsah uvedenych aktivit bol v priebehu roka premenlivy, zavisli od zdravotného stavu
klientov, od ich potrieb a zdujmov ako aj od aktudlnej pandemicke;j situdcii.

Snahou bolo, aby popri kazdodennych rutinnych ¢innostiach mali klienti mozZnost’ zazit aj
prijemné chvile, ktoré im prinasaju uréity oddych, relax, zabavu, vnitorné napiianie a moznost
socidlnej integracie. Vdaka volnoCasovym aktivitdm sa klienti ucili pokojnému spolunazivaniu,

zaujimavému traveniu vol'ného ¢asu, vzajomnej ohl'aduplnosti a pomoci.

Sthrn aktivit a podujati realizovanych do 7.3. 2020:

Datum Nazov podujatia
07.01.2020 Tradi¢né novoro¢né posedenie zamestnancov a klientov
21.01.2020 Pracovné stretnutie s prijimatel'mi socidlnych sluzieb
21.01.2020 Zucastnili sme sa beneficného koncertu ,,Objatie tonov* v Leviciach

Tvorivé dielne so zameranim na pripravu dekoracii a nasteniek a na

29.01.2020 vyzdobu vestibulu a spolocenskych miestnosti na fasiangové obdobie
31.01.2020 Narodeninova oslava klientov narodenych v mesiaci januar

Valentinske tvorivé dielne — klienti vyrébali darceky, ozdoby, pozdravy
05.02.2020

na Valentina

Oslavili sme Den svitého Valentina. Klienti si pri prileZitosti tohto sviatku
14.02.2020 zorganizovali malu oslavu, na ktor pozvali aj priatelov, priatel’ky z
okolitych partnerskych zariadeni.
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Prijali sme pozvanie do DSS Medved’ov na tradi¢ny FaSiangovy karneval,

18.02.2020 ktory sa niesol v znameni ,,Disneyho rozpravkovy svet®.

17.2. — 21.02.2020 Bol to tyzdenn FaSiangovych tvorivych dielni. Obyvatelia domova
pripravovali fasiangova vyzdobu, vyrabali masky, piekli spolu $isky...

24.02.2020 V zariadeni sa konal maskarny ples. Klienti sa obliekli do vel'mi vtipnych,
vlastnoru¢ne vyrobenych masiek....

26.02.2020 Klienti sa zucastnili na navsteve seniorov v miestnom dennom stacionari
Astra Domus.

04.3. — 05.03.2020 : I\Z/Iei)ﬁgdeni sa konali tvorivé dielne so zameranim na vyrobu dar¢ekov

Vzhl'adom na priaznivy vyvoj pandemickej situacie sa od 03.06.2020 zacalo celoplos$né
uvolnovanie opatreni v socidlnych sluzbach. V sulade s prijatymi preventivhymi opatreniami sme
zacali organizovat’ aktivity v rdmci zariadenia a pokracovali sme v €innosti bezného fungovania.
Zariadenie s ucinnostou od 15.06.2020, na velka radost’ prijimatelov, spristupnilo navstevy pre
prijimatelov za podmienok stanovenych v Navstevnom poriadku zverejnenom na webovom sidle

zariadenia.

Sthrn aktivit a podujati realizovanych od postupného uvolfiovania preventivnych opatreni:

Datum Nazov podujatia

27. ro¢nik ,,Den Sportu, hier a zabavy* organizovany v ramci zariadenia pri
03.06.2020 ovee s ., . ) .
prilezitosti Medzinarodného dna deti.

Tyzden venovany lieCivym bylinkdm pod ndzvom: ,,Ako si pripravit’ lieivl
pochutku®.

Tvorivé dielne zamerané na pretvorenie odpadu a uzitkovych predmetov
kazdodennej potreby na farebnti kompoziciu.

09.-11.06.2020

16.06.2020

22.-26.06.2020 ,,Radost’ zo zdhrady“- tyzden zvelad’'ovania, upravy a skrasl'ovania arealu.

,Lie¢ime nase telo 1 dusu hudbou- aktivita organizovana pri prilezitosti

26.06.2020 svetového diia hudby.

[ID 04077 PP02.D03 v 01.04//01.03.2018] Strana 41



- Domov socialnych sluzieb pre deti a dospelych
Zriadovatel: v JahOdnej &%

TRNAVSKY :
SK SAMOSPRAVNY Ev. &.: PP02.D03

KRAJ Proces informacnej stratégie Vytlagok: 01
Strana 42/61

01.07.2020 Aktivita k Medzinarodnému diu vtipov
Letna aktivita zamerana na turistiku spojenu so sledovanim vegetacie,

09.07.2020 vtactva, zveri, obnova a vyroba kfmidiel pre vta¢iky.

Medzinarodny deni hlavolamov — rieSenie hlavolamov, logickych a
13.07.2020 o 1 .

matematickych uloh, hadaniek, rébusov....
23.07.2020 V zariadeni sa konala interaktivna beseda o rekordoch a zaujimavostiach

Zo sveta ...
28.07.2020 Pri prilezitosti oslav obyvatel'ov domova sa konala narodeninova party
K Medzindrodnému dnu priatel'stva sa konala aktivita na tému ,,priatel'stvo®

30.07. 2020 ., , .
spojena s vyrobou naramkov priatel’stva ...

30.07. 2020 V zariadeni sa konala tyzdenna brigada na skraslenie a vycistenie celého
parku, na vycistenie kvetinovych zahonov a zeleninovej zahrady od pyru
Tradi¢ny ,.Den otvorenych dveri* — kvoli pandémie COVID-19 — sa konal

12.08.2020 bez hosti a ndvstev. Park zariadenia sa premenil na salon krasy, kde

zamestnanci ponukli klientom moznost’ skra§l'ovania sa — kadernictvo,
kozmetiku, manikuru, relax pri hudbe...
Obyvatel'ov domova napadla skveld myslienka...vyrobit’ naramky priatel’'stva
17.08.2020 pre svojich priatel'ov, s ktorymi kvoli koronavirusu nemaji umoznené
osobn¢ stretnutie
V zariadeni sa konal Sportovo-zabavny deil plny roznych pohybovych sutazi
20.08.2020 a zabavnych tloh. Na zaver sa konal futbalovy zapas, do ktorého sa aktivne
zapojil aj persondl zariadenia.
26.08.2020 Konala sa narodeninova oslava obyvatel'ov domova
V ramci workshopu klienti pripravili nastenky na jesennt tematiku, vyrobili
08.09.2020 n . \ . e 9 Lo . .
rozne jesenné dekoracie a vyzdobili sa spoloc¢enské miestnosti zariadenia
Svetovy deii hrania bol v zariadeni spojeny aj s rozluckou leta. Klienti
24.09.2020 sa zabavili na Sportovo-zdbavnych a spoloc¢enskych hrach, riesili logické
ulohy a s letom sa rozlucili tdbordkom a opekackou...
Oktober — mesiac ucty k star§im. Usporiadali sme besedu o Zivote,

1.10.202 : .
01.10.2020 o medzil'udskych vztahoch, o medzigenera¢nych problémoch...

Ako vacsina l'udi, aj my sme si mysleli, Ze pandémia odznie a podari sa zamedzit’ jej druhe;j
vlne. Narastajucim poctom nakazenych koronavirusom vsak dia 1. oktobra bol na Slovensku opadtovne
vyhlaseny nudzovy stav. Situdcia sposobend Sirenim korovirusu sa zhorSila aj v naSom zariadeni. Na
zaklade vykonanych testov s pozitivnym vysledkom Regionalny tirad verejného zdravotnictva so sidlom

v Dunajskej Strede rozhodol o uzavreti zariadenia diiom 09.10.2020 az do odvolania t.j do 29.10.2020.
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Zivot v zariadeni sa zmenil zo diia na den. V ramci poskytovania socidlnej sluzby bola
preferovand zdravotna starostlivost’ o klientov, zmiernenie priznakov ochorenia a pripadnych
psychickych dopadov. Psychické tazkosti klientov — pocit strachu a neistoty, strata beznej rutiny,
frustracia vznikajica z pocitu ,,uvdznenia“ - sme sa snazili zmiernit’ aktivitami, ktoré odklonili ich
pozornost’ a priniesli im Gsmev na tvar i ked’ iba na kratku chvil'u. Zameriavali sme sa na pohybové a
relaxacné aktivity, na pobyt na Cerstvom vzduchu, na precvicenie paméte a kognitivnych funkcii.
Organizovali sme narodeninovu oslavu, tvorivé dielne, besedy, ktoré prebichali podla aktudlnej
situdcie, zdravotného stavu a zaujmu klientov.

Zodpovednym pristupom a spolocnymi silami zamestnancov aklientov sme toto narocné
obdobie zvladli. Postupne sme sa vratili do povodnému rezimu v zariadeni, ale pokracovanim

v dodrziavani hygienicko-epidemiologickych a prevadzkovych opatreni.

Datum Nazov podujatia

Vyuzili sme pekné pocasie na vykonanie jesennych prac v zadhrade a parku
03.-06.11.2020 . . e 1, . ,
zariadenia. Klienti rylovali, hrabali listie, zametali chodniky...
Medzinarodny dei tolerancie sme vyuzili na zvySenie povedomia klientov a
16.11.2020 zamestnancov zariadenia o ddlezitosti tolerancie a o nebezpecenstvach
negativnych dosledkov intolerancie
Konali sa tvorivé dielne — pripravovali sme sa na adventné obdobie, vo
24.11.2020 : . . g s ,
vestibule sa pripravila mikulasska vyzdoba....
V zariadeni sa konali ,,Viano¢né tvorivé dielne®, na ktorych klienti
01.12.2020 pripravili viano¢né pohl'adnice a ozdoby, piekli a vyzdobovali sa
medovnicky...
07.12.2020 Do zariadenia zavital Mikulas aj so svojim certikom.....

,»Spoznaj a chran krasu zimnej prirody* — konala sa osvetova beseda
10.12.2020 spojend s pozorovanim prirody v zimnom obdobi a starostlivostou o vtakov

- vyloZzenim a naplnenim kfmidiel....

,UZ sa blizia Vianoce™ - nacvik viano¢nych piesni a kolied, priprava
15.12.2020  kultarneho programu na viano¢né vystipenie klientov...

,»Viano¢né zvyky a tradicie vo svete* - konala sa beseda na tému viano¢nych
18.12.2020 zvykov, ako sa oslavovali Vianoce v minulosti.... a vyzdobil sa aj viano¢ny
stromcek....

Na konci roka, 1inapriek pandémie sme zabezpecili klientom krasne Vianoce a Silvestrovska

veselicu s atmosférou bezpecia, pohody a lasky.
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5.11 Fotogaléria najvyznamnejSich podujati

Ucast’ na benefi¢nom koncerte ,,Objatie tonov*

Karneval Ukast’ na karnevale organizovanym DSS Medved’ov
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Navsteva seniorov v dennom stacionari Astra Domus v Jahodnej

Tvorivé dielne k MDZ

0d 07.03.2020 sa v zariadeni zaviedli prisne opatrenia v sivislosti so §irenim respira¢ného ochorenia vyvolaného
koronavirusom COVID-19. Planované aktivity sa zrusili az do odvolania.

Postupné uvolfiovanie opatreni ndm umoznilo v zariadeni zorganizovat’ dia 03.06.2020 aktivitu na MDD.
Aktivita sa nekonala v obvyklej forme — na futbalovom ihrisku v TopoPnikoch. Ale obyvatelia domova sa radovali
zo Sportovych sut’azi usporiadanych v parku zariadenia....
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Moédna prehliadka v zariadeni

Namiesto tradi¢nych Dni otvorenych dveri sme usporiadali zabavny dei. Park zariadenia sa premenil na salon krasy, kde

Medzinarodny der priatel’stva

zamestnanci ponukli klientom moZnost’ skrasl’ovania sa - kadernictvo, manikiru, kozmetiku aj relax pri hudbe.
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Neformalne stretnutie zamestnancov

Deii prvej pomoci
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Sportovo zibavny deii

Rozlicka s letom - taborak a opekanie

,wuUcta Kk star§im, ucta k tradiciam“ Narodeninova oslava
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Advent v zariadeni

Privitanie Mikula$a v zariadeni

» Ticha noc, sviita noc“- Stedry vecer v zariadeni
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6 FINANCOVANIE SOCIALNYCH SLUZIEB

I. Informacie o idajoch na strane aktiv siivahy

A NeobeZny majetok

Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok

a) prehl'ad o pohybe dlhodobého majetku, pohybe obstardvacich cien, pohybe opravok a opravnych
poloziek, pohybe zostatkovych cien podla jednotlivych zloziek tohto majetku v cleneni podla
jednotlivych poloziek stivahy

1. ndzov uctovnej jednotky: Domov socialnych sluzieb pre deti a dospelych v Jahodnej

. datum, ku ktorému sa zostavuje prehl’'ad o pohybe dlhodobého majetku: 31.12.2020

. stav k 31. decembru bezprostredne predchadzajuceho uctovného obdobia: 1 855 422,22 €

. + prirastky: 3 099,00 €

. —ubytky: 0,00 €

6. +/ - presuny: 0,00 €

7. stav k 31. decembru bezného uétovného obdobia: 1 858 521,22 €

[V, T U OS B \S]

c¢) sposob a vyska poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku —
Zivelné poistenie, poistenie skladovych zasob, zodpovednosti za Skodu, odcudz. hot. a DHM —
hradené z prostriedkov TTSK

d) zriadenie zalozného prava na dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok alebo
obmedzenie prava nakladat’ s dlhodobym majetkom — Ziadne zaloZné pravo, ani obmedzenie
majetku vo vlastnictve

e) opis a hodnota dlhodobého majetku vo vlastnictve alebo v sprave uctovnej jednotky:1 858 521,22 €

Budovy a stavby: 1746 846,91 €

Stroje, pristroje, zariadenia, inventar: 39 360,39 €
Dopravné prostriedky: 46 402,08 €

Pozemky: 25 911,84
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B ObeZny majetok
1.Zasoby

1. polozka zasob v ¢leneni podla jednotlivych poloziek suvahy,

material

2. vyska zasob k 31. decembru bezprostredne predchadzajiceho ctovného obdobia: 7 082,88 €
. + tvorba opravnych poloziek: 0,00 €

. - znizenie opravnych poloziek: 0,00 €

. -zrusenie opravnych poloziek: 0,00 €

. vyska zasob k 31. decembru bezného uctovného obdobia: 9 504,86 €

AN Nk~ W

2. Pohladavky

1. polozka pohladavok: Pohladavky z nedanovych prijmov RO — pohladavky vodi klientom,
pohPadavky z ihrad za poskytované sluzby

2. hodnota pohl'adavok k 31. decembru bezprostredne predchadzajaceho uctovného obdobia:
33270,48 €

3. + tvorba opravnych poloziek: 0,00 €

4. - znizenie opravnych poloziek: 0,00 €

5. - zruSenie opravnych poloziek: 0,00 €

6. hodnota pohl'adavok k 31. decembru bezného ti¢tovného obdobia: 15 934,15 €

Pohl'adavky podla doby splatnosti v tejto Strukture:

1. hodnota pohl'adédvok v lehote splatnosti a po lehote splatnosti k 31. decembru bezného uctovného
obdobia: 15934,15 €

2. hodnota pohladavok v lehote splatnosti a po lehote splatnosti k 31. decembru bezprostredne
predchédzajuceho uctovného obdobia: 33 270,48 €

Pohl'adavky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka:

k 31. decembru bezného uctovného obdobia: 15 934,15 €,

k 31.decembru predchédzajuceho uctovného obdobia: 33 270,48 €.
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3. Finan¢ny majetok
a) opis vyznamnych zloziek kratkodobého financného majetku,
ceniny k 31. decembru bezného uctovného obdobia: 37,70 €

bankové ucty k 31. decembru beZného ti¢tovného obdobia: 92 364,84 €

4. Casové rozliSenie
Popis vyznamnych poloziek ¢asového rozlisenia:
Niéklady buducich obdobi: predplatné na budice uctovné obdobie k 31.decembru beZného

uctovného obdobia: 379,94 €

II. Informacie o udajoch na strane pasiv, sivahy

A Vlastné imanie
Prehl'ad o pohybe vlastného imania v ¢leneni podla jednotlivych poloziek suvahy, pre ktoré ma
uctovnd jednotka obsahovu napli, v tejto Strukture:
a) nazov polozky: vysledok hospodarenia
b) vyska vlastného imania k 31. decembru bezprostredne predchaddzajaceho i¢tovného obdobia
-19 124,48 €
¢) + zvySenie, 0,00 €
d) - zniZenie, 0,00 €
e) +/- presun: 13 881,72 €

f) vyska vlastného imania k 31.decembru bezného ti¢tovného obdobia: - 5 242,76 €

B Zavizky

Rezervy

Vyvoj rezerv v tejto Struktire:

a) polozka rezerv

b) vyska rezerv k 31. decembru bezprostredne predchadzajiceho uctovného obdobia: 0,00 €
¢) + tvorba: 0,00 €

d) — pouzitie: 0,00 €

e) — zrusenie: 0,00 €

f) vyska rezerv k 31. decembru bezného uctovného obdobia: 0,00 €
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Zavizky podla doby splatnosti
a) zavizky podl'a doby splatnosti v tejto Struktire:
1. Vyska zaviazkov v lehote splatnosti a po lehote splatnosti k 31. decembru bezného uctovného

obdobia: 113 898,49 €

Kratkodobé zavazky v lehote splatnosti: 111 693,17 €
Dlhodobé¢ zavizky v lehote splatnosti: 220532¢€

2. Vyska zavdazkov v lehote splatnosti a po lehote splatnosti k 31. decembru bezprostredne
predchadzajiceho uctovného obdobia: 113 276,46 €

Kratkodobé zavizky v lehote splatnosti: 111 763,13 €

Dlhodobé¢ zavézky v lehote splatnosti: 151333 €

b) opis zavidzkov podla zostatkovej doby splatnosti k 31. decembru bezného uctovného obdobia

a k 31. decembru bezprostredne predchadzajiceho uctovného obdobia v tejto Strukture:

1. Zaviazky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka:
zavizky vo€i dodavatelom, zavizky voc€i organizaciam socialneho a zdravotného
zabezpecenia,

zavizky vodi zamestnancom, zavizKky voc¢i dainovému uradu

2. Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti dlhSou ako pat’ rokov:

zavizKky zo socialneho fondu

¢) popis vyznamnych poloziek zavazkov:
VSetky zavizky s vykazané v lehote splatnosti.

Zavizky po lehote splatnosti k 31.12.2020 neevidujeme.

3. Casové rozliSenie

a) Popis vyznamnych poloziek ¢asového rozliSenia:

Vynosy buducich obdobi (384) zostatok k 31. decembru 2020: 4 375,28 €
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b) Informacie o prijatych kapitalovych transferoch zauctovanych na ucte 384:

kapitalovy transfer z darov a zo SR
I1I. Informacie o vynosoch a nakladoch

Vynosy - popis a vyska vyznamnych poloziek vynosov: 1 440 830,91 €
trzby z predaja sluzieb: 219 534,32 €

vynosy z beznych transferov VUC: 1 121 750,03 €

vynosy z kapitalovych transferov VUC: 36 660,48 €

vynosy samosprav z BT - SR: 53 647,01 €

vynosy samosprav z BT-BSK: 5 242,62 €

vynosy z kapitalovych transferov od ostatnych subjektov: 479,80 €

ostatné vynosy z prevadzkovej ¢innosti: 3 516,65 €

Naklady - popis a vyska vyznamnych poloziek nédkladov: 1 447 199,30 €
a) spotrebované nakupy: spotreba materidlu: 146 809,47 €
spotreba energie: 59 072,44 €

b) sluzby: opravy a udrzovanie: 9 961,72 €
cestovné: 65,30 €
ostatné sluzby: 28 123,83 €

c¢) osobné néklady: mzdové naklady: 678 088,92 €
zakonné socialne poistenie: 232 429,57 €

zakonné socialne naklady: 30 841,37 €

d) dane a poplatky: dan z nehnutel'nosti: 997,18 €
ostatné dane a poplatky: 25,00 €

e) odpisy, rezervy a opravné polozky: odpisy DNHM a DHM: 37 140,28 €

f) ostatné finan¢né naklady: 12,80 €

g) naklady na transfery a ndklady z odvodu prijmov: néklady z odvodu prijmov: 214 499,77 €
h) néklady z budticeho odvodu prijmov: - 14 337,00 €
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1) ostatné naklady na prevadzkovu ¢innost: 566,03 €
J) odpis pohl'adavok — suhlas od zriad'ovatel'a : 22 888,20 €
k) manka a Skody: 14,43 €

IV. Informacie o idajoch na podsivahovych actoch

Majetok prijaty do uschovy — vkladné kniZKky klientov: 265 953,43 €
Zlato klientov: 66,39 €

Odpisané pohPadavky: 6 422,86 €

Prisne zuctovatel’né tlaciva — stravné listky: 260 €

Drobny hmotny majetok: 175 382,48 €

V. Informaicie o rozpocte a hodnotenie plnenia rozpoctu
Prijmy bezného rozpoctu:
zdroj 46: schvaleny rozpocet: 213 610,00 €, po zmenach: 229 610,00 €,
> skuto¢nost’ k 31.12.2020: 222 740,65 €
> skuto¢nost’ k 31.12.2019: 221 318,08 €

zdroj 72a: schvaleny rozpocet: 0,00 €, po zmenach: 0,00 €
> skutocnost’ k 31.12.2020: 460,00 €
> skuto¢nost’ k 31.12.2019: 180,00 €

zdroj 111: schvaleny rozpocet: 0,00 €, po zmenach: 60,00 €

> skuto¢nost’ k 31.12.2020: 60,00 €
> skuto¢nost’ k 31.12.2019: 0,00 €

Vydavky bezného rozpoctu s uvedenim nazvu vydavku, vysky vydavku podl'a schvaleného rozpoctu,
rozpoctu po zmenach a skutocnosti za bezné uctovné obdobie a bezprostredne predchadzajice tctovné

obdobie:

vydavky—KZ 41, schvaleny rozpocet: 813 474,00 €, po zmenach: 904 252,00 €,
> skuto¢nost’ k 31.12.2020: 904 252,00 €
> skuto¢nost’ k 31.12.2019: 743 546,00 €
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vydavky—KZ 46, schvaleny rozpocet: 213 610,00 €, po zmenach: 229 610,00 €
> skuto¢nost’' k 31.12.2020: 222 740,65 €
> skuto¢nost’ k 31.12.2019: 221 000,00 €

vydavky—KZ 111, schvéleny rozpocet: 0,00 €, po zmenach: 37 706,00 €,
> skutoénost’ k 31.12.2020 : 37 706,00 €
> skuto¢nost’ k 31.12.2019: 2 600,00 €

vydavky—KZ 72a, schvaleny rozpocet: 0,00 €, po zmenach: 992,00 €
> skutocnost’ k 31.12.2020: 0,00 €
> skuto¢nost’ k 31.12.2019: 575,00 €

Vydavky kapitdlového rozpoctu s uvedenim ndzvu vydavku, vysky vydavku podla schvaleného
rozpoCtu, rozpoCtu po zmenach a skutocnosti za bezné uctovné obdobie a bezprostredne

predchadzajuce uctovné obdobie:

vydavky—KZ 41, schvaleny rozpocet: 0,00 €, po zmenach: 0,00 €,
> skuto¢nost’ k 31.12.2020: 0,00 €
> skuto¢nost’ k 31.12.2019: 32 891,94 €

vydavky—KZ 72a, schvaleny rozpocet: 0,00 €, po zmenach: 3 099,00 €
> skuto¢nost’ k 31.12.2020: 3 099,00 €
> skuto¢nost’ k 31.12.2019: 0,00 €

Finan¢né operacie s finanénymi aktivitami za bezné uctovné obdobie a bezprostredne predchadzajiuce

uctovné obdobie:
vydavky—KZ 72a, schvaleny rozpocet: 0,00 €, po zmenach: 4 091,00 €

> skuto¢nost’ k 31.12.2020: 4 090,59 €
> skuto¢nost’ k 31.12.2019: 4 485,59 €
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7 PLNENIE CIELCOV V POSKYTOVANI SOCIALNYCH SLUZIEB ZA ROK
2020

Domov socidlnych sluzieb pre deti a dospelych v Jahodnej, ako mnohé iné organizacie
poskytujuce socidlne sluzby, planuje svoju budicnost’, hI'add moznosti skvalitiiovania, ¢i roz§irovania
socidlnych sluzieb, definuje ciele a opatrenia budiuceho rozvoja v meniacich sa podmienkach
prostredia, v ktorom posobi. Riadenie a zabezpeCenie kvality realizuje zariadenie prostrednictvom
vybranych zasad riadenia kvality a nastrojov pre zabezpecenie kvality, za i€¢elom zlepSovania Gi€innosti
zavedeného systému podmienok kvality a zvySovania spokojnosti klienta. Vysokd urovei systémového
riadenia, zameranie rieSeni a poskytovanych sluzieb, ich previazanie na poziadavky klientov, vytvara
procesny pristup. V podmienkach nasho zariadenia to znamena, ze ¢innosti st pldnované, vykonavané
(a zaznamenané), kontrolované (monitorované a merané) a vyhodnotené (PDCA). Na ziklade
vyhodnotenia sa vykonéd nové planovanie, ktoré hl'ada nové moznosti d’alSieho rozvoja a zlepSenia.

Realizaciu, priebeh a hodnotenie auditu vo velkej miere ovplyvnila mimoriadna situdcia
pandémie v stuvislosti infekénej I'udskej choroby SARS —2 COVID — 19. Mimoriadna situacia priniesla
so sebou aj obmedzenia, ktoré mali vplyv na realizaciu stanovenych planov a cielov. Vyskytom a
narastajiicim po¢tom nakazenych osob koronavirusom sa zariadenie dostalo do izolacie.
Profesionalnym a zodpovednym pristupom krizového manazmentu, veducich pracovnikov i ostatnych
zamestnancov, plnenim legislativnych, odbornych predpisov, nariadeni a usmerneni s dodrzanim
holistickych principov bola situdcia zvladnuta bez vacsich nasledkov.

Neplanované, neCakané vysoké finanéné a materidlne vydavky zariadenia v stvislosti
s realizaciou preventivnych a napravnych opatreni, so zabezpecenim ochrannych pomdécok, na ochranu
zivota a zdravia klientov, zamestnancov ainych osob, ochromili, spomalili alebo zastavili Cast

planovanych aktivit a realizdciu stanovenych ciel'ov na rok 2020.

V rdmci plnenia tloh z predchadzajuceho preskiimania manazmentom sa v roku 2020 uskutocnilo:
v’ synchronizicia vzajomnej ¢innost’ medzi procesmi a praxou, (zdznam),
v’ systematizacia pisomnych zdznamov o priebehu poskytovania socialnej sluzby a prepojenie ich
s odbornymi ¢innostami, (zaznam),
v' uréenie zodpovednej osoby v diagrame procesov, podl'a pracovnej pozicii zamestnanca,

doplnenie dokumentu,
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v' uréenie rizik pri realizacii ¢innosti v procesoch, doplnenie dokumentu,

v' vytvaranie optimalnych normativ podla najnovSich poznatkov a poziadaviek zakona,
vytvaranie jednotnych odbornych postupov ¢innosti pre poskytovanie socialnych sluzieb,
(odborné postupy),

v' podporovanie zvySovania odborného vzdelavania zamestnancov,

v zabezpeCenie dostupnosti zakladnych informacii fungovania SMK pre vSetkych zamestnancov,
(informacné tabule, web stranka zariadenia, porady zamestnancov, neformalne stretnutia,..)

v' osvojovanie si novych trendov.

Boli zrealizované €innosti - oprava poteru a vymena podlahovej krytiny, mal'ovanie a natery
stien v administrativnej Casti budovy, inStalacia sanitarnej techniky na Cistenie a dezinfekciu ruk
v celom zariadeni, doplnenie materidlno — technického vybavenia do miestnosti Snoezelen,
zabezpecenie dostatoéného mnozstva OPP, dezinfekénych a Cistiacich prostriedkov.

Nesplnené opatrenia:

v' zvySenie komfortu byvania klientov (poziadavka zdkona m2/klient v izbe, kipeltia, sprcha a

WCQC),

v podporovanie orientacie klientov v priestore - ozna¢enie dveri v zariadeni,

<\

inStal4cia signaliza¢ného zariadenia pre klientov,
v roz§irenie a skvalitnenie moznosti Sportovych aktivit, modernizaciou arealu zariadenia (zelen,
ithriska, Fit park, oddychova zona).
Nezrealizované planované ciele boli presunuté do planov roku 2021, realizované budu podla

zhodnotenia objektivnych moznosti a zabezpec€enia financ¢nych zdrojov.

Napriek tomu, Ze mimoriadna situdcia v suvislosti s koronakrizou, znacnym spésobom zasiahla
a ovplyvnila zivot zariadenia, je mozné konStatovat, ze organizacia dodrziava vSetky stanovené
poziadavky na implementovanie systému manazérstva kvality v zariadeni tak, aby poskytovanie
socialnych sluzieb dosiahlo o¢akavanu troven kvality. Hodnotenie poskytovatel’a socidlnych sluzieb
je v stulade s potrebami prijimatel’a a ciel'mi poskytovanej socidlnej sluzby.
Klienti tak, aj napriek nepriaznivému zdravotnému stavu, mézu zit' kvalitny a plnohodnotny Zivot

so zachovanim l'udskej dostojnosti.
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8 ZAVER

Vazené damy, vazeni pani, mili kolegovia!

Dovol'te mi vyslovit’ par viet, ktoré chcem venovat Vam, mojim zamestnancom. NasSa praca je
fyzicky, psychicky aj emocionalne ndro¢nd, vyzaduje nielen odbornost’, ale aj I'udskost’ a trpezlivost.
Pracujeme na jednom cieli, vytvarame spolo¢né dielo — pomdhame 'ud’om, ktori to najviac potrebuju.

Spolupatricnost’ a vzajomnd pomoc zamestnancov a klientov sa najviac potvrdila pocas
pandémie, z dovodu Sirenia respiracného ochorenia vyvolaného novym koronavirusom SARSCoV-2.
Pre kazdého z nas to bola nova situécia, v ktorej sme sa museli vel'mi rychlo naucit’ zit'. Pri mnozstve
novych, rychlo meniacich sa informacii a pokynov sme sa snazili vzdy pohotovo reagovat, aby sme
chranili zdravie a bezpecnost’ klientov a zamestnancov zariadenia.

Situacia, spojend s pandémiou koronavirusu, bola narocna, tak pre klientov ako aj
pre zamestnancov zariadenia. Neistota, obavy o svoje zdravie a zdravie svojich blizkych v nich
vyvolavali strach a tizkost’. Napriek tazkostiam sme dokdzali spojit’ svoje sily v prospech prijimatel'ov
socialnej sluzby, ktori patria medzi najzranitelnejSiu skupinu ludi. Spolo¢nymi silami,

poctivym dodrZiavanim nariadeni a preventivnych opatreni sme tuto naroc¢nu situaciu zvladli.

Vyslovujem vam vSetkym vel'ké uznanie, ktori ste aj za cenu ohrozenia vlastného Zivota alebo
zdravia i zdravia svojich rodin sa starali o prijimatelov socidlnej sluzby, zabezpecili rodinna atmosféru

v zariadeni s ochranou a pocitom istoty a bezpecia.

Pod’akovanie patri aj vam, ktori ste do predoslych riadkov vlozili nielen svoje pracovné

skusenosti a poznatky, ale aj svoje I'udské hodnoty.
Dakujem aj zriad'ovatel'ovi zariadenia — Trnavskému samospravnemu kraju, ako aj d’al§im

nasim partnerom - organizaciam, instituiciam, dobrovolnikom, rodinnym prislusnikom a sponzorom,

ktori prispievaju k vytvaraniu a zlepSovaniu podmienok pre tiito ndro¢na a vyznamnu pracu.
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Dakujem aj prijimatelom socialnej sluzby za ich doveru, spolupracu, pripomienky a ndmety,
ktoré poukazuju na pripadné nedostatky a poziadavky z ich pohl'adu. Spolo¢nymi silami ich dokazeme

odstranit’ a tym dosiahnut’ d’alSie napredovanie v ¢innosti zariadenia.

Zelam vam vsetkym, vela sil a nadSenia k dosiahnutiu spolonych i osobnych cielov.
Do budutcna Zelam, aby ten nasledujuci rok bol tspesSnejsi ako ten predosli.
Verim, ze kladnym pristupom k problémom, dobrou komunikaciou a vzajomnym prepojenim

sil zvladneme aj d’alSie vyzvy, s akymi sa v budicnosti budeme potykat’.

V Jahodnej, dna 12.07.2021 PhDr. Marian Kdésa
riaditel’ DSS pDaD v Jahodne;j
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9 KONTAKT NA POSKYTOVATELA SOCIALNYCH SLUZIEB

Domov sociélnych sluzieb pre deti a dospelych v Jahodnej
Mlynska ulica 240/75
930 21 Jahodna

telefon: 031/559 1137

mobil: 0903/406 766

fax: 031/553 0141

e-mail: dssjahodna@zupa-tt.sk

RIADITEDL: PhDr. Marian Kosa
Tel: 0903/406 766
e-mail: kosa.marian@zupa-tt.sk

Manazérka kvality: PhDr. Kvetoslava Tothova MPH
e-mail: tothova.kvetoslavav(@zupa-tt.sk

Veduca ekonomického — prevadzkového tseku - zastupkyna riaditel’a: Maria Szomolaiova
e-mail: szomolaiova.maria@zupa-tt.sk

Socialna pracovnicka - zastupkyna riaditela: Ildiko Gaalova
e-mail: gaalova.ildiko@zupa-tt.sk

Personalistka — mzdarka: Ilona Berényi
e-mail: berenvi.ilona@zupa-tt.sk

Manazérka zdravotno-terapeutického tiseku: Mgr. Aniké Nagyova
e-mail: nagyova.aniko@zupa-tt.sk

Vedica sestra: Mgr. Eva Csibaova
e-mail: csibaova.eva@zupa-tt.sk

Veduca stravovacieho a prevadzkového useku: Alica Konkolyova
e-mail: konkolyova.alica@zupa-tt.sk

Vyroc¢nu spravu spracovali: PhDr. Marian Késa
PhDr. Kvetoslava Téthova MPH
Maria Szomolaiova
Ilona Berényi
Mgr. Anik6 Nagyova
Mgr. Eva Csibaova
Alica Konkolyova

Zostavila: Mgr. Anikd Nagyova
Schvalil: PhDr. Marian Koésa
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