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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritna os

Vzdelavanie

2. Specificky ciel

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania
a pripravy reflektujic potreby trhu prace

3. Prijimatel

Trnavsky samospravny kraj

4. Nazov projektu

Prepojenie stredoskolského vzdelavania s praxou
v Trnavskom samospravnom kraji |

5. Kod projektu ITMS2014+

312011AGY4

6. Nazov pedagogického klubu

Pedagogicky klub bez pisomného vystupu -
Slovenc¢ina v praxi

7. Datum stretnutia pedagogického klubu

24.01.2022

8. Miesto stretnutia pedagogického klubu

SZS Trnava, Daxnerova 6, Trnava; miestnost: A
102

9. Meno koordinatora pedagogického klubu

Mgr. Radoslava Sarvaicova

. Odkaz na webové sidlo zverejnenej
spravy

szstt.edupage.org, www.trnava-vuc.sk

11. Manazérske zhrnutie:

Kratka anotacia:
Vyhodnotenie 1. polroka 2021/2022.

Konzultacia problémovych tloh pri zostavovani testovych poloziek. Tvorba databanky tloh v oblasti

slohu, objektivita testu.
KTIacové slova:

vyhodnotenie 1. polroka 2021/2022, databanka tiloh zo slohu, objektivita testu, kontrola testovych

poloziek




12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:
Predmetom zasadnutia PK Slovenéina v praxi bolo — Vyhodnotenie 1. polroka 2021/22 a tvorba
databanky uloh v oblasti slohu.

Koordinarka PK R. Sarvaicova oboznamila &lenov PK s planom stretnutia v tychto bodoch:

1. Vyhodnotenie 1. polroka 2021/2022
2. Tvorba databanky tloh v oblasti slohu
3. Konzultacia problémovych aloh pri zostavovani testovych poloziek

4. Diskusia

R. Sarvaicové zhodnotila priebeh vyu¢ovania podas 1. polroka Skolského roka 2021/2022, ktory
bol opit’ pozna¢eny vynimo¢nou epidemickou situaciou, majiicou vplyv na vyucovaci proces. Cast’
vyutovania sa uskutotiovala diStan¢nou formou, pripadne kombinovane v ramci triedy, ¢o malo
zésadny vplyv na vedomosti ziakov, ale aj na ich pracovni moralku, ktord bola u mnohych nizsia ako
za $tandardnych okolnosti. Vyudujtice spolupracovali aj po¢as distanéného vyu€ovania v e-priestore.

Clenovia klubu pokraduju v tvorbe databanky testovych poloziek z slohu. Pri tvorbe testov
spolupracuju a vymiefiaji si poznatky.

Vyucujuce dbaji na to, aby v teste boli proporcidlne zastipené vietky zlozky daného uciva,
zastipenie nielen u¢iva vychadzajiceho z definicii, ale aj z nizsich a vySsich myslienkovych procesov
a z ¢itania s porozumenim a aby bola zabezpecena primerand obt'aznost’ tloh.

Objektivnost’ testu sa &lenovia PK snazia zabezpecit’ spravnym vyberom Gloh do testu, zhodnymi
podmienkami testovania Ziakov (zohl'adnenie Ziakov s VPU) a rovnakym spdsobom skorovania tej
istej odpovede, nezavisle od toho, kto test hodnoti. Aby sa dodrzala tretia podmienka, je potrebné
zostavit’ také testové tilohy, aby odpovede ziakov boli vyhodnotené bez akejkol'vek nepresnosti. Preto
uditelia uprednostiiujii zatvorené otazky smen$im poctom otvorenych otdzok. Vytvorené testy
prechadzaju kontrolou vedicej predmetovej komisie R. Sarvaicovej.

13. Zavery a odporucania:

Vyuéujici skonstatovali, ze po navrate k prezen¢nej forme nie v3etci Ziaci ovladaji predpisané (a
uz prebrané) ucivo, vyudujiici viak hladali rozne formy, ako ziakov motivovat, k danému ucivu sa
opitovne vrétili a dali ziakom ¢as na dohnanie uciva a tiez moznosti si opravit’ znamky.

Clenovia PK vyhodnotili testy ako jeden z najobjektivnejsich sposobov pisomného hodnotenia, aj
ked” 100% objektivita sa dosiahnut neda. Ovplyviiuje to viacero faktorov, ako mozné technické
problémy (v pripade e-testov), moznost vzdjomnej spoluprace Zziakov, pripadne test nemusi
obsiahnut celé spektrum kompetencii vyplyvajucich z vykonového a obsahového Standardu
tematického celku.

Kladnou strankou testu je uréite rychle pretestovanie vel’kého poctu ziakov naraz, ale k zaporom
patri dlhy a naro¢ny proces pripravy testu. Dalsou nevyhodou je, Ze nie kazdy Zziak preferuje tito
formu skusania. Testovanie je vsak potrebnou pripravou ziakov uspe$ného zvladnutia maturitnych
testov, najma v tomto obdobi, ked’ vel’ka ¢ast’ vyucovania sa uskuto¢iiovala distan¢nou formou.

Vyuéujice sa zhodli na tom, Ze tvorba testov nie je jednoducha, pretoze seriézne skonstruovany
test nie je len zbierkou hocijakych uloh, ale je to cielavedomy produkt, ktory si vyzaduje znacné
Gsilie zostavovatela, teda v tomto pripade ucitela.

Odporicania: Clenovia PK budu nadalej vyuzivat' testy ako jeden zo spdsobov hodnotenia
ziakov. Pri ich zostavovani budu spolupracovat’ a spoloéne budovat’ databanku uloh, ktora mo6zu
v budicnosti vyuzivat. Formu testovania budi kombinovat' sinymi formami preverovania
vedomosti.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) PhDr. Lucia Richnakova, PhD.
15. Datum 24.01.2022
16. Podpis
17. Schvalil (meno, priezvisko) Mgr. Radosla¥a Sarvaicova
18. Datum 24.,01.2022°
19. Podpis
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Prioritné os: Vzdelavanie

Specificky ciel: 1.2.1. Zvysit kvalitu odborného vzdeldvania a pripravy
reflektujtic potreby trhu prace

Prijimatel: Trnavsky samospravny kraj

Nazov projektu: Prepojenie stredoSkolského vzdeldvania s praxou
v Trnavskom samosprdvnom kraji |

Koéd ITMS projektu: 312011AGY4

Nazov pedagogického Pedagogicky klub bez pisomného vystupu —

klubu: Slovencina v praxi

PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: SZS Trnava, Daxnerova 6, Trnava, miestnost’ A 102
Datum konania stretnutia: 24. 01. 2022

Trvanie stretnutia; od 15. 20 hod.  do18. 20 hod.

Zoznam Ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

¢.  |Meno a priezvisko Podpis Institacia

1. | Mgr. Radoslava Sarvaicova SZS Trnava
2. | Mgr. Eva Haskova SZS Trnava
3. |Mgr. Lucia Gregorikova BraniSova SZS Trnava
4, | Mgr. Beata Levéikova SZS Trnava
5. |PhDr. Lucia Richnakova, PhD. SZS Trnava
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