MINISTERSTVO | EUROPSKA UNIA

SKOLSTVA, VEDY,
VYSKUMU A SPORTU
SLOVENSKE) REPUBLIKY

OPERACNY PROGRAM
LUDSKE ZDROJE

Europsky socidiny fond
| Europsky fond regionalneho rozvoja

Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritnd 0s Vzdelavanie
2. Specifickyciel 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdeldvania a
pripravy reflektujuic potreby trhu prace
3. Prijimatel Trnavsky samospravny Kraj
4. Nazov projektu Prepojenie stredoskolského vzdelavania s
praxou v Trnavskom samospravnom kraji 1
5. Koéd projektu ITMS2014+ 312011AGY4
6. Nazov pedagogického Klubu Pedagogicky klub s pisomnym vystupom — Klub
ucitelov SJL
7. Datum stretnutia pedagogickéhoklubu | 19. 05. 2022
8. Miesto stretnutia pedagogickéhoklubu | Stredna priemyselna $kola stavebna D. S.
Jurkovica Trnava, Lomonosovova 7,
91708 Trnava, miestnost’ ¢. 106
9. Meno koordinatorapedagogického Mgr. Andrea Cervenkova
klubu
10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej https://spsstt.edupage.org/a/projekt-prepojenie-
spravy stredoskolskeho-vzdelavania-s-praxou-v-ttsk1,
Www.trnava-vuc.sk



https://spsstt.edupage.org/a/projekt-prepojenie-stredoskolskeho-vzdelavania-s-praxou-v-ttsk1
https://spsstt.edupage.org/a/projekt-prepojenie-stredoskolskeho-vzdelavania-s-praxou-v-ttsk1
http://www.trnava-vuc.sk/

11. ManazZérskezhrnutie:

klacové slova:
didaktické testy, hodnotenie testov, vysledky ziakov, spétna vizba, autodiagnostika, sebareflexia

kratka anotacia:

. prerokovanie postupov zaverecného hodnotenia na konci prislusného tematického celku
(priebezné hodnotenie) aj na konci polrokov (celkové hodnotenie) — vytvaranie didaktickych
testov a ich hodnotenie

. porovnanie dosiahnutych vysledkov vedomosti a zru¢nosti ziakov v ramci ro¢nika, ich
analyza za 2. polrok — turoven splnenia vykonového Standardu, spidtnd vézba pre ucitela,
sebareflexia




12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:
1. Didaktickym testom ma ucitel moznost’ zistit, do akej miery sa zhoduje vykon Zziaka s
pozadovanym vzorom. Z neho ziskané informécie by mali byt platné, spolahlivé a 'ahko
vyhodnotite'né. Zakladnou funkciou didaktického testu je kontrola, ziskanie spétnej vizby,
informacii potrebnych pre regulaciu vyucovania a ucenia. Didakticky test sme sa zaviazali
vytvarat' tak, aby bola v fiom uplatnend reliabilita (ukazovatel’ presnosti, spolahlivosti
merania), aby ucitel’ ziskal prehlad, do akej miery ziskané vysledky v didaktickom teste
spolahlivo odrazaju skutocné vedomosti, pripadne zrucnosti ziakov porovnatelné s troviiou
vedomosti a zru¢nosti v ramci celého ro¢nika. Didaktické testy budeme vytvarat’ na konci
vyucovania prislusného tematického celku (priebezné hodnotenie) aj na konci polrokov a
ro¢nikov (celkové hodnotenie).
2. Na zasadnutiach PK chceme porovnat’ dosiahnuté vysledky vedomosti a zru¢nosti Ziakov v
ramci rocnika, vytvorit’ ich analyzu za 2. polrok — sledovat troven splnenia vykonového
standardu, ktory bol naplanovany v SkVP. Hodnotenie vysledkov vyzaduje ich porovnanie s
planovanymi ciel'mi. Rozdiel medzi cielenym a skutocnym stavom nam umoznuje hl'adat
pri¢iny a navrhovat’ zlepSenia. Praktickym zhrnutim analyzy vysledkov Ziakov je vyvodenie
silnych a slabych strdnok v dosiahnutych vykonoch, ktoré Zziaci preukazali na vystupnom
produkte. Pritomni uditelia potvrdili, Ze na tento tcel si vhodné vstupné a vystupné didaktické
testy, ktoré pri dodrzani podmienok administracie predstavuju objektivny nastroj merania
Studijnych vysledkov.
3. Z najcastejsich prostriedkov spétnej viazby budeme pouzivat’ dotazniky, ankety, rozhovor so
ziakmi. Vysledky zistovania spracujeme do zaveru, aby bolo zrejmé, s ¢im boli ziaci spokojni
a Co hodnotili negativne (napr. pomenujte silné a slabé stranky vyucovania, vyvodte pre
vyucujuceho celkovy zaver, uved'te, aké zmeny by mal podla vas urobit’ a pod.).
4. Za prinosné povazujeme tiez vzajomné hospitacie kolegov. Zo ziskanych udajov mézeme
vyvodit’ zavery a navrhnut’ pripadné zlepsSenia, korekcie na d’alSie obdobie. Zmeny sa mézu
tykat cielov, u€iva, tloh, metod a prostriedkov, kritérii hodnotenia, ¢asu ucenia sa a pod.
5. Zo spolocnej diskusie vyplynulo, ze je d’alej potrebné, aby si ucitelia formou priebezne;j
spitnej vizby (rozhovoru, kratkeho dotaznika a pod.) zist'ovali nazory Ziakov na konkrétne
oblasti vyu¢ovania SJL: texty v ucebnici (zaujimavost’ obsahu, primeranost’ rozsahu,
zrozumitelnost’), ilohy a otazky v ucebnici (ich pomoc v tom, aby textu ziak lepSie
porozumel), obltbené literarne zanre, zdroje textov (ucebnica, kniha, ¢asopis, pocitac,
internet), Ulohy k textu, ktoré pripravil ucitel’, moznost’ vyberu textu na Citanie, moznost’
vyberu uloh k textu, dostatok ¢asu na pracu s textom, obl'ibené ¢innosti v praci s textom,
vyhovujucu formu vyjadrenia sa k textu (astna, pisomnd), vyhovujucu formu prace
(samostatna alebo skupinova praca), vyhovujtci spdsob prace (vyklad, rozhovor, rieSenie
uloh, diskusia, hry..),d’alsi vlastny rozvoj, vyuzitie ¢itania s porozumenim na inych
predmetoch a iné.
6. Pritomni ucitelia potvrdili, Ze spominané informacie ziskavaju vicSinou formou
rozhovorov, frontalnej diskusie pred/po praci ziakov s textom alebo pozorovanim, v mensej
miere, resp. doposial’ ich nezist'ovali formou ziackeho dotaznika, ktory by im poskytol
komplexnejsie tdaje o ndzorovych preferenciach ziakov. Za prinosnt povazujeme tiez
administraciu postojového dotaznika, ktora by formou Skalovania dokazala odmerat’ jednotlivé
preferencie ziakov — vyjadrenie stihlasu s tvrdenim v rdznej miere (iplne — ¢iasto¢ne — vobec).







13. Zavery aodporucania:

Pri tvorbe testov postupovat’ podl'a danej Struktury.

Vyhodnocovat’ vysledky testov v ramci rocnikov na zasadnutiach PK.

Urobit’ cielent sebareflexiu vlastnej pedagogickej praxe.

. Aplikovat’ autodiagnosticky dotaznik pre ucitel’a — prestudovat’ material dostupny
na stranke Skoly: Hodnotiaci harok pre ucitel’a.
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14. Vypracoval (meno, priezvisko) Mgr. Andrea Cervenkova
15. Datum 19. 05. 2022
16. Podpis
17. Schvalil (meno, priezvisko) Mgr. Andrea Cervenkova
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Priloha:

Prezenc¢na listina zo stretnutia pedagogického klubu



Pokyny k vyplneniu Spravy o ¢innosti pedagogického klubu:

Prijimatel’ vypracuje spravu ku kazdému stretnutiu pedagogického klubu samostatne. Prilohou
spravy je prezen¢na listina ucastnikov stretnutia pedagogického klubu.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

V riadku Prioritn4 os — Vzdelavanie

V riadku $pecificky ciel — uvedie sa v zmysle zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku (d’alej len "zmluva o NFP")

V riadku Prijimatel’ - uvedie sa ndzov prijimatel'a podl'a zmluvy o poskytnuti nendvratného
finan¢ného prispevku

V riadku Nazov projektu - uvedie sa tplny nazov projektu podl'a zmluvy NFP, nepouZiva sa
skrateny nazov projektu

V riadku Kéd projektu ITMS2014+ - uvedie sa kod projektu podl'a zmluvy NFP

V riadku Nazov pedagogického klubu (d’alej aj ,,klub®) — uvedie sa nazov klubu

V riadku Datum stretnutia/zasadnutia klubu - uvedie sa aktualny datum stretnutia daného Klubu
ucitel'ov, ktory je totozny s datumom na prezencne;j listine

V riadku Miesto stretnutia pedagogického klubu - uvedie sa miesto stretnutia daného klubu
ucitel’ov, ktory je totozny s miestom konania na prezenénej listine

V riadku Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko
koordinatora klubu

V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy — uvedie sa odkaz / link na webovu stranku,
kde je sprava zverejnena

V riadku ManaZérske zhrnutie — uvedu sa kl'a¢ové slova a struéné zhrnutie stretnutia klubu

V riadku Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia - uvedu sa v bodoch hlavné
témy, ktoré boli predmetom stretnutia. Zarovei sa strucne a vystizne popiSe priebeh stretnutia
klubu

V riadku Zavery o odporucania — uvedl sa zavery a odportcania k témam, ktoré boli
predmetom stretnutia

V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu o ¢innosti
vypracovala

V riadku Datum — uvedie sa ddtum vypracovania spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti vypracovala sa vlastnoru¢ne podpise

V riadku Schvalil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu schvalila (koordinator
klubu/veduci klubu ucitel'ov)

V riadku Datum — uvedie sa datum schvélenia spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti schvalila sa vlastnoru¢ne podpise.



