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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritndos Vzdelavanie

2. Specifickyciel 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a
pripravy reflektujic potreby trhu prace

3. Prijimatel’ Trnavsky samospravny kraj

4. Nazovprojektu Prepojenie stredoskolského vzdelavania s
praxou v Trnavskom samospravnom kraji 1

5. Kod projektu ITMS2014+ 312011AGY4

6. Nazov pedagogickéhoklubu Pedagogicky klub s pisomnym vystupom — Klub
ucitelov SJL

7. Datum stretnutia pedagogickéhoklubu | 21. 04. 2022

8. Miesto stretnutia pedagogickéhoklubu | Strednd priemyselna $kola stavebna D. S.
Jurkovica Trnava, Lomonosovova 7,
91708 Trnava, miestnost’ ¢. 106

9. Meno koordinatorapedagogického Mgr. Andrea Cervenkova

klubu

10. Odkaz na webové sidlo zverejnene;j

spravy

https://spsstt.edupage.org/a/projekt-prepojenie-
stredoskolskeho-vzdelavania-s-praxou-v-ttsk1,
www.trnava-vuc.sk




11. Manazérskezhrnutie:

klucové slova:
vzorové ulohy, pracovné listy, interaktivne prezentacie, UFIC MS

kratka anotacia:

plnenie harmonogramu ¢innosti klubu
vyuZzivanie pracovnych listov a interaktivnych prezentacii na opakovanie k UFIC MS
vymena skusenosti medzi pedagégmi

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:

Metoda prace s pracovnymi listami a interaktivnymi prezentdciami vyrazne prispieva Kk
aktivizacii Ziakov, k rozvoju ich samostatnosti, kreativity, vys$Sich kognitivnych schopnosti,
prispieva k zvySeniu zaujmu o vyucovaci predmet. V neposlednom rade vyznamnou prednostou
pracovnych listov a interaktivnych prezentacii je aj rychla a objektivna spitna vizba samotnym
ziakom, ako aj ucitelom. Pracovné listy predstavuju vel'mi vhodnu a Géelnt u¢ebni pomocku,
ktora ma svoje uplatnenie vo vSetkych vyucovacich predmetoch na vSetkych stupiioch $kol.
Ziak dopisuje udaje, vystrihuje, dokresl'uje, pripadne odpoveda na poloZené otazky a riesi zadang
ulohy, ¢im ho tato pomdcka motivuje a vzbudzuje zaujem o dany predmet. Pracovné listy al
interaktivne prezentacie je mozné vyuzit v kazdej etape vyucovacej hodiny, ich vyuzitie vSak
zavisi od funkcie, ktord maju plnit. My sme sa na stretnuti klubu zamerali na fazu opakovania
uiv k ustnej forme internej ¢asti maturitnej skusky (UFIC MS). Tuto diagnosticki etapu sme]
zamerali na preverovanie osvojenych vedomosti, spdsobilosti, zruénosti a navykov ziakov.
Pracovné listy poskytnu spatnu vézbu nielen ucitel’ovi, ale aj samotnému Ziakovi.

Pri tvorbe pracovnych listov sme vo vyucovacom predmete reSpektovali ro¢nik, tematicky celok
predmetu, témy vyucovacich hodin a zlozku predmetu — slovensky jazyk, literatara.

Vymena skisenosti medzi pedagdgmi — navzajom sme si porovnali skusenosti s tvorbou
pracovnych listov a interaktivnych prezentacii v jednotlivych zlozkach predmetu. Na zéaver
sme si ukazali vytvorené pracovné listy a prezentacie, ktoré budeme vyuZzivat’ v procese
opakovania UFIC MS.




13. Zavery aodporucania:

Pre lepsiu a rychlejsiu spatni vdzbu je vhodné vyuzivat pracovné listy a interaktivne
prezentacie v diagnostickej faze vyucovacieho procesu, aby ucitel i Ziak zistili Groven
vedomosti a zruénosti k UFIC MS.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Mgr. Andrea Cervenkové
15. Datum 21. 04. 2022
16. Podpis
17. Schvalil (meno,priezvisko) Mgr. Andrea Cervenkové
18. Datum 21.04. 2022
19. Podpis

Priloha:

Prezencna listina zo stretnutia pedagogického klubu



Pokyny k vyplneniu Spravy o ¢innosti pedagogického klubu:

Prijimatel’ vypracuje spravu ku kazdému stretnutiu pedagogického klubu samostatne. Prilohou
spravy je prezenc¢na listina ucastnikov stretnutia pedagogického klubu.
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V riadku Prioritné os — Vzdelavanie

V riadku $pecificky ciel’ — uvedie sa v zmysle zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku (d’alej len "zmluva o NFP")

V riadku Prijimatel’ - uvedie sa nazov prijimatel’a podl'a zmluvy o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku

V riadku Nazov projektu - uvedie sa tiplny nazov projektu podl'a zmluvy NFP, nepouziva sa
skrateny nazov projektu

V riadku Kéd projektu ITMS2014+ - uvedie sa kod projektu podla zmluvy NFP

V riadku Nazov pedagogického klubu (dalej aj ,,klub*) — uvedie sa nazov klubu

V riadku Datum stretnutia/zasadnutia klubu - uvedie sa aktualny datum stretnutia daného klubu
ucitel’ov, ktory je totozny s datumom na prezencnej listine

V riadku Miesto stretnutia pedagogického klubu - uvedie sa miesto stretnutia daného klubu
ucitel’ov, ktory je totoZzny s miestom konania na prezenénej listine

V riadku Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko
koordinatora klubu

V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy — uvedie sa odkaz / link na webov stranku,
kde je sprava zverejnena

V riadku Manazérske zhrnutie — uvedu sa kl'a¢ové slova a strucné zhrnutie stretnutia klubu

V riadku Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia - uvedua sa v bodoch hlavné
témy, ktoré boli predmetom stretnutia. Zaroven sa strucne a vystizne popisSe priebeh stretnutia
klubu

V riadku Zavery o odporicania — uvedil sa zavery a odporucania k témam, ktoré boli
predmetom stretnutia

V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu o cinnosti
vypracovala

V riadku Datum — uvedie sa datum vypracovania spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti vypracovala sa vlastnoru¢ne podpise

V riadku Schvalil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu schvalila (koordinator
klubu/veduci klubu ucitel’'ov)

V riadku Datum — uvedie sa datum schvalenia spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti schvalila sa vlastnoru¢ne podpise.



