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Sociálne služby pre prijímateľov odkázaných na pomoc inej osoby v Domove sociálnych 

služieb pre deti a dospelých v Šintave sú zabezpečované s využitím skúseností získaných od 

roku 1992. V zariadení, ako u poskytovateľa sociálnej služby, je hlavnou prioritou  komunitnou 

spoluprácou s blízkymi príbuznými a priateľmi, v rodinnej atmosfére a s maximálnym zreteľom 

na individuálny prístup k človeku, poskytovať sociálnu službu v súčasnosti už dospelým 

prijímateľom sociálnych služieb. Za celé uplynulé obdobie sa budovala komunita z prijímateľov 

sociálnej služby, zamestnancov, rodičov, rodinných príslušníkov a známych, ale aj z občanov 

obce a zástupcov miestnych organizácií, či zo zástupcov spoločností previazaných 

dodávateľskými vzťahmi s poskytovateľom, ale aj sponzorov. 

Kvalita zabezpečovanej sociálnej služby podlieha  procesnému riadeniu a systému prijatých 

dokumentov postupov, ktoré sa pravidelne validujú. 

Odborní pracovníci využívajú informačný systém DODS, v ktorom sú dostupné evidencie v 

personálnej oblasti, aj evidencie prijímateľov sociálnych služieb aj potenciálnych čakateľov na 

zabezpečenie poskytovania sociálnej služby. 

K 31.12.2023 končila Nájomná zmluva na objekty budov a exteriéru, v ktorých sa realizuje 

sociálna služba, od Obce Šintava. V priebehu roka bolo niekoľko rokovaní o podmienkach 

ďalšieho  nájmu  a vzájomným dohovorom je podpísaný Dodatok k Nájomnej zmluve na 

obdobie najbližších 5 rokov. 

 „....ony nevedia dať spoločnosti, čo by od nich očakávala, ale od spoločnosti očakávajú iba 

trocha pochopenia a lásku a slušný život.“ 

Preto je tu pomocná ruka, ktorá sprevádza, radí, učí a upevňuje v nich naučené zdravé návyky, 

sebaobslužnosť, pocit spolupatričnosti, podnecovanie k práci, činnosti, tvorivosti...to všetko 

v príjemnom a podnetnom prostredí. 

         

   1 Základné informácie o DSS Šintava 
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1.1 Identifikačné údaje 

 

Názov zariadenia: Domov sociálnych služieb pre deti a dospelých Šintava 

Adresa:  Nové domy 160, 925 51 Šintava 

Zriaďovateľ:   Trnavský samosprávny kraj 

Právna forma:  rozpočtová organizácia 

Štatutárny orgán:        Mgr. Marta Hajdinová 

IČO:   31824293 

DIČ:   2021538145 

 

1.2 Kontaktné údaje  

 

Tel. čísla: 

      0905 218931   (riaditeľka) 

        031 702 0917  (kancelária – administratíva) 

         0911 467 067 (službukonajúci personál) 

 

Email:   

  dsssintava@zupa-tt.sk 

  dsssintava@gmail.com 

  hajdinova.marta@zupa-tt.sk 

 

Web:  

   www.dsssintava.sk 

www.facebook.com/dsssintava/ 

 

 

 

mailto:dsssintava@zupa-tt.sk
mailto:hajdinova.marta@zupa-tt.sk
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1.3 Informácie o poskytovanej sociálnej službe 

Predmetom činnosti na základe zriaďovacej listiny VÚC Trnava je poskytovanie sociálnych 

služieb na riešenie nepriaznivej sociálnej situácie z dôvodu ťažkého zdravotného postihnutia 

a nepriaznivého zdravotného stavu. Podľa § 38 zákona č. 448/2008 Z.z. sa poskytuje sociálna 

služba fyzickej osobe, do dovŕšenia dôchodkového veku, ak je táto fyzická osoba, odkázaná 

na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupeň odkázanosti je najmenej V podľa prílohy č.3 

a nevidiaca, alebo prakticky nevidiaca a jej stupeň odkázanosti je najmenej III podľa prílohy   

č. 3. 

V Domove sociálnych služieb sa v prípade kapacitných možností (počas neprítomnosti 

prijímateľov sociálnej služby) poskytuje odľahčovacia služba v súlade s § 54 Zákona o 

sociálnych službách. 

Domov sociálnych služieb pre deti a dospelých je rozpočtová organizácia. Výsledkami svojho 

hospodárenia je napojená na rozpočet Trnavského samosprávneho kraja. Hospodári 

samostatne podľa schváleného rozpočtu, vo svojom mene nadobúda práva a povinnosti. Na 

svoju činnosť môže prijímať finančné a vecné dary. 

 

Forma sociálnej služby 

Sociálna služba v DSS Šintava sa poskytuje ambulantnou a  pobytovou formou – týždenná, 

celoročná. 

 

Rozsah poskytovania sociálnej služby 

Sociálna služba sa poskytuje na neurčitý čas a na určitý čas. 

 

Kapacita zariadenia 

 

Tabuľka č.1 

Forma Rozsah Kapacita Rok začatia poskytovania 

celoročná Neurčitá 6 2013 

týždenná Neurčitá 6 1992 

denná Neurčitá 2 1992 

odľahčovacia Určitá  2010 

Miesto poskytovania DSS pre deti a dospelých v Šintave 

 

 

 

https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20180101#prilohy.priloha-priloha_c_3_k_zakonu_c_448_2008_z_z.oznacenie
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20180101#prilohy.priloha-priloha_c_3_k_zakonu_c_448_2008_z_z.oznacenie
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V Domove sociálnych služieb Šintava sa prijímateľom sociálnej služby: 

a) poskytuje  

1. pomoc pri odkázanosti na pomoc inej fyzickej osoby,  

2. sociálne poradenstvo,  

3. sociálna rehabilitácia,  

4. ubytovanie,  

5. stravovanie,  

6. upratovanie, pranie, žehlenie a údržba bielizne a šatstva,  

7. osobné vybavenie,  

b) zabezpečuje  

1. rozvoj pracovných zručností,  

2. pomoc pri pracovnom uplatnení 

3. záujmová činnosť,  

c) utvárajú podmienky na  

1. vzdelávanie,  

2. úschovu cenných vecí. 

V domove sociálnych služieb sa zabezpečuje aj ošetrovateľská starostlivosť. 

Ak fyzická osoba dovŕši dôchodkový vek počas poskytovania sociálnej služby v domove 

sociálnych služieb, táto sociálna služba sa jej poskytuje aj naďalej. 

 

1.4 História DSS Šintava 

 

Domov sociálnych služieb pre deti a dospelých v Šintave, bol zriadený ku dňu 18.marca 

1992 Okresným úradom v Galante, v objekte bývalých Detských jaslí s priľahlým areálom. Dve 

samostatne stojace budovy a exteriér je majetkom Obecného úradu v Šintave a tieto priestory 

užívame na základe Nájomnej zmluvy č.10/2008, vrátane dodatkov. 

Dňa 1.júla 2002 funkciu zriaďovateľa zariadenia prevzal Trnavský samosprávny kraj. 

Zariadenie zabezpečuje a poskytuje sociálne služby v rámci zákona NR SR č. 448/2008 Z.z. 

o sociálnych službách a o zmene doplnení zákona č. 455/1991 Zb. z. o živnostenskom 

podnikaní (živnostenský zákon) v znení neskorších predpisov. Doplnkovou službou 
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poskytovanou v zariadení od 1. júna 2010 je podporná odľahčovacia služba (v zmysle 

ustanovenia §54 citovaného zákona). 

 

1.5 Charakteristika DSS Šintava 

Domov sociálnych služieb pre deti a dospelých v Šintave zabezpečuje poskytovanie 

sociálnej služby podľa zákona č. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách v znení neskorších 

predpisov a vykonáva odborné, obslužné a ďalšie činnosti, zabezpečuje vykonávanie týchto 

činnosti, alebo utvára podmienky na ich vykonávanie, v rozsahu ustanovenom zákonom. Ide 

o ubytovanie, stravovanie, zaopatrenie, ošetrovateľskú starostlivosť, opatrovateľskú 

starostlivosť, rehabilitačnú starostlivosť, sociálne poradenstvo, sociálnu rehabilitáciu, výchovu, 

záujmovú činnosť a pomoc pri uplatňovaní práv a právom chránených záujmov, v súlade so 

základnými ľudskými právami a slobodami, prirodzenou ľudskou dôstojnosťou a s princípmi 

nediskriminácie.  

 

1.6 Charakteristika pracovísk 

Priestory zariadenia sú rozdelené do dvoch prízemných budov – hlavná a hospodárska 

budova. Sú bezbariérové vrátane exteriéru, v ktorom sa môžu prijímatelia voľne pohybovať 

a tráviť čas podľa svojho zváženia. Budovy sú pokryté wifi signálom dostupným aj pre 

prijímateľov, ktorí disponujú mobilom, resp. tabletom. 

Priestory sa formálne členia na štyri druhy: 

 

1. Priestory pre ubytovanie prijímateľov sociálnych služieb (izby). 

Izby pre prijímateľov sociálnej služby sa v našom zariadení, nachádzajú výhradne v hlavnej 

budove a majú jednotný typ – trojlôžkové a majú charakter dve izby dievčenské (ženské) a dve 

chlapčenské (mužské), je dodržiavaný princíp diskrétnosti. Naši prijímatelia sociálnej služby 

majú možnosť upraviť si vybavenie izieb vlastným hnuteľným majetkom, spotrebnou 

elektronikou a osobnými predmetmi. 

 

2. Priestory pre vykonávanie odborných činností (terapie a pod.) a pre kultúrne, spoločenské 

a voľnočasové aktivity prijímateľov sociálnej služby. 

Priestory určené pre aktivity prijímateľov sociálnej služby sú umiestnené v dvoch prízemných 

budovách. Miestnosti v hlavnej budove slúžia aj ako jedáleň – kuchynka, k dispozícii tu 

je  prístup k sledovaniu televízneho vysielania, spoločenská miestnosť s prístupom 

k internetu,  televíznemu vysielaniu, priestory pre sociálnu rehabilitáciu, skupinové – 

individuálne aktivity, prednášky a rôzne spoločenské podujatia, pre oddych prijímateľov 

sociálnych služieb. 
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Priestory pôvodnej hospodárskej budovy sa delia na dielničku, terapeutickú miestnosť na 

rozvoj pracovných zručností a telocvičňu na individuálne pohybové cvičenie a relax. 

Zariadenie disponuje rozľahlým pozemkom, ktorý je využívaný na voľnočasové - športové 

aktivity (loptové hry, stolný tenis, florbal, bicyklovanie a iné), pobyt a oddych v záhrade, práce 

v záhrade a na poličku – pestovateľské práce, rôzne spoločenské akcie - stavanie mája, 

opekačky, jarmok a altánok v letných mesiacoch na individuálne a skupinové terapie 

a popoludňajšie sedenia pri kávičke, relax. 

 

3. Administratívne a prevádzkové priestory zabezpečujú najmä vykonávanie obslužných 

a ďalších činností a servisu pre chod zariadenia (okrem priestorov s vyhradeným právom 

vstupu), slúžia pre prácu personálu, avšak sú prístupné aj prijímateľom sociálnych služieb. 

Tieto priestory sa nepovažujú za súkromný priestor prijímateľa sociálnej služby ani 

potenciálne, preto ktorí  sa v nich zdržiavajú, musia rešpektovať obvyklé prevádzkové činnosti, 

ktoré sa v nich vykonávajú a sú vedení k tomu, aby do nich svojvoľne nezasahovali. Taktiež 

ak si to povaha priestoru vyžaduje, sú povinní dodržiavať obvyklé pokyny vyplývajúce zo zásad 

bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a požiarnej ochrany. K takýmto priestorom patrí aj 

izolačka.  

 

4. Priestory s vyhradeným právom vstupu. 

Priestory s vyhradeným právom vstupu sú také, ktoré sú označené zákazom vstupu 

nepovolaným osobám. Toto obmedzenie sa vzťahuje na personál ako aj na prijímateľov 

sociálnej služby a všetky návštevy zariadenia. Vstup sa obmedzuje zo zákonných dôvodov 

a s ohľadom na bezpečnosť a zdravie osôb. Vo všeobecnosti pohyb prijímateľov sociálnej 

služby v zariadení nie je obmedzovaný. V našom zariadení sú nasledovné priestory 

s vyhradeným právom vstupu: kuchyňa, kotolňa, dielňa údržbára a garáž. 

 
1.7 Vízia a poslanie zariadenia 

 
Víziou ďalšieho rozvoja zariadenia bolo na získaných skúsenostiach z dlhoročnej praxe 

zabezpečovania poskytovania sociálnych služieb vybudovať progresívne zariadenie s 

kvalitnými sociálnymi službami, vyškoleným personálom, ktorý moderným spôsobom a na 

základe čo najnovších vedeckých poznatkov bude napĺňať poslanie pomáhajúcej profesie. 

Víziou bola konkretizovaná snaha prístavbou a rekonštrukciou objektov DSS v Šintave 

odpovedať na dopyt čakateľov na zabezpečovanie poskytovania sociálnej služby v čase, keď 

občan je v ťažkej životnej situácii, ktorú musí riešiť v aktuálnom čase a doplniť kapacitu pre 40 

prijímateľov sociálnych služieb. 
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Vzhľadom na legislatívne komplikácie spojené s investovaním do prenajatej nehnuteľnosti je 

vízia nerealizovaná. 

Reagujúc na dopyt rodičov súčasných prijímateľov sociálnych služieb pobytovou týždennou 

formou po celoročnej forme bol predložený zriaďovateľovi projekt transformácie na 

špecializované zariadenie, ktoré by umožnilo navýšenie kapacity celoročnej služby na úkor 

týždennej formy pobytovej služby. Realizácia však predpokladá rekonštrukciu interiéru 

z dôvodu zosúlaďovania s platnou legislatívou o priestorových podmienkach a vyžaduje 

investíciu, zatiaľ neodsúhlasenú zriaďovateľom. 

Naďalej pokračujeme v celom spektre sociálnych služieb na komunitnej úrovni,  o.i. aj v 

zabezpečovaní odľahčovacej služby pre ľudí, ktorí sa o rodinných príslušníkov odkázaných na 

pomoc inej osoby, starajú v domácom prostredí. Vytvárame komunitu rodičov a prijímateľov 

sociálnych služieb, ktorí hľadajú a vedia, že nájdu pomoc v našom zariadení. Ich dôveru sme 

si získali kvalitne poskytovanou službou, vzájomnou informovanosťou a angažovanosťou 

a vzájomnou pomocou a podporou v krízových situáciách. 

 

2 Charakteristika prijímateľov sociálnych služieb 

 

Tabuľka č.2:Počet prijímateľov sociálnych služieb a priemerný vek v DSS Šintava(stav 31.12.2023) 

 Počet 
mužov 

Priemerný 
vek 

Počet 
žien 

Priemerný 
vek 

Celkom Priemerný 
vek 

DSS Šintava  8 35 8 35 16 35 

 
Tabuľka č.3: Veková štruktúra prijímateľov sociálnej služby (stav k 31.12.2022) 

Vekové rozmedzie Počet prijímateľov sociálnych služieb v danom pásme 

4 - 5 rokov 0 

10 – 14 rokov 0 

15 – 18 rokov 0 

19 – 25 rokov 1 

26 – 39 rokov 9 

40 – 62 rokov 6 
 

Tabuľka č.4: Rozdelenie prijímateľov sociálnej služby z hľadiska diagnóz 

Rozdelenie prijímateľov sociálnej služby podľa diagnóz Počet prijímateľov sociálnej služby 
v danej diagnóze 

Mentálne postihnutie 16 

Poruchy správania 12 

Schizofrénia 2 

Epilepsia 6 

Imobilita 7 

DMO 6 

Downov syndróm 2 

Obezita  5 

Inkontinencia  5 

Diabetes melitus 1 

Parkinsonov syndróm 1 
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Tabuľka č.5: Pohyb prijímateľov sociálnej služby v DSS Šintava (stav k 31.12.2023) 

Prijímatelia sociálnej služby Počet prijímateľov sociálnej služby 

Prijatí prijímatelia  1 

Ukončenie pobytu prijímateľa 0 

Exitus 0 

 

V DSS pre deti a dospelých v Šintave sme mali k 31.12.2023 z počtu 16 dospelých 

prijímateľov sociálnej služby 15 obmedzených spôsobilosti na právne úkony v plnom rozsahu 

a jeden prijímateľ sociálnej služby svojprávny. 

Počet evidovaných žiadostí k 31.12.2023 o zabezpečenie poskytovania sociálnej služby je 34. 

Počas roka 2023 bola odľahčovacia forma sociálnej služby poskytnutá 2 prijímateľom sociálnej 

služby.  

 

3 Organizačná štruktúra DSS Šintava 

V zariadení pracuje celkovo 17 zamestnancov. Organizačnú štruktúru stanovuje organizačný 

poriadok. 

Tabuľka č.6: Štruktúra zamestnancov DSS Šintava 

Administratíva a ostatná prevádzka Počet Prepočítané na plný úväzok 

Riaditeľka zariadenia  1 1,00 

Ekonómka, personalistka a mzdárka 1 1,00 

Manažér kvality 1 1,00 

Vedúca stravovacej prevádzky 1 1,00 

Spolu 4 4,00 

Pracovníci odborných činností Počet Prepočítané na plný úväzok 

Z toho: 

Praktická sestra 1 1,00 

Sociálny pracovník  1 1,00 

Inštruktor sociálnej rehabilitácie 2 1,00 

Opatrovateľka 5 1,00 

Sanitárka  1 1,00 

Spolu: 10 10,00 

Pracovníci obslužných činností Počet Prepočítané na plný úväzok 

Upratovačka  1 0,50 

Údržbár, šofér 1 1,00 

Kuchárka 1 1,00 

Spolu 3 2,50 
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3.2 Odborný rast a vzdelávanie zamestnancov 
 
Tabuľka č.7: Prehľad externých vzdelávacích aktivít za rok 2023 

Prehľad externých vzdelávacích aktivít  
za rok 2021 

Organizátor Obdobie Počet 
zamestn
ancov 

Seminár PAM Seyfor VEMA s.r.o 
Bratislava 

25.01.2023 1 

Účtovníctvo a rozpočtovníctvo pre ROPO 
zriadené VÚC 

Asseco Bratislava 24.01.2023 1 

Deeskalačné techniky APSSSR Bratislava 07.02.2023 1 

Školenie systému DODS DODS Piešťany 10.02.2023 2 

Účtovníctvo a rozpočtovníctvo pre ROPO 
zriadené VÚC 

RVC Trnava 28.02.2023 1 

Deeskalačné techniky  SORUDO Bratislava 12.04.2023 2 

Vopred vyslovené želania Socio fórum, Bratislava     26.04.2023 1 

Začlenenie ľudí s MP IA MPSVaR Bratislava 27.04.2023 1 

Seminár RÚVZ  TTSK Trnava 27.04.2023 1 

Dokumentácia DODS pre ISS DODS Piešťany      17.05.2023 1 

Tvorba IP a KP, ošetrovateľstvo v DODS DODS Piešťany 24.05.2023 2 

Využitie IKT na podporu inklúzie MPSVaR Bratislava 25.05.2023 1 

Porada OSV Ú TTSK TTSK Trnava      06.06.2023 1 

Seminár o základných ľudských právach IA MPSVaR Bratislava 13.-
14.06.2023 

2 

Vybrané procedurálne štandardy kvality MPSVaR Bratislava 03.07.2023 2 

Dokumentácia GDPR v r. 2023 Poradca podnikateľa 
Žilina 

12.07.2023 1 

Kurz prvej pomoci Poradca podnikateľa 
Trenčín 

25.07.2023 10 

Ochrana oznamovateľov 
protispoločenskej činnosti 

RVC Trnava 18.09.2023 1 

Seminár PaM Seyfor vema Bratislava 22.09.2023 1 

Dlhodobý majetok, drobný majetok VUV, 
RO,PO 

TTSK Trnava 05.10.2023 1 

Podporné nástroje k inklúzii dospelých 
ľudí s mentálnym postihom 

MPSVaR Bratislava 11.10.2023 1 

Podporné stretnutie správcom 
registratúry 

TTSK Trnava 18.10.2023 1 

Seminár o ZĽP Implea pri MPSVaR 
Bratislava 

24.-
25.10.2023 

2 

Preškolenie zodpovednej osoby pre 
GDPR 

RVC Trnava 09.11.2023 1 

Účtovná závierka RO k 31.12.2023 TTSK Trnava 27.11.2023 1 

Seminár PaM 38.04 Seyfor vema Bratislava 18.12.2023 1 

Zvládanie záťažových situácií MPSVaR Trnava 30.10.2023 2 

    

    

 
Tabuľka č.8: Prehľad interných vzdelávacích aktivít za rok 2023 

Prehľad interných vzdelávacích aktivít za rok 2021 Organizátor Obdobie 

Ľudské  práva ľudí s MP 
Ľudské práva ľudí s MP Ochrana osobných údajov, dodržiavanie 
GDPR                                                                                                 

DSS Šintava 
 
DSS Šintava       
 

Apríl 
 
november 
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 Interné vzdelávanie zamestnancov je obvykle realizované formou: odborných 

seminárov a školení všetkých zamestnancov zariadenia. 

 

4 Poskytované sociálne služby 

4.1 Sociálne poradenstvo 

Základné sociálne poradenstvo je poskytované v súlade s dikciou zákona o sociálnych 

službách odborným pracovníkom, ktorý spĺňa predpísané kvalifikačné predpoklady k plneniu 

tejto úlohy: sociálny pracovník a  riaditeľka zariadenia. Obvykle najčastejšou oblasťou je 

záujem o bezodkladné zabezpečenie poskytovania sociálnej služby pre potenciálnych 

čakateľov v evidencii, ďalšími oblasťami sú témy riešenia komplikácií pri zhoršených 

psychiatrických a zdravotných diagnózach u prijímateľov sociálnych služieb.  

 

4.2 Sociálna rehabilitácia 

Sociálna rehabilitácia je pojem, s ktorým sa v súčasnosti často stretávame v oblasti sociálnej 

práce a poskytovania sociálnej podpory a sociálnych služieb. Skôr než sa hlbšie ponoríme do 

definovania a prezentovania rôznych foriem sociálnej rehabilitácie, je nutné ozrejmiť si 

základné pojmy. V kontexte sociálnych služieb a sociálnej podpory je nutné hovoriť o dvoch 

rôznych procesoch, a to je rehabilitácia a habilitácia. Z odbornej literatúry pojem habilitácia 

vychádza z latinského slova habilitare, čo znamená urobiť schopným, resp. habilis – vhodný, 

schopný. V praxi sa pojem rehabilitácia veľmi úzko spája s pojmom všeobecné zdravie 

človeka. Základným predpokladom pre proces rehabilitácie je to, že zdravie človeka sa 

zmenilo/zhoršilo na základe choroby, nepriaznivej životnej situácie, prípadne úrazu. Ako už 

bolo spomenuté, pojmy habilitácia a  rehabilitácia sú často uvádzané a  vnímané spoločne 

a hlavným cieľom oboch týchto procesov je to, aby ľudia, ktorí potrebujú podporu, mohli žiť čo 

najsamostatnejší a nezávislý život na rovnakom základe s inými ľuďmi. V oboch prípadoch 

však vždy ide o holistický a komplexný prístup, ktorý sa v odbornej literatúre nazýva aj 

komplexná rehabilitácia. Zákon č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách, v znení neskorších 

predpisov (ďalej len „ZoSS“) definuje sociálnu rehabilitáciu v § 21. ako „odbornú činnosť na 

podporu samostatnosti, nezávislosti, sebestačnosti fyzickej osoby rozvojom a nácvikom 

zručností alebo aktivizovaním schopností a posilňovaním návykov pri samoobsluhe, pri 

úkonoch starostlivosti o domácnosť a pri základných sociálnych aktivitách s maximálnym 

využitím prirodzených zdrojov v rodine a komunite. znevýhodnením. Pri sociálnej rehabilitácii 

dôležitú úlohu hrajú faktory osobnosti, rodinné zázemie, komunita, v ktorej klient žije. Veľmi 

dôležitá je individuálna schopnosť aktívne realizovať dlhodobý rehabilitačný proces a využiť 

všetky možnosti naučiť sa pracovať s ponúkanými prvkami v rámci rehabilitačného procesu.  

Musíme konštatovať, že sociálna rehabilitácia je v našom zariadení vykonávaná všetkými 

zamestnancami, vrátane odborného personálu. Sociálna rehabilitácia sa realizuje aj 

prostredníctvom využívania a s podporou mentálnych schopností a to na základe týchto 

činností – písanie, počítanie, práca s kalkulačkou, vedomostné kvízy, rozvíjanie sociálnych 

zručností, hranie spoločenských hier a pod. 
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Rozvoj pracovných zručností 

Rozvoj pracovných zručností je odborná činnosť na osvojenie pracovných návykov a zručností 

prijímateľa sociálnej služby pri vykonávaní pracovných aktivít pod odborným vedením na účel 

obnovy, udržania alebo rozvoja jeho fyzických schopností, mentálnych schopností 

a  pracovných schopností prijímateľa a jeho začlenenia do spoločnosti. Rozvoj pracovných 

zručností je jedna z najvýznamnejších a najúčinnejších rehabilitačných činností, ktorá má 

vplyv na udržanie a zlepšenie  manuálnej zdatnosti klientov, pozitívne 

ovplyvňuje  sociálne  väzby, stimuluje psychické funkcie, vedie klientov k spolupráci  a zvyšuje 

ich sebavedomie a sebahodnotenie. V našom zariadení rozvoj pracovných zručností 

nechápeme iba v zmysle vytvárania pracovných návykov, ale ako terapiu, ktorá má klienta 

naučiť aktívnemu tráveniu voľného času a k zodpovednosti za kvalitu svojho života. Nejde nám 

iba o udržiavanie už získaných zručností a návykov, ale aj o rozširovanie ich spektra. 

Vychádzame z potrieb a záujmov jednotlivých klientov, zohľadňujúc ich možnosti, schopnosti 

a aktuálny zdravotný stav. Prihliadame  na danosti a potenciál klienta. Rozvoj pracovných 

zručností je integrovaný do režimu dňa ako jeho pevná súčasť. Zahŕňa rôzne aktivity,  ktoré 

klienti vykonávajú na základe ich prirodzeného inklinovania k danej činnosti a  za primeranej 

podpory zo strany zamestnancov. Klienti sa pravidelne prezentujú svojimi  výrobkami 

a výsledkami činnosti v rámci pracovnej terapie na kultúrnych a spoločenských akciách. 

Aktivity, súvisiace s rozvojom pracovných zručností, prebiehajú v priestoroch zariadenia, v 

jeho bezprostrednom okolí, aj mimo zariadenia. Inštruktori sociálnej rehabilitácie, sociálna 

pracovníčka a odborní zamestnanci vykonávajú jednotlivé činnosti na základe vypracovanej 

metodiky, pričom sa prihliada na dodržiavanie primeraných prestávok na oddych. Pri práci 

s prijímateľom sociálnej služby rešpektujú jeho osobnostné predpoklady a dodržiavajú 

profesionálny, individuálny a ľudský prístup.   

Rozvoj pracovných zručností je integrovaný do denných aktivít.  Zahŕňa nasledovné: 

  Pestovateľské práce, teda starostlivosť o záhradu  je zameraná na prácu 

v záhradke, pestovanie zeleniny, jej následné využitie a pozitívny vplyv na zdravie. V zariadení 

máme aj kvetinovú, či bylinkovú záhradku. Klienti tiež spoznávajú fungovanie prírody 

a rozvíjajú si elementárne zručnosti, jemnú motoriku, pestovateľské práce, polievanie, 

rýľovanie, hrabanie lístia, pomoc pri úprave okolia zariadenia a pod. 

  Služby v kuchynke -  táto aktivita je zameraná hlavne na umývanie a utieranie riadu 

a upratanie priestorov jedálne  

  Upratovacie práce – vysávanie, utieranie prachu a upratovanie poličiek. 

Prostredníctvom domácich prác sa snažíme dosiahnuť maximálnu samostatnosť a nezávislosť 

klientov v domácom, pracovnom a sociálnom prostredí, a tým zvýšiť kvalitu ich života. 

V zariadení sa klienti učia sebaobsluhe, upratovaniu svojej skrinky, vysávaniu, polievaniu 

kvetov. 

  Práce v kuchynke – pravidelne sa zúčastňujú prác v kuchynke a to buď napečením 

koláča alebo prípravou večere. Klienti sa v zariadení podieľajú na príprave jednoduchých jedál. 

Učia sa medzi sebou spolupracovať, mať trpezlivosť, sledovať čas prípravy, pripraviť si všetky 

potrebné suroviny a pod. Pravidelne ku koncu daného mesiaca, kedy majú PSS sviatok ako 

sú meniny alebo narodeniny, si vyberáme spoločne koláč, ktorý aj upečieme a s oslávencami 

skonzumujeme. 
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  Pracovné návyky ako práca s drevom, s polymérovou hmotou, enkaustika, práca s 

hlinou, so sklom, s rôznymi materiálmi, výroba mydielok, výroba gélových sviečok a iné. 

Svojimi výsledkami z pracovných aktivít skrášľujú priestory a areál zariadenia a prezentujú 

svoju šikovnosť a umnosť na veľkonočných a vianočných trhoch, ktoré organizuje Trnavský 

samosprávny kraj, alebo na jarmoku, ktorý v septembri organizuje DSS v Šintave. Okrem toho 

výrobky slúžia ako prezenty pre priateľov, alebo návštevy a pod.. 

 

 

Kultúrno záujmová činnosť 

Rok 2023 nám priniesol rôzne Kultúrno záujmové činnosti,  ktoré sa udiali či priamo v areáli 

alebo mimo nášho zariadenia. Tieto činnosti zahŕňajú kultúrnu činnosť, spoločenskú činnosť, 

športovú činnosť či rekreačnú činnosť, ktoré sú zamerané na rozvoj schopností a zručností 

prijímateľa sociálnej služby. 

Zamestnanci v snahe dosiahnuť pozitívne výsledky pri práci s PSS využívajú rôzne 

prvky nasledovných terapií: 

 arteterapia – znamená liečbu výtvarným umením. Jej výsledok sa nehodnotí 

z estetického hľadiska, dôležitý je skôr proces tvorby, jej výpovedná lehota. Výtvarná tvorba 

realizovaná prostredníctvom arteterapie obohacuje u PSS tvorivosť, posilňuje sústredenie, 

vnímavosť, sebavyjadrenie, vizuálne a verbálne usporiadanie zážitkov, uvoľnenie a nadhľad. 

 biblioterapia – je vo všeobecnosti charakterizovaná ako liečba pomocou kníh. 

Základom je cielené používanie kníh k zlepšovaniu psychického stavu človeka. Ide nielen 

o prácu s textom vybranej literatúry, ale aj o stimulovanie PSS k vlastnej tvorbe. 

 dramatoterapia – je terapeutická metóda, ktorá používa prostriedky dramatického 

umenia. 

Dramatoterapia pomáha uchopiť a zmierniť sociálne a psychologické problémy, mentálne 

ochorenia a postihnutia a stáva sa nástrojom zjednodušeného symbolického vyjadrovania, 

vďaka čomu poznáva jedinec sám seba a to prostredníctvom tvorivosti zahŕňajúcej verbálnu 

a neverbálnu zložku komunikácie. 

 ergoterapia – je profesia, ktorá prostredníctvom zmysluplného zamestnávania sa, sa 

usiluje o zachovanie a využívanie schopností jedinca potrebných pre zvládanie bežných 

denných, pracovných, záujmových a rekreačných činností, ktoré človek vykonáva v priebehu 

života a sú vnímané ako súčasť jeho životného štýlu a identity. Ergoterapia sa podieľa aj na 

skvalitnení spoločenského života PSS a zabezpečuje aktívny odpočinok. Prostredníctvom 

ergoterapie sa rozvíja kultúrno-spoločenský život, sebavedomie PSS, ich vôľové vlastnosti 

a učia sa prvky spoločenského správania. 

 muzikoterapia – je jedna z alternatívnych foriem terapií. PSS si oddýchnu pri počúvaní 

hudby, speve, tanci,  opakujú si texty piesní a melódie. 

 záhradná terapia – prostredníctvom činností a aktivít v záhrade (pestovateľské práce) 

podporuje vitálne funkcie organizmu, kardiovaskulárny systém a svalová aktivita umožňuje 

lepšie vnímanie vlastného tela a pozitívne ovplyvňuje náladu. 

Odborný personál pri práci s PSS využíva aj koncept bazálnej stimulácie podporujúci vývoj 

PSS, ktorí majú obmedzenú komunikáciu, vnímanie, pohyb. Bazálna stimulácia sa 

momentálne využíva  na minimalizovanie nekľudu a negatívnych emócií PSS. 
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Hra na hudobných nástrojoch: klienti majú k dispozícii rôzne hudobné nástroje a CD 

prehrávač. Prostredníctvom hudby sa zlepšuje kognitívna a telesná funkčnosť organizmu. 

Cieľom je oboznámiť klientov s novými možnosťami sebavyjadrenia a komunikácie 

prostredníctvom hudby a spevu. 

Pohybová a tanečná činnosť: jej cieľom je pomôcť prijímateľom sociálnej služby aktivovať 

centrá v mozgu a prepojiť ľavú a pravú hemisféru, naučiť sa a zažiť niečo nové 

prostredníctvom tanca a pohybu. Základom tanečnej a pohybovej  činnosti je prepojenie 

duševnej a telesnej stránky človeka a využitie tohto spojenia vo vyjadrení a kontakte so 

svetom. 

Spoločenské hry: realizujú sa na základe plnenia individuálnych cieľov, klienti majú možnosť 

hrať hlavne kartové hry, pexeso, puzzle, človeče nehnevaj sa a pod. 

Tréning pamäti: je zameraný na celú skupinu klientov, pričom náročnosť úloh  je rozdelená 

podľa ich schopností. 

Práca na počítači: klienti majú v priestoroch DSS Šintava prístup na počítač, kde je 

aj internet, kde si môžu vyhľadávať informácie, ktoré ich zaujímajú a rozvíjať si svoje zručnosti 

v práci s informačnými technológiami. Zároveň môžu na počítači si napísať služby v kuchynke. 

Kultúrna a spoločenská činnosť: v zariadení sa klienti podieľajú na organizovaní kultúrnych 

programov (pri rôznych príležitostiach) prostredníctvom dramatizácie. 

Športové aktivity –  klienti obľubujú športové činnosti, či športové podujatia, ktoré sú 

organizované  v iných zariadeniach. 

Relaxácia – v poslednom období zaznamenávame zvýšený záujem o relaxáciu, či relaxačné 

techniky.  Tieto aktivity sú realizované v priestoroch nášho zariadenia. 

Tabuľka č.8:    

Prehľad kultúrnych, rekreačných a športových podujatí v roku 2023 

   Miesto  Organizátor podujatia  Názov podujatia  Počet zúčastnených 

Január –  02. 01. 
               25. 01. 

DSS Šintava Privítanie PSS 
 Deň pochvaly 

 16 
 14 

Február -07. 02. 
              18. 02. 
              23. 02. 

DSS Šintava Svetový deň bez mobilu 
Valentínske stretnutie 
Deň pekných slov 

 9 
 14 
 14 
 16 

Marec – 08. 03. 
              21. 03. 
              23. 03. 
              28. 03. 

DSS Šintava 
DSS Štrkovec 
DSS Šintava 

MDŽ 
Štrkovecká Barónka 
Deň objímania 
Návšteva miestnej 
knižnice “Deň dobrej 
knihy” 

 13 
 5 
 14 
 3 
 

Apríl – 05. 04.   
           04. 04. 
           05. 04. 
           20. 04. 
            

DSS Šintava 
VÚC Trnava 
DSS Šintava 
DSS Zavar 
 

 Deň zábavy a humoru 
 Veľkonočné trhy VÚC 
Príprava na Veľkú noc 
Univerzita ľudskosti 

 10 
 3 
 14 
 2 
 

Máj – 02. 05. 
 
          14. 05. 

DSS Šintava Deň tanečnej 
choreografie a stavanie 
mája 

 15 
 
 12 
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          21. 05. 
 
 
          24. 05. 
 
          26. 05. 

Deň matiek 
Jarná úprava areálu a 
políčka zariadenia 
Skalné sanktuárium 
Božieho milosrdenstva 
na hore Butkov 
Medzinárodný deň 
mlieka 
Kofola v dedine 

 9 
 
 2 
 
 
 10 
 
 8 

Jún –  01. 06. 
          02. 06. 
          05. 06. 
          08. 06. 
          15. 06. 
 
          20. 06. 
          21. 06. 
          27. 06. 
 
          30. 06. 

DSS Pastuchov 
DSS Šintava 
OZ Milan Štefánik 
DSS Senica 
DSS Šintava 

Špekačková párty 
Deň bábovky 
 Chyťme sa za ruky 
 Lets”Dance 
Opekačka a výlet - 
Katarínka 
Relax pod Lipou 
Obria lavička v Pate 
Letné osvieženie – 
Ľadová káva 
Deň pikniku na dvore 

 3 
12 
 2 
 4 
 5 
 
 12 
 6 
 10 
 
 12 

Júl –    06.. 07. 
           10. 07. 

DSS Sereď 
DSS Šintava 

Súťaž vo varení guláša 
Kúpanie v bazéne 

 3 
 7 

August – 05. 08. 
               17. 08. 
               22. 08. 

DSS Šintava Veteráni v Šintave 
Prázdninová zmrzlina 
Kúpanie v bazéne 

 2 
 5 
 4 

September– 02. 09. 
                    08. 09. 
                   08. 09. 
                   22. 09. 
 
                   27. 09. 

 Obec Šintava 
DSS Košúty 
DSS Zavar 
DSS Šintava 
 
OZ Konrádko 

Obecný deň 
70. výročie 
Country hody 
Deň otvorených dverí a 
Jarmok v DSS 
Kto čo vie? 

 3 
 2 
 4 
16 
 
 2 

Október -    04. 10.        
                   10. 10. 
                   25. 10. 
                   27. 10. 

DSS Šintava 
DSS Štrkovec 
DSS Šintava 

Deň čokolády 
Strom života 
Deň športu a hudby 
Deň úcty k starším 

12 
 2 
10 
 5 

November-10. 11. 
 
                   22. 11. 
                    
 
 
                   22. 11. 

Osvetové stredisko 
Sládkovičovo 
DSS Lehnice 
DSS Šintava 

Kultúra bez bariér 
 
Katarínska zábava 
Návšteva miestneho 
cintorína v Šintave , 
Šoporni a  v Trnave 
Svätá omša za božiu 
pomoc pre klientov a 
zamestnancov DSS 
Šintava 

5 
3 
4 
12 
  
 3 
 4 

December- 06. 12. 
                   09. 12. 
 
                    11. 12. 
                    11. 12. 
                  
                   14. 12.                 

 DSS Šintava 
 
 
TTSK 
DSS Šintava 
TESCO Gáň 
DSS Šintava 

 Mikuláš   
Zdobenie Vianočného 
stromčeka v zariadení 
Vianočné trhy 
 
Vianočné darčeky 
 Zdobenie stromčeka 

16 
 
14 
3 
 
16 
16 
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Aktivity sú realizované v spoločenskej miestnosti, v jedálni zariadenia, vonku na čerstvom 

vzduchu. Naše zariadenie má k dispozícii terapeutickú miestnosť a dieľničku, kde majú 

inštruktori sociálnej rehabilitácie možnosť vykonávať nielen ergorerapiu. Všetky činnosti sú 

vykonávané na základe špecifických potrieb  prijímateľov sociálnej služby v nadväznosti na 

ich individuálne plány zostavované odbornými pracovníkmi.  V zariadení sa pravidelne 

uskutočňujú narodeninové a meninové oslavy našich klientov. Poslednú stredu v každom 

mesiaci sa venujeme aktivite služby v kuchynke, kde majú  prijímatelia sociálnych služieb 

možnosť výberu a upečenia koláča, či torty. Následne na ďalší deň sa koná oslava tých, ktorí 

v tom danom mesiaci mali sviatok. 

 

 
4.5 Ošetrovateľská starostlivosť 

Komplexná ošetrovateľská starostlivosť  je zameraná na prevenciu, upevňovanie, 

prinavrátenie a zlepšenie zdravia v súlade so sociálnym prostredím. Hlavný dôraz sa kladie 

na uspokojovanie bio-psycho-sociálnych potrieb u prijímateľa sociálnych služieb. 

Ošetrovateľskú starostlivosť v zariadení zabezpečuje 1 praktická sestra a je poskytovaná 

v  súlade s platnou legislatívou, formou ošetrovateľského procesu, v súlade s vypracovanými 

ošetrovateľskými štandardmi a na základe Metodickej príručky riadenia ošetrovateľského 

procesu v sociálnych službách. 

Pre inkontinetných prijímateľov sociálnej služby sú zabezpečené pomôcky prostredníctvom 

príslušnej zdravotnej poisťovne, v ktorej sú poistení - sú to podložky, plienkové nohavičky 

a plienky. Lieky, zdravotnícke pomôcky predpisuje praktický lekár pre dospelých alebo lekár 

špecialista.  

4.6 Opatrovateľská starostlivosť 

Počas roka 2023 bola zabezpečovaná piatimi opatrovateľkami a jednou sanitárkou, v 

súlade s platnou legislatívou, na základe Metodickej príručky „Individuálny prístup a 

individuálne plánovanie v opatrovateľskom procese.“ S pribúdajúcim vekom sa prijímateľom 

sociálnej služby postupne zhoršuje telesné aj mentálne zdravie. Je im poskytovaná komplexná 

odborná starostlivosť. Aj v tomto roku boli dodržiavané usmernenia a nariadenia MPSVaR. V 

zariadení sme aj počas roka poskytovali prijímateľom sociálnej služby bazálnu stimuláciu.  

4.7 Ubytovanie 

 

Izby pre prijímateľov sociálnej služby sa v našom zariadení, nachádzajú výhradne v hlavnej 

budove a majú jednotný typ – trojlôžkové a majú charakter dve izby dievčenské(ženské) a dve 

chlapčenské(mužské), je dodržiavaný princíp diskrétnosti. Uvádzame ich štandardné 
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vybavenie. Naši prijímatelia sociálnej služby majú možnosť upraviť si vybavenie izieb vlastným 

hnuteľným majetkom, spotrebnou elektronikou a osobnými predmetmi. 

 

Tabuľka č.9: Prehľad počtu izieb, počtu lôžok 

Izba trojlôžková 

Počet ubytovacích jednotiek 4 

Štandardné vybavenie na osobu 

 DlHM ks 

1. Posteľ (u imobilných polohovateľná) 1 

2. Skriňa na osobné veci 1 

3 Stolík (zdieľaný s ostatnými spolubývajúcimi) 1 

4 stolička 1 

5 Vešiak (zdieľaný s ostatnými spolubývajúcimi) 1 

6 Polička nástenná 1 

7 Stolová lampa (zdieľaná s ostatnými spolubývajúcimi) 1 

8 Koberec (v 3 izbách) 1 

9 Rádio (v 3 izbách) 1 

 

4.8 Stravovanie 

Stravovanie klientov a zamestnancov zariadenia bolo v roku 2023 zabezpečované 

kuchyňou DSS Šintava – kuchárkou v počte 1 v súlade s uplatňovaním zásad systému 

HACCP a Prevádzkovým poriadkom stravovacieho úseku. Prijímatelia sociálnej služby  sa 

v rámci terapeutických činností spolupodieľali na príprave večerí pod odborným dohľadom 

inštruktorov sociálnej rehabilitácie.  Stravovanie  v sobotu, nedeľu a počas neprítomnosti 

kuchárky v roku 2023  bolo zabezpečené dovozom obedov od zmluvného dodávateľa. Počas 

výletov bol prijímateľom sociálnej služby poskytnutý suchý obed.  Jedálny lístok zostavovala 

vedúca stravovacieho úseku najmenej jeden týždeň vopred aj na základe požiadaviek 

stravníkov.  Členom stravovacej komisie bol vždy jeden s prijímateľov sociálnej služby , každý 

mesiac iný .   

Jedálne lístky schvaľovala riaditeľka zariadenia a kuchárka zariadenia a boli zverejňované na 

webovej stránke zariadenia.  Prijímatelia sociálnej služby mali každý deň zabezpečené čerstvé 

ovocie formou desiatej a olovrantov. Čerstvá zelenina bola zabezpečovaná formou prílohy 

raňajok, obedov aj večerí. V rámci pitného režimu boli podávané minerálky, čaje a stolová 

voda v súlade s pravidlami zdravej výživy.  Úprava pripravovaných pokrmov bola v súlade 

s materiálno spotrebnými normami pre školské stravovanie  .Pripravenú stravu sme podávali 

prijímateľom  sociálnej služby a zamestnancom v jedálni zariadenia. Denné a týždenné 

nákupy zabezpečoval domovník zariadenia v spolupráci s kuchárkou zariadenia a vedúcou 

stravovacieho úseku . 

Druhy poskytovanej stravy v Domove sociálnych služieb pre deti a dospelých v Šintave: 

1.  Racionálna strava 

2. Diétna šetriaca strava 

3. Diabetická strava 
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4. Mixovaná strava 

 

Tabuľka č.10 

Počty odobratých jedál v ks za rok 2023 – Racionálna strava 

 Raňaj
ky 

Desiata Obed Olovr
ant 

Večera 

Zamestnanci         0         0 2 797         0        0 

Prijímatelia 

soc. služby 

3 081 3 129 3 116 3 082 2 587 

Diétna strava      0     62    62       62       0 

Diabetická   
strava 

 139  139  137     19      0 

Suchá strava     0     0    6      0      0 

Celkový počet odobratých jedál za rok 2023 :  18 399 kusov. 

Spôsob výpočtu stravy  na rok 2023 : 

Kalkuláciu ceny stravy  pre poberateľov sociálnej služby  na rok 2023 vypočítala 
vedúca stravovacieho úseku s platnosťou od 1.1.2023.  

 Na základe VZN č. 30/2014 čl.2 ods.19 požiadala o odsúhlasenie zriaďovateľa – Trnavský 
samosprávny kraj.  

Cena stravy sa skladá z : 

Režijných nákladov = osobné a vecné náklady spojené s prípravou stravy vynaložené v  
roku 2022. 

Stravnej jednotky = finančné prostriedky na nákup potravín na 1deň na osobu.(raňajky, 
desiata, obed , olovrant, večera pri diabetickej strave 2.večera)   

Režijné náklady premietnuté do úhrady stravy: 

 od 1.1.2023 do 31.12.2023 boli vo výške  58,77  %   

zo skutočne vynaložených finančných prostriedkov spojených s prípravou stravy z roku 
2022. 
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Tabuľka č.11   

Cena stravy v € pre poberateľov sociálnej služby za druh stravy od 1.1.2023 do 
31.12.2023  

Týždenný a ročný: 

 Potraviny v € Režijné náklady v 
€ 

Spolu na deň  

raňajky 0,48 0,38 0,86 

desiata 0,36 0,28 0,64 

obed 1,60 1,26 2,86 

olovrant 0,36 0,28 0,64 

večera 1,20 0,95 2,15 

 

Cena stravy celkom  na deň v €: týždenný a ročný 

Stravná jednotka (potraviny) 4,00 € + režijné náklady 3,15 € = 7,15 €/deň 

Tabuľka č.12 

Cena stravy v € pre prijímateľov sociálnej služby za druh stravy od 1.1.2023 do 
31.12.2023 

Ambulantný ( bez večere): 

 Potraviny v € Režijné náklady v 
€ 

Spolu na deň  

raňajky 0,48 0,38 0,71 

desiata 0,36 0,28 0,64 

obed 1,60 1,26 2,86 



 

 

Evidenčné číslo: 

VS 2023 

 Výročná správa za rok 2023  
Strana: 22/46 

 

VS 2023 Výročná správa za rok 2023 DSS Šintava 

olovrant 0,36 0,28 0,64 

 

Cena stravy celkom  na deň v €: ambulantný 

Potraviny 2,80 € + režijné náklady 2,20 € = 5,00 €/deň 

Tabuľka č.13 

Cena stravy v € pre prijímateľov sociálnej služby za druh stravy od 1.1.2023 do 
31.12.2023 

Diabetická  strava  25% navýšenie stravnej jednotky ( potraviny ) na deň na fyzickú 
osobu oproti racionálnej strave ( bez olovrantu, večere a druhej večere ): 

 Potraviny v € Režijné náklady v 
€ 

Spolu na deň  

raňajky 0,55 0,35 0,90 

desiata 0,40 0,25 0,65 

obed 2,00 1,26 3,26 

 

Cena stravy celkom  na deň v €: diabetická  strava 

Potraviny 2,95 € + režijné náklady 1,86 € = 4,81 €/deň 

Tabuľka č.14 

Cena stravy v € pre prijímateľov sociálnej služby za druh stravy od 1.11.2023 do 
31.12.2023 

Diétna šetriaca strava  25% navýšenie stravnej jednotky ( potraviny ) na deň na fyzickú 
osobu oproti racionálnej strave ( bez raňajok a večere  ): 

 Potraviny v € Režijné náklady v 
€ 

Spolu na deň  

desiata 0,45 0,28 0,73 
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obed 2,00 1,26 3,26 

olovrant 0,45 0,28 0,73 

 

Cena stravy celkom  na deň v €: diétna šetriaca strava 

Potraviny 2,90 € + režijné náklady 1,82 € = 4,72  €/deň 

 

Kalkuláciu ceny obeda  pre zamestnancov a cudzích stravníkov na rok 2023 vypočítala 
vedúca stravovacieho úseku s platnosťou od 1.1.2023 do 31.12.2023. Hlásenie o aktuálnej 
cene obeda zaslala zriaďovateľovi – Trnavský samosprávny kraj. Cena obeda sa skladá z: 

Režijných nákladov = osobné a vecné náklady  vynaložené na prípravu 1 obeda = 1,41 € 

Stravnej jednotky = finančné prostriedky na nákup potravín na 1obed  = 1,41 €   

Cena obeda pre cudzích stravníkov od 1.1.2023  bola:...................2,91 €/ks 

Cena obeda pre zamestnancov zariadenia od 1.1.2023  bola:........2,91 €/ks 

Z toho zamestnávateľ  hradil 55% ............................................................................1,60 
€/ks 

Doplatok zo sociálneho fondu bol............................................................................. 0,41 
€/ks 

Úhrada zamestnanca bola ..........................................................................................0,90 
€/ks 

Tabuľka č.15 

Finančné náklady vynaložené na zabezpečenie stravovania za rok 2023  

Spracované potraviny v €   16 875,49 € 

Osobné a vecné náklady vynaložené v roku 2023 v € 19 259,00 € 

Spolu: 36 134,49 € 

 

Okrem zostavovania jedálneho lístka, kalkulácie cien stravy, vedúca stravovania 

vykonávala objednávanie surovín, kontrolu dodržiavania stravnej jednotky, kontrolu a 
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dohliadanie nad výdajom stravy, riadenie a zabezpečovanie chodu stravovacej prevádzky . 

Zápisnice z porady stravovacej komisie boli spísané 1x mesačne.  

  Stravná jednotka bola vynulovaná každý štvrťrok. Hlásenie o nulovaní bolo zaslané na 

Trnavský samosprávny kraj. Prípravu a vydávanie jedál, umývanie riadu a priestorov kuchyne 

zabezpečovala kuchárka. Počas neprítomnosti kuchárky tieto činnosti zabezpečovala vedúca 

stravovacieho úseku v spolupráci s domovníkom upratovačkou a službukonajúcim 

zdravotníckym personálom.  Tak ako v roku 2022 naďalej sme pokračovali v  mimoriadnej 

sanitácii v súlade s dodatkom č.1/2020 k prevádzkovému poriadku „ Krízový plán riadenia 

stravovacej prevádzky „ platným od 1.5.2020 .  

Okrem každodennej očisty a dezinfekcie  stravovacej prevádzky raz týždenne bolo 
vykonávané hĺbkové čistenie týchto priestorov. 

  V polročných intervaloch bola vykonaná deratizácia a dezinsekcia vo všetkých častiach 
stravovacej prevádzky, ubytovacích , prevádzkových priestoroch a aj vonkajších priestoroch 
zariadenia. 

 

4.9 Upratovanie, pranie, žehlenie a údržba bielizne a šatstva 

Upratovanie v zariadení zabezpečuje 1 upratovačka, ktorá denne upratuje podľa 

harmonogramu prác. V prípade výskytu infekčných ochorení  tzv. akútnych respiračných 

ochorení, sme v zariadení používali germicídne žiariče a dodržiavali hygienicko 

epidemiologických postupy a opatrenia počas všetkých pracovných činností. 

Pranie, žehlenie a údržbu bielizne a šatstva zabezpečujeme vo vlastnej práčovni, kde sa 

vykonáva pranie, čistenie, komplexná hygiena a starostlivosť o osobný odev a bielizeň 

prijímateľov sociálnej služby, textilné bytové doplnky, posteľnú bielizeň ako aj paplóny, 

vankúše a iné. V práčovni v prípade potreby opravujeme poškodený odev. Všetky činnosti 

v práčovni sú vykonávané zamestnancami opatrovateľsko – ošetrovateľského úseku. 
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4.11 Fotogaléria z podujatí v roku 2023 
 

 
 

Zúčastnili sme sa Štrkoveckej barónky 
 

 
 
Zážitky z Univerzity ľudskosti organizovanej DSS Zavar 
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Spoločná púť na hore Butkov 
 

 
 
Tradícia piatkových prechádzok do dediny Šintavy spojená s občerstvením 
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Opekačka na Jakubovej chate pri Dechticiach a pri zrúcanine Katarínky 
 

 
 
Letné horúčavy sa najlepšie zvládnu v bazéne 
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Počas slávnostných Dní obce Šintava 
 
 

 
 
 Na Country hodoch v Zavare 
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Naši sponzori Tesco DC Gáň nás pozvali reprezentovať zariadenie na ich 
firemnom dni do Banskej Bystrice 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
Tradičný jarmok v našom zariadení a atrakcia miestneho pána a s kočom  
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Deň športu a hudby 
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Upratovanie nášho areálu 

 

 

Vystúpenie na Katarínskej zábave v Lehniciach 
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 z  

Zdobenie vianočného stromčeka na farskom centre v Šintave aj v zariadení 

 

4.12.1 Občianske združenie Lúč - podpora a rozvoj DSS Šintava 

Občianske združenie získava finančné prostriedky z 2% daní od darcov, zamestnancov ako aj 

rodičov klientov zariadenia a ďalších osôb, ktoré sú použité na rôzne projekty v súlade so 

stanovami občianskeho združenia: 

- zakúpenie 7 ks organizérov 

- zakúpenie 70 ks kuchynských utierok 

- zakúpený 1 kontajner na izbu 

- zakúpený bazén a krycia plachta 

- zakúpená mikrovlnka 

- zabezpečený liečebno-relaxačný pobyt pre 3 prijímateľov a troch zamestnancov DSS 

v Šintave v Piešťanskom hotely Máj 

- zabezpečené občerstvenie počas tradičného jarmoku v zariadení, kde pozývame 5 

ďalších poskytovateľov soc. služieb 

- zabezpečené občerstvenie počas zdobenia vianočného stromčeka na Farskom centre 

v Šintave. 

 

4.13 Propagácia zariadenia DSS Šintava 

 Zaujímavé a významné akcie zariadenia boli prezentované a publikované na webovej 

stránke zriaďovateľa Trnavský samosprávny kraj: www.trnava-vuc.sk. 

 Domov sociálnych služieb pre deti a dospelých Šintava má zriadenú web stránku: 

www.dsssintava.sk, prostredníctvom ktorej informuje širokú verejnosť o svojej činnosti 

a zrealizovaných aktivitách. 

http://www.trnava-vuc.sk/
http://www.dsssintava.sk/
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 Facebooku 

 Všetky kultúrne, spoločenské akcie a významné podujatia boli priebežne zapisované 

v kronike zariadenia. 

4.12 Partnerská spolupráca 

DSS Šintava sa svojou činnosťou podieľa na podpore a rozvoji miestnej komunity nielen 

poskytovaním sociálnej služby, ale aj pracovnými príležitosťami, organizovaním 

spoločenských podujatí, spoluprácou s Obecným úradom a rozvojom partnerstiev na základe 

vzájomne užitočných vzťahov.  

 

Zainteresované strany vo formálnych partnerstvách sú najmä: 

 VÚC Trnava 

 OZ Lúč pri DSS v Šintave 

 MUDr. Marta Petrovská, praktický lekár pre dospelých Šoporňa 

 MUDr. Mário Straka, psychiater 

 MUDr. Pavlíková Bielická, psychiater 

 ADOS Sereď 

 Anex 

 Lekáreň Lovecký 

 Jednota COOP 

 Mäso výroba Pata 

 HSH 

 Lidl 

 Kaufland 

 Tevos 

 Obec Šintava 

 Obec Šoporňa 

 VÚB banka 

 DC Tesco Gáň 

 

5 Poslanie a vízia na rok 2024 

Analýzou vnútorných silných a slabých stránok zariadenia s ohľadom na plnenie štandard 

kvality poskytovaných sociálnych služieb (z.č. 448/2008 Z.z, v znení neskorších predpisov, § 

104, novelizovaná príloha č.2), s ohľadom na plnenie ďalších legislatívnych noriem, najmä 
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Vyhlášky MZ SR č.210/2016 a s ohľadom na vplyvy a hrozby externého prostredia a ďalších 

limitujúcich faktorov máme dôležité informácie o skutočnosti v realite, ktoré je potrebné 

postupne upravovať s konečným dôsledkom : 

 na zvýšenej a trvale udržateľnej kvalite poskytovaných sociálnych služieb, udržať počet 

sťažností na 0 

 DSS v Šintave je verejným poskytovateľom, ktorý má snahu neustále vzdelávať 

zamestnancov v odborných a ľudských princípoch v práci s prijímateľom sociálnej 

služby, preukazateľne počtom absolvovaných seminárov 

 Na získaných vedomostiach iniciovať zvýšenú angažovanosť odborného personálu 

k zmysluplnému prežívaniu každodennej reality prijímateľov sociálnych služieb, 

preukazateľne na inovačných projektoch 

 na kvalifikovanom odbornom prístupe personálu, k človeku, ktorý je odkázaný na 

pomoc iného človeka,  

 na budovaní pozitívneho hodnotenia a prežívania zamestnancov v pomáhajúcich 

profesiách plnením svojho každodenného poslania, preukázaných dotazníkom 

spokojnosti zamestnanca 

 na vytváraní vzťahov v komunite, ktorú tvoria zamestnanci, prijímatelia sociálnych 

služieb, rodinný príslušníci, priatelia, občania Šintavy, prijímatelia odľahčovacej služby 

a i. , počtom komunitných stretnutí v príjemnej atmosfére 

5.1. Vízia DSS v Šintave na rok 2024: 

- Pokračovať v utvrdzovaní si v praxi validovaných procesných prístupov. 

- Operatívne reagovať na zmeny a dopĺňať a znovu validovať a revidovať zavedené 

procesy. 

- Vytvárať dobré medziľudské vzťahy na pracovisku, vzájomnú úctu a podporu a do tohto 

prostredia začleňovať aj prijímateľa sociálnej služby ako prirodzeného priateľa, ktorý 

potrebuje pomoc. 

- Dodržiavať ľudské práva a chrániť zraniteľnosť znevýhodnených ľudí.  

- Rozvíjať spoluprácu na úrovni Komunity pri DSS v Šintave. 

- Participovať na rozvoji sociálnych služieb v rámci regiónu. 

- Networking (sieťovanie) naprieč spektrom poskytovateľov sociálnych služieb vrátane 

tretieho sektoru. 

- Nadväzovať aj medzinárodné vzťahy medzi poskytovateľmi sociálnych služieb. 
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- Zabezpečovať permanentné vzdelávanie zamestnancov. 

- Zabezpečovať supervíziu. 

- Budovať teambulding medzi zamestnancami v pomáhajúcich profesiách, pracovať na 

pozdvihnutí stavovskej úrovne pracovníkov v sociálnych službách a prinavrátiť úctu 

verejnosti šírením pozitívneho povedomia o práci v inštitúcii, ktorá zabezpečuje 

sociálnu pomoc znevýhodneným ľuďom. 

- Operatívne a s kvalifikovaným posúdením nastaviť organizačnú štruktúru 

zamestnancov s ohľadom na plnenie počtu odborných pracovníkov z celkového počtu 

zamestnancov a s ohľadom na  napĺňanie potrieb prijímateľov sociálnych služieb. 

6. Financovanie sociálnej služby 

Domov sociálnych služieb pre deti a dospelých v Šintave (ďalej ÚJ) je rozpočtovou 
organizáciou zriadenou Trnavským samosprávnym krajom. Organizácia má právnu 
subjektivitu. 

ÚJ účtuje v sústave podvojného účtovníctva v rozsahu a spôsobom, ktorý ustanovuje zákon 
č. 431/2002 Z.z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov a  podľa Opatrenia MF SR zo dňa  
12.12.2022  č. MF/014454/2022-36, ktorým sa ustanovujú podrobnosti o postupoch účtovania 
a rámcovej účtovej osnove pre obce, VÚC a nimi zriadené rozpočtové organizácie a 
príspevkové organizácie /nové postupy účtovania od 1.1.2023/ 

Právny dôvod na zostavenie účtovnej závierky - riadna ročná závierka 

DSS v Šintave je súčasťou konsolidovaného celku-Trnavský samosprávny kraj. 

6.1. Rozpočet na rok 2023 a jeho plnenie 

Rozpočet je základným nástrojom finančného hospodárenia v príslušnom rozpočtovom 
roku, ktorým sa riadi financovanie úloh a funkcií v príslušnom rozpočtovom roku. Rozpočtový 
rok je zhodný s kalendárnym rokom. Rozpočet vyjadruje samostatnosť hospodárenia 
rozpočtovej organizácie 

Pri tvorbe rozpočtu sa postupuje podľa Opatrenia MF SR č. MF/010175/2004-42 z 8. 
decembra 2004, ktorým sa utanovuje druhová, organizačná, ekonomická a funkčná 
klasifikácia rozpočtovej klasifikácie v znení neskorších predpisov. 

 

Rozpočet na rok 2023 bol schválený zastupiteľstvom TTSK dňa 7.12.2022 - uznesenie č. 
15/2022/02, pre našu organizáciu vo výške  382 592,00 €. 

V priebehu roka boli vykonané úpravy rozpočtu  zo strany zriaďovateľa TTSK  

 1. Úprava dňa 9.2.2023 – navýšenie BV KZ 111 na stabilizačný príspevok /sociálne služby/ 
vo výške  22 000 € 

2. úprava dňa 22.2.2023 – zapojenie FP minulých rokov do rozpočtu BP a BV KZ 72a – 
dary a granty vo výške 5 607 € 

3. úprava dňa 30.6.2023- navýšenie BP a BV KZ 46  vo výške 8 000 € 
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4. úprava dňa 3.7.2023 – refundácia školení v rámci tréningových seminárov programu 
5P BV KZ 41 vo výške  880 € 
5. úprava dňa 31.8.2023 - navýšenie BV KZ 41 na zabepečenie prevádzky vo výške 

      5 980 € 
6. úprava dňa 27.9.2023 - navýšenie BV KZ 41 na valorizáciu miezd a odvodov vo 
výške 9 620 € 
7. úprava dňa 31.10.2023- navýšenie BP a BV KZ 46,72 f   vo výške 2 550 € 
8. úprava dňa 15.11.2023 – zmena kódu zdroja  BV na  KZ 111  – dofinanancovanie 
BV na energie a plyn vo výške  7 000 € 
9. úprava dňa 30.11.2023 – navýšenie BV KZ 41 na odmeny a odvody  zamestnancov 
vo výške  30 229 € 
10. úprava dňa 4.12.2023 – navýšenie rozpočtu BP z titulu darov KZ 72a vo výške 70 
€ 
11. úprava dňa 4.12.2023 –  refundácia školení v rámci trénigového semináru 5P BV 
KZ 41 vo výške 240 € 

Tabuľka č.16 

Celkový rozpočet po úpravách vo výške  467 768,00 €. 

 

Rok 2023 Rozpočet 

schválený 

Rozpočet 

upravený 

Plnenie  

Príjmy celkom 29 200 45 427 45   018 

z toho :    

Bežné príjmy                         29 200 39 820 39 342 

Kapitálové príjmy 0 0 0 

Finančné príjmy                     0 5 607   5 676 

    

Výdavky celkom 382 592 467 768 413 614 

z toho :    

Bežné výdavky                       382 592 462 091 461 683 

Kapitálové výdavky 0 0 0 

Finančné výdavky 0 5 677 0 
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Tabuľka č.17  

6.2. Plnenie príjmov a výdavkov za rok 2023 

 

Plnenie rozpočtu bežných príjmov  v celých € 

EK  

Text 

Rozpočet 

schválený 

Rozpoč

et 

upravený  

 

Plnenie 

% 

 

 Príjmy celkom 29 200 45 427 45 018 99,10 

200 Nedaňové príjmy KZ 46 29 200 39 750 39 342  

310 Granty a transfery KZ 111,  0 0  0  

310 Granty KZ 72 0 70 

 

70 

 

 

453 Zost.fin.prost.min.rokov KZ 

72a 

0       5 

607 

5 606  

Príjmy sú tvorené vo väčšej miere z úhrad za služby klientov a za stravu klientov vo výške  
33 982 €, za stravu od zamestnancov 2 511 € a stravu zo SF 1 136 € , preplatkov na energiách 
a plyne 1 713 €.  

V tomto roku naše zariadenie dostalo finačný dar vo výške 70 € od fyzickej osoby na 
darovací účet, celková čiastka na darovacom účte činí 5 676 €. 

Tabuľka č.18 

Plnenie rozpočtu bežných výdavkov v celých € 

 

EK  

Text 

 

Rozpočet 

schválen

ý 

Rozpoč

et 

upravený  

Plnenie 

 

 

% 

 Výdavky celkom 382 592 467 768 461 683 98,70 

600 Bežné výdavky  KZ41 353 392 393 341 393 341 

 

600 Bežné výdavky KZ 46, 72f  29 200  39 750  39 342  

600 Bežné výdavky KZ 72a 0  5 677 0  
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600 Bežné výdavky KZ 111 0 22 000 22 000  

600 Bežné výdavky KZ 111 MF 0 7 000 7 000  

 

V r. 2023 naše zariadenie dostalo nasledovné dotácie: 

- z Ministerstva práce a sociálnych veci a rodiny ,prostredníctvom TTSK ,dotácia na 
stabilizačný príspevok /opatrovateľky, sestry/  vo výške 22 000 €,  

-  prostredníctvom TTSK nám boli pridelené FP z dotácie MF formou preúčtovania 
prostriedkov TTSK KZ 41 na KZ 111 na dofinanocvanie energií a plynu vo výške 7 000  € . 

 

     Najväčšiu položku bežných výdavkov, tvoria mzdy, odvody do poistných fondov a DDP 

v čiastke 372 834 €, /valorizácia miezd január a september 23/ , náklady na energie a plyn 18 

587 € (z toho 7 000 € dotácia na plyn), vodné 560 €, cestovné 81 €, telefóny, komunikačná 

infraštruktúra a poštové služby 1 260 €,   prevádzkové stroje a zariadenia 56 €,  všeobecný 

materiál, kanc. materiál, čistiace prostriedky 3 012 € , knihy a brožúry 88 €, pracovné odevy a 

obuv  475 €, nákup potravín 9 852 € a dovoz obedy 4 468 €, licencie 516 €,  palivá, a poplatky 

571 €, servis a údržba  motorového vozidla 267 €,  údržba objektov a budov 0 € ,  nájomné za 

priestory 10 309  €, školenia 2 492 €, ostatné služby 4 663 €, náhrady za preventívne 

prehliadky 285 €, popl. banke 44 €, stravovanie zamestnancov 2 511 €, prídel do SF 2 948 €,    

popl. za komunálny odpad 626 €,  nemocenské dávky 962 €, odchodné 2 213 €. 

 

6.3. Bilancia aktív a pasív v celých € 

V roku 2023 nenastali prírastky ani úbytky  dlhodobého majetku. 

Tabuľka č.19 

A K T Í V A 

Názov Skutočnosť 

k 31.12. 2023 

Skutočnosť 

 k 31.12.2022 

Majetok spolu 117 518 113 241 

Neobežný majetok spolu 61 465 61 465 

z toho :   

Dlhodobý nehmotný majetok 0 0 

Dlhodobý hmotný majetok z 61 465 61 465 
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toho: 

stroje, prístroje,  zariadenia 11 716 11 716 

dopravné prostriedky 33 153 33 153 

ost. DHM 16 596 16 596 

Dlhodobý finančný majetok 0 0 

Obežný majetok spolu z toho: 55 009 50 091 

Zásoby 1 933 2 240 

Dlhodobé pohľadávky 0 0 

Krátkodobé pohľadávky 9 751 4 345 

Finančné účty  z toho: 43 325 43 507 

depozit 36 783 36 722 

sociálny fond 859     1 164 

darovací účet 5 676 5 606 

ceniny 7 15 

Časové rozlíšenie NBO  1 043 1 685  

Tabuľka č.20 

P A S Í V A 

Názov Skutočnosť 

k 31.12. 2023 

Skutočno

sť 

k  

31.12.2022 

Vlastné imanie a záväzky 59 206 55 198 

vlastné imanie -8 010 - 3 723  

fondy 0 0  

  

Výsledok hospodárenia -8 010 - 3 723 

Nevysporiadaný        -3 723 -381 
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výsl.hosp.min.rokov 

Výsledok hosp.za účtovné 

obdobie 

-4 286 -3 343 

Záväzky 61 540 52 661 

z toho :   

Rezervy 9 928 4 260 

Zúčtovanie medzi subjektami VS 12 905 7 767 

Dlhodobé záväzky 1 027 1 164 

Krátkodobé záväzky 37 680 39 471 

 

Bankové úvery a výpomoci 0 0 

Časové rozlíšenie – účet 384 

VBO –  

 5 676 6 261 

 

Úšet 384 predstavuje zostatok prostr. na darovacom účte = 5 676 €         

Tabuľka č.21 

6.4 Prehľad o odpisoch majetku 

 

Položka majetku Stav 

k 1.1 2023 

Odpis Zostatková 

cena  k 31.12.2023  

Stroje,prístroje, 

zariadenia  

11 716 11 716 0 

Dopravné prostriedky 33 153 33 153 0 

Ostatný DHM 13 174 269 13 443 

 

Tabuľka č.22 
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6.5 Vývoj pohľadávok a záväzkov  v celých € 

Pohľadávky 

Pohľadávky Stav 

k 31.12 

2023 

Stav 

k 31.12 

2022 

Pohľadávky do lehoty splatnosti     9 751 4 345 

Pohľadávky po lehote splatnosti   0 0 

Pohľadávky - za úhradu voči klientom za poskytnuté služby v mesiaci december 
- ostatné pohľadávky z preplatku na energiách a plyne 

Tabuľka č.23 

Záväzky 

 

Záväzky krátkodobé Stav 

k 31.12 

2023  

Stav 

k 31.12 

2022 

Záväzky do lehoty splatnosti  z toho: 

Dodávatelia 

Ostatné záväzky 

Zrážky 

Zamestnanci 

Zúčtovanie z orgánmi ZP a SP 

Ostatné priame dane 

37 680 

    734 

            

168 

            

799 

19 756 

13 357 

2 866 

39 471 

          

2 749  

              0 

            

552  

19 567 

13 574 

3 028 

Záväzky po lehote splatnosti   0 0 

 

 

Tabuľka č.24 
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6.6 Náklady a výnosy v celých  € 

Názov Skutočnosť 

k 31.12. 

2023 

Skutočno

sť 

k 

31.12.2022 

Náklady 510 069 463 277 

50 – Spotrebované nákupy – 

materiál, energie 

22 822 39 779 

51 – Služby – cestovné, 

opravy, ostatné služby 

25 902 17 283 

52 – Osobné náklady-

mzdové, odvodové povinnosti 

406 353 366 173 

53 – Dane a poplatky 0 0 

54 – Ostatné náklady na 

prevádzkovú činnosť 

1 18 

55 – Odpisy, rezervy a OP 

z prevádzkovej a finančnej 

činnosti a zúčtovanie časového 

rozlíšenia 

10 197 4 529 

 

56 – Finančné náklady 44 40 

57 – Mimoriadne náklady 0 0 

58 – Náklady na transfery a 

náklady z odvodu príjmov 

44 750 35 456 

Výnosy 505 782 459 934 

60 – Tržby za vlastné výkony 

a tovar 

38 345 33 751 

61 – Zmena stavu 

vnútroorganizačných služieb 

0 0 

62 – Aktivácia 0 0 

63 – Daňové a colné výnosy 

a výnosy z poplatkov 

0 0 

64 – Ostatné výnosy z 0 0 
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prevádzkovej činnosit 

65 – Zúčtovanie rezerv a OP 

z prevádzkovej a finančnej 

činnosti  

4 260  1 778 

66 – Finančné výnosy 0 0 

67 – Mimoriadne výnosy 0 0 

68 – Výnosy z transferov a 

rozp. Príjmov v št. RO a PO 

0 0 

69 – Výnosy z transferov a 

rozp. Príjmov v obciach, VÚC a 

RO a PO zriadených obcou 

alebo VÚC  

463 178 424 405 

 Výsledok hospodárenia 

/ + kladný HV, - záporný HV 

/ 

-4 287 -3 343 

 

Záporný  výsledok hospodárenia v čiastke - 4 287,00 € bude v r. 2024 zúčtovaný na účet 
428 – nevysporiadaný výsledok hospodárenia minulých rokov. 

 

6.7 Informácia o údajoch na podsúvahových účtoch-  

Evidencia DHM od 20,00 € do 1 700,00 € a DNM do 2 400,00 €. 

Tabuľka č.25 

Názov Skutočnosť 

k 31.12. 

2023 

Skutočnosť 

 k 31.12.2022 

DHM v používaní 62 828 62 261 

DNM v používaní 1041 1 041 

Úschova FP klienti 56 102,01 
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Majetok OTE v  pomocnej evidencii od 10 € do 20 € je v celkovej čiastke 3 552 €. 

 

6.8. Ekonomicky oprávnené náklady za rok 2023 

Tabuľka č.26 

 

Názov zariadenia: Domov sociálnych služieb pre deti a dospelých v Šintave 

     

Ekonomicky oprávnené náklady za rok 2023 - v štruktúre v zmysle § 72 ods. 5 zákona č. 448/2008 Z. z. 
o sociálnych službách 

     

Položka Domov sociálnych služieb       

*) úplný text položky ambulantný týždenný celoročný SPOLU 

    uvedený v prílohe pobyt pobyt pobyt v € 

a) mzdy, platy a OOV * 32 995,43 103 188,65 134 936,92 271 121,00 

b) poistné * 11 725,31 36 669,29 47 951,40 96 346,00 

c) tuzem. cestov. náhrady * 9,86 30,83 40,31 81,00 

d) energie * 1 298,42 4 060,62 5 309,96 10 669,00 

e) materiál * 1 952,31 6 105,59 7 984,10 16 042,00 

f) dopravné * 71,44 223,41 292,15 587,00 

g) rutinná údržba * 32,49 101,62 132,89 267,00 

h) nájomné * 1 254,61 3 923,61 5 130,79 10 309,00 

i) výdavky na služby * 2 214,09 6 924,26 9 054,66 18 193,00 

j) výdav. na bež. transfery * 386,4 1 208,41 1 580,20 3 175,00 

k) odpisy * 32,74 102,38 133,88 269,00 

SPOLU v € 51 973,08 162 538,66 212 547,26 427 059,00 

     

kapacita podľa registra (osoby) 2 6 6 14 

     

     

Priemer EON/1.mes./1 PSS 2 165,55 2 257,48 2 952,05 2 542,02 

     
 
 
 
 

     

 Priezvisko, meno Funkcia Dátum Podpis 

Spracoval Mgr. Marta Hajdinová riaditeľka 1.7.2024  

Schválil Mgr. Marta Hajdinová riaditeľka 1.7.2024  

 


