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Uvod
Mat niekoho na ceste, je darom pre mria.

Niekoho, kto ma zdvihne, ked' klesam, a je mojou utechou.

S radostou, Idskou najvéésou, si to ty, priatel’ méj.
PSS Michal Foldesi

V Domove socidlnych sluzieb Soporfia — Strkovec poskytujeme celoroént a ambulantn
formu socialnej sluzby. Kapacita zariadenia je 55 prijimatelov socidlnej sluzby (dalej len PSS)
s primarnou diagnézou mentalne postihnutie. V zariadeni pracuje kolektiv ludi s vysokou
prosocialnou orientaciou. V rdmci neustdleho zvySovania kvality poskytovanych socidlnych sluzieb
vytvarame prostredie dévery aatmosféru vzdjomného reSpektu, profesionality, odbornosti
a zodpovednosti. NasSe aktivity smeruju k zvySovaniu Urovne poskytovanych sluzieb atym aj
kvality Zivota prijimatelov socidlnej sluzby.

V zariadeni poskytujeme kvalitné, efektivne a adresné socidlne sluzby zohladnujuce
individudlne potreby kazdého prijimatela socidlnej sluzby. Cez proces individualnych planov, na
ktorych PSS vysoko participuju, planujeme aktivity podporujice ich v udrZiavani ¢o najvacsej miery
samostatnosti, nezavislosti a sebauvedomovania. Do individualnych pldanov sme vo vysokej miere
zahrnuli nacvik finanénej gramotnosti a osvojovanie pracovnych zruénosti.

Vroku 2023 sme pokracovali v spolupraci s obéianskym zdruzenim Optima Status so
sidlom v Sali. PSS sa zt&astnili réznych aktivit zorganizovanych tymto zdruzenim. Zorganizovali sme
kultirno — spolocenské a Sportové akcie v zariadeni, jednodnové vylety a PSS sa zucastnili poduijati,
ktoré usporiadali iné zariadenia socidlnych sluzieb v Trnavskom kraji, Slovensku a tiez v zahranici.

Nase zariadenie kazdoroc¢ne organizuje velké kulturno — spoloéenské podujatie s nazvom
,Strkoveckd barénka“. V roku 2023 sme zorganizovali 17. roénik, kde sme si pripomenuli 50.
vyrocie zaloZenia Domova socialnych sluzieb Soporfia - Strkovec. NaSe zariadenie sa predstavilo
dojimavym predstavenim ,Svitanie“, v ktorom nasSi herci, vzloZzeni z PSS azamestnancov
zariadenia aich rodinnych prislusnikov, predviedli vyvoj starostlivosti o mentdlne postihnutych
zminulosti aZ po sUcéasnost. Strkoveckl barédnku sme stymto vystipenim vyhrali anase
predstavenie sme predviedli v divadle Astorka v Bratislave.

Podiatocna starostlivost o zdravotne znevyhodnené osoby bola zamerand najmé na
uspokojovanie len zakladnych potrieb klientov. Nasledne sa p6sobenie uberalo do oblasti socidlnej

az k sucasnej priorite, ktorou je subjektivha spokojnost prijimatela socidlnej sluzby. Socidlnou



rehabilitaciou predchadzame socidlnemu vyluceniu a socidlnej izolacii, snazime sa o zachovanie
kontaktu s rodinou, blizkymi a komunitou. Zapdjame PSS do verejného Zivota v komunite. Dbame
o to, aby samotny proces bol pre prijimatela socidlnej sluzby pritazlivy, prospesny a upevrioval
jeho déstojnost.

Pod zastitou nasho zriadovatela, ktorym je Trnavsky samospravny kraj, v aredli zariadenia
zacala v maji 2023 pristavba administrativnej budovy. V novom modernom objekte vybudujeme
izby so zazemim pre 20 PSS, kuchynu, jedalen ale aj administrativnu cast.

Zariadenie v roku 2023 tiez zabezpecovalo profesijny rozvoj pracovnikov. Poziadavky na
vzdeldvanie a zruénosti zamestnancov sa odvijali od zistenych potrieb PSS. Skolenia a seminare
prebiehali najma online formou. Zamestnanci absolvovali supervizne stretnutia. Benefitom pre
zamestnancov DSS boli akcie organizované obcianskym zdruzenim Navzdjom lepsi so sidlom
Galanta — Hody, v rdmci podporného projektu pre pomadhajice profesie 5P.

V DSS Soporiia — Strkovec kladieme velky doraz na kultirnu a estetickd stranku prostredia,
v ktorom prijimatelia socidlnej sluzby ziju. Aj pocas roku 2023 sme sa spoloc¢ne starali o nas areal
plny zelene azveladovali okrasnl zahradu, ktora sprijemnuje PSS pobyt vonku a navodzuje
prijemnu atmosféru. V aredli su PSS k dispozicii dva altanky, ktoré sluzia ako oddychova zéna pre
PSS aich ndvstevy.

PSS sa venovali oblUbenym pracovnym a tvorivym aktivitdm. V ramci nich vyrdbali
darcekové aozdobné predmety, ktorymi prezentovali naSe zariadenie na podujatiach
regiondlneho i celoslovenského charakteru. Zaroven vyrobkami obdarovavali svojich blizkych,
priatelov, pripadne si nimi skraslili svoje izby.

Vyro¢na sprava zariadenia za rok 2023 poskytuje komplexnud informaciu o cinnosti

zariadenia, o pocte prijimatelov, o prehlade zamestnancov a hospoddreni zariadenia.



1 ZAKLADNE INFORMACIE O DSS SOPORNA - STRKOVEC

1.1 Identifikacné udaje

Nazov zariadenia: Domov socidlnych sluZieb pre deti a dospelych Soporiia — Strkovec
Adresa: Soportia — Strkovec €.10, 925 52 Soporfia

Zriadovatel: Trnavsky samospravny kraj

Pravna forma: Statna rozpoctova organizacia

Statutarny orgén: Mgr. Mdria Téthova
ICO: 31824099
DIC: 2021005921

1.2 Kontaktné udaje
Tel. Cisla: 0903 034 324 (riaditelka)
031 7874198 (kancelaria — administrativa)
031 7017492, 0910 934 324 (ambulancia, veduca sestra, denna sestra)
0911 718 646 (zdravotny Usek)
0317017491, 0902 038 099 (veduca stravovacej prevadzky)
0911 171287 (socidlny pracovnicka, manazér kvality, veduca useku
socialnej rehabilitacie a vychovy)
Email: dss_strkovec@zupa-tt.sk
tothova_maria@zupa-tt.sk

Web: www.dsssopornastrkovec.sk

1.3 Informacie o poskytovanej socialnej sluzbe

Komu poskytujeme socidlne sluzby a akou formou

V DSS Soporfia — Strkovec poskytujeme socidlne sluiby osobdm, ktoré sa ocitli v
nepriaznivej socidlnej situdcii zdovodu tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého
zdravotného stavu. Socidlne sluzby poskytujeme osobam, ktoré su odkazané na pomoc inej
fyzickej osoby aich stupen odkazanosti je najmenej Va osobdm nevidiacim alebo prakticky
nevidiacim aich stupen odkdazanosti je najmenej Ill podla prilohy ¢.3 zadkona ¢. 448/2008 Z. z.
o socidlnych sluzbach.

Socialna sluzba v DSS Soportia — Strkovec sa poskytuje ambulantnou a pobytovou formou

na neurcity €as. Zariadenie poskytuje aj odlahcovaciu socidlnu sluzbu.


http://www.dsssopornastrkovec.sk/

Kapacita zariadenia

Kapacita zariadenia podla Centralneho registra poskytovatelov je 53 miest pre pobytoviu —
celoroénu formu poskytovania socialnej sluzby a 2 miesta pre ambulantntd formu poskytovania

socidlnej sluzby.

Tabulka ¢.1: Kapacita zariadenia

Forma Rozsah Kapacita Den Zap'ISU ee registra
poskytovatelov

celorocna pobytova | neurcity ¢as | 53 18.05.2009

ambulantna denna neurcity cas | 2 18.05.2009

Miesto poskytovania DSS pre deti a dospelych Soporiia Strkovec

V DSS sa prijimatelom socidlnej sluzby

a) poskytuje:

- pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

- zakladné socialne poradenstvo,

- socialna rehabilitacia,

- ubytovanie,

- stravovanie,

- upratovanie, pranie, Zehlenie, udrzbu bielizne a Satstva,
- osobné vybavenie,

- vychova (nakolko v zariadeni mame dieta),

b) zabezpecuje:

- rozvoj pracovnych zruc¢nosti,

- pomoc pri pracovnom uplatneni

- zaujmova cinnost,

c) utvaraju sa podmienky na:

- vzdeldvanie,

- Uschovu cennych veci.

Ak fyzickd osoba dovrsi dochodkovy vek pocas poskytovania socidlnej sluzby v domove socialnych

sluZieb, tato socidlna sluzba sa mu poskytuje aj nadale;.



Profil a identifikdcia zariadenia

Budova zariadenia sidli v priestoroch byvalého kastiela, ktory bol vybudovany v prvej polovici
19. storotia v osade Strkovec, ktord Uzemne patri pod obec Soporfia a je od nej vzdialend 7 km.
Budova je obklopena okrasnou zahradou s altdnkami a mnoZstvom zelene s oddychovymi zénami.
Samotnu budovu zariadenia tvori prizemie a prvé nadzemné poschodie, pivni¢né priestory, povala

a budova, ktora sluzi na administrativne ucely.

Priestorové usporiadanie

Priestory zariadenia sa formalne ¢lenia na Styri druhy:

1. Priestory pre ubytovanie prijimatelov socidlnej sluzby: Izby PSS sa clenia na 4 typy:

jednolézkové, dvojlozkové, trojlozkové a Stvorlozkové izby. Nasi PSS maju moznost upravit si
vybavenie izieb vlastnym hnutelnym majetkom, spotrebnou elektronikou a osobnymi
predmetmi.

2. Priestory pre vykondvanie odbornych cinnosti: Priestory uréené pre aktivity klientov su

umiestnené na prizemi, na poschodi a v areali zariadenia. SlUzZia hlavne ako jedalen, priestory
pre terapie, skupinové aktivity, prednasky ardézne podujatia, tiez pre oddych PSS a ako
kniZnica.

Na prizemi budovy maju PSS pre ucéely vykonavania odbornych cinnosti vyhradené tieto
priestory: jedalen, spolocenskd miestnost, dve denné miestnosti, rehabilitacnd miestnost,
dielfa. Na prvom nadzemnom prizemi maju PSS pre uUcely vykonavania odbornych ¢innosti
vyhradené tieto priestory: jeddlen, ktord zaroven slizi ako dennd miestnost, miestnost pre
aktivity PSS, terasa, udebna. V aredli zariadenia PSS vyuZivaju okrasnud zahradu s dvomi
altdnkami, ihrisko, samostatné ihrisko na petangue.

3. Administrativne a prevadzkové priestory su uréené na vykonavanie obsluznych a dalSich

¢innosti a servisu pre chod zariadenia (okrem priestorov svyhradenym pravom vstupu).
Administrativne a prevadzkové priestory slUZia pre pracu personadlu, avsak su pristupné aj PSS.
Tieto priestory sa nepovaZzuju za sukromny priestor PSS ani potencidlne, preto prijimatelia
socialnej sluzby, ktori sa v nich zdrziavaju musia respektovat obvyklé prevadzkové Einnosti,
ktoré sa v nich vykonavaju a su vedeni k tomu, aby do nich svojvolne nezasahovali. Patri sem:
dennd miestnost pre vykony zdravotnickych zamestnancov, dennd miestnost pre sestry,
miestnost veducej sestry, miestnost veducej Useku socidlnej rehabilitacie a vychovy, denna

miestnost pre instruktorov socidlnej rehabilitacie, miestnost manazéra kvality a socidlnej

6



pracovnic¢ky, miestnost veducej Useku stravovacej prevadzky, riaditelfia,dve miestnosti pre
administrativne pracovnicky, jedalen, pracovna, miestnost pre udrzbu.

Priestory s vyhradenym prdvom vstupu: Priestory s vyhradenym pravom vstupu su také, ktoré

suU oznacené zdkazom vstupu nepovolanym osobam. Toto obmedzenie sa vztahuje na personal
ako aj PSS avsetky ndvsStevy zariadenia. Vstup sa obmedzuje zo zdkonnych dévodov
a s ohlfadom na bezpecnost azdravie os6b. Vo vseobecnosti pohyb PSS v zariadeni nie je

obmedzovany. V naSom zariadeni su priestory s vyhradenym pravom vstupu: kotolra.



2 ORGANIZACNA STRUKTURA ZAMESTNANCOV DSS SOPORNA - STRKOVEC

Riaditelka

zariadenia
Manazér
kvality
Usek Usek socialnej Socialny Ekonomicky usek Usek
opatrovatelstva, rehabilitacie usek a technicko - stravovacej
osetrovatelstva, a vychovy hospodarsky usek prevadzky
rehabilitacie a
hygieny
. Vedtica useku Veduca Vedtca
Veduca . Social L, t .
socialnej ocialna ekonomického stravovacej
S5 rehabilitacie a pracovnicka useku prevadzky
vy’lchOV\‘
- zdravotné -upratovagky - in3truktori - samostatny ekoném e -hlavna kuchérka
I udrzbar
sestry . socialnej pre die )
- rehabilitaéna -pracky rehabiliticie spravu majetku ‘é‘c’)\;‘: - kuchérky
sestra -skladni¢ka - samostatny ekoném - pomocné
- zdravotnicky o mzdovy a personalny ]
asistent - administrativne kucharky
- opatrovatelky pracovnicky



2.1 Kvalifikacna struktura zamestnancov

V zariadeni v roku 2023 pracovalo 54 zamestnancov (z toho dvaja zamestnanci pracovali na
poloviény uUvazok ajedna zamestnankyna plni kumulovanu funkciu). Organiza¢nu Struktiru

stanovuje organizacny poriadok.

Tabulka ¢.2: Struktira zamestnancov DSS Soporiia - Strkovec

Administrativa a ostatna prevadzka Pocet Prepocitané na plny uvazok

Samostatny odborny ekondm 1 1
Samostatny odborny ekoném pre spravu majetku 1 1
Samostatny odborny ekonédm mzdovy a personalny 1 1
Administrativna pracovnicka 1 1
Administrativna pracovnicka 1 1
VedUca stravovacej prevadzky 1 1
Spolu 6 6
Pracovnici odbornych Cinnosti Pocet Prepocitané na plny uvazok

Riaditelka 1 1
Manazérka kvality 1 1
VedUuca Useku socialnej rehabilitacie a vychovy 1 1
Socialny pracovnik 1 1
InStruktor sociadlnej rehabilitacie 4 4
Zdravotna sestra 3 3
Veduca sestra 1 1
Denna sestra 1 1
Zdravotnicky asistent 1 1
Rehabilitacny pracovnik 1 1
Opatrovatelky 19 18,5
Pracovnici odbornej ¢asti spolu: 34 33,5
Pracovnici obsluznych ¢innosti Pocet Prepocitané na plny tvazok

Kuchdrka 2 2
Pomocnd pracovna sila v kuchyni 4 3,5
Upratovacka 3 3
Pracky 2 2
Skladnicka 1 0,5
Udrzbar, vodi¢ 1 1
Udrzbér 1 1




Spolu: 14 13
Spolu 54 52,5
Personalny kl'a¢ [Priloha ¢.1 zakona o socialnych sluzbach] stav norma

2,3 pre
Maximalny pocet prijimatelov soc. sluzieb na jedného zamestnanca. 0,98 plnoleté FO

2,0 pre deti
Percentualny podiel odbornych zamestnancov na celkovom pocte. 60,9% 60%
Odchylka +0,9%
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2 Odborny rast a vzdelavanie zamestnancov

V zariadeni sme pre oblast zvySovania odbornosti zamestnancov realizovali interné
vzdeldvacie aktivity. Zamestnanci absolvovali vzdeldvanie najméa v oblasti Standardov kvality, ich
plnenia a aplikacie do praxe. Vzdelavanie prebiehali prezenénou a online formou. Vzdeldvanie
zamestnancov Useku opatrovania, o$etrovania, rehabilitdcie a hygieny prebiehalo formou
internych semindrov. Prehlad Skoleni a vzdeldvani zamestnancov je uvedeny v tabulkach ¢.3 az 5.

Superviziu sme absolvovali na vietkych urovniach individudlnou a skupinovou formou (vid.
Tabulka €.6: Prehlad superviznych stretnuti za rok 2023). Superviznych stretnuti sa zucastnili

riadiaci zamestnanci, odborni a ostatni zamestnanci.

Tabulka ¢.3: Prehl'ad vzdelavania

21.2.2023 Funk¢na fyzioterapia GA/ Mgr. Jana Repkova 3 zamestnanci

27.2.2023 Ako zlepsit komunikaciu v stresovych
situaciach? / PhDr. Martin Prodaj 1 zamestnanec

Pani riaditelka

09.3.2023 Konferencia Cestou k stalosti, Trnava 2 zamestnanci

12.4.2023 Asertivita, krizové situacie a deeskalacné 5 zamestnancov
techniky GA/ tim Sorudo

12.4.2023 Socidlne  podnikanie ako nastroj na 2 zamestnanci
zamestndvanie  a aktivizaciu  pobytovych
a ambulantnych socialnych sluzieb /online/
PhDr. Jozef Pauk, PhD

26.4.2023 Ako bezpeéne zvladat rizika /online/ JiFi 1 zamestnanec
Sobek

3.-4.7.2023 Vybrané proceduralne Standardy kvality / 1 zamestnanec
Trnava / doc. PhDr. Tibor Roman, PhD.

24.-25.10.2023 | Zakladné ludské prava a slobody ako sucast 2 zamestnanci
Standardov kvality / online/ JuDr. Adamicova

2.11.2023 Bazalna stimuldcia a senzoricka integracia / 1 zamestnanec
online

14.11.2023 Kvalita v socidlnych sluzbach / online/ PhDr. 5 zamestnancov
Miroslav Cangar, PhD.

30.11.2023 Aby boli ciele SMART a zaroveri naplali potreby 2 zamestnanci
klientov

11




Tabulka ¢.4: Prehlad externych vzdelavacich aktivit za rok 2023

Januar Seminar k novinkdam PAM/VEMA — 1 zamestnanec
Trnava
Ispin online Skolenie 1 zamestnanec
Marec VO Zmeny v zmysle novely ZVO 1 zamestnanec
PAM/Vema — online 1 zamestnanec
ISPIN/vykazy — online 4 zamestnanci
April Zmeny v zmysle novely ZVO 1 zamesthanec
Maj VEMA/Uprava vykazov ZP + SP — 1 zamestnanec
online
Jun Seminar k novinkdm PAM/VEMA — 1 zamestnanec
online
August PP SEPA —online 1 zamestnanec
Registratura/Fabasoft 1 zamestnanec
September Seminar PAM/VEMA 1 zamestnanec
Oktéber Zmeny v zmysle novely ZVO 1 zamestnanec
November Uctovna zavierka, inventarizacia 2 zamestnanci
December Dane a novinky v roku 2023/VEMA 1 zamestnanec
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Tabulka ¢.5: Prehlad internych vzdelavacich aktivit za rok 2023

Januar Ochorenia koZe na nohach/Bc. Marek Sobori UOORaH
Februdr Choroby 7altidka/ Katarina Surekova UOORaH
Marec Laryngitida/ Jana VIckova UOORaH
April NajcastejsSie choroby stredného veku / Dagmar UOORaH
Kondeova
M3j Choroby z povolania / Olga Haringova UOORaH
Jun Poruchy imunitného systému/ Jana VIckova UOORaH
September Anémia/ Katarina Surekova UOORaH
Oktdber Epilepsia aprvda pomoc pri epileptickom UOORaH
zachvate/ Dagmar Kondeova
November Alzheimerova choroba ademencia/ Olga ]
Haringova UOORaH
December Reumatoidna artritida/ Katarina Sturekova )
UOORaH

Tabulka ¢.6: Prehlad superviznych stretnuti za rok 2023

April

Individudlna supervizia / DSS Soporia - Strkovec

1 zamestnanec

Skupinova riadiaca supervizia / DSS Soporfia -
Strkovec

4 zamestnanci

Maj

Skupinova supervizia / DSS Soporfia - Strkovec

5 zamestnancov

Skupinova supervizia / DSS Soporfia - Strkovec

4 zamestnanci




Individudlna supervizia — manazment /DSS
Soportia - Strkovec

1 zamestnanec

September

Individudlna supervizia / DSS Soporfia - Strkovec

1 zamestnanci

Skupinové - supervizia / DSS Soportia - Strkovec

2 zamestnanci

Skupinova supervizia / DSS Soporfia - Strkovec

5 zamestnancov

November

Individudlna supervizia / DSS Soporfia - Strkovec

1 zamestnanec

Skupinova supervizia / DSS Soportia - Strkovec

4 zamestnanci
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3 SLUZBY, AKTIVITY POSKYTOVANE V DSS SOPORNA - STRKOVEC

V DSS Soporfia — Strkovec poskytujeme socidlne sluiby osobdm, ktoré sa ocitli
v nepriaznivej socialnej situacii zdovodu tazkého zdravotného postihnutia a nepriaznivého
zdravotného stavu. Socidlne sluzby poskytujeme osobdm, ktoré si odkdzané na pomoc inej
fyzickej osoby aich stupen odkdzanosti je najmenej Va osobdm nevidiacim alebo prakticky
nevidiacim aich stupen odkdazanosti je najmenej Ill podla prilohy ¢.3 zdkona ¢. 448/2008 Z. z.
o socidlnych sluzbach a ozmene adoplneni zdkona ¢.455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani
(Zivnostensky zdkon) v zneni neskorsich predpisov (dalej len zakon ¢.448/2008 Z. z. o socialnych
sluzbach).

V DSS pre deti adospelych Soporfia — Strkovec v stcasnosti poskytujeme celoroén
a ambulantnd formu socidlnej sluzby na ¢as neurcity PSS s primdrnou diagnézou mentdlne
postihnutie. V zariadeni poskytujeme odborné ¢innosti v sulade s § 16 zdkona ¢.448/2008 Z. z.
o socialnych sluzbach, obsluzné ¢innosti podla § 17 zakona ¢.448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a
dalsie Cinnosti podla § 18 zakona ¢.448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach.

V komunikacii s PSS vyuzivaju zamestnanci znaky jazykového programu MAKATON a r6zne
druhy alternativnej komunikacie / piktogramy na a obrazkova komunikacia /. Vybrana skupina PSS
ma vypracované komunikacné slovniky, ktoré obsahuju obrazky s popisom slov, ktoré tvoria ich
konkrétnu slovnu zdsobu.

Bazdlna stimuldcia je prijimateflom socidlnej sluzby poskytovana na vysokej odbornej
urovni. lde o postupné davkovanie telesnych azmyslovych podmetov, tak, aby telo ¢loveka
vhimalo a nezabudalo.

Pri aktivitach s tazko mentéalne postihnutymi PSS vyuZzivame prvky pedagogiky Montessori.
Odborne vyskoleni zamestnanci sa na komunitnych sedeniach s PSS venuju otdzkam sexudlnej
vychovy a vychovy k intimnej hygiene.

V zariadeni poskytujeme odlah¢ovaciu sluzbu, v sulade s § 53 zakona o socidlnych sluzbach.
Pri DSS Soportia — Strkovec je zriadend Nadécia Lumen Ustavu socidlnej starostlivosti pre mladez

a taktiez Zakladna odborova organizacia.
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Struény popis jednotlivych éinnosti poskytovanych v DSS Soporiia — Strkovec v roku 2023:

3.1 Socialne poradenstvo

Socidlne poradenstvo sme vroku 2023 poskytovali osobne, telefonicky, emailom ato
najma PSS, rodinnym prislusnikom azaujemcom o socidlnu sluzbu. Poradenstvo sa tykalo
poskytovania socidlnej sluzby, umiestnenia, odporucani na iné kompetentné drady a inStitucie,
pomoci pri vypliani formuldrov atladiv. Riesili sme aj problematiku ohladom financii a
medziludskych vztahov v rdmci spoluZzitia PSS v zariadeni.

PSS, ktori vykonavali prace na dohodu o pracovnej ¢innosti, sme im prijatelnou formou
poskytovali zakladné informacie ohladom ndplne prace, miesta vykonu prace, spravania sa na

pracovisku, pracovného ¢asu a mzdovych podmienok uvedenych v zmluve.

3.2 Socialna rehabilitacia

Socidlna rehabilitacia vychadza z individudlnych potrieb PSS a poskytuje sa na zaklade ich
moznosti a schopnosti. Kazdy PSS ma na zdklade jeho individualnych potrieb, schopnosti
a mozZnosti vypracovany Individualny plan a nastaveny program socidlnej rehabilitacie,.

Kontakt srodinou sme pomahali PSS udrzat najma koreSpondenciou,
emailami, telefonicky. PSS mohli prijat ndvstevu rodinnych prislusnikov a priatelov v zariadeni,

pripadne mohli ist na navstevu domov.
3.3 Osetrovatel'ska a opatrovatel'ska starostlivost

Osetrovatelskd starostlivost v zariadeni sme poskytovali v sulade s platnou legislativou,
formou o3etrovatelského procesu v stlade s vypracovanymi osetrovatelskymi $tandardmi. Dal3ia
zdravotna starostlivost v ramci osSetrovatelskej starostlivosti bola poskytovana prostrednictvom
obvodného praktického lekdra pre dospelych v Soporni, vieobecného lekdra pre deti a dorast
v Soporni, stomatologického lekdra v Soporni a odbornych lekdrov vramci regiénu. Odvoz PSS
k lekdrovi sme zabezpecovali sluzobnym vozidlom zariadenia v sprievode vodi¢a a zdravotného
personalu a taktiez dopravnou zdravotnou sluzbou v ramci regidonu v sprievode zdravotného
personalu z DSS. Dodavku liekov pre prijimatelov nasho zariadenia zabezpecovala lekdren

Memorare, s.r.o.
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V zariadeni sme PSS poskytovali aj rehabilitacie v rehabilitaénej miestnosti, ktoré prevadza

rehabilitacnd pracovnicka podla ordinacie a pokynov odborného lekara. Poskytovatelom socidlnej

sluzby sme v ramci rehabilitacii poskytovali:

>
>

YV V. V VYV V VY

parafin —lokalna aplikacia tepla,

magnetoterapia — elektroliecba, aplikacia nizkofrekvenéného pulzového magnetického
pola,

biolampa — liecba polarizovanym svetlom,

solux — lokdlna aplikacia tichého tepla,

virivka — celkova a lokalna aplikdcia, vodoliecba,

masaze — klasickd masaz, jemné techniky,

relaxacné cvicenia,

ultrazvuk — pozdi?ne chvenie hmotného prostredia s frekvenciou nad hladinou
pocutelnosti,

LTV cvi¢enie — podla diagndz, podla ordindcie lekara

individudlne procedury — prevencia ochoreni pohybového aparatu, stav stuhnutosti
a napatia, pri respiraénych chorobach, koznych efektoch, zlepSenia mobility chodze,
bazéalna stimuldcia,

subor aktivnych dychovych cviéeni,

pasivne a aktivne cvi¢enia na 16zku.

3.4 Ubytovanie

Ubytovanie sa PSS poskytovalo v 15 — tich spalfach av 2 samostatne stojacich ubytovacich

- typovych kontajneroch. Ubytovanie v zariadeni sme poskytovali v dvojlozkovych, trojlézkovych

a Stvorl6zkovych izbach. Traja PSS, z toho jedna je prijimatelka socidlnej sluzby Zenského pohlavia,

byvali v typovom kontajneri, ktory je prispdsobeny k plnohodnotnému byvaniu ( chodba, izba,

kdpelna stoaletou). V3etci PSS mali mozZnost upravit si vybavenie izieb vlastnym hnutelnym

majetkom, spotrebnou elektronikou, osobnymi a dekoraénymi predmetmi. V zariadeni sa okrem

izieb nachadzaju aj kuchynky, izolaénd miestnost, spolocenské miestnosti a spolocné sociadlne

zariadenia prispOsobené aj pre imobilnych PSS.

17



3.5 Stravovanie

Stravu sme pripravovali vo vlastnej kuchyni. PSS bola poddvana celodennd racionalna strava
5 — krat denne v priestoroch jedalne, v dennych miestnostiach alebo priamo pri l6Zku ( v zavislosti
od zdravotného stavu prijimatela). 1 prijimatelovi sa poskytovala bezlepkova diéta al

prijimatelovi diabeticka diéta.

Tabulka ¢&. 7: Stravné jednotky platné od 01.02.2023 — RACIONALNA STRAVA, BEZLEPKOVA DIETA

Vek 3-6 6- 10 10-15 15+ Bezlepk.  Od
dieta 1.2.2023
Suroviny RéZia Suroviny RéZia Suroviny RéZia Suroviny RéZia Suroviny RéZia
Ranajky | 0,41 0,15 0,44 0,15 0,46 0,15 0,48 0,15 0,55 0,15
Desiata 0,32 0,11 0,32 0,11 0,34 0,11 0,36 0,11 0,40 0,11
Obed 1,40 0,50 1,44 0,50 1,52 0,50 1,60 0,50 2,00 0,50
Olovrant | 0,32 0,11 0,32 0,11 0,34 0,11 0,36 0,11 0,40 0,11
Vecera 1,05 0,38 1,08 0,38 1,14 0,38 1,20 0,38 1,25 0,38
Spolu 3,50 1,25 3,60 1,25 3,80 1,25 4,00 1,25 5,00 1,25
Uhrada | 3,74€ 3,84€ 5,05€ 5,25€ 6,25€
Zamestnanci Hostia
Obed Vecera Obed Vecera
Suroviny 1,60 1,20 1,60 1,20
Rézia 1,89 1,90 1,89 1,90
Spolu 3,49 3,10 3,49 3,10
Zamestnavatel 55% | -1,91 -1,70 0 0
SF 0,50 0,50 0 0
Uhrada 1,08€ 0,90€ 3,19€ 2,79€

3.6 Upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva

V zariadeni zabezpecovali upratovanie a dezinfekciu izieb PSS, spoloénych priestorov
a kancelarii 3 upratovacky. Zariadenie prevadzkuje vlastni pracoviu, kde 2 pracovnicky
vykonavaju pranie, Zehlenie, Udribu bielizne a opravu $atstva. Udribu postelnej bielizne ndm

zabezpecdovala externd firma RIO-IPO Galanta.

V DSS Soporiia — Strkovec umoziiujeme svojim klientom vyuZivanie nasledovnych doplnkovych

sluzieb:

a) Externy kadernik
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b)
c)
d)
e)

f)

Pedikura, manikura

Volnhocasové aktivity

Bohosluzby v zariadeni aj mimo neho
Pastoralna starostlivost v zariadeni

Externad starostlivost v zdravotnictve

Vroku 2023 sme vsulade so zdkonom ¢. 448/2008 Z. z. prijimatelom socidlnej sluzby

zabezpecovali aj:

a)

b)

rozvoj pracovnych zrucnosti — PSS maju podla svojich schopnosti, moZnost zapojit sa do
aktivit s prvkami ergoterapie v zariadeni, kde pomahaju pri Uprave zahonov, sadeni kvetov
a udrZiavani okrasnej zahrady.

pomoc pri pracovnom uplatneni — v spoluprdci s ob¢ianskym zdruzenim Optima status OZ
so sidlom v Sali, sa $tyria PSS zamestnali na dohodu o pracovnej &innosti. Dvaja PSS
vykonavali pomocné upratovacie prace na Mestskom cintorine v Sali, prijimatelka socidlnej
sluzby vykonavala administrativne prace.

Dali PSS bol zamestnany v Tesco Sala, a.s., kde vykondval pomocné ¢€innosti na prevadzke.
Obec Soporfia nadviazala na predodli spoluprdcu s nasim zariadenim, vo forme
zamestnania jedného PSS na dohodu o pracovnej ¢innosti ako pracovnik na verejnej zeleni.
zaujmovu c¢innost — PSS sa venovali aktivitdm s prvkami arteterapie, vyrabanim

dekorativnych predmetov, ru¢nym pracam, Sportovym a relaxacnym aktivitam.
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3.7 Fotogaléria aktivit

Agentura
podporovaného
zamestnavania

ma poskytuje slutby:
obtanom so zdravetnym postihnutim
dlhodobo nezamestnanym obeanom
Tamestnivatelom
merané na ulahéenle 2iskania Zamestnania alebo na
anie zamestnania alebo na ulahtenie ziskania
anca z radov obtanoy so zdravotngm
im a dihodobo nezamestnangych obéanoy
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4 CHARAKTERISTIKA PRIJIMATELOV SOCIALNYCH SLUZIEB

V DSS pre deti adospelych Soporfia — Strkovec sme ku koncu roka 2023 poskytovali
celoro¢nu formu socialnej sluzby 53 PSS a ambulantnu formu socidlnej sluzby 1 PSS. PSS v DSS
Soporfia — Strkovec su prijimatelia s primarnou diagnézou mentalne postihnutie, ku ktorému maju
prijimatelia pridruzené r6zne telesné, zmyslové alebo kombinované postihnutia.

Z hladiska veku sme v priebehu roka 2023 poskytovali socidlnu sluzbu 54 klientom, z toho 1
dietatu, 52 dospelym muzom a 1 dospelej Zene.

Najmladsi PSS ku koncu roka 2023 dovrSil 10 rokov a najstarsi PSS 61 rokov. Priemerny vek
prijimatelov bol 41,74 rokov. V zariadeni poskytujeme socidlnu sluzbu 1 prijimatelke socidlnej

sluzby Zenského pohlavia.

Tabulka €.8: Percentualny podiel prijimatelov socidlnej sluzby z hladiska veku

35 33,33
30
P 25
e 20,37 20,37
20
r
c 15
e 10
n
t 5
. 0
a (]
MRad1 ®MRad2 WmRad3 WRad4 mRad5 mRad 6 mRad 7 mRad 8
6-10 1,85%
11-20 3,70%
21-30 18,52%
31-40 20,37%
41-50 20,37%
Rad 6 51-60 33,33%
Rad 7 61-70 1,85%
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Vroku 2023 sme prijali dvoch novych PSS. Jeden PSS ukoncil zmluvu o poskytovani
socidlnej sluzby a odiSiel do domacej starostlivosti. V evidencii Cakatelov na umiestnenie sme
k 31.12.2023 evidovali 17 cakatelov na umiestnenie, ztoho jeden cakatel je bezodkladny.
Evidencia cakatelov na umiestnenie je uverejnena na webovej stranke zariadenia
dsssopornastrkovec.sk.

Z celkového poctu 54 prijimatelov pobytovej a ambulantnej formy socidlnej sluzby bolo ku
koncu roka 44 PSS zbavenych/ ¢iasto¢ne pozbavenych spbsobilosti na pravne Gkony ( blizsi popis

vid'tabulka €.9).

Tabulka ¢.9: Prehlad sposobilosti na pravne ukony u PSS

PSS sposobili na | PSS pozbaveni spdsobilosti | PSS obmedzeni sposobilosti
pravne ukony na pravne ukony v plnom | na pravne ukony
rozsahu

Pocet 8 42 3
PSS

12 PSS je opatrovnikom pribuzny
33 PSS je opatrovnikom DSS Soporiia — Strkovec

Popis k tabulke ¢.9:

e 41 PSS je pozbavenych sp6sobilosti na pravne ukony v plnom rozsahu,

e 3 PSS su Ciastocne obmedzeni v sposobilosti na pravne ukony,

e 33 PSS je opatrovnikom samotné zariadenie, 12 PSS je opatrovnikom rodig,
e 8 PSS su sposobili na pravne ukony v plnom rozsahu,

e 1 PSS je dieta, zdkonnym zastupcom su jeho rodicia.

Prijimatelia socidlnej sluzby podla diagnéz

PSS v DSS pre deti a dospelych v Soporni — Strkovec st prijimatelia s primarnou diagnézou
mentalne postihnutie, ku ktorému maju pridruzené rozne telesné, zmyslové alebo kombinované

postihnutie.
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Tabulka ¢.10: Prehlad diagnéz u prijimatelov socidlnych sluzieb

Diagndza Pocet PSS s danou diagnézou
Mentalne postihnutie 54
DMO 25
Epilepsia 19
Poruchy spravania 33
Imobilita 13
Surdomutitas 3
Autizmus 2
Downov syndrom 3
Schizofrénia 2
Asthma Bronchiale 1
Atypicky autizmus 3

4.1 Kultirne, Sportové a rekreacné podujatia organizované v roku 2023

V roku 2023 sme pre PSS zorganizovali vela réznorodych aktivit a akcii v zariadeni aj mimo
neho.

50. vyrocie vzniku Domova socidlnych sluzieb Soporria — Strkovec sme si pripomenuli na
17-stom roéniku Strkoveckej barénky. Te$i nds priazefi nasich priatelov a riaditefov zo zariadeni
socialnych sluZieb v zriadovatelskej pdsobnosti TTSK, zastupcov vedenia VUC TTSK, priatelov
z Klubu déchodcov zo Soporne a Paty a vietkych, ktori prijali pozvanie na prehliadku umeleckej
tvorivosti prijimatelov zariadeni socidlnych sluZieb. Nase zariadenie sa predstavilo dojimavym
predstavenim ,Svitanie”, v ktorom nasi herci, v zloZeni z PSS a zamestnancov zariadenia, predviedli
vyvoj starostlivosti o mentélne postihnutych z minulosti az po stic¢asnost.

Porota ohodnotila nase predstavenie ako najlepsie, a putovna socha Strkoveckej bardnky
sa na rok vratila domov. S tymto predstavenim sme vystUpili aj v Sali pri ocefiovani Biele srdce.
Pozvanie sme prijali aj na Zupny divadelny festival v divadle Astorka v Bratislave, kde sme tymto
predstavenim reprezentovali TTSK.

Nadviazali sme priatelstvo so spolo¢nostou Human Dynamic Europe z Bratislavy, ktori
navstivili prijimatelov socidlnej sluzby a spolo¢ne si zahrali ping — pong a petangue.

PSS sa zucastnili roznych akcii zorganizovanymi inymi zariadeniami socialnych sluzieb.

Prehlad aktivit, vyletov, rekreaénych pobytov a pod. je uvedeny v tabulke ¢.11.
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Tabulka ¢.11: Prehlad kulturnych, rekreacnych a Sportovych podujati v roku 2023

Mesiac Miesto podujatia Ndazov aktivity

Januar DSS Soporfia — Strkovec Oslavy narodenin a menin PSS — priprava pohostenie
DSS Soporfia — Strkovec Pozeranie filmu
Levice Koncert Objatie ténov Levice

Februar DSS Soporfia — Strkovec Oslavy narodenin a menin PSS — priprava pohostenia
DSS Soporfia — Strkovec Oslavy sv. Valentina — valentinska veselica — spolo¢enské

podujatie

DSS Soportia — Strkovec Pripravujeme si fasiangové Sisky
DSS Soporiia — Strkovec Dr. Klaun

Marec DSS Soportia — Strkovec Oslavy narodenin a menin PSS — priprava pohostenia
DSS Soportia — Strkovec MDZ — potesime nase Zeny v domove milym daréekom
DSS Soporiia — Strkovec 17. ro¢nik Strkovecka barénka
DSS Soportia — Strkovec Priprava velkonoc¢nej vyzdoby
Sala KD Vystupenie PSS

April DSS Soporiia — Strkovec Oslava narodenin a menin PSS
DSS Soportia — Strkovec Velkono¢na Sibacka v domove

Rozpravanie o velkonoénych zvykoch a tradiciach

Trnava Velkonocné trhy na VUC Trnava
DSS Soportia — Strkovec Uprava okolia — sadime kvety a upra
DSS Soporfia — Strkovec Pecieme si jablénik
DSS Soportia — Strkovec Stavanie méja

Maj DSS Soporfia — Strkovec Oslava narodenin a menin PSS

DSS Soporiia — Strkovec

Den matiek — pisanie pozdravov mamam

DSS Soporiia — Strkovec

Poznaj spevaka podla piesne — kviz

DSS Soporiia — Strkovec

Diskotéka

Sala

Posedenie na pizze Sala

DSS Soporiia — Strkovec

Dr. Klaun

Sala Predstavenie Svitanie pri ocefiovani Biele srdce Sala
v hoteli Central
Sala Dni Dusla Sala

DSS Bahon

Navsteva DOD Bahon
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Sladkovicovo

Navsteva Sladkovicova

jun DSS Soportia — Strkovec Oslavy narodenin a menin PSS — priprava pohostenia
DSS Soporfia — Strkovec MDD v DSS Soporfia — Strkovec
DSS Soporfia — Strkovec Opekacka v domove
Sered' MDD vojsko
DSS Soporfia — Strkovec Pochutili sme si na sladkej zmrzline zo Soporne
Sala Nakupy v Sali
Galanta Koncert Galanta
Pastuchov Opekacka v Pastuchove
Senica Lets dance Senica
Trnava Den otvorenych dveri v TTSK v Trnave
Galanta — Hody Festival Hody v rdmci projektu 5P
DSS Jahodna 20.vyrocie DSS Jahodna
Sala Saliansky jarmok
Kostolna — Zariecie Stolnotenisovy turnaj Kostolna-Zariecie
DSS Bojkova Stanovacka Bojkova
Jul DSS Soporfia — Strkovec Oslavy narodenin a menin PSS — priprava pohostenia
DSS Soporfia — Strkovec Opekacka v zariadeni
DSS Soportia — Strkovec Petangovy turnaj v domove
Duslo Sala Varenie gula$u Sala
Bratislava Uéast na proméciach Bratislava
DSS Soportia — Strkovec 2x plavba vyletnou lod'ou Eleonéra po Vahu
August DSS Soporiia — Strkovec Oslavy narodenin a menin PSS — priprava pohostenia
DSS Soporfia — Strkovec Grilujeme, opekame v zariadeni
DSS Soporiia — Strkovec N&vsteva z HDE Bratislava — sutaZ petang
Chorvatsko Dovolenka pri mori s priatelmi z DSS Sered’
September | DSS Soporfia — Strkovec Oslavy narodenin a menin PSS — priprava pohostenia

DSS Soporiia — Strkovec

Oslava 40.vyrocia narodenin

DSS Kosuty

Ucast na oslavach vyrocia zalozenie DSS Kosuty

Bratislava

Uéast na Tesco Day

Bratislava

Navsteva Radnicky v Bratislave
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DSS Soporfia — Strkovec

Dr. Klaun v zariadeni

Sala - Veca Suta? vo vareni le¢a Sala-Veda s 0.z. Optima Status
Lidmari CR 19.-21.9. sutai vo vareni guldsa Lidmari CR
DSS Sintava Jarmok v Sintave
Oktober DSS Soportia — Strkovec Oslavy narodenin a menin PSS — priprava pohostenia
DSS Soporfia — Strkovec 18.roénik Vytvor strom Zivota — tvorivé dielne
Piestany Vylet do Piestan
DSS Soportia — Strkovec Mesiac Ucty k starSim — rozprdavanie na tuto tému
Bratislava Zupny divadelny festival Ba — vystUpenie s predstavenim
Svitanie v divadle Astorka
Taliansko Cesta viery — Taliansko
DSS Soporiia — Strkovec N&vsteva priatelov z HDE Bratislava — zahrali sme si stolny
tenis
Nové Zamky Vytvarny salon ZTPM Nové Zamky - vyhodnotenie
vytvarnej sutaZze a odovzdavanie cien
November | DSS Soporfia — Strkovec Oslavy narodenin a menin PSS — priprava pohostenia
DSS Soporiia — Strkovec Pripravujeme si teplé a zdravé napoje
DSS Soportia — Strkovec Pamiatka zosnulych - spominame na svojich blizkych
December | DSS Soporfia — Strkovec Oslavy narodenin a menin PSS — priprava pohostenia

DSS Soportia — Strkovec

sv. Mikulas v zariadeni

Praha

Vianocny koncert v kostole sv. Ludmily v Prahe

Kralova nad Vahom

Zivy Betlehem na farme Humanita

DSS Soportia — Strkovec

Silvestrovska oslava

26




4.2 Fotogaléria z podujati v roku 2023

VELKONOCNE TRHY, VUC TRNAVA
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STAVANIE MAJKY LETS DANCE V SENICI

DR.KLAUN
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TURNAJ V STOLNOM TENISE V TRENCINE

PETANGUE S PRIATELMI Z HDE BRATISLAVA
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STANOVACKA V BOJKOVE)

KOTLIKOVE VARENIE V CECHACH — DOMOV LIDMAN VARENIE GULASU V SALI

30



MORE V CHORVATSKU PLAVBA LODOU PO VAHU

OPEKACKA VYSTAVA MOTORIEK V INCHEBE
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POTULKY PO BRATISLAVE CESTY ZA VIEROU

VYTVOR STROM ZIVOTA
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VOLBY DO NR SR

——

—
—
e ————

VYTVARNY SALON V NOVYCH ZAMKOCH
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VYSTUPENIE V DIVADLE ASTORKA V BRATISLAVE

VIANOCNY KONCERT V PRAHE
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MIKULAS A VIANOCE V DSS
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4.3 Propagécia zariadenia DSS Soporfia — Strkovec

e Informacie o zariadeni boli prezentované na webovej stranke zriadovatela Trnavsky

samospravny kraj: www.trnava-vuc.sk.

e Domov socidlnych sluzieb pre deti a dospelych Soporfia — Strkovec ma zriadend web

stranku: www.dsssopornastrkovec.sk, prostrednictvom ktorej informuje Siroku verejnost

o svojej Cinnosti a zrealizovanych aktivitach a aktivity v zariadeni mozno sledovat aj na
facebookovej stranke zariadenia.

e Zariadenie sa prezentovalo prostrednictvom propagacnych materidlov buletinov.

4.4 Partnerska spolupraca

DSS Soporfia — Strkovec sa svojou ¢innostou podiela na podpore arozvoji miestnej
komunity nielen poskytovanim socialnych sluZieb, ale aj pracovnymi prileZitostami, organizovanim
spoloc¢enskych podujati, spolupracou s Obecnym uUradom arozvojom partnerstiev na zdaklade
vzajomne uzZitocnych vztahov.

Zainteresované strany s ktorymi sme v roku 2023 udrZiavali a nadvazovali partnerstva boli najma:
e Zenijny prapor Sered’
e Duslo, a.s. Sala
e Farma Humanita Kralova nad Vahom
e Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave
e |.D.C. Holding a.s. Sered
e Mesto Sala
e Mesto Sladkovi¢ovo
e Mesto Hlohovec
e Mesto Sered
e DSS Jefabina Pelhfimov, CR
e Firma SEEDSTAR
e Dr.Klaun
e Obcianske zdruZenie Milan Stefanik
e Obcianske zdruZenie Optima Status Sala

e Obcdianske zdruzenie Inkluzia
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e HDE Bratislava
e Zariadenia TTSK
e KD Soporfia a Pata

e 7S Soporfia

Partnerstva na formalnom zaklade sme rozvijali hlavne na zaklade spolo¢nych zmluv, projektov
alebo boli zaloZzené na pribuzenskom vztahu k nasim prijimatelom socialnej sluzby a na potrebe
spolupracovat s rodinou, obcou a komunitou.
Zainteresované strany vo formadlnych partnerstvach boli najma:

e VUCTrnava

e Obec Soporfia

e Farnost Soporia

e Farnost Pata

e MUDr. Marta Nagyov4, vieobecny lekar pre deti a dorast Soportia

e MUDr. Marta Petrovska, prakticky lekar pre dospelych Soporiia

e MB DENT, spol. s.r.o. Sered, prevadzka Zdravotné stredisko Soporfia

e MUDr. Eva Pavlikova Bielickd, psychiatricka Sered

e Veolia Energia Slovensko, a.s.

4.5 Projekty, vyzvy, granty realizované v roku 2023

Zoznam vypracovanych a predloZzenych projektov za rok 2023 uvadzame v tabulke ¢.12

Nazov vyzvy Nazov projektu Celkové vydavky Vlastné zdroje Obdobie realizacie
Naddcia Jana PC technika Hmotny dar | -—-—-—-- 2023 nepodporené
Korca
NadAcia Allianz Vyvysené zahony 2.000,-€ | ------ 2023 nepodporené
Nad4acia Veolia V zdravom tele 15.000,-€ | - 2023 nepodporené

zdravy dych.
Nadacia Pomoc Dostojny Zivot Hmotny dar- | -—-—-—-- 2023 nepodporené
druhému invalidny-toaletny

vozik 360,-

Nadacia AGEL defibrilator 1.600,-€ | ---——-- 2023 nepodporené
Nadacia SPP Defibrilator, 2.778,-€ | memmeeee- 2023

zdvihak
Nadacia SPP MGj prvy bicykel 976,-€ | - 2023 neschvaleny
Nadacia ZSE Sportové hry 1.500,-€ | - 2023 neschvaleny
Nadacia Allianz MGj prvy bicykel 2.100,-€ | - 2023
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3ks

Nadacia Skoda Osobny automobil | Vecny dar 2023 nepodporené
Dotdcia na Automobil s 90% zdroje 10% zdroje TTSK 2024

podporu rozvoja plosinou MPSVaR SR

soc. sluzieb

MPSVaR SR cez

TTSK
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5 VizZIA, POSLANIE A STRATEGICKE CIELE

Zapojenie zariadenia do Narodného projektu podpora deinstitucionalizacie
a transformadcie socidlnych sluzieb realizovanym Implementacnou agenturou Ministerstva prace,
socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky nas inSpirovalo zamysliet sa nad stanovenim nove;j
vizie, poslania a cielov. Spolo¢nym usilim, na zaklade ziskanych informacii, podnetov a navrhov
sme si stanovili viziu, poslanie, hodnoty a to nasledovne:
viziA

Zivot v komunite s minimalnou mierou podpory.“

Aktivnou spolupracou zamestnancov, prijimatelov, rodinnych prislusnikov, verejného
a sukromného sektora vytvorit optimalne podmienky pre dostojny Zivot prijimatelov, ich prijatie a
za€lenenie do spolo¢nosti, pracovné uplatnenie s minimalnou mierou podpory.

POSLANIE

,Sme tu. Pripraveni a ochotni, ludsky nastaveni, chapajuci aj profesionadlni......

Poslanim nasho zariadenia je poskytovanie odbornych socidlnych sluzieb spoluobéanom
s mentalnym aviacnasobnym postihnutim vsulade slegislativou, ktoré je zaloZzené na
reSpektovani individudlnych potrieb a zachovani ludskych prav a slobod.

HODNOTY

,Kde vladne ucta k ludskej dostojnosti, tam je sloboda.”

Domov socidlnych sluzieb pre deti a dospelych Soporfia — Strkovec poskytuje socidlne sluzby
zaloZzené na reSpektovani hodnét dostojnosti, empatie, dovery, slusnosti a Ucty. Zamestnanci pri
praci uplatniuju odborny, individudlny, partnersky a aktivny pristup, ktorym prijimatela vedu k

- samostatnosti,

- sebarealizacii,

- spoluzodpovednosti,

- spolurozhodovaniu,

- vzajomnému respektu.
Chceme poskytovat kvalitné a profesionalne socidlne sluzby v sulade s platnou legislativou,
strategickymi dokumentmi tak, aby sa Zivot nasich prijimatelov priblizil ¢o najviac beznému Zivotu
obcanov v komunite. Chceme podporovat a zabezpedit samostatnost v rozhodovacich procesoch,

podporovat existujice socidlne vztahy, vyvarat podmienky na nadvazovanie novych vztahov
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a dosiahnut zaclenenie prijimatelov do pracovného Zivota a maximalne mozné zaclenenie do

réznych oblasti Zivota.

Oblasti zmeny:

e BYVANIE
V novovzniknutej budove zariadenia, v ramci svojich moznosti a schopnosti, sa budu prijimatelia
starat o vlastnu izbu — domacnost, podielat sa na jej zariadovani. V sucasnych administrativnych
priestoroch vznikne vycvikové pracovisko pre Sest PSS, kde budi mat moznost ziskavat zdkladné
zruénosti

e ZAMESTNANIE
V aktualnych podmienkach sme zacali PSS vytvéarat podmienky na nacvik a upevnenie pracovnych
¢innosti. Piati prijimatelia socidlnej sluzby sa zamestnali na dohodu o pracovnej ¢innosti. V tomto
trende chceme nadalej pokracovat vo zvysenej intenzite. Chceme prijimatelom zabezpecit pomoc
pri hladani pracovnych prilezitosti aj spolupracou s obcianskymi zdruzeniami na podporu
zamestndavania ob¢anov so zdravotnym postihnutim.

e VOLNOCASOVE ZAUJMOVE AKTIVITY
Podporovat prijimatela v rozhodovani a pri zac¢leneni sa do aktivit v komunite (spolky, kluby,

krazky a pod.) podla jeho vlastného vyberu.

5.1 Strategické ciele pre roky 2019 — 2024 a ich plnenie v roku 2023

A. Naplnit potreby a pozZiadavky PSS, ich zakonnych zastupcov a zamestnancov s akcentom na

dodrziavanie ludskych prav a slobod

Jednou z hlavnych priorit zariadenia je vytvorit kvalitné prostredie pre poskytovanie
socialnych sluzieb s dérazom na humanizaciu socialnych sluzieb. V roku 2023 v aredli zariadenia
zacCala vystavba novej budovy. V nej je na poschodi naplanované byvanie pre 20 PSS v , bunkach”
spojenych vlastnym socidlnym zariadenim a kuchynkou. PSS tak zabezpecime vacsi priestor na
byvanie a sebarealizaciu. PSS bude k dispozicii spolo¢enskda miestnost, Snoezelen miestnost aj
navstevna miestnost. Zariadime novu oSetroviiu a ambulanciu. Na prizemi sa bude nachadzat
kuchyna s jedalfiou, sklad a miestnosti pre personal. Vybudujeme novu prac¢oviiu a rekonstrukciou

kancelarskych priestorov vznikne vycvikové pracovisko pre PSS.
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Tymto vo vysokej miere naplnime poZiadavky vyhlasky ¢. 210/2016 Z. z., ktorou sa meni a
doplifia vyhldska Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢&. 259/2008 Z. z.0
podrobnostiach o pozZiadavkdch na vnutorné prostredie budov a o minimalnych poziadavkach na
byty niz$ieho $tandardu a na ubytovacie zariadenia. Nova kuchyfia a prac¢oviia budu taktie? spifiat

legislativne poZiadavky.

B. Zabezpedit materidlno — technické poziadavky na humanizaciu a poskytovanych socidlnych
sluzieb
Vroku 2023 sme sa zapajali do grantovej politiky, pracovali v nadacii, zabezpecovali

sponzorstvo a pracovali na projektoch a vyzvach.

C. Personalne zabezpecenie zariadenia, spolupraca a komunikacia

V roku 2023 zariadenie zorganizovalo niekolko akcii v zariadeni i mimo neho. PSS sa
zUcastnili akcii zorganizovanymi inymi zariadeniami, zucastnili sa vyletov a podujati. Nadviazali sme
nové priatelstva a spoluprdcu.

Snahou vedenia zariadenia je zabezpecit dostatok odborného personalu, omladit kolektiv
zamestnancov priameho kontaktu prijatim zamestnancov s poZadovanym vzdelanim a praxou.
V minulom roku sme prijali jednu inStruktorku socialnej rehabilitacie a dvoch zamestnancov na
poziciu opatrovatela.

Zamestnavatel v plnej miere podporuje a podiela sa na vzdelavani a zvySovani odbornej
urovne svojich zamestnancov. Supervizne stretnutia prebiehali prezen¢nou formou v zariadeni.

V roku 2023 sa nam nepodarilo zamestnat sestry, psycholdga a ani Specidlneho pedagoga.
Dopyt po tychto profesiach je velky. Nadalej sa budeme snaZit o rozsirenie pracovného kolektivu

o tieto profesie.
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6 HOSPODARENIE ZARIADENIA V ROKU 2023

V roku 2023 nase zariadenie zahajilo stavebnu akciu Pristavba administrativnej budovy . Na
realizdciu tejto stavebnej akcie nam bol prideleny povodny rozpocet kapitdlovych vydavkov na rok
2023 v celkovej vyske 1 473000 €. Samotnd realizacia stavy firmou Metrostav Slovakia a. s.
Bratislava prebiehala v sulade s harmonogramom prac. K 31.12.2023 sa vycerpalo celkovo 1
241308,34 €. Iné financné prostriedky na kapitalové vydavky nemalo zariadenie pridelené .

Vroku 2023 zariadenie hospodarilo oproti roku 2022 so zvySenym rozpocCtom beznych
vydavkov. Rozpocet beznych vydavkov bol celkovo za rok 2023 upraveny - navySeny 15 krat.

Z rozpoCtu beinych vydavkov bol zabezpeceny zdkladny chod zariadenia. NasSe zariadenie
vyplatilo v roku 2023 stabilizacny prispevok MPSVaR vo vyske 57000,- € a prispevok MPSVaR na
zmiernenie negativnych dopadov inflacie vo vyske 80000 €. Dalej su v éerpani finanénych
prostriedkov aj prostriedky od Nitrianskeho samospravneho kraja za Uhradu EON. V mesiacu
august 2023 bola ukonéena zmluva o uhradeni EON s NSK.

V roku 2023 sa realizovala oprava oplotenia aredlu z poistnej udalosti. V priestoroch nadvoria sa
vykonala dodavka a pokladka dlazby. V hlavnej ¢asti budovy na poschodi sa uskutocnila vymena
nefunkénych a posSkodenych radidtorov. Nasledne sme zabezpecili i maliarske prace na poschodi
a ¢asti prizemia hlavnej budovy /izby PSS/, ktoré boli poskodené a nevyhovujiuce. Casti
zamestnancov boli zakipené osobné ochranné pracovné prostriedky. Z hladiska dodrZiavania
predpisov CO a PO boli vymenené vstupné dvere do pivniénych priestorov za protipozZiarne
dvere. V tychto priestoroch sa nachadzaju sklady.

Z dovodu kvalitnejSieho poskytovania zdravotnej starostlivosti sme zakupili analyzér CRP
STANDARD F200. Dalej boli zakipené |67ka ainteriérové vybavenie z dévodu pogkodenia

povodného inventaru.

Tabulka ¢.13: Zoznam bankovych uctov

Prijmovy ucet DSS SK46 8180 0000 0070 0049 3230
Vydavkovy ucet DSS SK18 8180 0000 0070 0049 3249
Depozitny ucet DSS SK93 8180 0000 0070 0049 3257
Socialny fond DSS SK71 8180 0000 0070 0049 3265
Dary a granty DSS SK49 8180 0000 0070 0049 3273
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Ucet obyvatelov DSS

SK83 0200 0000 0029 9624 7458

Fondovy ucet DSS

SK07 0200 0000 0032 3044 4559

6.1 Prehlad o penainych prijmoch a vydavkoch zariadenia

V tabulke uvadzame

klasifikacie.

Tabulka ¢.14: Prehlad o penainych prijmoch a vydavkoch zariadenia

schvaleny, upraveny rozpocet a plnenie rozpo€tu na rok 2023 podla

Zdroj Polozka Ndazov polozky ekonomickej Schvaleny | Rozpocet Skutoénost
ekonomickej klasifikacie rozpocet po k 31.12.2023
klasifikacie zmenach bezného
uctovného
obdobia
46 212 003 Prijmy z prendjmu 3668 3668 3667,32
46 223 001 Prijmy za ubytovacie sluzby 148590 173464 173463,19
72f 223 003 Prijmy za stravovanie zamestnancov 12000 12000 11410,52
46 292 012 Dobropisy 0 30558 30557,82
72e 292 006 Z nahrad z poistného plnenia KOOP. 0 2110 2109,95
11H 312008 Prijmy VUC-NSK 0 17692 12591,44
Spolu 164258 239492 233800,24
Tabulka €.15: Vydavky rozpoctu
Kategorie Nazov kategorie Schvaleny Rozpocet po Skutoénost
ekonomickej ekonomickej rozpocet zmenach k 31.12.2023
klasifikacie klasifikacie bezného
uctovného
obdobia
600 Bezné vydavky 72a 0 997 0
600 Bezné vydavky 41 1175115 1168337 1168337
600 Bezné vydavky 46 152258 207690 204374
600 Bezné Vydavky 111 0 137000 137000
600 Bezné vydavky 72f 12000 12000 11410,52
600 Bezné vydavky 72e 0 2110 2109,95
600 Bezné vydavky 11H 0 17692 12591,44
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Spolu 600 1339373 1545826 1535822,91
700 Kapitalové vydavky 278474 278474 46782,99
700 46
Kapitalové vydavky 1194526 1194526 1194525,35
52
Spolu 700 1473000 1473000 1241308,34
Spolu 600+700 2812373 3 018826 2777131,25
Tabulka €.16: Vydavky kapitalového rozpoctu
Program | Zdroj Polozka Nazov polozky Schvaleny | Rozpocéet | Skutoénost
ekonomickej ekonomickej rozpocet k 31.12.2023
klasifikacie klasifikacie zmenach beiného
uctovného
obdobia
46 717 003 Pristavba 278474 278474 46782,99
administrativnej
budovy
52 717 003 Pristavba 1194526 1194526 1
administrativnej 194525,35
budovy
Spolu 700 1473000 | 1473000 | 1241308,34

6.2 Pohl'adavky a zavazky

Pohladdavky podla jednotlivych poloZiek suvahy.

Tabulka €.17: Pohl'adavky podla jednotlivych poloziek suvahy.

Pohladavky Riadok Hodnota Opis
suvahy | pohladavok netto
Pohlad z nezdan. Prijmov 068 13 314,49 Pohlad za poskytnuté socidlne sluzby
Prispevok na stravovanie
Pohladavky voci 070 260,40
zamestnancom
Spolu 060 13 574,89
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Tabulka ¢. 18: Pohladavky podla doby splatnosti

Pohladavky

Zostatok k 31.12.2023

Pohladavky z toho:

13 574,89

a) so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka

13 574,89

b) so zostatkovou dobou splatnosti od 1 roka do 5 rokov

c) so zostatkovou dobou splatnosti nad 5 rokov

Tabulka €.19: Zavazky podla doby splatnosti

Zavazky Zostatok k 31.12.2023
Zavazky z toho: 108136,53
a) so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka 104209,63
b) so zostatkovou dobou splatnosti od 1 roka do 5 rokov 3926,90

c) so zostatkovou dobou splatnosti nad 5 rokov

Tabulka €. 20: Zavazky podla jednotlivych poloziek

Zavazky Zostatok k 31.12.2023

Dlhodobé zavazky z toho: 3 926,90

— zavazky zo socidlneho fondu 3926,90
Kratkodobé zavazky z toho: 104209,63

— zavazky voci dodavatelom 3283,97

— zavazky voci zamestnancom 52317,43

— zavazky vodi poistovniam 33789,25

— zavazky voci dafiovému uradu 6717,71

— iné zavazky 8101,27
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Rok 2023 Rozpocet schvdleny | Rozpocet upraveny | Plnenie rozpoctu
Prijmy 164258 239492 233800,24
Vydavky spolu 2812373 3018826 2777131,25
Vydavky bezné (600) 1339373 1545826 1535822,91
Mzdy (610) 762482 824056 818956,65
Poistné a prisp. poist.(620) 289363 302017 302017,28
Tovary a sluzby (630) 280000 335134 330230,30
Transfery beiné (640) 7528 84619 84618,68
Vydavky kapitalové (700) 1473000 1473000 1241308,34
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7 PREHLAD O STAVE MAJETKU ZARIADENIA 2023

Odpisy majetku roku 2023 boli riadne zaGétované. Stav majetku v DSS Soporfia — Strkovec je

uvedeny v nasledujucich tabulkach.

Tabulka €.21: Finanéna hodnota dlhodobého majetku

Nazov Ucet Riadok tvahy Hodnota

Stavby, budovy 021 015 784.714,08
Hnutelny majetok 022 016 121 592,57
Dopravné prostriedky 023 017 96 045,59
Pozemky 031 012 2 253,14
Spolu 1 004 605,38
Tabulka ¢.22: ObeZny majetok
Polozka zasob | Riadok Hodnota Prirastky Ubytky Hodnota

stuvahy k 01.01.2023 k 31.12.2023
Material 035 80 150,61 124 537,84 140 793,83 63 894,62
Spolu 80 150,61 124 537,84 140 793,83 63 894,62
Tabulka ¢.23: Drobny hmotny majetok na podstivahovych tctoch
Polozka zasob Riadok suvahy | Hodnota Prirastky | Ubytky Hodnota

k 01.01.2023 k 31.12.2023

DHM v pouzivani 328 436,23 29 223,70 | 15791,91 | 341 868,02
OTE 24 577,33 3696,88 | 4337,15 23 937,06
Spolu 353 013,56 32 920,58 | 20129,06 | 365 805,08
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8 EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY NA ROK 2023

Polozka Domov socidlnych sluzieb
*) tplny text polozky ambulantny | tyZidenny celoroény SPOLU
uvedeny v prilohe pobyt pobyt pobyt vE€

a) mzdy, platy a OOV * 7 452,51 811 504,14 818 956,65
b) poistné * 2 748,36 299 268,92 302 017,28
c) tuzem. cestov. nahrady * 0,00 0,00 0,00
d) energie * 200,17 21 796,64 21 996,81
e) material * 450,77 49 083,99 49 534,76
f) dopravné * 0,00 5560,78 5560,78
g) rutinna Gdrzba * 41,97 4 570,27 4 612,24
h) ndjomné * 44,95 4 894,08 4 939,03
i) vydavky na sluzby * 586,61 63 876,38 64 462,99
j) vydav. na bei. transfery * 251,33 27 367,35 27 618,68
k) odpisy * 292,35 31 834,35 32 126,70

SPOLU vV € 12 069,01 0,00| 1319756,91 1331 825,92
kapacita podla registra 2 0 53 55
Priemer EON/1.mes./1 PSS 502,88 2 075,09 2017,92

Priemer ekonomicky opravnenych nakladov /za jeden mesiac/na 1 prijimatela socidlnej sluzby za

rok 2023, vzhladom k registrovanej kapacite, predstavuje spolu sumu vo vyske 2017,92 €, z toho:
e ekonomicky opravnené naklady za ambulantny pobyt predstavuju sumu vo vyske 502,88 €,
e ekonomicky opravnené naklady za celoro¢ny pobyt predstavuju sumu vo vyske 2075,09 €.

Oproti roku 2022 sa nam ekonomicky opravnené naklady zvysili.

48



Text k tabulke (popis jednotlivych poloziek) Ekonomicky opravnené ndaklady za rok 2023,

v zmysle § 72 ods. 5 zakona ¢.448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach:

a)

b)

h)

i)

k)

mzdy, platy a OOV - vo vyske, ktord zodpoveda vyske platu a ostatnych osobnych
vyrovnani podla osobitného predpisu.

poistné — na verejné zdravotné poistenie, poistné na socidlne poistenie a povinné
prispevky na starobné déchodkové sporenie platené zamestnavatelom v rozsahu uréenom
podla pismena a),

tuzemské cestovné nahrady,

vydavky na energie, vodu, komunikacie,

vydavky na materidl okrem reprezentacného vybavenia novych interiérov,

dopravné,

vydavky na rutinnu GdrZbu a standardna udrzbu — okrem jednorazovej udrzby objektov
alebo ich ¢asti a rieSenia havarijnych stavov,

ndjomné za prendjom nehnutelnosti alebo inej veci, okrem dopravnych prostriedkov a
Specialnych strojov, pristrojov, zariadeni, techniky, naradia a materidlu najviac

vo vysSke obvyklého najomného, za aké sa vtom ¢ase a na tom mieste prenechavaju do
najmu na dohodnuty ucel veci toho istého druhu alebo porovnatelné veci,

vydavky na sluzby,

vydavky na beiné transfery — vrozsahu vreckového podla osobitného predpisu,
odstupného, odchodného, nahrady prijmu pri do¢asnej pracovnej neschopnosti

podla osobitného predpisu,

odpisy hmotného anehmotného majetku podla ucétovnych predpisov, o ktorom
poskytovatel socidlnej sluzby Gctuje a odpisuje ho ako uctovna jednotka,

odpis hmotného majetku, ktorym su novoobstarané stavby, byty a nebytové priestory
uzivané na ucely poskytovania socidlnych sluzieb v zariadeniach alebo ich technické
zhodnotenie, najviac vo vySke obvyklého ndjomného za aké sa v tom Case a na tom mieste

ponechdvaju do najmu na dohodnuty ucel veci toho istého druhu alebo porovnatelné veci.
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